UNIVERSIDAD NACIONAL HERMIL] O VALDIZAN
HUANUCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION ¢ ONSEJO UNJ VERSITARIO
N°3472 201 7-UNHEVAL.
Cayhuayna, 10 de octubre de 2017

Vistos los documentos que se acompafian en ciento veintisiete (127) folios, mas files personales y 01 archivador;

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion Consejo Universitario N°© 2791-20] 7-UNHEVAL, del 01.AG0.2017, se resolvio:
I. Aprobar las PLAZAS DOCENTES PARA NOMB RAMIENTO, de acuerdo al anexo adjunto:
convocandose a CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS PARA DOCENTES ORDINARIO 2017-111, de
acuerdo al reglamento vigente.
Aprobar el CRONOGRAMA de CONCURSO PUBLICO de PLAZAS PARA DOCENTES
ORDINARIOS 2017-111, de acuerdo al anexo adjunto.

Que la Jefe de Ia Oficina de Asesoria Legal, mediante Informe N° 1312-20] 7—UNHEVA-AL, del 29.SET.20 17,
hacer llegar el informe sobre el concurso publico de Docente Ordinario de Ia Facultad de Enfermeria en Ia Categoria de
Docente Auxiliar Informar o siguiente:

Primero: Que, mediante Resolucion N° 0367-20]7~U'NHEVAL—CF-ENF, de fecha 22 de setiembre de 2017, el Consejo
de Facultad de Ia Facultad de Enfermeria RESOLVIO APROBAR el Informe Ne 00!-20[7-UNHEVAL~F-ENF, de la
Comisién de Concurso Publico de Plazas para Docentes Ordinarios v lJefes de Prictica para nombramiento de [a

o

Cddigo de
Plaza
000243

Docente Auxiliar
Tiempo  Parcial 20
horas

Mg. Berhsy Diana, Huapalla Céspedes,

Patologia Quirirgica,
Fisiologia Humana |,
Practica de Introduccion a la Enfermeria
Patologia Médica

Enfermeria en Atencion del Nisvor y del Adolescente H

00338 Mg. Tama Ferndnde= Gines, Docenre Auxiliar

Tiempo Complero 40
horas
Daocente Auxitiar
fiempo Completo 40
horas

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS MINIMOS POR PARTE DEL POSTULAN TE:

Segundo: Que, de conformidad al Articulo 6° del Reglamento de Concurso Piblico de Plazas para Docente Ordingrio

2017 se tiene que, "Para ser nombrado Profesor Auxiliar es necesario reunir los siguientes requisitos minimos:

a)  Titulo Profesional, Grado de Maestro conferido por Universidades Peruanas o revalidadas de acuerdo 4 Ley;
requisito con el cual cumplen los postulantes.

b) Se requiere como minime cince aiios (05) afios de experiencia profesional: requisito con Iy cual eumple también
cumplen los ganadores

¢/ Pertenecer al C olegio Profesional Y estar habilitado: Requisito con la cual también cumplen los ganadores

5. PRESENTACION DE DOCUMENTACION OBLIGATORIA:

_ll_.i Tercero: Que, de acuerdo af Articulo 15° del Reglamento de Concurso Publico de Plazas para Docente Ordinario 2077

... 2-\\sobre requisitos para postular al Concurso Piblico de Plazas para Docentes Ordinarios en lg Universidad Nacional

2L sEilHermilio Valdizdn, se advierte que los postulantes han cumplido con:

: Presentar la solicitud de postulacion al Concurso Piblico dirigido al Sefior Decano de la Faculiad o que postula,

indicando con claridad g plaza, la categoria, el régimen de dedicacion, la Escuela Profesional Y la Facultad

respectiva, en el formato de la UNHE VAL el cual cumplen los postulantes.

b)  Llenar la ficha de Inscripeion; el cual cumplen los postulantes.

¢)  Presentar declaracién Jurada de no estar inmerso en incompatibilidad de parentesco; el cual cumplen Jos
postulantes.

IMPEDIMENTOS PARA C ONCURSAR:

Cuarto: Que, del andlisis del expediente se advierte que los postulante no se encuentran incursos en ninguna de las

causales de impedimento para participar en el concurso publico para docente ordinario, de acuerdo q Jo dispuesto en

el Articulo 16° del Reglamento de Concurso Publico de Plazas parq Docente Ordinario 2017, o5 deciy:

a) No han presentade documentos falsos o adulterados en concursos anteriores.

b} No han sido separado por medida disciplinaria en sy universidad de origen,

¢/ No hizo abandono de cdtedra, en los iltimos cinco (3) afios en la UNHEVAL.

PROCESO DE CALIFICAC ION DE LOS ASPECTOS EXTERNOS E INTERNOS:

Quinto: Que, el Articulo 3 1? del Reglamento de Concurso Piblico de Plazas para Docente Ordinario 2017, establece:

Que “La evaluacion de los aspectos externos e internos del concursante se realizard segiin los puntajes que se establecen

en las tablas de calificaciones del presente Reglamento y de acuerdo con los limites de puntaje que en ellos se sefiglan ™

la cual debe ser concordado con lo dispuesto en ef Articulo 34° del Reglamento de Concurso Piblico de Plazas para

Docente Ordinario 2077 « El puntaje minimo aprobatorio de los aspeclos externos e internos para cada unag de lgs

categorias es la siguiente:

YKFQYam

00621 Lnfermeria en Atencion del Nifto v del Adolescente |

Enfermeria en Neenatologia

Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna, Apartado 278, y Telf. 39-7063:

secrelariagcnera]@unheval.edu,nc
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.///Resolucion Conse
ASPECTO EXTERNO:-

Sexto: Para determinar si la calificacion otor
correcta y se encuentra acorde a lo estable

»encontrdandolo conforme el puniaje asi

Codigo de | Ganadores del Concurso
Plaza

000243 Mg Berhsy Diana, Huapalla | Docente Auxiliar Patologia Quirirgica.
Céspedes. Tiempo  Parcial 20 Fisiologia Humana |
horas Practica de Introduccion a Ig
Enfermeria

Mg. Tania Fernande= Gines,

TOTAL, DE PUNTAJE OBTENIDO

Mg. Mida Aguirre Cano

o Universitario N° 34 72-2

Aspectos Externos Minimo

cido en el Anexo 01, se
nado a todos los ostulan

Docente
Tiempo  Completo 40)
horas
Docente
Tienipo  Completo 40
horas
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017-UNHEVAL.

Aspectos Internos Minimo

Puntaje Minimo 4 robatorio

‘gada por la Comisicn de Concurso P
ha procedido a la r

blico, en los aspectos externos es
evision de toda la documentacion
tes por la Comision: de acuerdo al si
Asignatura Puniaje
Aspecto
Externo

Auxiliar Patologia Médica
Enfermeria en Atencion del
Nidio y del Adolescente 1}

Enfermeria en Atencion del
Niiio y del Adolescente |
En

Auxiliar

EXTERNO: Respecto al Aspe
establecido en el Articulo 34° dej Reglame
orresponde revisar los demds rubros de
SPECTOS INTERNOS -

, conforme se aprecia del cuadro de

Cédigo  de
Plaza
000243

00627

Mg. Berhsy Diana, Huapalla Céspedes.

Mg Tania Ferndndez Gués, Do

Do

Los cuales constituyen aspectos subjetivos
que el puntaje asignado porla Comisicn debe
ha sobrepasado el puntaje
Piiblico de Plazas para Doc
ADJUDICACION DE PLAZA

Séptimo: Que, atendiendo a que los p
adores del concurso Pyblic
Articulo 59.7° de |q Ley
nombrar, contratar, ratificar, promover y
concernidas”, concordante
Resolucion de Asambleq Universitaria N°
UNHEVAL-CF-ENF, como ung propuesta
Enfe
AUXILIAR A LOS SIGUIENTES p

0
de

00621

Que en la sesién ordinaria ]
los fundamentos expuestos en el informe
1) del Estatuto Reformado de la UNHEVAL.
EP de Enfermerfa. adscritos
Ordinario 2017-111. propuest
22.8ET.2017, de acuerdo al sig

Mg. Mida Aguirre Cano

as por la Facultad
uiente detalle;

YRFONV am

Av._ Universitari

cto Externo, s

Resultado Final los postulante

Docente Auxifiar Tiempo
Parcial 20 horas

Complero 40 horay

Completo 40 horas
la e
ser considera
minimo exigido en los
ente Ordinario 20]7.

ostulantes han sobrepasado e

o para Docente ordinario

Universitaria, que establece:
q

rmeria; EL. CONSEJO UNIVERSITARIO
ROFESIONA

Codigo de | Ganadores del Concurso
Plaza
000243 Mg Berhsy  Diana, Huapalla | Docente Auxiliar | Patologia Quiriirgica. 81,40
Céspedes. Tiempo  Parcial 20 | F, isiologia Humana |
horas Prdctica de Introduccion q la
Enfermeria

Mg. Tania Ferndnde= Ginés, Docente Auxiliar | Patologia Médica
Tiempo  Completo 40 Enfermeria en Atencion del

horas
Docente
Tiempeo  Completo 40
horas

13 de Conse
legal. en mérito al

a 601-607 Cayhuayna, Apartado 278y Telf. 59-1063;

e tiene
nto de

que los postulantes han sobrep
Concurso Publico de

asado el puntaje de 16 Puntos
Plazas para Docente Ordinario 2017,

la calificacion.

s obtuvieron jos Siguientes puntajes -

Patolagia Quirirgica,
Fistologia Humana |

Prdctica de Introduccion a lg Enfermeria
Patologia Médica

Enfermeria en Arencion del Niio v del
Lnfermeria en Atencion del Nipe ydel Adolescente |
Enfermeria en Neonatolo ra

valuacion del silabo. la clase magistral v la entrevisia
do como correcto, p

aspeclos externos en el articulo 34° del R

ente Auxiliar Tiempo
Adolescenre 1}

‘ente Auxiliar Tiempo

personal por lo
or lo que se considerqg que el postulanie

eglamento de Concurso

[ puntaje minimo exigido de 40
Y teniendo en co
“El Consejo Universitario tie

punios para ser
nsideracicn lo dispuesto en el
ne las siguientes atribuciones:

remover a los docentes, g propuesta de las respectivas unidgdes académicas
con lo establecido en el Artic

ulo 113° Inciso j) del Estaruto Reformado aprobado mediante
08-2017-UNHEVAL; considerdandose la Resolucion N 0367-2017-
nombramiento de parte del Consefo de Facultad de 14 Facultad de
DEBE ACORDAR EI NOMBRAMIENTO EN LA CATEGORI4 DE

LES:

Nifio v del Adolescente 1
Enfermeria en Atencion del
Niio v del Adolescente |
Enfermeria en Neonatolog
jo Universitario. del 29.SET.2017. ante los resultados y estando de acuerdo con
Art. 59, numeral 59.7 de Ia Ley Universitaria 30220, yel Art. 113, inciso
iguientes profesionales. de |a
blico de Plazas para Docente
0367—2017—UNHEVAL-CF-ENF. del

Auxiliar

de Enfermeria con la Resolucion Ne

sccrelarmgenern]‘.@lmhemI,edupe
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IResolucion Consejo Universitario N° 34 72-2017-UNHEVAL. -3-

CODIGO

GANADORES DEL PUNTAIJE

DE =2 PLAZA preciion
PLAZA CONCURSO TOTAL
000243 Mg, Bethsy Diana Huapalla | Docente Auxiliar Patologia quirtrgica.
Céspedes Tiempo Parcial Fisiologia Humana I.

20 horas
Docente Auxiliar
tiempo Completo

000558
40 horas
000621 - Mida Aguirre cano Docente Auxiliar
Tiempo
completo 40
horas

Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N°
para que se emita la resolucion correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N°© 30220, por el Estatuto y
el Reglamento de Ia UNHEVAL, la Resolucion N° 050-20]6—UNHEVAL-CEU, del 26.AG0O.2016, del
Comité Electoral Universitario, que proclamé y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta e] 01.SET.2021, a los
representantes de la Alta Direccion: por la Resolucion N° 2780-201 6-SUNEDU-02-15.02, de] 14.0CT.2016,
que resolvié proceder a la inscripcion de las firmas de Jas autoridades de la UNHEVAL en e Registro de
Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacién Superior de la SUNEDU;

Practica de Introduccion a la Enfermeria.
Patologia Médica.

Enfermeria en  Atencion del Nifio y del
Adolescente 1.
Enfermeria en  Atencion
Adolescente 1.

Enfermeria en Neonatologia.

Mg. Tania Fernandez Gings

del Niio y del

1198-2017-UNHEVA L-CU/R,

SE RESUELVE;

1°. NOMBRAR, a partir del 01.0CT.2017, a las siguientes profesionales, de la EP de Enfermeria, adscritos
al Departamento Académico de Enfermeria, ganadores del Concurso Publico de Plazas para Docente
Ordinario 2017-111, propuestas por la Facultad de Enfermeria con la Resolucién N° 0367-20]7-
UNHEVAL-CF-ENF, del 22.SET.2017, de acuerdo al siguiente detalle, por [o expuesto en los
considerandos de la presente resolucion:

SIDIGY GANADORES DEL

DE ’
'ONCURS

PLAZA CONCURSO
Diana

000243

PUNTAJE

PLAZA TOTAI

Docente Auxiliar
Tiempo Parcial 20
horas
Docente Auxiliar
tiempo Completo
40 horas

Mg.  Bethsy
Céspedes

Huapalla Patologia quinirgica,
Fisiologia Humana I,

Prictica de Introduccion a la Enfermeria.
Patologia Médica.

Enfermeria en Atencion del Nifio y del
Adolescente I1.

Enfermeria en Atencion del
Adolescente 1.

Enfermeria en Neonatologia.

2°. REMITIR los files personales a la Unidad de Escalafon y Control.

3°. DISPONER que la Direccién General de Administracion, la Oficina de Recursos Humanos y
los demas 6rganos internos, adopten las acciones complementarias,

4°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los Organos competentes.

000558 Mg. Tania Fernandez Gings

Nifo vy del

Registrese, comuniquese y archivese.

J
A GUER 0§ QUINONEZ
RIA GENERAL

Distribucion;

Rectorado-VR Acad-
VRInv-AL-OCI-FENF
Transparencia-DCalidad-

DACAD JPACAD

DCPYP-IPPTO-

JPLAN-DIGA-

RRHH-UEC-

Fi Ie-UR-Inlcresados-()('-()'l‘-()l,-US
YKFO Vam

Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna,

Apartado 278y Telf 59-1063- secretariagencx'al-??unlleval.edu,pc



