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RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 0769-2021-UNHEVAL

Cayhuayna, 05 de mayo de 2021.

VISTOS, los documentos que se acomparian en sesenta y tres (63) folios:

CONSIDERANDO:

Que el Articulo N° 110 del Estatuto de la UNHEVAL, respecto a las atribuciones y ambito funcional del Rector
en su inciso aa) sefiala: “emitir resoluciones con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario”

Que, mediante 48 Resoluciones Rectorales, que se detallan en la parte resolutiva de la presente Resolucion,
se han resuelto asuntos de prioridad, en mérito al inciso aa), del Articulo N° 110 del Estatuto de la UNHEVAL:

Que, dado cuenta en la sesion ordinaria N° 51 de Consejo Universitario, del 30.MAR.2021, tomado
conocimiento cada una de las resoluciones rectorales emitidas con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario, las que
fueron emitidas teniendo en consideracion la prioridad de ser resueltas y otras porque fueron autorizadas al sefior Rector
por el Consejo Universitario, el plenc acordo ratificar, en todas sus partes, las 48 resoluciones rectorales emitidas con
cargo a dar cuenta al Consejo Universitario;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 0213-2021-UNHEVAL-CU/R, para gue
se emita la resolucién correspondiente;

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto
y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del
Comité Electoral Universitario, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los
representantes de la Alta Direccion; por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvio
proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades
Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU: y por la Resolucién Consejo Universitario
wem,, N° 0287-2021-UNHEVAL, del 22.ENE.2021, que designé a la Lic. Ninfa Yolanda Torres Munguia, como Secretaria
s=wGeneral, del 01 de febrero al 09 de mayo de 2021;
B,

R

SE RESUELVE:

RATIFICAR, en todas sus partes, las siguientes 48 resoluciones rectorales emitidas con cargo a dar cuenta al

Consejo Universitario; por lo expuesto en los considerandos precedentes:

1.1. Resolucion Rectoral N° 0108-2021-UNHEVAL, del 18.FEB.2021, que resolvié lo siguiente:
1° DEJAR SIN EFECTO, en todas sus partes, la Resolucion Rectoral N° 0748-2020-UNHEVAL, del
19.0CT.2020, por no haberse suscrito por parte del representante de Wabash College la Adenda al
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional suscrito entre el Wabash College/Usa y la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan/Per.
2° APROBAR, en vias de regularizacion, la suscripcion de la ADENDA AL CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL suscrito ENTRE EL WABASH COLLEGE/USA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN/PERU, que consta de cinco (5) clausulas.
3° AUTORIZAR al Rector de la UNHEVAL a suscribir la ADENDA AL CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL suscrito ENTRE EL WABASH COLLEGE/USA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN/PERU.
4° DIPONER que la Oficina de Cooperacion Técnica Internacional adopte las acciones de su competencia
para la suscripcion, registro y ejecucion de la ADENDA AL CONVENIO MARCQO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL suscrito ENTRE EL WABASH COLLEGE/USA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN/PERU; asimismo, REMITA a Secretaria General el original de la Adenda a efectos
de ser anexado al expediente de dicha resolucion.

. Resolucién Rectoral N° 0115-2021-UNHEVAL, del 19.FEB.2021, que aprobd el “PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DEL PROCESC DE ADMISION SELECCION GENERAL Y MODALIDADES 2021”.
elaborado por la Direccion de Admisién; estableciéndose que la ejecucion de los gastos de bienes y servicios,
desde la etapa de requerimiento, se realizara previa acta de conciliacion (informe de ingresos y gastos por la
Sub Unidad de Costos y Tributacion de la Unidad de Contabilidad y la DIPROBSA), lo cual debe ser reciproco
a la captacion real de los ingresos previstos para su funcionamiento, siendo responsabilidad tnica de la
Directora de Admisién su cumplimiento, de acuerdo al siguiente resumen; disponiendo que la Directora de
Admision tenga en consideracion las conclusiones y recomendaciones establecidas por el Jefe de la Unidad
de Presupuesto en su Informe Digital N® 076-2021-UNHEVAL/OPyP-UP-J, las que se encuentran precisadas
€n ios considerandos de dicha resolucion, salvo que existan razones o causas que justifiquen su modificacion
0 norma que lo sustente:
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1.5.

1. PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL PROCESO DE ADMISION SELECCION GENERAL
2021:

DETALLE TOTAL
A. Ingresos 100% S/. 547,600.00
B. Egresos 53% S/. 290,228.00
C. Deduccion 2% S/, 10,952.00
D. Deduccion 5% S/, 27,380.00
E. Deduccion 40% S/.219,040.00
F. Saldo (F=A-B-C-D-E) S/ 0.00

2. PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL PROCESO DE ADMISION POR MODALIDADES
2021:

DETALLE TOTAL
A. Ingresos 100% S/. 267,450.00
B. Egresos 53% S/. 141,692 .40
C. Deduccion 2% S/.  5,349.00
D. Deduccion 5% S/, 13,372.50
E. Deduccion 40% S/. 106,980.00
F. Saldo (F=A-B-C-D-E) S/. 56.10

. Besoiucion Reciorai N° 0118-202i-UNHEVAL, del 22.FEB.2021, que aprobd el "PRESUPUESTO DE

INGRESOS Y EGRESOS DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO EN INVESTIGACION-PROFI, PARA
EL ANO FISCAL 2021", que forma parte de dicha resolucién, elaborado por el Coordinador General del
Programa de Fortalecimiento en Investigacion; estableciéndose que la ejecucion de los gastos de bienes y
servicios, desde la etapa de requerimiento, se realizara previa acta de conciliacion (informe de ingresos y
gastos por la Sub Unidad de Costos y Tributacion de la Unidad de Contabilidad y la DIPROBSA), lo cual debe
ser reciproco a la captacion real de los ingresos previstos para su funcionamiento, siendo responsabilidad
Unica del Coordinador General del Programa de Fortalecimiento en Investigacion su cumplimiento, de
acuerdo al siguiente resumen; disponiendo que el Coordinador General del Programa de Fortalecimiento en
Investigacién tenga en consideracién las conclusiones y recomendaciones establecidas por el Jefe de la
Unidad de Presupuesto en su Informe Digital N° 076-2021-UNHEVAL/OPYP-UP-J, las que se encuentran
precisadas en los considerandos de dicha resolucién, salvo que existan razones o causas que justifiquen su
modificaciéon o norma que lo sustente:

DETALLE TOTAL

A. Ingresos 100% S/. 325,700.00
B. Egresos 53% S/.147,172.00
C. Deduccién 2% S/.  6,514.00
D. Deduccion 5% S/. 16,285.00
E. Deduccion 40% S/. 130,280.00
F. Saldo (F=A-B-C-D-E) S/. 25,449.00

. Resolucién Rectoral N° 0122-2021-UNHEVAL, del 23.FEB.2021, que aprobo el "PRESUPUESTO DE

INGRESOS Y EGRESOS DEL EXAMEN DE ADMISION DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD
PROFESIONAL DE EDUCACION, PARA EL ANO FISCAL 2021”, que forma parte de dicha resolucion,
elaborado por la Directora de la Unidad de Produccién y Servicios Académicos de la Facultad de Ciencias de
la Educacion; estableciéndose que la ejecucion de los gastos de bienes y servicios, desde la etapa de
requerimiento, se realizara previa acta de conciliacién (informe de ingresos y gastos por la Sub Unidad de
Costos y Tributacion de la Unidad de Contabilidad y la DIPROBSA), lo cual debe ser reciproco a la captacion
real de los ingresos previstos para su funcionamiento, siendo responsabilidad Gnica de la Directora de la
Unidad de Produccién y Servicios Académicos de la Facultad de Ciencias de la Educacion su cumplimiento,
de acuerdo al siguiente resumen; disponiendo que la Directora de la Unidad de Produccion y Servicios
Académicos de la Facultad de Ciencias de la Educacion tenga en consideracion las conclusiones y
recomendaciones establecidas por el Jefe de la Unidad de Presupuesto en su Informe Digital N° 079-2021-
UNHEVAL/OPyP-UP-J, las que se encuentran precisadas en los considerandos de dicha resolucion, salvo
que existan razones o causas que justifiquen su modificacion o norma que lo sustente:

DETALLE TOTAL

A. Ingresos 100% S/, 22,000.00
B. Egresos 53% S/. 11,500.00
C. Deduccion 2% S/. 440.00
D. Deduccion 5% S/, 1,100.00
E. Deduccion 40% S/. 8,800.00
F. Saldo (F=A-B-C-D-E) S/. 160.00

Resolucién Rectoral N° 0123-2021-UNHEVAL, del 24 FEB.2021, que conformé el COMITE PERMANENTE
PARA EL PROCESO DE SELECCION DEL PERSCONAL POR LA MODALIDAD DE CONTRAT
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS-CAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN,
conformado como sigue:
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TITULARES:
1. Jefe de la Unidad de Recursos Humanos Presidente
2. Director General de Administracion Miembro
3.  Director de la Oficina de Calidad Miembro
SUPLENTES:
1. Jefe de la Sub Unidad de Escalafon y Control Presidente
2. Jefe de la Unidad de Abastecimiento Miembro

3. Presidente de la Comision Consultiva de la Alta Direccién ~ Miembro

1.6. Resolucion Rectoral N° 0124-2021-UNHEVAL, del 24 FEB.2021, que aprobd el “PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DE LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA, PARA EL
ANO FISCAL 2021, que forma parte de dicha resolucién, elaborado por el Director de la Unidad de Posgrado
de la Facultad de Psicologia; estableciéndose que la ejecucion de los gastos de bienes y servicios, desde la
etapa de requerimiento, se realizara previa acta de conciliacion (informe de ingresos y gastos por la Sub
Unidad de Costos y Tributacién de la Unidad de Contabilidad y la DIPROBSA), lo cual debe ser reciproco a
la captacion real de los ingresos previstos para su funcionamiento, siendo responsabilidad Gnica del Director
de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Psicologia su cumplimiento, de acuerdo al siguiente resumen:
disponiendo que el Director de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Psicologia tenga en consideracién
las conclusiones y recomendaciones establecidas por el Jefe de la Unidad de Presupuesto en su Informe
Digital N° 085-2021-UNHEVAL/OPyP-UP-J, las que se encuentran precisadas en los considerandos de dicha
resolucion, salvo que existan razones o causas que justifiquen su modificacién o norma que lo sustente:

DETALLE TOTAL

A. Ingresos 100% S/. 401,625.00
B. Egresos 55% S/, 174,419.12
C. Deduccion 5% S/. 20,081.25
D. Deduccién 40% S/. 160,650.00

E. Saldo (E=A-B-C-D) S/. 46,474.63

. Resolucion Rectoral N° 0128-2021-UNHEVAL, del 24 FEB.2021, que aprobo el “PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DE LAS SEGUNDAS ESPECIALIDADES PROFESIONALES DE LA FACULTAD
DE PSICOLOGIA, PARA EL ANO FISCAL 2021 ", que forma parte de dicha resolucién, elaborado por el
Director de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos de la Facultad de Psicologia; estableciéndose
que la ejecucion de los gastos de bienes y servicios, desde la etapa de requerimiento, se realizara previa acta
de conciliacion (informe de ingresos y gastos por la Sub Unidad de Costos y Tributacién de la Unidad de
Contabilidad y la DIPROBSA), lo cual debe ser reciproco a la captacion real de los ingresos previstos para
su funcionamiento, siendo responsabilidad unica del Director de la Unidad de Produccion y Servicios
Académicos de la Facultad de Psicologia su cumplimiento, de acuerdo al resumen precisado en el
considerando de dicha resolucion; disponiendo que el Director de la Unidad de Produccién y Servicios
Académicos de la Facultad de Psicologia tenga en consideracion las conclusiones y recomendaciones
establecidas por el Jefe de la Unidad de Presupuesto en su Informe Digital N° 086-2021-UNHEVAL/OPyP-
UP-J, las que se encuentran precisadas en los considerandos de dicha resolucion, salvo que existan razones
o causas que justifiguen su modificacion o norma que lo sustente.

1.8. Resolucion Rectoral N° 0129-2021-UNHEVAL, del 24 FEB.2021, que concedi6 licencia por motivos
personales, a cuenta de vacaciones, al Dr. JAVIER GONZALO LOPEZ Y MORALES, Vicerrector de
Investigacion, por el dia 24 de febrero de 2021; encargando las funciones de Vicerrector de Investigacion al
Dr. EWER PORTOCARRERO MERINO, Vicerrector Académico, mientras dure la ausencia del titular.

1.9. Resolucién Rectoral N° 0130-2021-UNHEVAL, del 25.FEB.2021, que aprobd el “PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DEL CURSO DE VERANO 2021 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS, que se anexa a dicha resolucion; precisando que es de responsabilidad tnica del
Coordinador del Curso de Verano, de acuerdo siguiente detalle:

DETALLE TOTAL

A. INGRESOS : S/. 27,952.20
B. EGRESOS : S/. 20,860.00
C. SALDO (C=A-B): S/, 7,092.20

1.10.Resolucién Rectoral N° 0131-2021-UNHEVAL, del 25.FEB.2021, que aprobd el “PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DEL CURSO DE VERANO 2021 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION”, que se anexa como parte de dicha resolucién; precisando que es de responsabilidad unica
del Coordinador del Curso de Verano, de acuerdo siguiente resumen:

DETALLE TOTAL

A.INGRESOS : S/. 8,870.00
B. EGRESOS : S/. 5,740.00
C. SALDO (C=A-B) : §/. 3,230.00

1.11.Resolucion Rectoral N° 0133-2021-UNHEVAL, del 26.FEB.2021, que ratifico la Resolucion N° 0007-2020-
UNHEVAL-FCE/CF, de fecha 28.DIC.2020, de la Facultad de Ciencias de la Educacion, que resolvio, por
vaslll
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acuerdo de Consejo de Facultad, APROBAR el PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE
COVID-19 PARA LOS PROCESOS DE LOS EXAMENES DE PRENIPE Y ADMISION 2021 DEL COLEGIO
NACIONAL DE APLICACION UNHEVAL, de acuerdo al anexo que se adjunta y forma parte de dicha
resolucion; disponiendo que la Direccion de Admision de la UNHEVAL realice la difusion del Plan aprobado
a todos los que participan en los procesos del examen, en coordinacion con la Oficina de Imagen Institucional
y la Unidad de Informatica.

1.12.Resolucién Rectoral N° 0134-2021-UNHEVAL, del 26.FEB.2021, que concedid licencia por motivos
personales, a cuenta de vacaciones, al Dr. EWER PORTOCARRERO MERINO, Vicerrector Académico, por
el dia 26 de febrero de 2021; las funciones de Vicerrector Académico al Dr. JAVIER GONZALO LOPEZ Y
MORALES, Vicerrector de Investigacién, mientras dure la ausencia del titular.

1.13. Resolucién Rectoral N° 0136-2021-UNHEVAL, del 01.MAR.2021, que amplid, en vias de regularizacion, el
CONTRATO de los siguientes profesionales, a partir del 01 de enero al 28 de febrero de 2021, para que
asuman la recuperacion de horas lectivas y reprogramacién de asignaturas, correspondiente al Semestre |I-
2020, propuestos por la Facultad de Ciencias Sociales, con las Resoluciones N°s 004 y 005-2021-UNHEVAL-
FCS-CF, de fecha 13 de enero de 2021; el mismo que se afectara a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y
Obligaciones Sociales de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, con cargo a la Meta 0011 0066
3000784 5005857 EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA; segin el siguiente detalle;
encomendado al Decanato de la Facultad de Ciencias Sociales NOTIFICAR dicha resolucién a los
piolesionaies cilados, debiendo remitir ei cargo de notificacion a Secretaria General para su archivo

correspondiente:
. | Escuela ; ; = :

N Profesicrial Nombres y Apellidos Tipo/Categoria | Asignatura

1 Maria Luisa Mufioz Romero DC B1 Historia de la Comunicacion Il

2 Joyce Kristel Meyzan Caldas | JPTC 40 Horas | Comunicacion y Conflictos Sociales

Comunicacién 7 ; 7

3 | Social mgtréas 45l Filer Onzana-| dPT.C40iHoras Creatividad de la Comunicacion ||

4 Mgna Auxiliadora Pereira | JPTC 40 Horas MRt déE Coiinizadinl
Olivera

5 Sociologia ereth‘ adidy  Huathay DC B1 Sociologia de las Organizaciones
Jaramillo

1.14. Resoluciéon Rectoral N° 0137-2021-UNHEVAL, del 01.MAR.2021, que ratificé la Resolucion N° 0018-2020-
UNHEVAL/FIIS-CF/V, del 26.ENE.2021, de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas, que aprobo,
por acuerdo del Consejo de Facultad, la suscripcion del CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y SISTEMAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO Y LA EMPRESA VIRSO SCRL, que
consta de 12 clausulas; disponiendo que la Oficina de Cooperacién Técnica Internacional adopte las acciones
de su competencia para la suscripcion, registro y ejecucion del referido CONVENIO: asimismo, REMITA a
Secretaria General el original del Convenio suscrito a efectos de ser anexado al expediente de la Resolucion
Rectoral.

1.15. Resolucién Rectoral N° 0138-2021-UNHEVAL, del 01.MAR.2021, del 01.MAR.2021, que amplio, en vias de
regularizacion, el CONTRATO DIRECTO de la docente JUANA ROSA JANAMPA ESQUIVEL como
DOCENTE CONTRATADA B2, para la EP de Medicina Humana, a partir del 01 de enero al 28 de febrero de
2021, para que contintie con el dictado de la asignatura de /nglés Bésico /, a los alumnos del primer afio de
estudios, correspondiente al Semestre 1-2020; propuesto por la Facultad de Medicina, con Resolucién N° 015-
2021-UNHEVAL-FM-D, de fecha 15.FEB.2021; el mismo que se afectara a la Genérica de Gasto 2.1 Personal
y Obligaciones Sociales de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, con cargo a la Meta 0011 0066
3000784 5005857 Ejercicio de la docencia universitaria; encomendado al Decanato de la Facultad de
Medicina NOTIFICAR dicha resolucion rectoral a la profesional citada, debiendo remitir el cargo de
notificacion a la Oficina de Secretaria General para su archivo correspondiente.

1.16.Resolucién Rectoral N° 0139-2021-UNHEVAL, del 01.MAR.2021, que ratifico la Resolucién N° 010-2021-
UNHEVAL-FM-CF, de fecha 26.FEB.2021, de la Facultad de Medicina, que resolvié, por acuerdo de Consejo
de Facultad, APROBAR el PLAN DE ADECUACION DE LABORATORIOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL
DE MEDICINA HUMANA MEDIANTE PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD Y SEGURIDAD PARA LA
PREVENCION Y PROTECCION EN EL MARCO DE LA PANDEMIA POR LA COVID 19, presentado por el
Director de Departamento Académico y la Presidenta de la Comision de Laboratorios de la Escuela
Profesional de Medicina Humana, mientras dure el estado de emergencia sanitaria a causa de la pandemia
por el COVID 19.

1.17.Resolucién Rectoral N° 0140-2021-UNHEVAL, del 02.MAR.2021, que ratifico la Resolucion N° 011-2021-
UNHEVAL-FM-CF, de fecha 26.FEB.2021, de la Facultad de Medicina de la UNHEVAL, que resolvio, por
acuerdo de Consejo de Facultad, APROBAR el PLAN DE ADECUACION DE LABORATORIOS Y CLINICAS
ODONTOLOGICAS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ODONTOLOGIA, elaborado por los docentes
responsables de Clinicas Odontolégicas y Laboratorios, mientras dure el estado de emergencia sanitaria a
causa de la pandemia por el COVID 19.
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1.18. Resolucion Rectoral N° 0141-2021-UNHEVAL, del 02.MAR.2021, que ratificd la Resolucion N° 040-2021-
UNHEVAL/FObst-CF, del 24 FEB.2021, de la Facultad de Obstetricia de la UNHEVAL, que resolvio, por
acuerdo de Consejo de Facultad, APROBAR en vias de regularizacion el cuadro de vacantes para el Proceso
de Admision 2021 | y 2021 |l de las Segundas Especialidades Profesionales de la Facultad de Obstetricia, de
acuerdo al siguiente detalle:

EXAMEN DE ADMISION 2021 - |

Segunda Especialidad Profesional N° de vacantes

Monitoreo Fetal y Diagnéstico por Imagenes en Obstetricia Minimo: 25
Méximo: 50

Alto Riesgo en Obstetricia (Grupo A) Minimo: 25
Maximo: 55

Alto Riesgo en Obstetricia (Grupo B) Minimo: 25
Maximo: 65

1.19. Resolucién Rectoral N° 0142-2021-UNHEVAL, del 02.MAR.2021, que modifico, en parte, la Resolucién
Rectoral N° 0060-2021-UNHEVAL, del 03.FEB.2021, en lo que respecta a las fechas del Examen del CICLO
B - 2021 del CEPREVAL, estableciéndose el Primer Examen para el dia sabado 20 de marzo de 2021y el
Segundo Examen para el dia sabado 27 de marzo de 2021; dejando subsistente todo lo deméas que contiene
la Resolucion Rectoral N° 0060-2021-UNHEVAL.

1.20.Resolucién Rectoral N° 0146-2021-UNHEVAL, del 03.MAR.2021, que concedid licencia por motivos
personales, a cuenta de vacaciones, al Dr. EWER PORTOCARRERO MERINO, Vicerrector Académico, por
el dia 03 de marzo de 2021; encargando las funciones de Vicerrector Académico al Dr. JAVIER GONZALO
LOPEZ Y MORALES, Vicerrector de Investigacion, mientras dure la ausencia del titular.

1.21. Resolucién Rectoral N° 0160-2021-UNHEVAL, del 08.MAR.2021, que resolvio lo siguiente:
1° CONVOCAR a CONCURSO PUBLICO VIRTUAL LAS PLAZAS DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA

PARA CONTRATO DE LAS DIFERENTES ESCUELAS PROFESIONALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN, PARA EL SEMESTRE [-2021, de acuerdo al Cuadro Consolidado y
los anexos, donde se detalla la condicién, categoria, asignaturas y perfil requerido del profesional;
elaborado por la Direccién de Asuntos y Servicios Académicos, con cargo al presupuesto de la UNHEVAL
y con cargo al presupuesto de las municipalidades respectivas.

20 APROBAR el CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO VIRTUAL DE PLAZAS DOCENTES Y JEFES
DE PRACTICA PARA CONTRATO, SEMESTRE 1-2021, primera convocatoria, de acuerdo al anexo que
forma parte de dicha resolucion.

39 ENCOMENDAR a la Unidad de Informatica de publicar la Resolucion Rectoral N° 0160-2021-UNHEVAL
y sus anexos, asi como la Resolucion Consejo Universitario N° 0480-2021-UNHEVAL, y sus anexos, en
el portal de la pagina web de la institucion: www.unheval.edu.pe.

4° DISPONER que la Oficina de Imagen Institucional adopte las acciones que corresponda para la difusion
de la Resolucion Rectoral N° 0160-2021-UNHEVAL y sus anexos por los medios de comunicacion
correspondientes.

1.22. Resolucién Rectoral N° 0161-2021-UNHEVAL, del 08.MAR.2021, que modifico, en parte, el CUADRO DE
VACANTES PARA EL PROCESO DE ADMISION 2021 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO
VALDIZAN DE HUANUCO aprobado mediante la Resolucién Consejo Universitario N° 2014-2020-UNHEVAL,
de fecha 01.DIC.2020, solo en el extremo de las carreras profesionales de Obstetricia y de Economia,
consolidado por la Direccion de Admision, de acuerdo al anexo que forma parte de dicha resolucién.

1.23. Resolucion Rectoral N° 0165-2021-UNHEVAL, del 09.MAR.2021, que resolvio lo siguiente:

1° CONVOCAR a CONCURSO PUBLICO VIRTUAL 08 PLAZAS PARA JEFES DE PRACTICA PARA

D CONTRATO 2021 PARA EL COLEGIO NACIONAL DE APLICACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

k HERMILIO VALDIZAN, de acuerdo al anexo que forma parte de dicha resolucién, donde se detalla el

numero de plaza, categoria, carga lectiva y perfil requerido del profesional; elaborado por la Direccion del

Colegio Nacional de Aplicacion y aprobado por el Consejo de Facultad de Ciencias de la Educacion; con
cargo al presupuesto de la UNHEVAL.

2° APROBAR el CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO VIRTUAL 08 PLAZAS PARA JEFES DE

PRACTICA PARA CONTRATO 2021 PARA EL COLEGIO NACIONAL DE APLICACION DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN, de acuerdo al anexo que forma parte de dicha

resolucion.

3° ENCOMENDAR a la Unidad de Informatica de publicar la Resolucion Rectoral N° 0165-2021-UNHEVAL

y sus anexos, asi como el Reglamento del Concurso Publico Virtual de Plazas para Jefes de Practica
Contratados de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucion Consejo Universitario N° 0480-2021-

UNHEVAL, en el portal de la pagina web de la institucion: www.unheval.edu.pe.

4° DISPONER que la Oficina de Imagen Institucional adopte las acciones que corresponda para la difusion

de la resolucion y sus anexos, en las redes sociales y en un diario de publicacion local, de conformidad al
Art. 6° del Regiamenio dei Concurso Piblico Virlual de Plazas para Jefes de Practica Contratados de ia

UNHEVAL.

LA
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1.24.Resolucion Rectoral N° 0166-2021-UNHEVAL, del 10.MAR.2021, que encargo las funciones de Vicerrector
Académico al Dr. JAVIER GONZALO LOPEZ Y MORALES, Vicerrector de Investigacién, a partir del
12.MAR.2021 al 11.ABR.2021, mientras dure la ausencia del titular.
1.25. Resolucién Rectoral N° 0170-2021-UNHEVAL , del 10.MAR.2021, que resolvié lo siguiente:
1° AMPLIAR, en vias de regularizacion, el CONTRATO de los siguientes profesionales como JEFE DE
PRACTICA A TIEMPO PARCIAL, 20 HORAS, para la EP de Enfermeria, para la recuperacion de horas
lectivas 2020-1, desde el 11 de enero al 11 de febrero de 2021, propuestos por la Facultad de Enfermeria
con la Resolucion N° 031-2021-UNHEVAL-CF-ENF, del 23.FEB.2021, segln el siguiente detalle; cuyos
gastos se afectaran a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales de la Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios, con cargo a la Meta 011 0066 3000784 5005857 Ejercicio de la
docencia universitaria:

N | DOCENTE CODIGO PROYECTO CICLO | GRUPO

1| Mg. Gianny Raymunda Garay | 4104 Enfermeria en Atencidén del nifo, | VII 3
Cabrera adolescente

2 | Mg. Vitaliana Tucto Lavado 2102 Semiologia 11 1

3| Lic. Enf. Esp. Carmen Flor | 2101 introduccién a ia Enfermeria Vil 3
Dionicio Acosta

4 | Lic. Enf. Esp. Dila Rosali | 2102 Semiologia i 2

|| Benanco Reyes | | | l

2° APROBAR, en vias de regularizacion, el CONTRATO DIRECTO de los siguientes profesionales como
JEFE DE PRACTICA A TIEMPO PARCIAL, 20 HORAS, para la EP de Enfermeria, para la recuperacion
de horas lectivas 2020-1, desde el 11 de enero al 11 de febrero de 2021, propuestos por la Facultad de
Enfermeria con la Resolucion N° 031-2021-UNHEVAL-CF-ENF, del 23.FEB.2021, segun el siguiente
detalle; cuyos gastos se afectaran a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales de Ia
Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, con cargo a la Meta 011 0066 3000784 5005857 Ejercicio
de la docencia universitaria; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion:

N° | DOCENTE CODIGO | PROYECTO CICLO GRUPO

1 Lic. Enf. Esp. Lidia Yudith | 4104 Enfermeria en Atencién del nifio, | VII 3
Salvador Caqui adolescente

2 Lic. Enf. Esp .Ana Gardenia | 4102 Enfermeria en Neonatologia Vil 3
Lazarte y Avalos

3 Lic. Enf. Esp. Lina Lucas | 3101 Cuidado de enfermeria en salud | V 4
Martinez familiar y comunitaria

3° REMITIR los files digitales de los profesionales mencionados en el numeral 2° de dicha resolucion, a la
Sub Unidad de Escalafén y Control, para los fines pertinente.
» 4° ENCOMENDAR al Decanato de la Facultad de Enfermeria NOTIFICAR la Resolucién Rectoral N° 0170-
. 2021-UNHEVAL, a los profesionales citados en dicha resolucion, debiendo remitir el cargo de notificacion
a la Oficina de Secretaria General para su archivo correspondiente.

1.26.Resolucién Rectoral N° 0172-2021-UNHEVAL, del 10.MAR.2021, que aprob6 el REGLAMENTQ DE
EDUCACION VIRTUAL PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNHEVAL, elaborado por
la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, y consta de 6 capitulos, 36 articulos, 6 disposiciones
complementarias, 02 disposiciones finales; asimismo aprobé el Formato de Silabo que consta de 11
numerales y del Glosario de Términos; disponiendo que el Vicerrectorado Académico, la Direccién de Asuntos
y Servicios Académicos, los decanatos de las facultades, y los demas 6rganos internos competentes adopten
las acciones segun sus atribuciones para la implementacion.

1.27. Resolucion Rectoral N° 0174-2021-UNHEVAL  del 1 1.MAR.2021, que modificé el primer numeral de la parte
resolutiva de la Resolucion Rectoral N© 0160-2021-UNHEVAL, del 08.MAR.202, SOLO EN EL EXTREMO DE
LOS ANEXOS REFERIDO A LAS PLAZAS DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA CONVOCADAS PARA
CONTRATO DE LAS DIFERENTES ESCUELAS PROFESIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN, PARA EL SEMESTRE 1-2021, debiendo ser reemplazado por los anexos que forman
parte de la Resolucion Rectoral N° 0174-2021-UNHEVAL, donde se detalla la condicion, categoria,
asignaturas y perfil requerido del profesional; cambiado por la Direccién de Asuntos y Servicios Académicos,
con cargo al presupuesto de la UNHEVAL y con cargo al presupuesto de las municipalidades respectivas;
dejando subsistente el numeral 2° de la parte resolutiva de la Resolucion Rectoral N° 0160-2021-UNHEVAL,
del 08.MAR .2021.

1.28.Resolucién Rectoral N° 0175-2021-UNHEVAL del 11.MAR.2021, que concedi6 licencia por motivos
personales, a cuenta de vacaciones, al Dr. EWER PORTOCARRERO MERINO, Vicerrector Académico, por
el dia 11 de marzo de 2021; encargando las funciones de Vicerrector Académico al Dr. JAVIER GONZALO
LOPEZ Y MORALES, Vicerrector de Investigacion, mientras dure la ausencia del titular.

1.29.Resolucién Rectoral N° 0176-2021-UNHEVAL, del 12.MAR.2021, que resolvid DAR DE BAJA, por
fallecimiento, del Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico, ai ex docente de ia Universidad Nacional Hermilio Valdizan Dr. LORENZOC
PASQUEL LOARTE, fallecido el 04 de febrero de 2021.
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1.30.

1.31.

1.32.

1.33.

=
= 1.34.

Resolucién Rectoral N° 0178-2021-UNHEVAL, del 12.MAR.2021, que reincorpor6 , a partir del 04 de febrero
de 2021, al Dr. ARNULFO ORTEGA MALLQUI como Profesor Principal de la Escuela Profesional de
Matematica y Fisica, adscrito al Departamento Académico Pedagagico de Ciencias Formales y Naturales de
la Facultad de Ciencias de la Educacion, en concordancia con lo resuelto por el Consejo de Facultad de la

Facultad de Ciencias de la Educacién, mediante la Resolucién N° 0098-2021-UNHEVAL-FCE/CF, de fecha

05 de febrero de 2021.

Resolucion Rectoral N° 0188-2021-UNHEVAL, del 16.MAR.2021, que resolvio lo siguiente:

1° CONVOCAR a CONCURSO PUBLICO VIRTUAL LAS PLAZAS DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA
PARA CONTRATO DE LAS DIFERENTES ESCUELAS PROFESIONALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN, PARA EL SEMESTRE 1-2021, segunda convocatoria, de acuerdo al
Cuadro Consolidado y los anexos, donde se detalla la condicién, categoria, asignaturas y perfil requerido
del profesional; elaborado por la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, con cargo al presupuesto
de la UNHEVAL.

20 APROBAR el CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO VIRTUAL DE PLAZAS DOCENTES Y JEFES
DE PRACTICA PARA CONTRATO, SEMESTRE 1-2021, segunda convocatoria, de acuerdo al anexo que
forma parte de dicha resolucion.

3° ENCOMENDAR a la Unidad de Informatica de publicar la Resolucion Rectoral N° 0188-2021-UNHEVAL
y sus anexos, en el portal de la pagina web de la institucién: www.unheval.edu.pe.

Resolucién Rectoral N° 0191-2021-UNHEVAL, del 17.MAR.2021, que ratificé el numeral 1° de la parte

resolutiva de la Resolucion N° 062-2021-UNHEVAL-CF-ENF, de fecha 03.MAR.2021, que aprobo, por

acuerdo de Consejo de Facultad, el Informe Ejecutivo, Actividades Operativas para el Afio Fiscal 2021 de la

Unidad de Produccion y Servicios Académicos de la Facultad de Enfermeria; asimismo, aprobd el

“PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE LAS SEGUNDAS ESPECIALIDADES PROFESIONALES

EN ENFERMERIA, PARA EL ANO FISCAL 2021", cuyos anexos forman parte de la Resolucion Rectoral N°

0191-2021-UNHEVAL; precisando que la ejecucion de los gastos de bienes y servicios, desde la etapa de

requerimiento, se realizara previa acta de conciliacién (informe de ingresos y gastos por la Sub Unidad de

Costos y Tributacion de la Unidad de Contabilidad y la DIPROBSA), lo cual debe ser reciproco ala

captacion real de los ingresos previstos para el funcionamiento, conforme a los resumenes detallados en los

considerandos: siendo responsabilidad Gnica de la Directora de Centro de Produccion de Bienes y Servicios
de la Facultad de Enfermeria su cumplimiento; disponiendo, que la Directora de Centro de Produccion de

Bienes y Servicios de la Facultad de Enfermeria, tenga en consideracion las conclusiones y recomendaciones

esbozadas por el Jefe de la Unidad de Presupuesto, en el Informe Digital N° 117-2021-UNHEVAL/OPyP-UP-

J, precisadas en los considerandos de dicha resolucién rectoral, salvo que existan razones o causas que

justifiquen su modificacion o norma que lo sustente.

Resolucion Rectoral N° 0192-2021-UNHEVAL, del 17 MAR.2021, que conformé la COMISION PARA

EL ABORACION DEL REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES ECONOMICAS A

FAVOR DE GRADUADOS Y ESTUDIANTES DE PRE GRADODE LA UNHEVAL, integrado por los siguientes

funcionarios, directores y jefes de las dependencias, de acuerdo al siguiente detalle:

PRESIDENTE

1. Dr. Javier LOPEZ Y MORALES, Vicerrector de Investigacion
MIEMBROS )

Z2 Mg. Leo CISNEROS MARTINEZ, Director de la Escuela Profesional de Psicologia.

3 Dr. Victor TORRES SALCEDO, Director de la Escuela de Derecho y Ciencias Politicas.

4. Ing. Adam A. FRANCISCO PAREDES, Director de Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas.

5. Dr. Eudosio RAMIREZ TABRAJ, Director de Escuela Profesional de Ciencias Contables y Financieras.
6. Dr. Rubén ROJAS PORTAL, Director de Bienestar Universitario
7
8
9

Dr. Niker J. SALINAS ALEJANDRO, Director de Oficina de Cooperacion Técnica Internacional.
Dra. Veronica CAJAS BRAVO, Directora de Investigacion Universitaria.
. Abog. Maribel GERONIMO TARAZONA, Jefe de la Oficina de Asesocria Legal.
10. Eco. Fredi ALVARADO RIOS, Jefe de la Unidad de Abastecimiento.
11. CPC. Alberto ESPINOZA PALERMO, Jefe de la Unidad de Presupuesto.
Resolucion Rectoral N° 0195-2021-UNHEVAL, del 17.MAR.2021, que aprobo el CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVIDORES (CAS) de los siguientes GANADORES DEL CONCURSO PUBLICO
DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
— CAS, convocado con la Resolucion Rectoral N° 0011-2021-UNHEVAL, a partir del 08 de febrero hasta el

31 de marzo de 2021:

CAS N° | APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA | DEPENDENCIA
01 AQUINO __ GARAY  RUTH |ASISTENTE DE AUTORIA | ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
CLEOFE
02 RODRIGUEZ MAURICIO | AUDITOR ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
BEATRIZ _

1.35. Resolucion Rectoral N° 0197-2021-UNHEVAL, del 18 MAR 2021, que ratifico la Resolucion N° 068-202 e

UNHEVAL/FObst.-CF, del 16 MAR.2021, de la Facultad de Obstetricia de la UNHEVAL, que aprobd, por
veilll

Av iniversitaria 601-607 Cavhuavna Anartado 278 - Telf (0621391063 corren: sec retariaeenerallidunheval edu ne



“Afio del Bicentenario del Peri: 200 afios de In dependencia”

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU

LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/(CD

SECRETARIA GENERAL

#/... RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0769-2021-UNHEVAL -8-

acuerdo del Consejo de Facultad,
FERNANDEZ PICON como Docente
2021, luego de haber concluido la lice
N° 0027-2020-UNHEVAL, del 08.ENE.2020; asimis
INVESTIGACION titulado “Hipertension Inducida
Showing Ferrari-Huanuco 2020",
de Obstetricia, resultado del afo
UNHEVAL; disponiendo que tien
02 ejemplares del informe final
1.36. Resolucién Rectoral N°
DE COLABORACION A
(ESPANA) Y LA UNIVE

ncia de afio sabatic

la reincorporacion, en vias de regularizacién, de la Dra. CLARA
Asociado de la Facultad de Obstetricia, a partir del 01 de marzo del
0 concedida con la Resolucion Consejo Universitario
mo, tomo conocimiente el INFORME FINAL DE
¥ Niveles de Calcio Sérico en Embarazo, Hospital Carios
presentado por la Dra. Clara Fernandez Picén, Docente Asociado de la EP
sabatico concedido con la Resolucion Consejo Universitario N° 0027-2020-
e la obligacion de presentar como maximo a los 30 dias de vencida la licencia
de la investigacion en condicion de ser impreso.

0198-2021-UNHEVAL, del 18.MAR.2021, que aprobé la suscripcion del CONVENIO
CADEMICA, CIENTIFICA Y CULTURAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
RSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO (PERU), que consta de siete

(7) clausulas; disponiendo que la Oficina de Cooperacién Técnica Internacional adopte las acciones de su

competencia para la suscri

pcion, registro y ejecucion del CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA,

CIENTIFICA Y CULTURAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO (PERU); posteriormente REMITA a Secretaria General el

original del Convenio a efectos de ser anexado al ex

UNHEVAL.
1.37. Resoiucion _Rectoral NY 0200-2021-UNHEAL, del 19.MAR.2021, que ratificé Ia Resolucion N° 069-2021-

UNHEVAL-CF-ENF, del 11.MAR.2021, de la F
acuerdo del Consejo de Facultad, CONFORM
Jefes de Practica contratados de la Facultad

integrada por los siguientes docentes y estudiante:

*

Dr. Holger Alex ARANCIAGA CAMPOS
Dra. Rosalinda RAMIREZ MONTALDO

pediente de la Resolucion Rectoral N° 0198-2021-

acultad de Enfermeria de la UNHEVAL, que resolvio, por
AR la Comisién de Concurso Publico Virtual de plazas para
de Enfermeria de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan,

Presidente
Secretaria

Mg. Luzvelia Guadalupe ALVAREZ ORTEGA Miembro

Dra. Silvia Alicia MARTEL Y CHANG
Mg Ennis Segundo JARAMILLO FALCON
Est. Gabriela Brigith SANCHEZ OLIVAS

Facul

Accesitaria 1
Accesitario 2
Veedora

1.38.Resolucién Rectoral N° 0202-2021 -UNHEVAL, del 19.MAR.2021, que resolvid6 SUPRIMIR la NOTA
considerado en la parte inferior del CALENDARIO ACADEMICO MODIFICADO 2021 DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, aprobado con la Resolucion Consejo Universitario N°
0476-2021-UNHEVAL, del 02.MAR.2021, por no estar en concordancia con el Estatuto de la UNHEVAL;
Facs debiendo quedar conforme al anexo que forma parte de la
1.39. Resolucion Rectoral N° 0203-2021-UNHEVAL

' UNHEVAL/FCAT-CF, del 15.MAR.2021, de la
UNHEVAL, que resolvio, por acuerdo del Consejo de F
1. CONFORMAR la Comisién de Concurso Publico V
la Escuela Profesional de Ciencias Administrativas
integrada por los siguientes docentes y estudiante;

Resolucion Rectoral N°© 0202-2021-UNHEVAL.

. del 19.MAR.2021, que ratificé la Resolucién N°015-2021-
tad de Ciencias Administrativas y Turismo de la
acultad, lo siguiente:

intual de Plazas para Docentes Contratados 2021, de
de la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo
por lo expuesto en los considerandos de |a presente

Resolucion:
e Dr. Juan Garcia Céspedes Presidente
e Dra. Lida Days Beraun Quifionez Especialista- Secretaria
e Dr. Roger Céspedes Revelo Especialista
* Mg. Rocio Veronica Rasmuzzen Santamaria Accesitario
e Dr. Edward Zevallos Choy Accesitario
e Alumna Maricarmen Bobadilla Retis Veedora

CONFORMAR la Comisién de Concurso Publico Virtual de Plazas para docentes Contratados 2021, de
la Escuela Profesional de Turismo y Hoteleria de la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo,

integrada por los siguientes docentes y estudiante;

por lo expuesto en los considerandos de |a presente

resolucion:
e Dr. Juan Garcia Céspedes Presidente
* Dra. Tomasa Veronica Cajas Bravo Especialista — Secretaria
e Mg. Norma Soledad Aguilar Jara Especialista
* Mag. Aida Contreras Yalan Accesitaria
e Mg. Johny Calderon Cahue Accesitario
* Alumno Darwin Zevallos Quispe Veedor

1.40. Resolucién Rectoral N° 0204-2021-UNHEVAL, del 19.MAR 2021, que exonerd el PAGO POR DERECHO
de GRADO DE BACHILLER y de TIiTULO PROFESIONAL, a favor de Ia egresada JAUREGUI LLANOS,
MARLENI DEL CIELO, de ia carrera profesional de Ciencias Administrativas, de ia EP del mismo nombre, de
la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo de la UNHEVAL, por haber obtenido nromedio ponderado
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mayor a 14 puntos; exoneracion que NO INCLUYE el costo del diploma y del caligrafiado; disponiéndose que
dicho beneficio tendra una vigencia méaxima de dieciocho (18) meses, contados a partir de la presente
Resolucién: ello en mérito al Art. 10° del Reglamento de Beneficios para los Estudiantes de Alto Rendimiento
Académico, Egresados con Promedios Ponderados y los que se Acogen a Determinadas Leyes de la
UNHEVAL: encomendado a la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos a actualizar el Reglamento de
Beneficios para los Estudiantes de Alto Rendimiento Académico, Egresados con Promedios Ponderados y
los que se Acogen a Determinadas Leyes, aprobado con la Resolucién N° 0449-2008-UNHEVAL-CU, por
cuanto dicho Reglamento data del afio 2008.

1.41.Resolucién Rectoral N° 0205-2021-UNHEVAL, del 19.MAR.2021, que aprobd el CRONOGRAMA DE
PRESENTACION DE CMC ADMINISTRATIVO Y PERSONAL DOCENTE DIRECTIVO 2021, de acuerdo al
anexo adjunto a dicha resolucion, presentado por la Oficina de Calidad; asimismo, aprobé el CRONOGRAMA
DE PRESENTACION DE CMC ACADEMICO 2021, de acuerdo al anexo adjunto que forma parte de dicha
resolucién, presentado por la Oficina de Calidad.

1.42. Resolucién Rectoral N° 0206-2021-UNHEVAL, del 19.MAR.2021, que reprogramo el Primer Examen del
CICLO B 2021 DEL CEPREVAL para el dia miércoles 24 de marzo de 2021 (fecha probable); dejando
subsistente todo lo demas que contiene la Resolucion Rectoral N° 0142-2021-UNHEVAL.

1.43.Resolucién Rectoral N° 0207-2021-UNHEVAL, del 22.MAR.2021, que ratifico la Resolucion N° 030-2021-
UNHEVAL-FCS-D, del 16.MAR.2021, de la Facultad de Ciencias Sociales de la UNHEVAL, que resolvid, con
cargo a dar cuenta al Consejo de Facultad, APROBAR la Comision Evaluadora para Contrato de Plazas
Docentes y Jefes de Practica 2021-1 de las carreras Profesionales de Sociologia, y de Ciencias de la
Comunicacion Social, segun el siguiente detalle:

1. CARRERA PROFESIONAL DE SOCIOLOGIA

= Mg. Mario Salomoén Aguilar Pari Presidente
= Mg. Héctor Rall Huaranga Navarro Secretario
= Mg. Jhon Paul Trujillo Valer Accesitario
= Alumno Nilton Ruiz Dionicio Veedor
2. CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION SOCIAL

= Mg. Mario Salomén Aguilar Pari Presidente
= Mg. Fanny Lourdes Orbegoso Fernandez Secretario
= Mg. Berly Juan Diaz Coavoy Accesitario
= Alumno Clever Dionisio Meza Gaspar Veedor

1.44.Resoluciéon Rectoral N° 0210-2021-UNHEVAL, del 22.MAR.2021, que ratifico la Resolucion N° 027-2021-
UNHEVAL-FM-D, de fecha 17.MAR.2021, de la Facultad de Medicina de la UNHEVAL, que resolvio
AUTORIZAR la entrega de donacion de una Computadora Personal Portatil con Pantalla de 15. 6 in, marca:
LENOVO, modelo: THINKPAD E590, valorizado por un costo total de S/ 4, 500.00, segln Orden de Compra-
Guia de internamiento N° 00001226, de fecha 28.DIC.2020, que se adjunta y forma parte de dicha resolucion
rectoral; como parte de la suscripcion de Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre el
Hospital Santa Rosa y la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco.

1.45.Resolucién Rectoral N° 0212-2021-UNHEVAL, del 22.MAR.2021, que ratifico la Resolucion N°0034-2021-

UNHEVAL/FIIS-CF/V, del 16.MAR.2021, de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas de la
UNHEVAL, que resolvié, por acuerdo del Consejo de Facultad, DESIGNAR Ia COMISION EVALUADORA
DEL CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTES CONTRATADOS DEL | SEMESTRE 2021 de la Facultad de

Ingenieria Industrial y de Sistemas, conformado por los siguientes docentes y estudiantes:

1. JURADO EVALUADOR:

= Dr. Roberto Sixto Perales Flores - PRESIDENTE (Director del Departamento Académico)
=« Dra. Nérida del Carmen Pastrana Diaz — SECRETARIA (Especialista)
= Dr. Guillermo Augusto Bocangel Weydert - MIEMBRO (Especialista)
2. MIEMBROS ACCESITARIOS:
= Dra. Guadalupe Ramirez Reyes
= Dr. Jorge Hilario Cardenas.
3. ALUMNOS MIEMBROS DE CONSEJO DE FACULTAD:
= Luis angel Venturo Morales (Representante veedor para las plazas de la EP de Ingenieria Industrial)
= Emerson Jhosmao Maximiliano Artica (Representante veedor para las plazas de la EP de Ingenieria de
Sistemas)

Resolucién Rectoral N° 0213-2021-UNHEVAL, del 23.MAR.2021, que ratifico la Resolucion N° 022-2021-
UNHEVAL-FAC.PSIC-CF, del 08.MAR.2021, de la Facultad de Psicologia de la UNHEVAL, que resolvio, por
acuerdo del Consejo de Facultad, DESIGNAR la COMISION EVALUADORA PARA CONCURSO PUBLICO
DE PLAZAS DOCENTES Y JEFES DE PRACTICAS PARA CONTRATO 2021-l, conformado por los
siguientes docentes y estudiantes:

e Mg. Gabriel COLETTI ESCOBAR Presidente
e Mg. Leo CISNEROS MARTINEZ Secretario
e Mg. Janette MENDOZA LOLI Vocal

soilll
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e Alumno Lenyn PALMA ALVINO Veedor

e Alumno Rafael VALERIO MORALES Veedor

e Dra. Lilia CAMPOS CORNEJO Accesitario

1.47.Resolucién Rectoral N° 0214-2021-UNHEVAL, del 23.MAR.2021, que aprob6 el “PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DE LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y TURISMO PARA EL ANO FISCAL 2021", cuyos anexos forman parte de dicha
resolucion; precisando que la ejecucién de los gastos de bienes y servicios, desde la etapa de requerimiento,
se realizara previa acta de conciliacion (informe de ingresos y gastos por la Sub Unidad de Costos y
Tributacion de la Unidad de Contabilidad y la DIPROBSA), lo cual debe serreciproco ala captacion real
de los ingresos previstos para el funcionamiento, conforme a los resimenes detallados en los considerandos;
siendo responsabilidad Unica del Director de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Turismo su cumplimiento; disponiendo que el Director de la Unidad de Posgrado de la
Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo, tenga en consideracion las conclusiones y recomendaciones
esbozadas por el Jefe de la Unidad de Presupuesto, en el Informe N° 000039-2021-UNHEVAL-UPRES,
precisadas en los considerandos de la mencionada resolucion rectoral, salvo que existan razones o causas
que justifiquen su modificacién o norma que lo sustente.
1.48.Resolucién Rectoral N° 0215-2021-UNHEVAL, del 23.MAR.2021, que aprobd el “PRESUPUESTO DE

INGRESOS Y EGRESOS DE LA UNIDAD DE POSGRADO DF | A FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION PARA EL ANO FISCAL 2021", cuyos anexos forman parte de dicha resolucion; precisando que
la ejecucion de los gastos de bienes y servicios, desde la etapa de requerimiento, se realizara previa acta de
conciliacion (informe de ingresos y gastos por la Sub Unidad de Costos y Tributacién de la Unidad de
Contabilidad y la DIPROBSA), lo cual debe ser reciproco a la captacion real de los ingresos previstos para
el funcionamiento, conforme a los restimenes detallados en los considerandos; siendo responsabilidad unica
de la Directora de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias de la Educacién su cumplimiento;
disponiendo que la Directora de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias de Ia Educacién, tenga en
consideracion las conclusiones y recomendaciones esbozadas por el Jefe de la Unidad de Presupuesto, en
el Informe N° 000037-2021-UNHEVAL-UPRES, precisadas en los considerandos de la mencionada
resolucion, salvo que existan razones o causas que justifiguen su modificacion o norma que lo sustente.

2° DAR A CONOCER la presente Resolucién a los 6rganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Y. TORRES MUNGUIA
TARIA GENERAL

Distribucién:
Rectorado VRAcad
VRInv OCI-AL
UTransparencia
Archivo
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