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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSE}JO BIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N° §32-2022-UNHEVAL

Cayhuayna, 17 de febrero de 2022.
VISTOS, ios documentos que se acompafian en veintiséis (26) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de fa Constitucion Politica del Pert establece que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que el Decano de la Facultad de Medicina, con el Oficio N° 000040-2022-UNHEVAL-DFM, del
01.FEB.2022, dirigido al Rector, remite para su aprobacion el Convenio Especifico de Cooperacion Docente
Asistencial suscrito entre el Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano de Huanuco y la Facultad de Medicina de
la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, que tiene por objeto establecer los acuerdos para desarroliar
actividades de formacién en pregrado e internado médico mediante acciones de docencia-servicio e investigacion
realizado en El Hospital a los alumnos de la Facultad de Medicina en las carreras profesionales de Medicina Humana
y de Odontologia, incluye a los frabajadores de establecimiento de salud, con Ia finalidad de mejorar la calidad de
vida de los pacientes, fortalecer la formacién de los alumnos y el desempeiio de los trabajadores, docentes e
investigadores, sustentado en el respeto pleno de sus derechos;

Que, dado cuenta en la sesion extraordinaria N° 04 de Consejo Universitario, del 10.FEB.2022, y sin
observaciones, el pleno acordé aprobar la suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial
entre el Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano de Huanuco y la Facultad de Medicina de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan de Huénuco, que consta de 10 clausulas y un anexo;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 064-2022-UNHEVAL-CU/R, para
que se emita {a resolucion correspondiente; y,

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el
Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucibn N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del
09.AGO.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2021
hasta el 01.SET.2026, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco; asimismo,
teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos
de la SUNEDU, a través del cual se informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucién
Rectoral N° 0067-2022-UNHEVAL, del 24.ENE.2022, que encargd las funciones de Rector de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizdn de Huanuco a la Dra. Nancy Guillermina Veramendi Villavicencios, Vicerrectora
Académica, por el dia 28.ENE.2022, por encontrarse el Titular en comision de servicios;

SE RESUELVE:

1° APROBAR la suscripcion del CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACIO'N DOCENTE ASISTENCIAL
SUSCRITO ENTRE EL HOSPITAL REGIONAL HERMILIO VALDIZAN MEDRANO DE HUANUCO Y LA
FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, que
consta de 10 clausulas y un anexo; el mismo que se adjunta y forma parte de la presente Resolucién; por lo
expuesto en los considerandos precedentes.

2° DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, el Decanato de la Facultad
de Medicina, la Direccion General de Administracién, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Direccion de
Departamento Académico de Medicina y Odontologia, la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales,
y las unidades organicas y unidades funcionales competentes adopten las acciones complementarias que el
caso requiere.

3° DAR A CONOCER Ia presente Resolucién a los érganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

h“:’% (“v& oo 2
Dra. NANCY G, VERAMER VICENCIOS

N UAISERECTORA (E)
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL HOSPITAL REGIONAL
e HERMILIO VALDIZAN MEDRANO DE HUANUCO Y LA FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD
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§ } %2 Z\Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacidn Docente Asistencial que
Y = .fé? elebran de una parte EI HOSPITAL REGIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, con nimero de
"\% > %/ RUC 20146038329 con domicilio legal en el jiron Hermilio Valdizan N° 950 - Huénuco, debidamente

\___‘_,,,/ representado por su Director Ejecutivo el Médico Juan Carlos BARRETO MENDEZ designado mediante
Resolucién Ejecutiva Regional N° 015 2022 — GRH/ GR del 11 de enero del 2022, identificado con DNL.
N°40532940, quien en adelante se denominard “EL HOSPITAL"” y de la otra parte la FACULTAD DE
MEDICINA de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan-Huanuco, con domicilio legal en Av.
Universitaria N° 601-607-Cayhuayna Distrito Pillcomarca, Provincia y Departamento de Hudnuco
representada por su Decano Dr. Bernardo Cristébal DAMADO MATA, proclamada y acreditada
mediante Resolucién de Comité Electoral N° 0077 -2020 — UNHEVAL ~CEU del 11 de diciembre del

- 2020, identificado con DNI N°08879694, que en adelante se le denominara “LA FACULTAD”, ambas

Z ! Hem ,\ partes acuerdan celebrar el presente Convenio Especifico, en los términos y condiciones que se

g # especmca en las siguientes cldusulas:

o ’/,‘ ¥ /JCLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

xf‘ku» S b EL HOSPITAL, es un establecimiento de salud de Nivel 1I-2 perteneciente al Departamento de Hudnuco
y que tiene como funcidn brindar atencidn de salud integral y especializada de mediana complejidad
a la poblacidn en su ambito de la Regidn y del pais, a través de sus servicios ambulatorios, de
hospitalizacion y de emergencia, con énfasis en la proteccidn, recuperacion y rehabilitacion de su salud
y del desarrollo de un entorno saludable, con pleno respeto de los derechos fundamentales de la
persona, asi como desarrollar actividades de formacion y especializacién de profesionales de la salud
e investigacion en el campo de la salud.

LA FACULTAD DE MEDICINA es un 6rgano académico de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan que
tiene como mision la formacién de profesionales médicos cirujanos con alto nivel cientifico,
™. tecnoldgico y humanista, con capacidad de investigacion, innovacion y responsabilidad social hacia la
calidad de vida y desarrollo de la regidn y el pais.

© CLAUSULA SEGUNDA: MARCO LEGAL
El presente convenio tiene como marco referencial las siguientes disposiciones legales:

s Ley N2 26842, Ley General de Salud

s ley N2 27657, Ley Orgéanica del Ministerio de Salud

» Ley N2 27813- Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud

* Constitucién Politica del Peru de 1993

s Decreto supremo N2013-2002-SA, Reglamento de la Ley De Ministerio de Salud

» Resolucion Suprema N2 032-2005-SA, Norma las bases para la celebracidon de convenios de
cooperacién docente asistencial entre el ministerio de salud, el gobierno regional y las
universidades con facultad y escuelas de ciencias de la salud.

® Resolucidn Suprema N2 945-2005/ MINSA, aprueba el modelo de convenio de cooperacion
docente asistencial entre el Ministerio de Salud, gobierno regional y universidades con
facultades y escuelas de ciencias de la salud.

* Ley Universitaria N° 30220.

* Ley N2 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales.
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» Convenio Marco de Cooperacion Docente Asistencial entre el Gobierno Regional de Hudnuco

* Convenio Marco de Cooperacién Docente Asistencial entre el Ministerio de Salud N2012-19-
MINSA.

» Decreto Supremo N° 004-2003-SA, Reglamento de la Ley N° 27813, Ley del Sistema Nacional
Coordinado y Descentralizado de Salud.

» Decreto Supremo N2 013-2006-SA, Reglamento de establecimientos de Salud y Servicios
Médicos de Apoyo.

= Decreto Supremo N° 021-2005-SA que aprueba la Creacion del Sistema Nacional de
Articulacidn de Docencia-Servicio e Investigacién en Pre Grado de Salud (SINAPRES).

» Leydel SINEACE 28740

» Ley N° 27878 del trabajo del Cirujano Dentista.

=  Decreto Suprema N° 016-2005-5A, el Reglamento de la Ley del Cirujano Dentista.

» Ley del Reglamento del trabajo odontolégico.

) CLAUSULA TERCERA: OBJETIVO DEL CONVENIO

Establecer los acuerdos para desarrollar actividades de formacién en pre grado e internado médico
mediante acciones de docencia-servicio e investigacién realizado en EL HOSPITAL a los alumnos de LA
EACULTAD DE MEDICINA en las Carreras Profesionales de Medicina Humana y de Odontologia, incluye
a los trabajadores del establecimiento de salud, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los
pacientes, fortalecer la formacién de los alumnos y el desempefio de los trabajadores, docentes e
investigadores, sustentado en el respeto pleno de sus derechos.

CLAUSULA CUARTA: AMBITO DEL CONVENIO.

;5;3‘;;3‘-* £l émbito geo-socio sanitario que servird como drea programatica para la ejecucion del convenio es el
fé‘ o \ que corresponde a EL HOSPITAL la suscripcién de este convenio se regird por las disposiciones sobre
‘ a0 ™S4 -, regionalizacién docente asistencial, en coordinacién con el Comité Nacional de Pregrado de Salud. Se

,sujetaran a la organizacion, funcionamiento y jurisdiccion de los establecimientos de salud
/ comprendidos en el ambito geo-socio sanitario asignado.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES.
El HOSPITAL y LA FACULTAD, se comprometen en el desarrollo del proceso docente asistencial e
investigacién asumiendo los siguientes compromisos:

DE EL HOSPITAL, se compromete a:

51 Ofertar anualmente el nimero de campos clinicos para alumnos de pregrado e INTERNOS de
MEDICINA y ODONTOLOGIA, que estard en funcién de la capacidad instalada de EL HOSPITAL
conforme al marco normativo vigente tanto del Ministerio de Salud, del SINAPRES y normas
conexas, segin anexo 01.

5.2 Ofrecer ambientes en condiciones adecuadas para uso en las actividades docente asistenciales,
conforme a la normatividad vigente.

53 Facilitar el desarrollo de trabajos de investigacién que lleven a cabo los alumnos y docentes de
LA FACULTAD en el marco normativo vigente, nacional como internacional, PREVIA
AUTORIZACION.

5.4 Incorporar a los profesionales docentes de LA FACULTAD que formen parte del personal de EL
HOSPITAL a los servicios para realizar actividades de docencia en servicio respetando las normas
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y procedimiento de EL HOSPITAL y dependerdn funcionalmente de la autoridad del servicio
correspondiente durante la actividad, respetdndose la libertad de catedra.

Poner a disposicion equipos, instrumental y materiales para el desarrollo de las actividades
docente - asistenciales programadas.

Velar por el uso de identificacion, implementos de proteccién y bioseguridad de los alumnos de
LA FACULTAD en los servicios.

Facilitar el acceso a los ambientes de emergencia, hospitalizacion, consultorio externo y otras
areas para las practicas pre-profesionales y de internado a los estudiantes de medicinas en los
horarios establecidos, a los INTERNOS de MEDICINA y ODONTOLOGIA en AREAS NO COVID.
Otorgara Cartas de Aceptacién para el inicio de practicas pre profesionales e Internado
Hospitalario.

Otorgard CREDENCIAL para la identificacién de cada alumno segn listado presentado por la
facultad y derecho de trdmite del estudiante.

Brindar facilidades en lo que respecta al horario a los internos de la UNHEVAL para que puedan
prepararse adecuadamente para el Examen Nacional de Medicina (ENAM).

PR . \\ DE LA FACULTAD, se compromete a:

Cumplir con presentar oportunamente al Sub Comité de la sede docentes, la informacion
requerida para la programacién conjunta, antes de concluir el tercer trimestre calendario con
caracter obligatorio.

Respetar el funcionamiento y organizacién de los servicios de EL HOSPITAL, asi también, las
normas del sector y el Reglamento General de Internado Hospitalario en Ciencias de la Salud del
HOSPITAL.

Cumplir con las normas vigentes pertinentes, las disposiciones que el Ministerio de Salud emita
y las normas emanadas por el Sistema Nacional de Pre Grado de Salud (SINAPRES), Comité
Nacional de Pregrado de Salud (CONAPRES) y el Comité de Segunda especialidad en Ciencias de
la Salud.

Proporcionar los materiales de Bioseguridad, en las cantidades y periodos que requieran sus
alumnos (as) durante su estancia en el establecimiento de acuerdo a la Programacion Conjunta.
Contribuir con equipos, instrumentos y/o materiales que favorezcan la actividad docente
asistencial, determinados mediante la programacion conjunta,

Asumir la responsabilidad por los dafios y perjuicios que puedan ocasionar los estudiantes de
pregrado y personal de LA FACULTAD a la Infraestructura, equipos e instrumental en la sede
docente de EL HOSPITAL, durante el desarrollo de las actividades docente asistenciales y
reponer, sin necesidad de requerir a él (los) alumno (s), docente o personal invelucrado(s),
siempre que se compruebe el autor de los hechos.

incorporar docentes de EL HOSPITAL de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria de LA
FACULTAD y que cumplan con los criterios de seleccion de LA FACULTAD, para el desarrollo de
las actividades de tutoria y docencia, de conformidad con el Estatuto y Ley Universitaria.
Proveer tutoria permanente a los alumnos de pregrado de LA FACULTAD de MEDICINA, en el
HOSPITAL de acuerdo a lo establecido en la Programacién Conjunta.

Designar un coordinador para cada periodo de internado entre los profesionales de EL
HOSPITAL, el decano designaréd a propuesta del Director del Departamento Académico de la
FACULTAD.

Contribuir en actividades educativas (cursos, diplomados, maestrias, doctorados) para el
cumplimiento de las metas del Plan de desarrollo de las Personas de EL HOSPITAL tanto para
profesionales y técnicos, relacionados con el desarrollo de capacidades en docencia-asistencia
e investigacién; encargéndose de la organizacién académica y administrativa incluyendo la
certificacion respectiva. Se precisara en la Comisién de Coordinacién del Convenio lo referido a
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formas de capacitacidn, contenidos temdticos, numero de participantes y otros que

;;i.’,;;‘»“fggg?,’,c%\ correspondan con el Plan de Desarrollo de las Personas de la sede docente.

§§ o ;‘%‘3}‘5.21 Garantizar la identificacién de los alumnos, proporcionando los elementos en coordinacién con
H % gz el HOSPITAL.

?.;lg % .- @69 5/ 522 Presentar con documento oficial a los alumnos y docentes a cargo que realizaran practicas pre

profesionales con 10 (diez) dias de anticipacién, asi como a los internos de Medicina y
Odontologia.

5.23 Otorgar 03 cupos para asistencia de profesionales médicos de EL HOSPITAL a cursos, congresos,
seminarios que realiza LA FACULTAD.

524 La Facultad de Medicina se compromete al final del afio académico emitir resoluciones de
reconocimiento a todos los profesionales de salud que brindan apoyo en las practicas clinicas
pre profesional e internado;

5.25 Capacitacién de los alumnos en la Norma Técnica de Salud: “Gestién Integral y Manejo de
Residuos Sélidos en Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y Centros de

/” . Investigacién” NTS N° 144-MINSA/2018/DIGESA

'fiﬂ.":? Mn FT ) o

OoRLA

.0\ Q CLAUSULA SEXTA: COORDINACION Y DESARROLLO.

\Eﬁf’;" \ ¥ La coordinacién y desarrolio de este convenio estard a cargo de una Comisién de Coordinacion,

Bt g conformada e instalada dentro de los diez (10) dias habiles de suscrito el convenio; estara integrada

por:
De EL HOSPITAL:

e El Director Ejecutivo o su representante, quién la preside.
s El Jefe de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion o su representante.
s EllJefe del Departamento de Medicina
De LA FACULTAD:
¢ El Decano de la Facultad de Medicina o su representante.
e El Presidente de la Comisién de Convenios de la Facultad de Medicina debidamente
acreditado.
Dicha comisién sujeta sus actuaciones a las disposiciones emanadas de los organos gue
conforman el SINAPRES.

El presente Convenio Especifico tendrd una duracion de tres (03) afios, contados a partirde la
fecha de suscripcién, pudiendo ser renovado de comin acuerdo entre las partes por escrito, y previa
opinion favorable que las instancias de pregrado emitan a través de la Direccién General de Gestién
de Desarrollo de los Recursos Humanos del MINSA, o el que haga de sus veces.

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier controversia que surja de la interpretacién o ejecucién de este Convenio Especifico,
sera resuelta en primera instancia por el Subcomité de la Sede Docente, y en Gitima instancia por el
Comité Nacional de Pregrado de Salud, o el que corresponda.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO
El presente Convenio puede ser modificado, previo acuerdo expreso de las partes, y se hara
por escrito y de mutuo acuerdo entre las partes.

R
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CLAUSULA DECIMA: DISOLUCION DEL CONVENIO
) P Este convenio podra ser resuelto unilateralmente, por cualquiera de las partes, dando aviso por
-i& \o menos, con 180 dias previos al inicio del afio académico vigente, mediante una carta notarial.
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Dicha resolucién no afectara las actividades programadas de segunda especialidad e internado
en desarrollo, para los cuales se seguird aplicando las disposiciones pertinentes del convenio suscrito

En sefial de conformidad las partes firman el convenio en cuatro ejemplares, en la ciudad de Huanuco
alos .£2.7...dias del mes de .£-C.5ZCT Y del afio 2022

Dr Ffm Fdo Cristbal DAMASO MATA

[ Decago
A-UNHEVAL
N

ARV
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PROGRAMACION CONJUNTA ENTRE LA FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO Y EL HOSPITAL REGIONAL HERMILIO VALDIZAN
MEDRANO

LA FACULTAD, se compromete a:

a)

b)

c)

g

)

Facilitar el auspicio universitario con exoneracién de pago de las actividades docentes de los
eventos que organice EL HOSPITAL, a través de la oficina de desarrollo de Recursos Humanos,
siempre y cuando los cursos otorgados a los profesionales de la Salud sean gratuitos, y otorgar
el creditaje seglin corresponda, debiendo cumplir con los reglamentos y requisitos académicos
establecidos.

Proporcionar apoyo técnico especializado para tareas de investigacion, docencia, servicios y
proyeccién social a EL HOSPITAL segln lo estipulado por la comision de coordinacion.

El docente coordinador de internado médico estara a cargo de un docente médico nombrado
de la UNHEVAL que labora en el HOSPITAL, el cual sera designado por EL DECANO de la Facultad
de Medicina.

Designar un tutor por cada Servicio Asistencial entre los profesionales que laboren en EL
HOSPITAL en el servicio que los estudiantes realizaron practicas clinicas, internado o segunda
especializacion.

Contribuir al programa de capacitacién de EL HOSPITAL con el apoyo docente, logistico de 01
curso al afio con un valor de 02 créditos para 30 participantes segun lo establecido por el plan
anual y por la comisién de coordinacién.

Brindar acceso a los trabajadores del hospital a la Biblioteca, Centro de Informacién y Cémputo,
y otras aéreas de la formacién permanente de la Universidad como medio de consulta o
capacitacion

Asumir la responsabilidad por los dafios y perjuicios que puedan ocasionar los estudiantes de
pregrado y personal de LA FACULTAD a la infraestructura, equipos e instrumental en la sede
docente de EL HOSPITAL, previo informe de! coordinador teniendo en consideracion los medios
probatorios.

Otorgar 03 cupos para asistencia de cursos, congresos, seminarios que desarrolla el hospital
para los enfermeros del Hospital

La UNHEVAL en cumplimiento al Oficio N° 1650-2021-HRHVM-HCO-DE-UADI de fecha 02 de
agosto de 2021, como contraprestacion por el acceso de estudiantes de medicina y odontologia
a las instalaciones del hospital otorgara los siguientes bienes: 01 médulo de melanine para
computador, 30 sillas plegables segin modelo, 01 proyector multimedia de tltima generacion
y 01 ecran para pared, que seran entregado en un periodo de 03 meses.

Considerar a los profesionales de fa salud en las diferentes especialidades que trabajen en EL
HOSPITAL y que hayan tenido labor destacada en la ensefianza de los alumnos, para los
concursos de nombramiento o contrato de docentes en la Universidad, relacion que sera
evaluada por la comisién mixta, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

En sefial de conformidad firman las partes en cuatro ejemplares en la ciudad de Huanuco a

los £7...dfas del mes de LE&E:A0 del afio 2022
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e
MC. Juad-Carl BARRETO MENDEZ /
/ Director Ejecutivo {e) /
HOSP}( REGIONAL HERMIUO VALDIZAN MEDRANO

&

ANEXO 01
/
/ CAMPO CLINICO ANUAL DE INTERNADO
UNIVERDIDAD FACULTAD CAMPO CLINICO PERIODO
Medicina Odontologia
UNHEVAL Medicina 14 13 12 MESES |
- N

/Mfluin cérlos BARRETO MENDEZ /f
L | Difector Ejecutivo {e) /

Eangd . c300
HOSPITALREq’pNAI. HERMILIO VALDIZAN MfDRANO | [ FACULTAD ngc A - UNHEVAL
i _. l._\ |
f /: \'\\J’\ = /







