< "Aia de la Lucka contra la Covapeisn y la Tnpunidad
Y UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
B HUANUCO - PERU
S @ ~ SECRETARIA GENERAL
=7 %< RESOLUCION RECTORAL N° 0436-2019-UNHEVAL
& &5 Cayhuayna, 11 de abril de 2019,
=N 1@"}@ Vistos los documentos que se acompafan en treinta y tres (33) folios y cuatro (04) files;
" CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Consejo Universitario N° 1281-2019-UNHEVAL, de fecha 20 de marzo de 2019,
se resuelve, entre otros:

1°. AUTORIZAR a las facultades de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, para que, a través de

sus Consejos de Facultad, propongan el CONTRATO DIRECTO de los profesionales, como DOCENTE

CONTRATADO o JEFE DE PRACTICA, en las plazas que quedaron desiertas en la segunda convocatoria del

Concurso Publico 2019-I convocado con la Resolucion Consejo Universitario N° 0600-2019-UNHEVAL, para lo

cual los directores de los departamentos académicos deben hacer llegar la propuesta, previa evaluacion interna

de los expedientes teniendo en cuenta las siguientes condiciones; por lo expuesto en los considerandos
precedentes:

1.1 DOCENTE CONTRATADO:

v Dar prioridad la propuesta de contrato preferentemente a los profesionales que cumplen con los
requisitos establecidos en el Reglamento del Concurso Publico de Plazas para Docentes Contratados
2019 y que hayan participado en la convocatoria de Concurso Publico 2018-1, siempre que cumplan con
el perfil exigidos por la Facultad.

v" Dar prioridad la propuesta de contrato a los profesionales que ostenten el grado de maestro o de doctor,
0 a los profesionales que a la entrada en vigencia de la Ley Universitaria 30220, que es el 10.JUL.2014,
se hayan encontrado dictando catedra sin contar con el grado de maestro o magister.

v En caso de que no existieran docentes que cumplan la condicion anteriormente establecida, de manera
excepcional, podran proponer a los profesionales que ostentan solo el Titulo Profesional y/o tres (03)
afos de experiencia profesional, debiendo sustentar el caracter de excepcionalidad. En ambos casos
deben cumplir con adjuntar su constancia de habilitacién vigente, en caso de corresponder.

! 1.2 JEFE DE PRACTICA CONTRATADO, deben cumplir obligatoriamente los siguientes requisitos:

v~ Tener grado académico de Bachiller.

v" Tener titulo profesional conferido por una universidad.

v" Constancia de habilitacion vigente, en caso de corresponder.

1.3 EN AMBOS CASOS, NO PODRAN SER PROPUESTOS LOS PROFESIONALES QUE;

v Han presentado documentos falsos o adulterados en concursos anteriores.

v’ Han sido separados por medida disciplinaria en su universidad de origen.

v" Han abandonado la catedra o la Jefatura de Préactica en los altimos cinco (5) afios en la UNHEVAL.

2°. DISPONER que el Director de Departamento Academico de cada Facultad, atendiendo a que el proceso de

contrato directo es distinto al de concurso pablico, realice la propuesta de los profesionales que cumplan con los

requisitos establecidos en el numeral anterior.

3°. DISPONER que la propuesta de contrato de los profesionales sera solo por el Semestre -2019;

Que el Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, con el Oficio N°® 113-2019-UNHEVAL-

FCCyF-D, remite la Resolucion N° 0121-2019-UNHEVAL/FCCyF-CF, con la propuesta de contrato directo como

docentes contratados en la categoria de auxiliar DC B2 en las plazas que quedaron desiertas en la segunda

convocatoria del Concurso Publico 20191, para la sede central y sedes descentralizadas, desde el 01.04.19 hasta el

31.07.19;

Que el Vicerrector Académico, con el Proveido N° 1037-2019-UNHEVAL-VRACAD, solicita conformidad legal

y la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, con el Informe N° 286-2019-UNHEVAL-AL, informa, entre otros, que

mediante Informe N° 285-2019-UNHEVAL-AL, de fecha 05 de abril de 2019, se opind lo siguiente:

a. LA CONTRATACION COMO GANADORES DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DOCENTE PARA EL
SEMESTRE 2019-1 DE LOS SIGUIENTES PROFESIONALES DESDE EL 01 DE ABRILAL 06 DE AGOSTO DE
2019; EN LAS CARGAS ACADEMICAS CONVOCADAS A CONCURSO PUBLICO Y DETALLADAS EN EL
PRESENTE INFORME:

N° | Apellidos y Nombres | Categoria | Carga Académica

SEDE CENTRAL

1 Naupay Pérez Esteban DCB2 | Metodologia de la Investigacion
Cientifica
Peritaje Contable
Laboral Il

il...
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N° | Apeliidos y Nombres | Categoria | Carga Académica
SEDE CENTRAL
2 Tarazona Tucto Yonson DC B2 | Contratacion con el Estado

Formulacion y Evaluacion de Proyectos
Auditoria del Sector Publico.

3 Castillo Quispe Elias Agripino DCB2 | Normas Internacionales de Informacion
Financiera-NIIF.

Contabilidad Superior

Laboral |

4 Dominguez Jaimes Hilman Lizardo DC B2 | Presupuesto del Sector Publico
Gerencia Publica

Contabilidad Publica Il

SECCION PANAO

1 Uzuriaga Cespedes Ever Uribe DC B2 | Tributacion Il
Presupuesto del Sector Publico
Marketing

SECCION HUACAR
1 Tadeo Tordecillo Angel Lenin DC B2 | Formulacion de Estados Financieros
Contabilidad Publica |

) Auditoria Financiera.

b. DISPONER LA NO CONTRATACION DE LOS PROFESIONALES TOLEDO MARTINEZ JUAN DANIEL, CAQUI
RAYO PASION GREGORIO Y CESPEDES CRUZ JUAN CARLOS, POR NO HABER OCUPADO EL PRIMER
LUGAR EN EL PROCESO DE CONCURSO PUBLICO Y LA DEVOLUCION DEL FILE DE LOS POSTULANTES
AEFECTOS DE QUE LA FACULTAD DECIDA SI LOS CONTRATA EN FORMA DIRECTA O NO.

Que, revisado la convocatoria y las plazas aprobadas mediante Resolucion Rectoral N° 040-2019-UNHEVAL, se tiene

que la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, le aprobaron la contratacion de las siguientes plazas:

Plazas Convocadas | Plazas Ocupadas | Vacantes

Sede Central 8 4 4

Para cubrir la Carga de las secciones

reubicadas Chavin de Pariarca, Obas y Llata

Seccion Huacrachuco

Seccion Panao

Seccion Huacar

Seccion Jesls

2 Seccion Bafos

\ue, para efectos de la segunda convocatoria cuyas plazas fueron aprobadas mediante Resolucion N° 772-2019, se

S faprobaron para ser convocado las siguientes plazas en la segunda convocatoria;

MO (Y| 00| W
OO Oo| O
||| ©

Plazas Convocadas
Sede Cenral 7
Para cubrir la Carga de |as secciones reubicadas Chavin de Pariarca, Obas y Llata 9
Seccion Huacrachuco 8
Seccion Panao 4

Que, mediante Resolucion N°® 121-2019-UNHEVAL/FCCyF-CF, de fecha 29 de marzo de 2019, el Consejo de Facultad
de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, aprobaron la propuesta de las siguientes plazas mediante
Contrato Directo:

Plazas Publicadas en |a Plazas propuestas para contratos
segunda convocatoria
Sede Central 16 16 (incluyendo docentes de las secciones reubicadas
Seccidn Huacrachuco 8 6
Seccion Panao 4 4
Seccion Jesus 0 6
Seccion Bafios 0 4

De los que se desprende que a la fecha la Facultad de Ciencias Contables y Financieras viene proponiendo el
contrato de plazas que no han sido convocados en la segunda convocatoria de contrato docente 2019-1; hecho que
...
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debe ser aclarado por la Facultad; ya que de acuerdo a la Resolucion Consejo Universitario N° 1281-2019-UNHEVAL,
las Facultades podian proponer contrato directo en las plazas que quedaron vacantes en la segunda convocatoria y
las Secciones de JesUs y Bafios no fueron materia de segunda convocatoria; en todo caso se sugiere que la Facultad
precise cuales han sido los motivos por el cual no se considerd las mismas para segunda convocatoria y asimismo
atendiendo a que los postulantes propuestos no cumplen los requisitos exigidos por el Consejo Universitario la
Facultad debera realizar el informe respectivo y verifiquen que sus propuestas cumplan con los requisitos establecidos
por el Consejo Universitario y si su contratacion es de manera excepcional se debera justificar el mismo, debiendo la
Facultad informar sobre las acciones realizadas para contratar a docentes que cumplian los requisitos estipulados en
el Resolucion de Consejo Universitario N° 1281-2019-UNHEVAL.
CONTRATO DIRECTO DE LOS PROFESIONALES CUYAS PLAZAS QUEDARON DESIERTO EN LA SEGUNDA
CONVOCATORIA:
Que, mediante Resolucion Consejo Universitario N 1281-2019-UNHEVAL, de fecha 20 de marzo de 2019, se autorizo
a las Facultades para que realicen el contrato directo de los profesionales en las plazas que quedaron desiertas en la
)/ segunda convocatoria del concurso publico 2019, convocado con la Resolucion Consejo Universitario N° 600-2019,
debiendo cumplir con los siguientes requisitos:

pm——

ZIMAZPS, 1.1, Docente Contratado:

@m@, - Dar prioridad la propuesta de contrato preferentemente a los profesionales que cumple con los requisitos

S A" establecidos en el Reglamento de Concurso de Plazas para Docentes Contratados 2019 y que hayan
participado en la convocatoria de concurso publico 2019-1, siempre que cumplan con el perfil requerido por la
Facultad.

- Dar Prioridad la propuesta de contrato a los profesionales que ostente el grado de maestro o de doctor, 0 a los
profesionales que a la entrada en vigencia de la Ley Universitaria 30220, que es el 10 de julio de 2014 se
hayan encontrado dictando catedra sin contar con el grado de maestro 0 magister,

- En caso de que no existiera docentes que cumplan las condiciones anteriormente establecida, de manera
excepcional podran proponer a los profesionales que ostentan solo el Titulo Profesional y/o 03 afios de
experiencia profesional, debiendo sustentar el caracter de excepcionalidad. En ambos casos deben
cumplir con adjuntar su constancia de habilitacion vigente, en caso de corresponder.

Que, en atencién a lo sefialado en el considerando anterior, se procede a realizar la revision del file de los docentes

propuestos de las plazas autorizadas para contrato directo:

| NOMBRE | OBSERVACION
Sede Central
1 Mg. Elias Castillo Quispe No puede ser contratado directamente por cuanto ha sido declarado
ganador del Concurso Publico en Primera Convocatoria 2019-|
2 | Gregorio Caqui Rayo Cumple con los requisitos, para ser contratado de manera directa; pero su
file se remitié a su Facultad por cuanto fue declarado ganador en el
concurso publico primera convocatoria, erroneamente.

N3 | Monica Ruth Santa Maria Cahuana | No procede su contratacién directa en virtud a que no cumple los
- requisitos establecidos en la Resolucion de Consejo Universitario

N° 1281-2019, como es grado y experiencia profesional, ni se ha
encontrado dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia
de la Ley Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe
sobre porgue la excepcionalidad de su contratacién sin requisitos.

4 | Rusel Cierto Trinidad No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resolucion de Consejo Universitario
N° 1281-2019, como es grado de maestro ni_se ha encontrado
dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre
porque la excepcionalidad de su contratacién sin requisitos.

5 | Orlando Sotomayor Zevallos No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resolucién de Consejo Universitario
N° 1281-2019, como es grado de maestro ni se ha encontrado
dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre
porque la excepcionalidad de su contratacion sin requisitos.

...

Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna, Apartado 278 - Telf. (062)591063; correo: secretariageneral@unheval.edu.pe



Ao de la Lucka contra la (ovupeisn ¢ la Tmpunidad
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU

SECRETARIA GENERAL

...lIIRESOLUCION RECTORAL N° 0436-2019-UNHEVAL Pag. 04
NOMBRE OBSERVACION
6 Juan Carlos Condezo Cabrera No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los

requisitos establecidos en la Resolucion de Consejo Universitario

N° 1281-2019, como es grado de maestro ni se ha encontrade

dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley
Universitaria: asimismo _por cuanto no existe un_informe sobre

orque la excepcionalidad de su contratacion sin requisitos.

Abed Victor Gone Jara

No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resolucion de Consejo Universitario
N° 1281-2019. como es grado de maestro ni se ha encontrado
dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto no existe un_informe sobre
porque |a excepcionalidad de su contratacién sin requisitos.

Daniel Eulogio Gervacio Solérzano

Procede su contratacion directa en virtud a que tiene el grado de

Magister v se encuentra en el sequndo supuesto de autorizacién de
contrato directo.

* AN

Nicolas Godoy Tucto

No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resolucion de Consejo Universitario
N° 1281-2019, como es grado de maestro ni se ha encontrado
dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley

Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre

porque la excepcionalidad de su contratacion sin requisitos.

10

Miltén Tucto Alvino

No procede su contratacién directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resolucion de Consejo Universitario
N° 1281-2019, como es grado de maestro ni se ha encontrado
dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre

porque la excepcionalidad de su contratacion sin requisitos.

Maria Isabel Cueva Condezo

No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resolucion de Consejo Universitario
N° 1281-2019, como es grado de maestro ni se ha encontrado
dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre

porgue la excepcionalidad de su contratacion sin requisitos.

Wilmer Albino Maylle

No procede su contratacién directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resoluciéon de Consejo Universitario
N° 1281-2019, como es grado de maestro ni se ha encontrado
dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre
porgue la excepcionalidad de su contratacion sin requisitos.

Bladimir Macial Villar Ortiz

No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los

requisitos establecidos en la Resolucién de Consejo Universitario
N° 1281-2019, como es grado de maestro ni se ha encontrado

dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley

Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre
porque la excepcionalidad de su contratacion sin requisitos.

14

Roberto Pefia Celis

Procede su contratacion directa en virtud a que tiene el grado de
Magister v se encuentra en el segundo supuesto de autorizacion de
contrato directo.

15

Julio Cesar Vilchez Rodriguez

Procede su contratacion directa en virtud a que se ha encontrado
dictando catedra en la entrada en vigencia de la Ley Universitaria y
se encuentra en el segundo supuesto de autorizacion de contrato
directo.

...
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NOMBRE

OBSERVACION

16 | Ortiz Huaman EdilbertoVictor

No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resolucién de Consejo Universitario
N°® 1281-2019, como es grado de maestro ni_se ha encontrado
dictando catedra universitaria a la_entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre

Seccion Huacrachuco

porque la excepcionalidad de su contratacién sin requisitos.

17 | Alfredo Flores Morales

No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resolucion de Consejo Universitario
N° 1281-2019. como es grado de maestro ni_se ha encontrado
dictando catedra universitaria a la_entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto _no existe un informe sobre

porgue la excepcionalidad de su contratacion sin requisitos.

18 | Estrada Dominguez Mandai

No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resolucién de Consejo Universitario
N° 1281-2019, como es grado de maestro ni se ha encontrado
dictando cétedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre

porgue la excepcionalidad de su contratacién sin requisitos.

19 | Herrera Medina Noelia Rossvith

No procede su contratacion por cuanto si bien es cierto la
administrada cumple con el Grado de Magister, sin embargo el perfil
profesional solicitado por la Facultad en la Segunda Convocatoria
para la Seccion Huacrachuco fue en todas sus plazas ostentar la
condicion de Contador Publico y la misma tiene Titulo de Licenciada
en Administracién, por lo que en caso de que pretender contratar
profesionales con distinto perfil tienen que modificar el perfil
profesional mediante Resolucion.

20 | Evaristo Rodriguez Maria del Pilar

No procede su contratacién directa en virtud a que no cumple los

requisitos establecidos en la Resolucion de Consejo Universitario
N° 1281-2019. como es grado de maestro ni se ha encontrado
dictando cétedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre
porque la excepcionalidad de su contratacién sin requisitos

21 | Villanueva Nufiez, Susana

No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resolucién de Consejo Universitario
N° 1281-2019, como es grado de maestro ni se ha encontrado dictado
catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley Universitaria;
asimismo por cuanto no existe un informe sobre porque la
excepcionalidad de su contratacion sin requisitos

22 | Ada Maritza Ampudia Cruz

Procede su contratacién directa en virtud a que se ha encontrado
dictando catedra en la entrada en vigencia de la Ley Universitaria y se
encuentra en el sequndo supuesto de autorizacion de contrato
directo.

Panao

23 | Ledn Maximo Rocano Lastra

Procede su contratacion directa en virtud a que se ha encontrado
dictando catedra en la entrada en vigencia de la Ley Universitaria v

se _encuentra en el segundo supuesto de autorizacién de contrato

directo.

24 | Dayli Rumaldo Berna

No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los

requisitos establecidos en la Resolucién de Consejo Universitario

N° 1281-2019. como es grado de maestro ni se ha encontrado
dictado catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley

Universitaria; asimismo_por cuanto no existe un informe sobre
porgue la excepcionalidad de su contratacion sin requisitos

...

Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna, Apartado 278 - Telf. (062)591063; correo: secretariageneral@unheval.edu.pe




“ o de la Lucka contra la (omupeisn y la Tnpunidad
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU

SECRETARIA GENERAL

. JIRESOLUCION RECTORAL N° 0436-2019-UNHEVAL Pag. 06
NOMBRE OBSERVACION
25 | Frederik Chavez Cabellos No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los

requisitos establecidos en la Resolucion de Consejo Universitario
N° 1281-2019, como es grado de maestro ni se ha encontrado

dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre

porgue la excepcionalidad de su contratacion sin requisitos

26 | Vasquez Inocencio Elvis Joel No procede su contratacion directa en virtud a que no cumple los
requisitos establecidos en la Resolucién de Consejo Universitario
N° 1281-2019. como es grado de maestro ni se ha encontrado
dictando catedra universitaria a la entrada en vigencia de la Ley
Universitaria; asimismo por cuanto no existe un informe sobre

porque la excepcionalidad de su contratacion sin requisitos

OPINION: Que, por los fundamentos facticos y juridicos expuestos, SE OPINA: que, se emita la resolucion rectoral
con cargo a dar cuenta a consejo universitario disponiendo:
LA CONTRATACION DIRECTA COMO DOCENTE PARA EL SEMESTRE 2019-| DE LOS PROFESIONALES
GREGORIO CAQUI RAYOS, DANIEL GERVACIO SOLORZANO, ROBERTO PENA CELIS, JULIO CESAR
VILCHEZ RODRIGUEZ, PARA LA SEDE CENTRAL: ADA MARITZA AMPUDIA CRUZ, PARA LA SECCION
HUACRACHUCO Y LEON MAXIMO ROCANO LASTRA, PARA LA SECCION PANAO; DESDE EL 01 DE ABRIL
AL 06 DE AGOSTO DE 2019; DEBIENDO LA FACULTAD ASIGNARLES LA CARGA ACADEMICA DE ACUERDO
LAS PLAZAS DESIERTAS:
b. NO CONTRATAR AL PROFESIONAL MG. ELIAS CASTILLO QUISPE, EN ATENCION A QUE FUE DECLARADO
GANADOR DEL CONCURSO PUBLICO 2019-I-PRIMERA CONVOCATORIA.
¢. REMITIR COPIA DEL PRESENTE INFORME A LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS Y
TODOS LOS FILES DE LOS DOCENTES QUE NO SE ESTA OPINANDO POR LA CONTRATACION DIRECTA
POR NO CUMPLEN LOS REQUISITOS PARA SU CONTRATACION DIRECTA DE LA SEDE CENTRAL,
SECCION HUACRACHUCO Y SECCION PANAO; A EFECTOS DE QUE EN EL PLAZO DE 24 HORAS
INFORMEN SOBRE:
o LA JUSTIFICACION DE PORQUE ESTAN PROPONIENDO CONTRATAR PROFESIONALES QUE NO
CUMPLEN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL PRIMER Y SEGUNDO CONSIDERANDO EL PUNTO
11. DE LA RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO N° 1281-20019-UNHEVAL Y LAS ACCIONES
REALIZADAS POR LA FACULTAD PARA PODER CONTRATAR A DOCENTES QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS.
o LUEGO DE REALIZADO EL INFORME DEBIDAMENTE JUSTIFICADO, SE DEBERA PROCEDER A LA
CONTRATACION DIRECTA, SIENDO RESPONSABILIDAD DE LA FACULTAD LA MISMA.
ASIMISMO DEBERA REMITIRSE A LA FACULTAD LOS FILE DE LOS PROFESIONALES PROPUESTOS PARA LAS
SECCIONES DE JESUS Y BANOS, EN ATENCION A QUE NO TIENEN AUTORIZACION PARA REALIZAR LA
REFERIDA PROPUESTA, A EFECTOS DE QUE LA FACULTAD INFORME CUALES HAN SIDO LOS MOTIVOS POR
EL CUAL NO SE CONSIDERO LAS MISMAS PARA SEGUNDA CONVOCATORIA Y ASIMISMO ATENDIENDO A
QUE LOS POSTULANTES PROPUESTOS NO CUMPLEN LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR EL CONSEJO
UNIVERSITARIO LA FACULTAD DEBERA REALIZAR EL INFORME RESPECTIVO Y VERIFIQUEN QUE SUS
PROPUESTAS CUMPLAN CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO Y SI SU
CONTRATACION ES DE MANERA EXCEPCIONAL SE DEBERA JUSTIFICAR EL MISMO.

o

Que el Vicerrector Académico, con el Proveido N° 987-2019-UNHEVAL-VRACAD, remite a Secretaria
General el Oficio N° 091-2019-UNHEVAL/JRR.HH/UEYC, con el cual la Jefe de la Sub Unidad de Escalafén y Control
solicita que en la resolucion de contrato se incluya un numeral para que los contratados inserten sus datos y files en el
Sistema Integrado de Gestion Universitaria;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 2720-2019-UNHEVAL-R, para que se
emita la resolucion correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO;

Que la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, con el Oficio N° 429-2019-UNHEVAL-AL, solicita se le remita el

Informe N° 286-2019-UNHEVAL-AL, los anexos y el file de los postulantes; por lo que la Secretaria General de la
UNHEVAL, con el Oficio N° 402-2019-UNHEVAL/SG, remite lo solicitado;

...
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Que la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, con el Oficio N° 431-2018-UNHEVAL-AL, informa a la Secretaria
General de la UNHEVAL que revisado los files se aprecia que ha existido un error al emitir informe de la profesional
Ada Maritza Ampudia Cruz, en atencion a que la misma no cuenta con el grado de magister ni se ha encontrado
laborando en la entrada en vigencia de la Ley Universitaria; por o que solicita se emita Ia resolucion sin considerar a
la referida profesional y de la cual su file no se le esta enviando en atencion a que se va a emitir un informe sobre su

situacion de contrato; respecto a los demas postulantes se ratifica en el informe legal emitido;

Que, con relacion a la propuesta de contrato del profesional Leon Maximo Rocano Lastra para la seccion de
Panao, con el Proveido N° 257-2019-UNHEVAL/SG, de Secretaria General de la UNHEVAL, se esta solicitando
informe de afectacion presupuestal por tratarse de una propuesta para una seccion descentralizada; y

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N°® 30220, por el Estatuto y el
Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité Electoral
Universitario, que proclamo y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta
Direccion; por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvio proceder a la
inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias,
Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU y por la Resolucién Rectoral N° 0422-2019-UNHEVAL,
que encarga las funciones de Rector al Dr. Ewer Portocarrero Merino, Vicerrector Académico del 09 al 11 de abril de
2019;

SE RESUELVE:

1° APROBAR el CONTRATO DIRECTO, en la categoria DC B2, de los siguientes profesionales, para la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras, del 01 de abril al 06 de agosto de 2019, por el primer semestre del afio
académico 2019, propuestos mediante la Resolucion N° 121-2019-UNHEVAL/FCCyF-CF, de Consejo de Facultad
de Ciencias Contables y Financieras, afecto a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, de la
Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, de acuerdo al siguiente detalle; por lo expuesto en los
considerandos de la presente Resolucion:
1.1. GREGORIO CAQUI RAYO '
1.2. DANIEL EULOGIO GERVACIO SOLORZANO
1.3. ROBERTO PENA CELIS
1.4. JULIO CESAR VILCHEZ RODRIGUEZ

2° REMITIR los files personales a la Unidad de Escalafon y Control para los fines pertinentes.

3° DISPONER que los profesionales contratados se apersonen a la Sub Unidad de Escalafon y Control, a fin de
incluir en el Sistema Integrado de Gestidn Universitaria sus datos y files personales, para lo cual se les otorgaré el
usuario y clave correspondiente, conforme lo indicado en el Oficio N° 091-2019-UNHEVAL/JRR HH/UEyC.

4° DISPONER que el Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, la Direccién General de
Administracion y la Jefatura de Recursos Humanos procedan conforme a sus atribuciones.

Distribucién: .
Rectorado-VRAcad.-VRInv.-AL-OCI-Transparencia 0q Yerza

FCCyF-DIGA-DSAA-OPyP-URH-UPA-SURPYC-SUEYC-SURPYC-Archivo




