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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N°1834 -2017-UNHEVAL.

Cayhuayna, 24 de mayo de 2017
Vistas‘los documentos que se acompafian en veinticinco (25) folios, mas expedientes;
CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion Consejo Universitario N° 0638-2017-UNHEVAL, de fecha 15.FEB.2017,
se resolvio APROBAR el REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS PARA DOCENTES
CONTRATADOS DE LA UNHEVAL;

Que mediante el tercer numeral de la parte resolutiva de la Resolucion Consejo Universitario N° 0739-
2017-UNHEVAL, de fecha 28.FEB.2017, se APROBO las BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE
PLAZAS PARA DOCENTES CONTRATADOS DE LA UNHEVAL, que consta: Guia de presentacion de
documentos, Reglamento, Cuadro de Plazas y Cronograma,

Que mediante Resolucion Consejo Universitario N° 0639-2017-UNHEVAL, del 15.FEB.2017, se
Qprobé el REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DE JEFE DE PRACTICA PARA
WNTRATO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, que consta
6 articulos, 01 disposicion transitoria, 01 disposicion complementaria, y 02 anexos;

Que el Decano de la Facultad de Medicina, mediante Oficio N°© 0201-2017-UNHEVAL-FM-D, del
7. ABR.2017, remite la Resolucion N° 0104-2017-UNHEVAL-FM-CF, del 07.ABR.2017, que resolvié
daprobar el resultado final del Concurso Publico de Plazas Docentes y Jefes de Practica para Contrato 2017 de
/7 laEscuela Profesional de Medicina Humana, cuyos datos figuran en la parte resolutiva;

Que en la sesién ordinaria N° 08 de Consejo Universitario, del 27.ABR.2017, tomado conocimiento de
los resultados, en mérito al numeral 59.7 del Art. 59 de la Ley Universitaria 30220; inciso j), del At. 113 del
Estatuto Reformado e inciso j), del Art. 150° del Reglamento General de la UNHEVAL, el pleno acordd

7 aprobar el contrato de los profesionales propuestos con la Resolucién N° 0104-2017-UNHEVAL-FM-CF, del
/' 07.ABR.2017, por la Facultad de Medicina, a partir del 03 de abril al 05 de agosto de 2017, para la EP de
Medicina Humana, sede central, ganadores del Concurso Publico de Plazas Docentes y Jefes de Practica para
Contrato 2017, con cargo al presupuesto de la UNHEVAL, sefiores:

Como Docente Auxiliar a tiempo parcial, 20 horas:

1. Franz Kovy Arteaga Livias, por haber obtenido 69.19 puntos, para los cursos de Medicina Interna I
(Especialidad Infectologia).

2. Juan de Dios Cigueiias Linares, por haber obtenido 67.36 puntos, para los cursos de Medicina Interna 1
(Especialidad Medicina Interna), Fisiopatologia.

3. Walter Roman Quifiones Vera, por haber obtenido 61.96 puntos, para el curso de Pediatria (Grupo 1y 2).

\ 4. Jhimmy Jesas Bernuy Pimentel, por haber obtenido 56.33 puntos, para el curso de Pediatria (Grupo 1 y 2).
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5. Vicky Jeannine Panduro Correa, por haber obtenido 73.13 puntos, para el curso de Cirugia 1 (Especialidad
\ Cirugia General).
. Como Jefe de Practica a tiempo parcial, 20 horas:
6. Jos¢ Manuel Luicho Sobrado, por haber obtenido 46.33 puntos, para la asignatura de Demografia.
7. Maria Luz Villanueva Gamarra, por haber obtenido 50.99 puntos, para la asignatura de Gerencia en Salud.

Que la Directora de Planificacién y Presupuesto, mediante Oficio N° 220-2017-UNHEVAL-OPyP-/D,
de fecha 19.MAY.2017, remite a la Secretaria General el Informe N° 0180-2017-OPyP-UNHEVAL, del Jefe
de la Oficina Central de Planificacién y Presupuesto, manifestando que habiendo revisado los documentos del
\, Presente caso, existe la disponibilidad y certificacién presupuestal, para el contrato del personal docente para el
\Primer Semestre Académico 2017; con cargo a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales,
eta 11 de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, precisando que la Escuela Profesional,
jfmodalidad y periodo de contrato se encuentra detallado en el cuadro que adjunta y, copia del Acta de la
# reunion realizada en la Direccién General de Administracién;

Que ¢l Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 517-2017-UNHEVAL-CU/R, para
que se emita la resolucién correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto de la
UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité Electoral
Universitario, que proclamé y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de
la Alta Direccién y por la Resolucién N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvid
proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de

Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU;
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SE RESUELVE:

1°. APROBAR el contrato de los profesionales propuestos con la Resolucién N° 0104-2017-UNHEVAL-FM-
CF, del 07.ABR.2017, por la Facultad de Medicina, a partir del 10.ABR.2017 al 31.JUL.2017, para la EP
de Medicina Humana, sede central, ganadores del Concurso Publico de Plazas Docentes y J efes de Practica
para Contrato 2017, con cargo a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, Meta 11 de la
Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, sefiores:

Como Docente Auxiliar a tiempo parcial, 20 horas:

Franz Kovy Arteaga Livias, por haber obtenido 69.19 puntos, para los cursos de Medicina Interna I
(Especialidad Infectologia).

Juan de Dios Ciguefias Linares, por haber obtenido 67.36 puntos, para los cursos de Medicina Interna I
(Especialidad Medicina Interna), Fisiopatologia.

Walter Roman Quifiones Vera, por haber obtenido 61.96 puntos, para el curso de Pediatria (Grupo 1y 2).
Jhimmy Jesus Bernuy Pimentel, por haber obtenido 56.33 puntos, para el curso de Pediatria (Grupo 1 y 2).
Vicky Jeannine Panduro Correa, por haber obtenido 73.13 puntos, para el curso de Cirugia I (Especialidad
Cirugia General).

Como Jefe de Practica a tiempo parcial, 20 horas:

José Manuel Luicho Sobrado, por haber obtenido 46.33 puntos, para la asignatura de Demografia.

Maria Luz Villanueva Gamarra, por haber obtenido 50.99 puntos, para la asignatura de Gerencia en Salud.
DISPONER que el Vicerrector Académico, la Direccion General de Administracion y demas areas
administrativas adopten las acciones complementarias.

3°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los organos competentes.
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