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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N°©0347-2019-UNHEVAL _—

Cayhuayna, 17 de enero de 2019.
VISTOS, los documentos que se acompafian en quince (15) folios Y;

CONSIDERANDO:

Que la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, mediante Informe N° 1220-201 8-UNHEVAL/AL, de
fecha 28.DIC.2018, emite opinién legal sobre la solicitud de suspension de vacaciones, postulado por la
Dra. Janeth L. Tello Comejo, docente de la Facultad de Economia; en atencién a las siguientes
consideraciones:

I. ANTECEDENTE:

1.1 Mediante Proveido N° 8657-2018-UNHEVAL-R, de fecha 28 de setiembre de 2018, vuestro
Despacho solicita opinién legal respecto a la solicitud de suspensién de vacaciones, postulado por
la Dra. Janeth L. Tello Cornejo, docente de la Facultad de Economia.

Il. APRECIACION JURIDICA:
2.1 Segun el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, aprobado mediante Decreto Supremo N°® 006-2017-JUS, las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

2.2 Deotrolado, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, dispone que el Estado reconoce
la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad
con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta
autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, De Gobierno, Académico,
Administrativo y Econémico.

De la revisién de los actuados del expediente administrativo, se aprecia que mediante el Escrito
presentado en fecha 18 de enero de 2018, la Dra. Janeth L. Tello Cornejo, docente de la Facultad
de Economia, actual miembro del Comité Consultivo del Vicerrectorado Académico, solicité la
suspension de sus vacaciones del 12 de enero al 28 de febrero de 2018, debido a las actividades
a realizarse por la Il Asamblea de Vicerrectores Académicos de la RPU. Pedido reiterado con el
Escrito presentado en fecha 13 de agosto de 2018.

A través de la Elevacion N° 474-2018-UNHEVAL-VRACAD, de fecha 14 de agosto de 2018, el
Vicerrectorado Académico emite opinién favorable respecto al pedido de suspension de
vacaciones de la Dra. Janeth L. Tello Cornejo “(...) por cuanto ha laborado como indica en su
documento”, sefiala expresamente.

Con el Oficio N° 1493-2018-URH/J, de fecha 27 de setiembre de 201 8, 1a Unidad de Recursos
Humanos en virtud al Informe N° 488-2018-UNHEVAL/O.RR. HH/UEC, de fecha 26 de
diciembre de 2018, emitido por la Sub Unidad de Escalafén y Control, informa que la Dra. Janeth
L. Tello Cornejo no registra asistencia durante el periodo comprendido entre el 12 de enero al 28
de febrero de 2018.

Que, atendiendo a lo informado por el Vicerrectorado Académico sobre las labores efectuadas
por la Dra. Janeth L. Tello Cornejo del 12 de enero al 28 de febrero de 2018 en su calidad de
miembro del Comité Consultivo del Vicerrectorado Académico, y siendo el pedido de suspension
de vacaciones una declaracion de voluntad expresa y formal en virtud del cual 1a aludida Dra. en
funcion de sus propios intereses; corresponde declararse procedente la solicitud de suspension de
vacaciones, postulado por la mencionada docente; en consecuencia, se suspenda en vias de
regularizacion las vacaciones de la docente del 12 de enero al 28 de febrero de 2018.

Que en la sesion extraordinaria N° 21 de Consejo Universitario, del 03.ENE.2019, y estando de acuerdo
con los fundamentos expuestos en el informe legal, el pleno acordé suspender, en vias de regularizacion, las
vacaciones de la Dra. Janeth L. Tello Cormnejo, docente de la Facultad de Economia, del 12 de enero al 28 de
febrero de 2018, por haber desarrollado actividades en su calidad de miembro de la Comisién Consultiva de
la Alta Direccién, debiendo ser repuesta durante el presente afio sin perjuicio de la labor lectiva como
administrativa de su Facultad; disponiendo que la Direccién General de Administracion, la Jefatura de
Recursos Humanos y los demds 6rganos internos adopten las acciones complementarias;
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Que ¢l Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N°® 0081-2019-UNHEV AL-
CU/R, para que se emita la resolucion correspondiente.

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el
Estatuto y el Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucién N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del
26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2016
hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion; por la Resolucion N° 2780-2016-
SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvié proceder a la inscripcion de las firmas de las
autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y
Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU; y estando a lo dispuesto en la Resolucion Rectoral N°
0016-2019-UNHEVAL, que encarga las funciones de Secretario General al Lic. Humberto RIQUELME
LUNA, desde el 10 hasta el 17.ENE.2019, mientras dure la ausencia de la Titular; y a la Resolucion
Rectoral N° 0043-2018-UNHEVAL, que encarga las funciones de Rector al Dr. Ewer
PORTOCARRERO MERINO, Vicerrector Académico por los dias 17 y 18.ENE.2019;

SE RESUELVE:

1°. SUSPENDER, en vias de regularizacion, las vacaciones de la Dra. Janeth L. Tello
Cornejo, docente de la Facultad de Economia, del 12 de enero al 28 de febrero de 2018, por
haber desarrollado actividades en su calidad de miembro de la Comisién Consultiva de la
Alta Direccion, debiendo ser repuesta durante el presente afio sin perjuicio de la labor
lectiva como administrativa de su Facultad; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. disponiendo que la Direccién General de Administracidn, la Jefatura de Recursos Humanos
y los demas d6rganos internos adopten las acciones complementarias.

3°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los érganos competentes y a la interesada.
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