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OEI.01|FORTALECER LA FORMACION ACADEMICA INTEGRAL DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO (Prioridad:1)

VALOR

PARAMETRO | |NEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%
cob. INDICADOR DE ACTUAL *) UE
MEDICION Afo Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD
IND.01.0E1.01 PORCENTAJE DE EGRESO EFECTIVODE o o iaie 2017 29.00 2018 31.00 35.00 40.00 45.00 50.00 55.00 ND 21.80 4.00 ND ND ND 5450 8.89 ND  ND NACIONAL
LOS ESTUDIANTES o
VALDIZAN
PORCENTAJE DE EGRESADOS QUE SE < IDAD
ENCUENTRAN LABORANDO, DENTRO DE .
IND.02.0E1.01 £\ SUENTRAN LABORENDO, DENTRO Porcentaje 2017 0.00 2018 000 10.00 15.00 20.00 30.00 50.00 5.00 10.00 4488 ND ND 5000 66.67 100 ND ND NACIONAL
EGRESO VALDIZAN

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

14.01-
VICERRECTORADO
ACADEMICO

14.01-
VICERRECTORADO
ACADEMICO

AEI.01.01|MODELO EDUCATIVO IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:1)

PARAMETRO
INDICADOR DE
MEDICION

COD.

PORCENTAJE DE ESCUELAS

IND.01.AEI.01.01 PROFESIONALES CON MODELO Porcentaje
EDUCATIVO IMPLEMENTADOS
PORCENTAJE DE ESCUELAS

IND.02.AEI.01.01 PROFESIONALES CON CURRICULOS Porcentaje

ACTUALIZADOS

VALOR
ACTUAL

Afo  Valor

LINEA BASE LOGRO ESPERADO

2022 2023 2024 2020 2021

VALOR OBTENIDO AVANCE (%)
2022 2023 2024 2020 2021

UE
2022 2023 2024

000103-
UNIVERSIDAD
ND NACIONAL
HERMILIO
VALDIZAN

000103-
UNIVERSIDAD
ND NACIONAL
HERMILIO
VALDIZAN

Afo  Valor 2020 2021

2017 0.00 2018 0.00 11.00 26.00 44.00 67.00 89.00 ND 19.00 ND ND ND ND 73.08 ND ND

2017 0.00 2018 0.00 19.00 37.00 56.00 78.00 100.00 ND 37.00 4.00 ND ND ND 100.00 7.14 ND

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

15.01-DIRECCION
DE ASUNTOS Y
SERVICIOS
ACADEMICOS

15.01-DIRECCION
DE ASUNTOS Y
SERVICIOS
ACADEMICOS

AE|.01.02|PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EFECTIVAS PARA LOS DOCENTES UNIVERSITARIOS (Prioridad:1)

CoD. INDICADOR

MEDICION ~ Afo  Valor

PORCENTAJE DE DOCENTES CON

IND.03.AEI.01.02 -\ pACIDADES EFECTIVAS

Porcentaje

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
IND.04.AEI.01.02 SATISFECHOS CON DESEMPENO
DOCENTE

Porcentaje

PARA[A)"EETRO LINEA BASE

2017 0.00 2018 0.00 20.00 35.00 40.00 50.00 70.00

2017 0.00 2018 0.00 50.00 60.00 70.00 75.00 80.00

VALOR
ACTUAL

Afo  Valor

LOGRO ESPERADO
2022 2023 2024 2020 2021

VALOR OBTENIDO AVANCE (%)
2022 2023 2024 2020 2021

UE
2022 2023 2024

000103-
UNIVERSIDAD
ND NACIONAL
HERMILIO
VALDIZAN

000103-
UNIVERSIDAD
ND NACIONAL
HERMILIO
VALDIZAN

2020 2021

ND 35.00 18.44 ND ND ND 100.00 46.10 ND

ND 60.00 73.00 ND ND  ND 100.00 100 ND

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

15.01-DIRECCION
DE ASUNTOS Y
SERVICIOS
ACADEMICOS

15.01-DIRECCION
DE ASUNTOS Y
SERVICIOS
ACADEMICOS

AEL.01.03|PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA NACIONAL E INTERNACIONAL PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad: 1)

PARAMETRO
DE

COD. INDICADOR

LINEA BASE

VALOR UE
ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE



MEDICION  Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024

000103-
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE UNIVERSIDAD g%g;&%':&'gﬁ $E
IND.05.AEI1.01.03 LOS CONVENIOS EJECUTADOS CON  Porcentaje 2017 0.00 2018 0.00 30.00 40.00 60.00 80.00 95.00 30.00 67.00 52.00 ND ND 100.00 100 86.67 ND  ND NACIONAL
RELACIONES
ENTIDADES ACADEMICAS HERMILIO e NALES
VALDIZAN
NIVEL DE PARTICIPACION DE 8?4(:\112?&0 Ao 09.01-OFICINADE
ESTUDIANTES, DOCENTES Y 4 COOPERACION Y
IND.06.AE01.03 StH D ARTES, DOCEN et AD Cantidad 2017 35.00 2018 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 118.00 63.00 ND ND ND 100 100 ND ND ND NACIONAL s
ACADEMICA HERMILO INTERNACIONALES
AEI.01.04|INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MODERNO Y DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES Y DOCENTES (Prioridad: 1)
PARAMETRO VALOR
oD, NDICADOR e LINEABASE  LOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) o UNIDAD ORGANICA
MEDICION  Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
COMPLEN CON LAS CONDICIONES UNIVERSIDAD  03.06-UNIDAD
IND.07.AEI.01.04 Porcentaje 2017 0.00 2018 0.00 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 ND 22.73 ND ND ND ND 32.47 ND ND  ND NACIONAL EJECUTORA DE
ADECUADAS DE CALIDAD PARA LA s R oONES
FORMACION PROFESIONAL RSN

PROGRAMA DE APOYO ACADEMICO IMPLEMENTADO PARA LOS ESTUDIANTES (Prioridad:1)

PARAMETRO VALOR
e INDICADOR DE LINEABASE  ,CTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) U UN'IRIEQPDO?\II;GAQE::CA
MEDICION ~ Afo  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
PORCENTAJE DE DESERCION DE LOS UNIVERsiDaD  O8-02-UNIDAD DE
IND.08.AEI.01.05 ESTUDIANTES DURANTE LOS DOS Porcentaje 2017 0.00 2018 25.00 20.00 15.00 10.00 5.00 2.00 35.00 12.00 ND ND ND 57.14 100 ND ND  ND NACIONAL /
- PRESUPUESTO Y
PRIMEROS ANOS ACADEMICOS HERMILIO MODERNIZACION
VALDIZAN
PROGRAMA DE SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS IMPLEMENTADO PARA LOS ESTUDIANTES (Prioridad:1)
PARAMETRO VALOR
co. INDICADOR DE LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UNégépDo?EGAQEECA
MEDICION ' Afio Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE LOS 000103- )
DOS ULTIMOS ANOS SATISFECHOS CON UNIVERSIDAD 16.01-DIRECCION
IND.09.AEI.01.06 LOS SERVICIOS EDUCACIONALES Porcentaje 2017 0.00 2018 0.00 50.00 70.00 90.00 100.00 100.00 40.00 66.34 ND ND ND 80.00 94.77 ND ND  ND NACIONAL DE BIENESTAR
COMPLEMENTARIOS PROMOVIDOS POR HERMILIO UNIVERSITARIO
LA UNIVERSIDAD VALDIZAN

OEI.02| FORTALECER LA INVESTIGACION FORMATIVA, CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y HUMANISTICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:2)

PARAMETRO VALOR
CoD. INDICADOR DE LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE UN&E@EQ%E&QEECA
MEDICION ~ Afio Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD 18.01-

NUMERO DE INVESTIGACIONES ,
IND.01.0EI.02 TRANSFERIBLES CON MATERIA PATENTABLE Namero 2017 0.00 2018 1.00 1.00 2.00 2.00 3.00 4.00 4.00 2.00 5.00 ND ND 100 100.00 100 ND ND NACIONAL VICERRECTORADO

HERMILIO DE INVESTIGACION
VALDIZAN
AEI.02.01[PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACION EFECTIVO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:2)
PARAMETRO ||NeagasE  VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
cob. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION Afio Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD

22.01-DIRECCION
DE INVESTIGACION

PORCENTAJE DE DOCENTES ;
IND.01.AEI.02.01 CAPACITADOS EN INVESTIGACION Porcentaje 2017 0.00 2018 0.00 5.00 10.00 15.00 20.00 30.00 7.00 7.50 ND ND ND 100 75.00 ND ND ND :/égflﬁ”g_

VALDIZAN



AE1.02.02|PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA E INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA INVESTIGADORES (Prioridad:2)
VALOR

PARAMETRO ' | |NEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%
CoD. INDICADOR DE ACTUAL (%) UE
MEDICION  Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD
PORCENTAJE DE SEMILLEROS CON .
IND.02.AE1.02.02 | (U o e A RROLLADA Porcentaje 2018 0.00 2019 0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 44.00 33.33 ND ND ND 100 100 ND ND ND négmllzg_
VALDIZAN
000103-
p UNIVERSIDAD
IND.03.AEI.02.02 NUMERO DE ARTICULOS PUBLICADOS  \\ynero 2017 1.00 2018 7.00 7.00 8.00 8.00 9.00 10.00 8.00 47.00 ND ND ND 100 100 ND ND  ND NACIONAL
EN REVISTAS INDEXADAS HERMILIO
VALDIZAN

AEI.02.03|[FONDOS DE INVESTIGACION IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA. (Prioridad:2)
VALOR

PARAMETRO | INEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%
coD. INDICADOR DE ACTUAL *) UE
MEDICION Afio Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD
IND.04.AE1.02.03 PORCENTAJE DE PROYECTOS Porcentaje 2017 0.00 2018 0.00 50.00 66.00 75.00 80.00 85.00 75.00 71.43 ND ND ND 100 100 ND ND  ND NACIONAL
TRANSFERIBLES FINANCIADOS s
VALDIZAN

AEI.02.04|LABORATORIOS DE INVESTIGACION EQUIPADOS CON TECNOLOGIA MODERNA PARA LAS CARRERAS PROFESIONALES (Prioridad:2)

PARAMETRO VALOR
co. L EIEATR DE LINEABASE  » TUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE
MEDICION '~ Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
PORCENTAJE DE LABORATORIOS 000103-
IMPLEMENTADOS CON TECNOLOGIA UNIVERSIDAD
IND.05.AE|.02.04 Porcentaje 2017 0.00 2018 0.00 13.00 25.00 50.00 60.00 100.00 ND ND ND ND ND ND ND ND ND  ND NACIONAL
MODERNA PARA LAS CARRERAS
HERMILIO
PROFESIONALES HERMILIO

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

22.01-DIRECCION
DE INVESTIGACION

22.01-DIRECCION
DE INVESTIGACION

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

22.01-DIRECCION
DE INVESTIGACION

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

22.02-UNIDAD
CENTRAL DE
LABORATORIOS DE
INVESTIGACION

AE|.02.05|PROGRAMA DE DESARROLLO IMPLEMENTADO PARA EL EMPRENDIMIENTO ESTUDIANTIL (Prioridad:2)

PARAMETRO VALOR
con. LEI6E DE LINEABASE " TUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE
MEDICION ~ Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024

000103-

UNIVERSIDAD

IND.06.AE1.02.05 NUMERO DE EMPRESAS INCUBADAS Nimero 2017 0.00 2018 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00 1.00 ND 6.00 ND ND 50.00 ND 100 ND  ND NACIONAL
HERMILIO

VALDIZAN

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

20.01-DIRECCION
DE INCUBADORA
DE EMPRESAS

AE.02.06|PROGRAMA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA EFECTIVA PARA LA SOCIEDAD (Prioridad:2)

PARAMETRO VALOR
<op. NDICADOR e LINEABASE LR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) U
MEDICION  Afio Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD
IND.07.AEI.02.06 NUMERO DE INVESTIGACIONES Namero 2017 0.00 2018 0.00 0.00 1.00 2.00 2.00 3.00 ND 1.00 4.00 ND ND ND 100.00 100 ND  ND NACIONAL
TRANSFERIDAS s
VALDIZAN

OEI.03|FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL Y DE PROYECCION SOCIAL PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:3
VALOR

PARAMETRO ' | |NEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%
CoD. INDICADOR DE ACTUAL %) UE
MEDICION ~ Afio  Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
IND.01.0EI.03 NUMERO DE PROGRAMAS Y/O PROYECTOS NUmero 2017 20.00 2018 18.00 20.00 27.00 30.00 40.00 50.00 30.00 20.00 57.00 ND ND 100 74.07 100 ND  ND 000103-
DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION UNIVERSIDAD
SOCIAL NACIONAL

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

21.01-DIRECCION
DE INNOVACION Y
TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

17.01-DIRECCION
DE PROYECCION
SOCIALY



AE1.03.01|PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL VINCULADO A LA COMUNIDAD (Prioridad:3)

COoD. INDICADOR

PORCENTAJE DE LA COMUNIDAD
IND.01.AEI.03.01 ,cADEMICA CAPACITADOS EN RSU

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL
IND.02.AEI.03.01 VOLUNTARIADO EN
PROGRAMAS/PROYECTOS DE RSU

AEI.03.02|PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL VINCULADO A LA COMUNIDAD (Prioridad:3)

COD. INDICADOR

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE
IND.03.AEI.03.02 PARTICIPAN EN EL PROGRAMA DE
GENERO E INTERCULTURALIDAD

CoD. INDICADOR

PORCENTAJE DE SATISFACCION DE LOS

IND.01.0EI.04 USUARIOS

PARAMETRO VALOR
DE LINEABASE ‘" TiAL
MEDICION Ao  Valor Afo Valor 2020 2021
Porcentaje
Porcentaje

PARAS";TRO LINEA BASE

MEDICION  Afio  Valor

Porcentaje

PARAS'\EETRO LINEA BASE

MEDICION  Afo  Valor

Porcentaje

VALOR
ACTUAL

Ao Valor 2020 2021

VALOR
ACTUAL

Afo Valor 2020 2021

2017 0.00 2018 0.00 30.00 50.00 70.00 80.00 95.00

LOGRO ESPERADO

LOGRO ESPERADO
2022 2023 2024 2020 2021

VALOR OBTENIDO
2022 2023 2024 2020 2021

2017 0.00 2018 0.00 15.00 20.00 30.00 40.00 60.00 7.00 36.00 33.00 ND

2017 0.00 2018 0.00 15.00 20.00 25.00 40.00 50.00 75.00 36.00 30.00 ND

VALOR OBTENIDO

2017 0.00 2018 0.00 10.00 15.00 20.00 30.00 40.00 8.00 18.00 20.00 ND

VALOR OBTENIDO
2022 2023 2024 2020 2021

ND 49.27 71.09 ND

2022 2023 2024 2020 2021

2022 2023 2024 2020 2021

2022 2023 2024 2020 2021

HERMILIO
VALDIZAN

AVANCE (%)
2022 2023 2024

UE

000103-
UNIVERSIDAD
ND NACIONAL
HERMILIO
VALDIZAN

000103-
UNIVERSIDAD
ND NACIONAL
HERMILIO
VALDIZAN

ND 46.67 100 100 ND

ND 100 100 100 ND

AVANCE (%) UE
2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD
ND 80.00 100 100.00 ND  ND NACIONAL
HERMILIO
VALDIZAN

AVANCE (%)

UE
2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD
ND ND 98.54 100 ND ND NACIONAL
HERMILIO
VALDIZAN

EXTENSION
CULTURAL

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

17.01-DIRECCION
DE PROYECCION
SOCIALY
EXTENSION
CULTURAL

17.01-DIRECCION
DE PROYECCION
SOCIALY
EXTENSION
CULTURAL

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

17.01-DIRECCION
DE PROYECCION
SOCIALY
EXTENSION
CULTURAL

OEI.04|MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL (Prioridad:4)

LOGRO ESPERADO

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

01.01-RECTORADO

AEI.04.01|ACREDITACION PROGRESIVA EN LA UNIVERSIDAD (Prioridad:4)

CoD. INDICADOR

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE

IND.01.AEI.04.01 porANDARES INSTITUCIONALES

PORCENTAJE DE ESCUELAS

IND.02.AEI.04.01 b FESIONALES ACREDITADAS

PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE

IND.03.AEI.04.01 56 RADO ACREDITADOS

AE|.04.02]FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE MANERA INTEGRAL DE LOS RECURSOS HUMANOS (Prioridad:4)

Ccob. INDICADOR

PARAS";TRO LINEA BASE
MEDICION  Afo  Valor

Porcentaje
2017

Porcentaje

Porcentaje 2017 2.00

PARAS"EETRO LINEA BASE
MEDICION  Afio  Valor

VALOR
ACTUAL

Afdo  Valor 2020 2021

2017 98.00 2018 0.00 40.00 50.00 80.00 100.00

2018 2.00

VALOR
ACTUAL

Afo  Valor 2020 2021

LOGRO ESPERADO
2022 2023 2024 2020 2021

LOGRO ESPERADO

VALOR OBTENIDO

0.00 15.00 15.00 15.00 ND

3.00 2018 0.00 15.00 27.00 56.00 74.00 100.00 15.00 15.00 56.00 ND

5.00 15.00 25.00 30.00 40.00 ND ND ND  ND

VALOR OBTENIDO
2024 2020 2021

2022 2023 2022 2023

2022 2023 2024 2020 2021

2024 2020 2021

AVANCE (%) UE

2022 2023 2024

000103-
UNIVERSIDAD
ND NACIONAL
HERMILIO
VALDIZAN

000103-
UNIVERSIDAD
ND NACIONAL
HERMILIO
VALDIZAN

000103-
UNIVERSIDAD
ND NACIONAL
HERMILIO
VALDIZAN

ND 37.50 30.00

18.75 ND

ND 100.00 55.56 100.00  ND

ND ND ND ND ND

AVANCE (%) UE

2022 2023 2024

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

10.01-OFICINA DE
GESTION DE LA
CALIDAD

10.01-OFICINA DE
GESTION DE LA
CALIDAD

37.01-ESCUELA DE
POST GRADO

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE



000103-

PORCENTAJE DE PERSONAL UNIVERSIDAD ~ 03.02-UNIDAD DE
IND.01.AEI.04.02 ADMINISTRATIVO Y AUTORIDADES Porcentaje 2017 0.00 2018 0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 44.00 44.00 62.32 ND ND 100 100 100 ND  ND NACIONAL RECURSOS
CAPACITADOS HERMILIO HUMANOS
VALDIZAN
, 000103-
PORCENTAJE DE EVALUACION UNIVERSIDAD 03.02-UNIDAD DE
IND.02.AE1.04.02 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y Porcentaje 2017 0.00 2018 0.00 70.00 80.00 90.00 100.00 100.00 98.00 44.00 62.32 ND ND 100 55.00 69.24 ND  ND NACIONAL RECURSOS
AUTORIDADES EVALUADOS HERMILIO HUMANOS
VALDIZAN

AEI.04.03|SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD IMPLEMENTADO EN LA INSTITUCION (Prioridad:4)

PARAMETRO ||NeaBasE — YALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
CoD. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION Afio Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD  10.01-OFICINA DE
IND.01.AE1.04.03 PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 0 oiaie 2017 0.00 2018 0.00 30.00 50.00 70.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ND ND O O O ND ND NACIONAL GESTION DE LA
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
HERMILIO CALIDAD
VALDIZAN

AE.04.04|GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO DE MANERA INTEGRAL EN LA INSTITUCION (Prioridad:4)

PARAMETRO ||NeaBASE — VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
CoD. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION Afio Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD  04.01-OFICINA DE
IND.01.AEI.04.04 FORCENTIME DE IMPLEMENTACIONDEL by centaje 2017 0.00 2018 0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 90.00 30.00 9.00 73.00 ND ND 100 22.50 100 ND  ND NACIONAL TECNOLOGIAS DE
HERMILIO LA INFORMACION
VALDIZAN
AEI.04.05SISTEMA DE CONTROL INTERNO FORTALECIDO PARA LA UNIVERSIDAD (Prioridad:4)
PARAMETRO | |NeABASE  VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
co. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION Afio Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD  05.01-ORGANO DE
IND.01.AEI.04.05 gg?g;'i%é%gﬁ}”ég%ﬁm‘ggﬁg DEL  porcentaje 2017 49.00 2018 62.00 80.00 90.00 95.00 98.00 99.00 ND ND ND ND ND ND ND ND ND  ND NACIONAL CONTROL
HERMILIO INSTITUCIONAL
VALDIZAN
AEI.04.06|RECAUDACION OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD (Prioridad:4)
PARAMETRO ||NeaBASE  VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
co. INDICADOR DE ACTUAL UE RPSPONSABLE
MEDICION  Afio Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
o pAp  19-01-DIRECCION
TASA DE RECAUDACION POR LA FUENTE DE PRODUCCION
IND.01.AE1.04.06 [aor, D RECAL DA C IO P Tsa 2017 500 2018 1000 500 10.00 15.00 2000 25.00 N> ND 1500 N> ND N ND100.00 ND  ND NACIONAL D PRORST
HERILS SERVICIOS

AE|.04.07|INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS DE LAS DEPENDENCIAS DE LA UNHEVAL (Prioridad:4)

PARAMETRO | |NeaBASE  VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
Cop. INDICADOR DE ACTUAL UE RESPONSABLE
MEDICION  Afio Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
R UNVERSIDRD  93.07u010AD D
IND.01.AEI.04.07 Porcentaje 2017 50.00 2018 55.00 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 ND ND ND ND ND ND ND ND ND  ND NACIONAL SERVICIOS
ADECUADAS PARA BRINDAR SERVICIOS
HERMILIO GENERALES
DE CALIDAD VALDIZAN

OEI.05] IMPLEMENTAR LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES (Prioridad:5)



PARAMETRO ||NeagasE — VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%
coD. INDICADOR DE ACTUAL *) UE
MEDICION ~ Afo  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD
IND.01.0E1.05 PORCENTAJE DE ACCIONES Porcentaje 2017 0.00 2018 0.00 17.00 57.00 73.00 80.00 98.00 ND ND 3500 ND ND ND ND 47.95 ND  ND NACIONAL
IMPLEMENTADAS Lo
VALDIZAN

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

01.01-RECTORADO

PROGRAMA DE ESTIMACION DEL RIESGO DE DESASTRES IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD (Prioridad:5)

PARAMETRO VALOR
COD. INDICADOR DE LINEABASE  » TUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UE
MEDICION ~ Afio  Valor Afo Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
PORCENTAJE DEL PLAN DE UNIVERSIDAD
IND.01.AEI.05.01 PREVENCION, CONTIGENCIA DE Porcentaje 2017 0.00 2018 0.00 30.00 70.00 100.00 0.00 0.00 ND ND ND ND ND ND ND ND ND  ND NACIONAL
RIESGOS Y DESASTRES IMPLEMENTADO HERMILIO
VALDIZAN

AEI.05.02|PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTINGENCIA FRENTE A LOS RIESGOS DE DESASTRE IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD (Prioridad:5

PARAMETRO | Neagase  VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%
CoD. INDICADOR DE ACTUAL *) UE
MEDICION Afo Valor Afio Valor 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
000103-
UNIVERSIDAD
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE .
IND.01.AE1.05.02 FORGENTAE DE ACEVIDADES Porcentaje 2017 0.00 2018 0.0 10.00 50.00 €0.00 8000 9800 ND ND ND ND D ND ND ND ND  NDNACIONAL
VALDIZAN
000103-
UNIVERSIDAD
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE .
IND.02.AE1.05.02 FORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE Porcentaje 2017 0.00 2018 0.00 10.00 50.00 €0.00 8000 9800 ND ND ND ND D ND ND ND ND  NDNACIONAL
VALDIZAN

NOTA : El porcentaje de avance de los indicadores ha sido truncado en 100 %
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FIRMA DIGITAL

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

03.01-DIRECCION
GENERAL DE
ADMINISTRACION

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

03.01-DIRECCION
GENERAL DE
ADMINISTRACION

03.01-DIRECCION
GENERAL DE
ADMINISTRACION



		2023-03-23T17:02:16-0500
	ESPINOZA PALERMO Alberto FAU 20172383531 hard
	Soy el autor del documento


		2023-03-23T17:02:43-0500
	ESPINOZA PALERMO Alberto FAU 20172383531 hard
	Soy el autor del documento




