“Aio de la Universalizacisn de la Salud”
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

~ HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 0927-2020-UNHEVAL

Cayhuayna, 26 de diciembre de 2020.

VISTOS, los documentos que se acompafian en tres (03) folios y un (01) ejemplar del Plan;
CONSIDERANDO:

Que el Director de Admisién de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, remite mediante correo
electrénico el Oficio N° 0659-2020-UNHEVAL/DA, de fecha 23.DIC.2020, dirigido al Sr. Rector con el fin
de solicitar la aprobacién del Plan de Vigilancia, Prevencién y Control de COVID — 19 para los Procesos
de Admisién 2021 — Quinto Preferencial en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco,
presentado por el presidente de la Comisién de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19, mediante
Oficio N° 202-CPVCC19-UNHEVAL,;

Que el Rector, remite el caso a Secretaria General con Proveido Digital N° 2220-2020-R/UNHEVAL,
para que se emita la resolucidon correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO
UNIVERSITARIO; y

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto y
el Reglamento de la UNHEVAL, por la Resolucién N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del
Comité Electoral Universitario, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a
los representantes de la Alta Direccién, y por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del
14.0CT.2016, que resolvié proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en
el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacién Superior de la
SUNEDU; y por la Resolucion Rectoral 0925-2020-UNHEVAL que encarga las funciones de Secretaria
General ala Abog. Maribel Geronimo Tarazona, Jefe de la Unidad de Procesos Judiciales de la Oficina
de Asesoria Legal, por los dias 26 y 27 de diciembre de 2020;

SE RESUELVE:

1° APROBAR el PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID - 19 PARA EL
PROCESO DE ADMISION 2021 QUINTO PREFERENCIAL, en la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huanuco, presentado por la Direccién de Admision, cuyo texto forma parte de la presente
Resolucién; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2° DISPONER que la Direccion de Admision de la UNHEVAL realice la difusion del Plan aprobado en el
primer numeral de la presente Resolucién a todos los que participan en el proceso de Admision 2021
Quinto Preferencial, en coordinacion con la Oficina de Imagen Institucional y la Unidad de Informética;
por lo expuesto en los considerandos precedentes.

3° ENCOMENDAR a la Direccion de Admision de hacer conocer el Plan aprobado en el primer numeral
de la presente resolucién al Ministerio de Salud.

4° DISPONER que la Direccion General de Administracion y la Unidad de Recursos Humanos adopten
las acciones de su competencia.

5° DAR A CONOCER esta Resolucion a los érganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

ol
WYNALDO M. OSTOS MIRAVAL s )
4 RECTOR EERAN & )

og. MARIBEL GERONIMO TARAZONA
CRETARIA GENERAL (E)
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PLAN DE VIGILANCIA PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 PARA EL
PROCESO DE ADMISION 2021- QUINTO PREFERENCIAL, EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

DATOS DE LA ENTIDAD PUBLICA

I

I1.

I11.

Razon Social | Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco.
RUC 20172383531
Direccion Av. Universitaria N°® 601 - 607

DATOS DE LUGAR TRABAJO

La Universidad Nacional Universidad Nacional Hermilio Valdiz4n de Huanuco, cuenta
con su local central para la aplicacién de los procesos de Admisién 2021 - Quinto
Preferencial en la provincia de Huanuco y Departamento de Huanuco.:

DATOS DE LA COMISION DE ADMISION 2021 (CEPREVAL- A 2021)

i T

| N° NOMBRES Y APELLIDOS ! CARGO '

i

!

1 Lic. Luis Mozombite Campoverde Director de admision

\

]

| 2 Dra. Marina Llanos de Tarazona Miembro de la Comisién%
|

13 | Mg. Judith Marfa Galarza Silva ' Miembro de la Comisién |

4 Mg. Mida Aguirre Cano ' Miembro de la Comisién

5 . Mg. Maria Rosas Valdivia ' Miembro de la Comisién |

| |

IV. DATOS DE LA COMISION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
COMISION DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL COVID - 19
N° NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO
1 Ing. Gizeth Kleidy Daza Condezo - Presidente CSST- UNHEVAL
|2 Mg. Carlos Oscar Ballarte Zevallos Presidente CPVC-Covid19
|
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V. INTRODUCCION

VI.

El COVID-19 es un nuevo tipo de coronavirus que afecta a los humanos: reportado por
primera vez en diciembre de 2019 en la ciudad de Wuhan, provincia de Hubei, en China.
La epidemia de COVID- 19 se extendié ripidamente, siendo declarada una pandemia por
la Organizacion Mundial de la Salud el 11 de marzo de 2020. Para el dia 06 de marzo del
2020 se reporto el primer caso de infeccién por coronavirus en el Perti. Ante este panorama,
se tomaron medidas como la vigilancia epidemioldgica que abarca desde la busqueda de
casos sospechoso por contacto, hasta el aislamiento domiciliario de los casos confirmados
y procedimientos de aislamiento domiciliario de los casos confirmados y procedimientos
de laboratorio (serolégicos y moleculares) para el diagndstico de casos COVID-19, manejo
clinico de casos positivos y su comunicacion para investigacion epidemioldgica y medidas
basica de prevencion y control del contagio en centros hospitalarios y no hospitalarios.

La exposicion al virus SARS-CoV2 que produce la enfermedad COVID-19, representa
un riesgo biolégico por su comportamiento epidémico y alta transmisibilidad. Siendo
que los centros de estudio superior constituyen espacios de exposicion y contagio, se
deben considerar medidas para su vigilancia, prevencién y control.

Asimismo, mediante Decreto Supremo N°044-2020-PCM se establecié el Estado de
Emergencia Nacional. Inicialmente, se dispuso que dicho periodo rigiera por quince (15)
dias, entre el 16 y el 30 de marzo. No obstante, mediante Decreto Supremo N°051-2020-
PCM, Decreto Supremo N°064- 2020-PCM, Decreto Supremo N°075-2020-PCM,
Decreto Supremo N°083-2020-PCM y Decreto Supremo N°094-2020-PCM, se extendid
la medida por trece (13), catorce (14), catorce (14), catorce (14) dias mas
respectivamente, y ultimamente prorrogandose el Estado de Emergencia Nacional,
segun el decreto supremo N° 184-2020-PCM.

En mérito de lo sefialado, la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Hudnuco, ha
elaborado el presente documento que contiene las medidas que se deberan tomar para
vigilar el riesgo de exposicion a COVID-19, durante los procesos de admision
2021(CEPREVAL- A 2021).

OBJETIVOS

6.1. OBJETIVO GENERAL
Establecer los lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud
durante las evaluaciones de los procesos de Admisidén 2020 — 2021 de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan

6.2. OBJETIVO ESPECIFICO
o Establecer medidas excepcionales para la prevencion, control y mitigacion del
riesgo de propagacion del COVID-19, durante los procesos de Admisién 2021
Quinto Preferencial.
o Establecer procedimientos de vigilancia del COVID-19 en la Universidad, durante
los procesos de Admision 2021 Quinto Preferencial.
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Ley N°26842, Ley General de Salud y sus modificatorias.

Ley N°27658, Ley de Modernizacion de la Gestién del Estado, y sus modificatorias.
Ley N°29414, Ley que establece los derechos de las personas usuarias de los servicios
de salud.

Ley N°29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo.

Ley N°29733, Ley de Proteccion de Datos Personales, y sus modificatorias.

Ley N°30024, Ley que crea el Registro Nacional de Historias Clinicas Electrdnicas,
y su modificatoria.

Decreto Supremo N°008-2020-SA, que declara en Emergencia Sanitaria a nivel
nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas de prevencién
y control del COVID-19.

Decreto Supremo N°044-2020-PCM, que declara estado de emergencia nacional por
las graves circunstancias que afectan la vida de la nacion a consecuencia del brote del
COVID-19.

Decreto  Supremo N°051-2020-PCM, Prorroga del Estado de Emergencia
Nacional declarado mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM

Decreto Supremo N°064-2020-PCM, Decreto Supremo que prorroga el Estado de
Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la nacién a
consecuencia del COVID19 y dicta otras medidas.

Decreto Supremo N°075-2020-PCM, Decreto Supremo que prorroga el Estado de
Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a
consecuencia del COVID 19.

Decreto Supremo N°083-2020-PCM, Decreto Supremo que prorroga el Estado de
Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a
consecuencia del COVID19 y establece otras disposiciones.

Decreto Supremo N°094-2020-PCM, Decreto Supremo que establece las medidas que
debe observar la ciudadania hacia una nueva convivencia social y prorroga el Estado
de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion
a consecuencia del COVIDI9.

Decreto de Urgencia N°025-2020, Dictan medidas urgentes y excepcionales
destinadas a reforzar el Sistema de Vigilancia y Respuesta Sanitaria frente al COVID-
19 en el territorio nacional.

Decreto Supremo N°026-2020, Decreto de Urgencia que Establece Diversas Medidas
Excepcionales y Temporales para Prevenir la Propagacion del Coronavirus (COVID-
19) en el Territorio Nacional.

Resolucion Ministerial N°139-2020-MINSA, que aprueba el Documento Técnico
“Prevencidn y Atencion de personas afectadas por COVID-19 en el Peru™.
Resolucién Ministerial N°193-2020/MINSA, Aprueban el Documento Técnico:
Prevencion, Diagnéstico y Tratamiento de personas afectadas por COVID-19 en el
PERU.

Resolucion Ministerial N°773-2020/MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria
N°048-MINSADGPS- V.01, “Directiva Sanitaria para promocionar el Lavado de
Manos Social como Practica Saludable en el Pert”.
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Resolucion Ministerial N°055-2020-TR de fecha 06 de marzo de 2020 que aprueba
la “Guia para la prevencion del Coronavirus en el ambito laboral™.

Decreto Legislativo N°276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento, Decreto Supremo N°005-90-
PCM.

Decreto Legislativo N°1057, Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, sus reglamentos y modificatorias.

Decreto Legislativo N°1401, Ley que aprueba el Régimen Especial que regula las
Modalidades Formativas de Servicios en el Sector Publico, el cual fue regulado
mediante Decreto Supremo N°0832019-PCM.

Resolucion Ministerial N° 072-2020-TR, Aprueba la “Guia para la aplicacion del
trabajo remoto™.

Decreto Supremo N°020-2020-SA, que prorroga la Emergencia Sanitaria declarada
por Decreto Supremo N° 008-2020-SA a nivel nacional, por el plazo de noventa (90)
dias calendarios.

Resolucion Asamblea Universitaria N° 012-2019-UNHEVAL, que aprueba el
Estatuto de la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn de Hudnuco y su
modificatoria la Resolucion Asamblea Universitaria N° 004-2020-UNHEVAL.
Resolucion Consejo Universitario N° 2547-2018-UNHEVAL, que aprucba el
Reglamento General de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco.
Resolucion Rectoral N° 1202-2018-UNHEVAL, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de
Huénuco.

DECRETO SUPREMO N° 184-2020-PCM.

RESOLUCION MINISTERIA N° 972-2020/MINSA, de fecha de 27 de noviembre
de 2020.

VIII. ETAPAS DEL PROCESO DE ADMISION 2021 (CEPREVAL- A 2021)

IX.

8.1.
8.2,

8.3

8.4.

PR

PRIMERA ETAPA: Elaboracion de examen

SEGUNDA ETAPA: ingreso de postulantes — identificaciéon — medidas de
bioseguridad

TERCERA ETAPA: Control del examen — Docentes — Retiro de Postulantes
CUARTA ETAPA: calificacién — publicacién de resultados del examen

OCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS DE LAS ETAPAS DEL PLAN DE

VIGILANCIA PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 PARA LOS

PR

OCESOS DE ADMISION 2021 QUINTO PREFERENCIAL EN LA

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

9.1.

LIMPIEZA'Y DESINFECCION DE LAS AULAS PARA LAS EVALUACIONES

Y EL AREA DE ELABORACION DEL EXAMEN EN LA UNIVERSIDAD

9.1.1 El proceso de limpieza y desinfeccion comprende todos los ambientes necesarios

para la evaluacién del proceso de admision 2021 Quinto Preferencial de la
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Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Hudnuco y el mobiliario,
herramientas, maquinas, equipos, Utiles de escritorio, entre otros.

9.1.2 La Direccion de Admision (AD), en coordinacion con la oficina de Recursos
Humanos y bajo la supervisién del comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
Comision De Vigilancia, Prevencion y Control Covid - 19, son responsable de la
implementacion, verificacion y cumplimiento de las acciones de limpieza y
desinfeccion de las aulas y ambientes, en el marco de las acciones preventivas del
gobiemo ante el riesgo de propagacion del COVID-19, durante la evaluacion de
desarrollo del mismo.

9.1.3 La frecuencia de limpieza de los ambientes se realizara segiin lo sefialado a
continuacion, siendo factible su modificacion, seglin se requiera en el contexto de
emergencia sanitaria por COVID- 19 antes, durante y después del proceso de
admisioén 2021 Quinto Preferencial y cuando las circunstancias asi lo ameriten:

a) La limpieza y desinfeccion de las superficies de todos los ambientes de trabajo
y zonas de transito se realizard previo a la evaluacion del proceso de Admisién
2021.

b) Todas las superficies que son manipuladas con alta frecuencia, tales como
pasamanos de escaleras, manecillas, chapas de puestas, botoneras, superficies
de apoyo, entre otras, deberdn ser limpiadas y desinfectadas constantemente
(antes, durante y después de cada proceso de admision).

9.1.4. Ante casos de sospecha del postulante con contagio de COVID-19, se tomaran las
siguientes consideraciones para las acciones pertinentes:

a) El profesional de salud y el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
comunicara a la autoridad competente.

b) Se acondicionard una zona de aislamiento dentro de la Universidad, donde seran
trasladados los casos sospechosos de COVID-19 y se lleve a cabo la evaluacion
de salud por parte del personal médico de la UNHEVAL; el cual debe ser de libre
acceso, con caracteristicas de ventilacién y de facil limpieza y desinfeccion.

c) Se dispondra de un vehiculo (Ambulancia) exclusivo para el traslado de los/as
postulantes calificados/as como casos sospechosos de COVID-19 hacia el Centro
de Salud correspondiente. Dichos vehiculos deben estar acondicionados con una
lamina de seguridad o barrera fisica entre el chofer y los postulantes/pacientes.

9.1.5. La Direccion General de Administracion en coordinacidén con la Unidad de
Operaciones desarrolla las siguientes acciones:

a) Ejecutar la fumigacion y desinfeccion general de todas las aulas y los ambientes
necesarios para el proceso de Admision 2021 Quinto Preferencial.

b) Supervisar y ordenar a quien corresponda la funcién de Seguridad del
cumplimiento del servicio de vigilancia e informe sobre los protocolos de
vigilancia a desarrollar. Asi mismo supervisar que la empresa o los servicios de



vigilancia garanticen el cumplimiento de las medidas de higiene, salubridad e
implementos de proteccion personal del personal de seguridad destacado.

c) Contar en stock de dispensadores de jabon liquido y pulverizadores de soluciones
de alcohol en los ambientes de trabajo, pasadizos y otras 4reas comunes.

9.1.6. Se deberd cumplir con la sefializacién en las instalaciones y ambientes de la
UNHEVAL, que determine entre otros, el aforo de personas, el distanciamiento
social definido por la autoridad competente, los procedimientos de desinfeccion
establecidos para el ingreso de los docentes, administrativos y postulantes.

9.2

9.3,
9.3.1.

Medidas aplicables para el desarrollo de la elaboracion del Examen
La organizacion de la elaboracion del examen de Admision, deberd cumplir
estrictamente los siguientes lineamientos:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)

Ingreso a las 04:30 am del dia domingo 20 de diciembre del 2020, para la
elaboracion del examen de Quinto Preferencial.
Se debe cumplir con los protocolos mencionados en el 8.1.
Salida considerando 12 horas a partir del ingreso.
Cada 02 horas poner en ventilacion el ambiente por un tiempo de 15 minutos,
lavarse con agua y jabon y desinfectarse las manos con alcohol Gel 70°.
Se deberan tomar las medidas de distanciamiento social establecidas, el uso de
mascarillas, los aforos determinados para los ambientes, adultos mayores,
personas con discapacidad, mujeres embarazadas, entre otras personas en
situacion de vulnerabilidad y pertenecientes a los grupos de riesgo identificados
por el Ministerio de la Salud. En caso sea imprescindible realizarse de forma
presencial, deberan acudir Unicamente las personas indispensables para el
desarrollo de estas, respetando el distanciamiento social, el aforo establecido,
el uso de mascarillas y la desinfeccion previa de manos.
La DA de la UNHEVAL que convoca la reunion llevard un registro de
participantes, el mismo que debe ser comunicado a la Unidad de Recursos
Humanos y a la CSST y comision de prevencion vigilancia y control Covid -
19.

La Direccion de Admision entregara las mascarillas y protector facial a los

docentes y administrativos que participan en el proceso de admisién. Asimismo, la
DA se encargara de capacitar y supervisar a los servidores/as asegurando la correcta
entrega y uso de los implementos de seguridad.

MEDIDAS DE PROTECCION PERSONAL PARA LOS POSTULANTES
El postulante obligatoriamente debe cumplir con los siguientes lineamientos:

a)
b)

c)

Ingreso a las 02:00 pm del dia 27 de diciembre del 2020, portando su
documento de identidad y adicionalmente portar ldpiz 2B, borrador y tajador.
Para ingresar debe contar con sus respectivas mascarillas, protector facial y dar
uso permanente durante el proceso de admisién.

Los postulantes ingresaran por la puerta nimero 01 (Avenida Universitaria),
los del Area IIl y IV y por la puerta 02 (frente a la facultad de Ciencias
Agrarias), los del Area Iy II.



o))

El personal de salud tomara la temperatura a cada postulante para autorizar su
1ngreso.

Deberan pasar el proceso de desinfeccion por el pediluvio (calzados)

Lavarse las manos con agua y jabén por 20 segundos y secarse con papel toalla
y desinfectarse las manos con alcohol en gel 70°. (proporcionado por la
UNHEVAL)

El postulante se dirigird al aula correspondiente con el apoyo de los
orientadores, para rendir el examen, cumpliendo con el estricto distanciamiento
de 1.5 metros.

9.3.2. Se debera cumplir el uso de equipos de proteccién personal conforme lo dispuesto
por €]l MINSA, segun el nivel de riesgo de exposicién

, 9.4. VIGILANCIA PERMANENTE DE COMORBILIDADES
6\ RELACIONADAS AL PLAN DE VIGILANCIA PREVEN(;I(')N Y
CONTROL DE COVID-19 PARA LOS PROCESOS DE ADMISION 2021
QUINTO PREFERENCIAL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL

HERMILIO VALDIZAN

9.4.1. Vigilancia Sanitaria y Monitoreo del cumplimiento de medidas de

prevencion

9.4.1.1 La Unidad de Recursos Humanos, en coordinacién con el CSST, con el

objetivo de verificar el cumplimiento de las medidas de prevencién
dispuestas en el presente Plan, pudiendo disponer las medidas
complementarias que hagan falta. Entre las medidas de control que deben
cumplirse, se deben priorizar:
e El uso permanente y adecuado de mascarillas y protector facial.
o El distanciamiento social minimo de 1.5 metros recomendado por
el Ministerio de salud.
e Abastecimiento de insumos de aseo en los servicios higiénicos.
e Lalimpieza y desinfeccién de las diferentes areas de trabajo y aulas
de examen.

9.4.1.2. Se contara con profesionales en psicologia; que tendran a su cargo brindar

el soporte emocional de los postulantes.

9.4.1.3. La Direccion de Admision, es responsable de gestionar las medidas de

prevencion de los/as postulantes con discapacidad.
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9.6.

CONTROL DEL EXAMEN RELACIONADAS AL PLAN DE VIGILANCIA
PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 PARA LOS PROCESOS DE
ADMISION 2021 QUINTO PREFERENCIAL EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

El docente responsable del control del examen debera cumplir estrictamente los

siguientes lineamientos:

a) Verificar el uso de mascarilla y protector facial durante el examen.

b) Verificar el aforo del aula como méximo de 20 postulantes.

c) Identificar que cada postulante se encuentre en la relaciéon de inscritos que
rendirdn el examen en el aula correspondiente, mediante la presentacién de su
DNIL

d) Controlar el distanciamiento minimo de 1.5 metros entre postulantes para rendir
el examen.

e) El docente brindara los materiales (kit de preguntas, fichas de identificacion y
fichas de respuestas) debidamente asépticas para rendir el examen.

f) Después de 30 minutos de iniciado el examen el docente recogera las fichas de
identificacion, manteniendo las medidas de Bioseguridad.

g) Finalizado el examen el docente recogera las fichas de respuestas, manteniendo
las medidas de Bioseguridad.

h) El docente entregara las fichas de identificacion al coordinador del pabellon,
manteniendo las medidas de Bioseguridad.

i) El docente previamente verificara la salida de los postulantes y luego entregara
las fichas de respuestas, a la oficina de Admisién, manteniendo el
distanciamiento social y las medidas de Bioseguridad.

LECTURADO Y PUBLICACION RELACIONADOS AL PLAN DE
VIGILANCIA PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 PARA LOS
PROCESOS DE ADMISION 2021 QUINTO PREFERENCIAL EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

A.DEL LECTURADO
a) Verificar el uso de mascarilla y protector facial durante el proceso.
b) Verificar el aforo del 4rea de calificacién como maximo de 06 personas.
c) El personal profesional y técnico debe cumplir estrictamente las medidas de
bioseguridad para el éxito de sus funciones.
B. DE LA PUBLICACION
a) El personal profesional y técnico encargado de la publicacion debe cumplir
estrictamente las medidas de bioseguridad para el éxito de sus funciones.
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b)

RESPONSABILIDADES DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE VIGILANCIA
PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 PARA LOS PROCESOS DE
ADMISION 2021 QUINTO PREFERENCIAL EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

DE LA AMBIENTACION DE AULAS

El personal administrativo seleccionado para la ambientacion de aulas, cumplird
estrictamente la distribucion de carpetas acorde al aforo establecido en cumplimiento al
distanciamiento social (20 postulantes por aula) y las medidas de bioseguridad.

DE LA VIGILANCIA

Velar por el cumplimiento de las medidas de bioseguridad, en todos los miembros
participantes en el proceso de admision (postulantes, docentes, personal administrativo,
miembros de la comision), especialmente respetando el distanciamiento social y las
medidas de bioseguridad.

Apoyar en la identificacion de aulas a los postulantes para su correspondiente orientacion,
respetando el distanciamiento social y las medidas de bioseguridad.

El supervisor de vigilancia informara los casos no contemplados a la Direccién de
Admisioén.

DE LA ALIMENTACION

La DA de la UNHEVAL, estara encargado de proporcionar los alimentos, bajo el estricto
cumplimiento de los protocolos de Bioseguridad, mediante la supervision del CSST vy el
comité de vigilancia, prevencién y control Covid - 19.

La DA de la UNHEVAL, estara encargado de contratar el servicio de alimentacion, que
cumpla los lineamientos de Bioseguridad.
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XIII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

12.1 En aplicacion del principio de prevencion y fiscalizacion, el Representante del Comité de
Seguridad y Salud para el Trabajo, garantizard el cumplimiento eficiente y basico en el
ambito de su aplicacion a que se refiere el PLAN DE VIGILANCIA PREVENCION Y
CONTROL DE COVID-19 PARA LOS PROCESOS DE ADMISION 2021
CEPREVAL- A 2021-SEGUNDA EVALUACION. EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN.,

12.2 El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, en sus funciones podrad evaluar e
incrementar protocolos no considerados en el Plan para la Vigilancia, Prevencién y
Control de COVID-19 de la UNHEVAL, sujetos a modificaciones que emanen las
normas de salud y entes rectores.

e 13.3.1. Registrar el presente PLAN DE VIGILANCIA PREVENCION Y CONTROL DE
! COVID-19 PARA LOS PROCESOS DE ADMISION 2021 CEPREVAL- A 2021
SEGUNDA EVALUACION EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO

VALDIZAN.

13.3.2. De conformidad a la Resolucién Ministerial N° 972-2020-MINSA. Lo dispuesto en la
presente disposicion estd sujeto a fiscalizacion por las autoridades competentes y de
conformidad a las normas vigentes™.
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