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Vistos los documentos que se acomparian en veintidos (22) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, con el Informa N° 783 -2019-UNHEVAL/AL, emite opinién
referente al Contrato directo de Docentes del profesional José Manuel Chavez Romano, como Jefe de Practica de la
Facultad de Medicina Humana, lo siguiente:

. ANTECEDENTES

1.1. Mediante, Resolucion N° 182-2019-UNHEVAL-FM-CF, el Consejo de Facultad de la Facultad de Medicina
Humana, de fecha 17 de abril del presente afo, entre otras propuestas de contrato directo, propuso la
contratacion del Quimico Farmacéutico Chavez Romano José Manuel, como Jefe de Practica, segun el siguiente

detalle:
N°® Apellidos y Nombres Especialidad Categorial régimen Asignatura Periodo de contrato
3| CHAVEZ ROMANO, José Manvel | Quimico Famacéulico | JPTP — 20 horas Fammacologia | 01ABR. al 31.JUL2019

1.2. Mediante, Formulario Unico de Tramite el administrado José Manuel Chavez Romano, solicita el reconocimiento
de pago por derecho de ensefianza como Jefe de Practica 20 horas en la EP de Medicina Humana.

1.3. Mediante, Oficio N° 472-2019/UNHEVAL-FM-D el Decano de la Facultad de Medicina Humana, reitera su pedido
de contrato directo de 01 profesional de practica JPTP 20 horas Chavez Romano, José Manuel, para el |
semestre del afio academico 2019 de la EP de Medicina Humana, a partir del 01 de abril al 31 de julio de 2019.

1.4. Con el Proveido N° 2867-2019-UNHEVAL-VRACAD, el Vicerrector Académico remite el expediente
administrativo para el reconocimiento de pago del docente Chavez Romano José Manuel.
l. APRECIACION JURIDICA

a) De los jefes de practicas
2.1 Que, el Articulo 81° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria Prescribe que: Los jefes de practica, ayudantes de
catedra o de laboratorio y demés formas analogas de colaboracién a la labor del docente realizan una actividad
preliminar a la carrera docente. El tiempo en que se ejerce esta funcion se computa para obtener la categoria de

docente auxiliar como tiempo de servicio de la docencia. Para ejercer la funcién de jefe de practica debe
contar con el titulo profesional y los demas requisitos que establezcan las_normas internas de la

universidad. En el caso de ayudante debe estar cursando los dos (2) dltimos afios de la carrera y pertenecer al
tercio superior. La designacién de los mismos debe ser via concurso hecho publico a toda la comunidad
universitaria, conforme lo que disponga cada Estatuto universitario

Asimismo, en el Articulo 484° del Reglamento General de la UNHEVAL, precisa que: “Los jefes de practica de la
UNHEVAL, pueden ser nombrados o contratados a tiempo completo o tiempo parcial, siendo requisito
indispensable poseer el titulo profesional y los demas requisitos que establezca el reglamento aprobado por el
Consejo Universitario a propuesta del vicerrector académico”.

Norma que es concordante con el Articulo 17° del Reglamento del Docente Valdizano establece que: “Para el
contrato de Jefe de Practica se requiere haber sido declarado ganador del concurso de méritos, cumpliendo los
requisitos minimos: a) Tener Grado Académico de Bachiller, b) Tener Titulo Profesional conferido por una
Universidad, c) Constancia de habilitacion vigente para el ejercicio profesional, otros que establezca el
Reglamento respectivo”,

b) Del anélisis del presente caso

2.3 Que, en el presente caso, se advierte que el consejo de facultad de la Facultad de Medicina Humana, propuso la

contratacion directa del siguiente profesional:
N° Apellidos y Nombres Especialidad Categoria/ régimen Asignatura Periodo de contrato

3 CHAVEZ ROMANQ, José Manuel | Quimico Farmacéutico JPTP - 20 horas Farmacologia | 01.ABRI. al 31.JUL.2019
2.4 Sin embargo, no se advierte que a la fecha el contrato del citado profesional se haya materializado, ello a pesar
que el indicado profesional, cumplié con realizar las labores para las que fue propuesto, ello se corrobora en los
alcances del Oficio N® 413 - 2019 / UNHEVAL-FM-D, por ende, en atencién a la documentacion obrante en el

presente expediente administrativo, debe proceder a la contratacion del siguiente profesional.
N° | Apellidos y Nombres Especialidad Categoria/ régimen Asignatura Periodo de contrato

3 | CHAVEZ ROMANO, José Manuel | Quimico Farmacéulico | JPTP - 20 horas Farmacologla | 01.ABRI, al 31.JUL.2019

...

Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna, Apartado 278 - Telf. (062)591063; correo: secretariageneral@unheval.edu.pe




Ao de la Lucka coutra la Covupeisn ¢ la Impanidad”
% UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

SECRETARIA GENERAL

.../IIRESOLUCION RECTORAL N° 1725-2019-UNHEVAL Pag. 02

lll. OPINION

3.1. Que se emita la Resolucion Rectoral con cargo a dar cuenta a Consejo Universitario disponiendo, la contratacion
directa por el semestre 2019 - | desde el 01 de abril de 2019 al 31 de julio de 2019 del siguiente profesional:

N° Apellidos y Nombres Especialidad Categorial régimen Asignatura
1| CHAVEZ ROMANO, José Manuel | Quimico Farmacéutico JPTP - 20 horas Farmacologia

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 10780-2019-UNHEVAL-R, para que se
emita la resolucion correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA A CONSEJO UNIVERSITARIO;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto y el
Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité Electoral
Universitario, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta
Direccion y por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvio proceder a la
inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias,
Instituciones y Escuelas de Educacién Superior de la SUNEDU;

SE RESUELVE:

1° APROBAR, en vias de regularizacion, el CONTRATO DIRECTO, para el Semestre 2019 - |, desde el 01 de
abril al 31 de julio de 2019, propuesto mediante la Resolucion N° 182-2019-UNHEVAL-FM-CF, de fecha
17.ABR.2019, del Consejo de Facultad de Medicina Humana, afecto a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y
Obligaciones Sociales, de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, de acuerdo al siguiente detalle, por
lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

N° Apellidos y Nombres Especialidad Categorial régimen Asignatura
1 CHAVEZ ROMANO, José Manuel | Quimico Farmacéutico JPTP - 20 horas Farmacologia

2° DISPONER que el Decano de la Facultad de Medicina, la Direccion General de Administracion y la Jefatura de
Recursos Humanos procedan conforme a sus atribuciones.

3° DAR A CONOCER esta Resolucion a los érganos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.
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