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\;;9 \iistos los documentos que se acomparian en tres (03) folios; Ww},& N’“’"\ f
= “CONSIDERANDO: ol

Que, mediante la Resolucion del Consejo Directivo N° 010-2016-SUNEDU/CD, de fecha

05.FEB.2016, de la Superintendencia Nacional de Educacian Superior Universitaria, se resuelve: Articulo

1.- Disponer como medida preventiva a la Universidad Nacional Hermilio Valdizén, el desconocimiento

del sefior Guillermo Augusto Bocangel Weydert como Rector de la Universidad Nacional Hermitio

Valdizan; y, al sefior Lorenzo Pasquel Loarte como Vicerrector Academico, con mandatos vencidos al 01

de enero de 2016, para efectos de todos los procedimientos administrativos, registros, bases de datos y

toda actuacion que se lleve a cabo ante la Superintendencia Nacional de Educacién Superior

Universitaria (SUNEDU). Articulo 2.- La presente resolucion estaré vigente hasta que se designe a las

nhuevas autoridades correspondientes. Articulo 3.- Requerir a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan,

=== que: a) Designe, en el mas breve plazo, a las nuevas autoridades correspondientes; y b) Culmine con el

: #esRroceso de adecuacion de gobierno, dispuesto en la Ley N° 30220, Ley Universitaria ¥ la Resolucion No

K 2-2015-SUNEDU/CD del Consejo Directivo, que aprueba la Guia para la Adecuacion de Gobierno de

% 8 Universidades Publicas al amparo de la Primera Disposicion Complementaria Transitoria de Ja Ley N°
/)" 30220, de acuerdo a lo resuelto por la autoridad Judicial correspondiente:

Que, con la Resolucién N° 0001-2016-UNHEVAL-AE, de fecha 15.FEB.2016, se resuelve:

= declarar la vacancia del cargo de Rector del Dr. Guillermo Augusto Bocangel Weydert, y Ia vacancia del

cargo de Vicerrector Académico del Dr. Lorenzo Pasquel Loarte, de la Universidad Nacional Hermilio

Valdizan, con mandatos vencido al 01 de enero de 2016, Encargar interinamente el cargo de Rector al

Doctor David Alcides Maquera Lupaca por ser el docente mas antiguo en la categoria de Principal de Ia

UNHEVAL, de acuerdo al informe escalafonario de la Oficina de Personal, a partir del 15 de febrero de

2016 hasta la eleccion del Rector de acuerdo a o establecido por la Ley Universitaria N° 30220.

Encargar interinamente el cargo de Vicerrector Académico al Doctor Marco Antonio Villavicencio Cabrera

docente Principal y miembro de la Asamblea Estatutaria de Ia UNHEVAL, a partir del 15 de febrero de

X;Q\%*l 42,2016 hasta la eleccion del Vice Rector Académico de acuerdo a lo establecido por la Ley Universitaria N°
%ﬁ *%30220. Encargar interinamente el cargo de Vicerrector de Investigacion a la Doctora Mélida Sara Rivero
F?? SECREL 0 docente Principal y miembro de la Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL
¥

Que, mediante las Resoluciones N°s 161 y 259-2016-SUNEDU-15-15.02, de fechas
24 FEB.2016 y 03.MAR.2016, respectivamente, emitidas por la Unidad de Registro de Grados y Titulos
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria, se procede a la inscripcion de las
fiimas de los sefiores Dr. David Alcides Maquera Lupaca como Rector Interino: Dr. Marco Antonio
Villavicencio Cabrera, como Vicerrector Académico Interino; y Dra. Mélida Sara Rivero Lazo, como
Vicerrectora de Investigacion Interina, en el Registro de Firmas de Autoridades Universitarias,
Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU ;

Que en el segundo numeral de la parte resolutiva de la Resolucion N° 0468-2016- UNHEVAL-
CUl se encarga a partir del 20 de abril 2016 las funciones del Vicerrector Académico Interino a la Dra,
Melida Sara Rivero Lazo Vicerrectora de Investigacion Interina, para garantizar el normal funcionamiento
académico y de gobiermno de la UNHEVAL en tanto se pronuncie la Asamblea Estatutaria;

Que con Oficio N° 034-2016-UNHEVAL/EPG-CD! el Director Interino de la Escuela de Post
Grado remite al Rector Interino la Resolucion N° 0140-2016-UNHEVAL/EPG-CDI de fecha 25 de mayo
de 2016, donde se aprueba los Proyectos Sistémicos presentados por la Presidenta del Comité para el
Proceso de Acreditacion de la Maestria en Gestion Publica para el Desarrollo Social de la Escuela de
Post Grado de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de fecha 25 de mayo del 2016;

Que el Rector, remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 2715-2016-UNHEVAL-RI,
para que se emita la Resolucién correspondiente, y;
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Que estando a las atribuciones conferidas al Rector Interino, por la Ley Universitaria N° 30220, al
segundo numeral de la parte resolutiva de la Resolucion 0001-2016-UNHEVAL-AE, al articulo primero de
la Resolucion N° 161-2016-SUNEDU-15-15.02; con cargo a dar cuenta a Consejo Universitario, y;

SE RESUELVE:

1° RATIFICAR, la Resolucion N° 0140-2016-UNHEVAL/EPG-CDI de fecha 25 de mayo de 2016 donde

se aprueba los Proyectos Sistemicos presentados por la Presidenta del Comité para el Proceso de

Acreditacion de la Maestria en Gestion Publica para el Desarrollo Social de la Escuela de Post Grado

de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de fecha 25 de mayo del 2016, por lo expuesto en los

considerandos de la presente Resolucion:

- Proyecto para el Disefio e Implementacion del Programa de Internalizacion de la Cultura
Organizacional.
Proyecto para el Disefio e Implementacion del Sistema de Informacion y Comunicacion.
Proyectos para el Disefio e Implementacion del Programa de Motivacion e Incentivos para
Estudiantes, Docentes y Administrativos.

- Proyecto para el Disefio e Implementacion del Sistema de Evaluacion del Aprendizaje.

- Proyecto para el Disefio e Implementacion del Becas, Movilidad Académica, Bolsas de Trabajo y
Pasantias.

- Proyecto para el Disefio e Implementacion del Sistema de Seguimiento del Egresado.

- Proyecto para el Disefio e Implementacion del Sistema de Evaluacion de Ia investigacion.

- Proyecto para .el Disefic e Implementacion del Sistema de los Programas de Bienestar,
Actividades Culturales y Esparcimiento.

- Proyecto para el Disefio e Implementacion del Sistema de Gestion de Biblioteca.

2° DAR A CONOCER esta Resolucién a los 6rganos competentes y al interesado.

Registrese, comuniquese y archivese.
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