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Cayhuayna, 27 de enero de 2022,

VISTOS, ios documentos que se acompafian en siete (07) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Peri establece que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdémico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, el articulo 84° de la Ley Universitaria, establece: “El periodo de nombramiento de los profesores
ordinarios es de lIres (03) afios para los profesores auxiliares, cinco (5) para los asociados y siete (7) para los
principales. Al vencimiento de dicho periodo, los profesores son ratificados, promovidos o separados de la docencia a
través de un proceso de evaluacién de los méritos académicos que incluye la produccion cientifica, lectiva y de
investigacion...”, la cual es concordada con lo dispuesto en el articulo 262° de! Estatuto vigente que establece:
B “El periodo de nombramiento de los docentes ordinarios es de tres (03) afios para los docentes Auxiliares, ¢inco (05)
para los docentes Asociados y siete (07) para los docentes Principales. Al vencimiento de dicho periodo, los profesores
son ratificados, promovidos o separados de la docencia a través de un proceso de evaluacion en funcién de los méritos
académicos y del Reglamento respectivo™,

Que, asimismo, el articulo 117° del Reglamento del Docente Vadizano, sefiala: “La ralificacién es la
confirmacion de la continuidad de la labor docente por un periodo igual de permanencia en su misma categoria,
en el caso de docente principal cada siete afios en la categoria, docente asociado cada cinco afios en la
categoria y docente auxiliar cada tres afios en la categoria. Es obligatorio el proceso de ratificacién al cumplir el
plazo de su periodo de nombramiento o el periodo de ratificacion de acuerdo a su categoria...”, |a cual debe ser
concordada con lo dispuesto en el articulo 119° de la referida norma legal que precisa: “La ratificacion, promocién
0 cambio de régimen es aprobada por el Consejo Universitario, a propuesta de los Consejos de Facultad,
teniendo en cuenta el informe final de la Comisién de Evaluacién para Ratificacion y Ascenso de Profesores de
la Facultad, elaborado en base a los resultados de la evaluacion cuantitativa, encuesta estudiantil, segun la
Tabla de Evaluacién para Ratificacion y Ascenso de Profesores, que se aprobard conjuntamente con el
reglamento’, la cual debe ser concordada con lo establecido en el articulo 59.7° de la Ley Universitaria que
establece como una atribucién del Consejo Universitario: “Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a
los docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas concernidas™

Que, con la Resolucion Consejo Universitario N° 0399-2021-UNHEVAL, del 01.0CT.2021, se aprob6 el
Reglamento de Evaluacion para Ratificacion de Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional Hermilio Valdizén de
Huanuco; modificada con las Resoluciones Rectorales N° 086 y 0140-2021-UNHEVAL, del 07 y 19.0CT.2021;

Que, mediante la Resolucién Consejo Universitario N° 1004-2021-UNHEVAL, del 01.D1C.2021, se resolvio,
entre otros, convocar al segundo proceso de evaluacion para ratificacion y promocién docente 2021 de la UNHEVAL,
en el marco de lo establecido en la Ley N° 31349; asimismo, aprobar el CRONOGRAMA DE EVALUACION 2021
..... TOR 'WARA RATIFICACION DE DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNHEVAL, SEGUNDA CONVOCATORIA;

Que el Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, mediante el Oficio N° 007-2021-
./ UNHEVAL-FCCyF-D, del 04.ENE.2021, dirigido a la Vicerrectora Académica, remite para su aprobacion la Resolucion
Consejo de Facultad N° 318-2021-UNHEVAL/FCCyF, del 28.DIC.2021, que aprobo, por acuerdo del Consejo de
Facultad, la propuesta de ratificacion del docente ordinarioc Dr. ALEMBER ANGULO CHAVEZ, en la categoria de
Profesor Auxiliar a Tiempo Completo (AX-TC), segin el resumen de Anexos presentado por la Comisién de
‘\ Evaluacion, Ratificacion, Promocion, Remocion y Concurso de Plazas Docentes para Nombramiento y Contratode la
\ Facultad de Ciencias Contables y Financieras, como se muestra a continuacion:

RESUMEN DE ANEXOS

DOCENTE PUNTAJE
DR. ALEMBER ANGULO CHAVEZ
ANEXO N° 01 69
ANEXO N° 02 2.68
ANEXO N° 03 5
ANEXO N° 04 7.5
ANEXO N° 05 10.5
TOTAL 94.68

Que la Vicerrectora Académica, mediante la Elevacion Digital N° 03.2022.VRAcad.UNHEVAL, del
05.ENE.2022, dirigido al Rector, remite sin observacién el documento descrito en el considerando anterior para su
aprobacién por el Consejo Universitario;
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Que, dado cuenta en la sesion ordinaria N° 05 de Consejo Universitario, del 24.ENE.2022, teniendo en
cuenta la normatividad descrita en los considerandos anteriores, ante los resultados del proceso de evaluacién para
ratificacion docente elevado por la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, y en mérito al inciso j), del Articulo
NP° 107 del Estatuto de la UNHEV AL, referido a las atribuciones del Consejo Universitario, el pleno acordo ratificar en
la categoria de PROFESOR AUXILIAR a Tiempo Completo al Dr. ALEMBER ANGULO CHAVEZ, docente ordinario
de la Escuela Profesional de Ciencias Contables y Financieras, propuesto por la Facultad ‘de’ Ciéncias Contables y
Financieras, con la Resolucion Consejo de Facultad N° 318-2021-UNHEVAL/FCCyF, del 28.DIC.2021, por haber
obtenido el puntaje total de 94.68, superando el puntaje exigido, segun los resultados.remitidos’ por-la Comision de
Ratificacién, Promoci6n, Cambio de Régimen, Contratados y Nombramiento de Docentes de dicha Facultad;
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Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 046-2022-UNHEVAL-CU/R, para que
se emita la resolucion correspondiente; y, .

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el
Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucién N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021,
del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2021 hasta el
01.SET.2026, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco; asimismo, teniendo
en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la
SUNEDVU, a través del cual se informa el registro-de datos de las autoridades de la UNHEVAL,; y la Resolucion Rectoral
N° 0067-2022-UNHEVAL, del 24.ENE.2022} que éncargo las funciones de Rector de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huanuco al Dr. Victor Pedro Cuadros Ojeda, Vicerrector de Investigacion, por encontrarse el Titular en
comision de servicios;
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SE RESUELVE:

R he o a

1° RATIFICAR en la categoria de PROFESOR AUXILIAR a Tiempo Comipleto al Dr. ALEMBER ANGULO CHAVEZ,
docente ordinario de la Escuela Profesioiial de Ciencias Contables y Financieras, propuesto por la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras, con la Resolucién Consgjo e Facultad N° 318-2021-UNHEVAL/FCCyF, del
28.DIC.2021, por haber obtenido el puntaje total de 94.68, superando el puntaje exigido, segun los resultados
remitidos por la Comisién de Ratificacion, Promocién, Cambio de Régimen, Contratados y Nombramiento de
Docentes de dicha Facultad; por lo expuesto en los considerandos precedentes. )

2° DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, el Decanato de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras, la Direccién General de Administracion, la Unidad de Recursos Humanos, y
las demés unidades organicas competentes adopten las acciones que el caso amerita.

3° DAR A CONOCER la presente Resolucién a las unidades orgéanicas y unidades funcionales competentes para
que procedan conforme a sus atribuciones.

Registrese, COMUNIQUESE Y archivese. | dta. < v:L % M & it a0 g

LR 5 SR TR P L A

st o s

Distribucion:
Rectorado VRAcad

VRinv-0AJ-OCi-Transparencia
QGCalidad-DIGA-OPyP-UPPyM
UC-UT-URH-UFEyC-UFRem.-UFPyComp.
OTI-UFEstadistica-DAySA-Dl-Interesado
File-Dinvestig.-DTelT.-FCCyF
DEmp.Emp-Archivo

BCL Ay, Universitaria 601-607 Cayhuayna — Pillco Marca, Apartado 278 - Pabelién Central Block “A” Segundo Piso - Telf. (062)591063, Anexo 0114
correo: secretariageneral@unheval.edu.pe



