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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

& & SECRETARIA GENERAL

O .
Qgs‘ A RESOLUCION RECTORAL N° 0104-2022-UNHEVAL
A <‘9\‘?32_'Je';;: Cayhuayna, 04 de febrero de 2022.

VISTOS, Ios documentos que acompaiian en treinta y seis (36) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Per establece que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, con la Resolucién Consejo Universitario N° 1284-2021-UNHEVAL, del 31.DIC.2021, se resolvio:

1°. APROBAR, el REGLAMENTO DEL CONCURSQO PUBLICO VIRTUAL DE PLAZAS PARA DOCENTES
CONTRATADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, presentado por
la Vicerrectora Académicay que forma parte de la presente Resolucion, y consta de IX Capitulos , (06) seis
disposiciones complementarias , (02) dos disposiciones transitorias , (02) dos anexos y la guia para la
presentacion de Documentos.

2°. APROBAR, el REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO VIRTUAL DEPLAZAS PARA JEFES DE
PRACTICA CONTRATADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE
HUANUCO, presentado por la Vicerrectora Académica y que forma parte de la presente Resolucién , y consta
de IX Capitulos , (06) seis disposiciones complementarias, (02) dos disposiciones transitorias , (02) dos
anexos y la guia para la presentacion de Documentos;

Que, asimismo, mediante la Resoluciéon Consejo Universitario N° 0426-2022-UNHEVAL, 31.ENE.2022, se
resolvio;
1°. MODIFICAR los Articulos 6°, 9°, 13° y 16° del REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO VIRTUAL DE

PLAZAS PARA JEFES DE PRACTICA CONTRATADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO

VALDIZAN DE HUANUCO, aprobado con la Resolucién Consejo Universitario N° 1284-2021-UNHEVAL, del

31.DIC.2021, debiendo quedar redactados de la siguiente manera; por lo expuesto en los considerandos

precedentes:

Articulo 6° La admisién, en condicién de Jefe de Préctica, se hace por concurso publico de méritos, cuya

convocatoria se publicara en la pagina web de la UNHEVAL y en la pagina de Facebook institucional; de

acuerdo al siguiente procedimiento:

a. El concurso para ocupar una plaza para Jefe de Practica es convocado por acuerdo y Resolucién def
Consejo Universitario, a propuesta del Vicerrector Académico; pudiendo el Consejo Universitario delegar
esta funcion al Rector.

b. La Comision de Concurso para Jefe de Practica es designada por el Consejo de Facultad, y ratificada por
el Consejo Universitario, pudiendo ser ratificada por el Rector con cargo a dar cuenta al Consejo
Universitario.

. Las calificaciones se hacen de acuerdo al presente reglamento.

Articulo 9°. El postulante se inscribira al proceso de concurso publico de mérifo virtualmente dentro del

cronograma establecido a través de mesa de partes virtual de la UNHEVAL, correo electrénico institucional:

tramitedocumentario@unheval.edu.pe, adjuntando los docurmnentos considerados en la Guia de Presentacion
de Documentos verificables de manera inmediata sin clave en formato pdf y en el caso de la fotografia en
formato jpg o png; debiendo consignar en el asunto del correo electronico la Facultad, Escuela

Profesional y plaza a la que postula; debiendo precisar el correo electronico en el que se realizaré las

notificaciones respectivas, la Unidad Funcional de Tramite Documentario remitira un correo al postulante

confirmando la recepcion del correo, luego inmediatamente derivara de manera virtual los expedientes al
correo de la Facultad, o en su defecto al dia siguiente de su presentacion, a efectos de que todos los
expedientes virtuales sean derivados por el Decano al Presidente de la Comision de Concurso en el dia o al
%\ dia siguiente de culminado el cronograma de inscripcién. El horario de presentacion de los documentos sera

desde las 8:00 a.m. hasta las 15:45 hrs.

Articulo 13° La Comisién de concurso lo designa el Consejo de Facultad, la misma que esta integrada por el
Director Académico, quien lo preside y dos profesores ordinarios a tiempo completo y/o a dedicacién
exclusiva, de la Escuela Profesional o Departamento Académico, que hacen las funciones de especialistas.
Asimismo, integra esta Comision un estudiante miembro del Consejo de Facultad, en su condicién de veedor,
% \\siempre y cuando tiene mandato vigente; se designara a dos accesitarios, los mismos que deberan cumplir
08 requisitos de los miembros titulares; la designacién como miembros de la Comision es irrenunciable, salvo
por causa de salud; preciséndose que para los concursos virtuales la Comisién de Concurso puede ser
comisiones conformadas para los concursos anteriores no requiriéndose en este caso la existencia de nuevo
acuerdo.

Articulo 16°. El proceso de la evaluacién de los aspectos externos e internos esta a cargo y bajo
responsabilidad de la Comisién de Concurso para Jefe de Préactica Contratados, designada con Resolucion

del Consejo de Facultad y ratificada por el Consejo Universitario, pudiendo ser ratificado por el Rector con
-/
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cargo a dar cuenta al Consejo Universitario. Todo lo actuado seré registrado en actas virtuales que el
Presidente remitira a cada miembro de la Comisién a sus correos institucionales y debera contar con la
conformidad de los mismos; asimismo, deberan publicar en la pagina web de la UNHEVAL el cronograma del
concurso publico, sus modificatorias, la relacién de postulantes aptos y no aptos, los resultados de la
evaluacion externa, los temas para la clase practica en caso de que los postulantes no se presenten a la
asignacion virtual de los temas, los resultados de la evaluacion de clase practica, plan de practica, entrevista
personal y el resultado final.

2°, MODIFICAR los Articulos 7°, 10°, 14° y 18° del REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO VIRTUAL DE
PLAZAS PARA DOCENTES CONTRATADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
DE HUANUCO, aprobado con la Resolucion Consejo Universitario N° 1284-2021-UNHEVAL, del
31.DIC.2021, debiendo quedar redactados de la siguiente manera; por lo expuesto en los considerandos
precedentes:
Articulo 7°. La admisién a la carrera docente, en condicion de docente contratado, se hace por concurso
publico de méritos, cuya convocaltoria se publicara en la pagina web de la UNHEVAL y en la pagina de
Facebook institucional; de acuerdo al siguiente procedimiento:
a. El concurso para ocupar una plaza para docente contratado es convocado por acuerdo y Resolucion del

Consejo Universitario, a propuesta del Vicerrector Académico; pudiendo el Consejo Universitario delegar

esta funcion al Rector.
b. La Comision de Concurso para Docentes Contratados es designada por el Consejo de Faculiad, y ratificada
por el Consejo Universitario, pudiendo ser ratificada por el Rector con cargo a dar cuenta al Consejo

Universitario.
c. Las calificaciones se hacen de acuerdo al presente reglamento.
Articulo 10°. El postulante se inscribira al proceso de concurso publico de mérito virtualmente dentro del
cronograma establecido a lravés de mesa de partes virtual de la UNHEVAL, correo electrénico institucional:
tramitedocumentario@unheval.edu.pe, adjuntando los documentos considerados en la Guia de Presentacion
de Documentos verificables de manera inmediata sin clave en formato pdf y en el caso de la fotografia en
formato jpg o png: debiendo consignar en el asunto del correo electronico la Facultad, Escuela
Profesional y plaza a la que postula; debiendo precisar el correo electrénico en el que se realizar las
notificaciones respectivas; la Unidad Funcional de Tramite Documentario remitira un correo al postulante
confirmando la recepcion del correo; inmediatamente derivara de manera virtual los expedientes al correo de
la Facultad, o en su defecto al dia siguiente de su presentacion, a efectos de que todos los expedientes
virtuales sean derivados por el Decano al Presidente de la Comisién de Concurso en el dia o al dia siguiente
de culminado el cronograma de inscripcion. El horario de presentacién de los documentos seréd desde
las 8:00 a.m. hasta las 15:45 hrs.
Articulo 14° La Comisién de concurso lo designa el Consejo de Facultad, la misma que esté integrada por el
Director Académico, quien lo preside y dos profesores principales y/o asociados a tiempo completo y/o
dedicacién exclusiva, de la Escuela Profesional o Departamenio Académico, que hacen las funciones de
especialistas. Asimismo, integra esta Comision un estudiante miembro del Consejo de Facultad, en su
condicion de veedor, siempre y cuando tiene mandato vigente; se designara a dos accesitario, Ios mismos
que deberan cumplir los requisitos de los miembros titulares; la designacion como miembros de la Comision
-.858 irrenunciable, salvo por causa de salud; precisandose que para los concursos virtuales la comision de
concurso puede ser las comisiones conformadas para los concursos anteriores no requiriéndose en este caso
la existencia de nuevo acuerdo.
Articulo 18°. ° El proceso de la evaluacién de los aspectos externos e internos esta a cargo y bajo
responsabilidad de la Comision de Concurso para Docentes Contratados, designada con Resolucion del
Consejo de Facultad y ratificada por el Consejo Universitario, pudiendo ser ratificado por el Rector con cargo
a dar cuenta al Consejo Universitario. Todo lo actuado sera registrado en actas virtuales que el Presidente
remitira a cada miembro de la Comision a sus correos institucionales y debera contar con la conformidad de
los mismos; asimismo, deberan publicar en la pagina web de la UNHEVAL el cronograma de concurso
publico, sus modificatorias, la relacién de postulantes aptos y no aptos, los resultados de la evaluacion
externa, los temas para la clase magistral en caso de que los postulantes no se presenten a la asignacion
virtual de los temas, los resultados de la evaluacion de la clase magistral, silabos, entrevista personal y el
resultado final.
. APROBAR el CRONOGRAMA DE CONCURSO PUBLICO VIRTUAL DE PLAZAS DOCENTES Y JEFES
DE PRACTICA PARA CONTRATO 2022 PARA LA UNHEVAL, SEGUNDA CONVOCATORIA, Y DE JEFES
DE PRACTICA PARA EL COLEGIO NACIONAL DE APLICACION, de acuerdo al anexo adjunto que forma
parte de la presente Resolucion, elaborado por la Vicerrectora Académica;

Que la Vicerrectora Académica, con el Oficio N° 050-2022-VRAcad-UNHEVAL, del 04.FEB.2022, dirigido
al Rector, manifiesta que, en cumplimiento al CRONOGRAMA aprobado, remite adjunto al presente las PLAZAS
PARA CONCURSO DE DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA de las diferentes carreras profesionales y del
Colegio Nacional de Aplicacion, correspondientes a ia segunda convocatoria afio 2022-| y Il, para su aprobacion
mediante resolucién con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario, asi como la publicacion en la pagina web y

Facebook de la Unheval;
/)
Mich
Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna — Pillco Marca, Apartado 278 - Pabellén Central Block “A” Segundo Piso - Telf. (062)591063, Anexo 0114
correo: secretariaaeneral@unheval.edu.pe




“izo del Portalecimients de la Sobenania Wacional”
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

_ HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

SECRETARIA GENERAL

/il... RESOLUCION RECTORAL N° 00104-2022-UNHEVAL -03-

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 00024-2022-UNHEVAL-R, para que
se emita la resolucion correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; y,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el
Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del
Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2021 hasta el
01.SET.2026, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Hu&nuco; asimismo,
teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y
Titulos de la SUNEDU, a través del cual se informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR el CUADRO DE PLAZAS PARA EL CONCURSO PUBLICO VIRTUAL DE PLAZAS DOCENTES
Y JEFES DE PRAyTICA PARA CONTRATO 2022 PARA LA UNHEVAL, SEGUNDA CONVOCATORIA, Y
DE JEFES DE PRACTICA PARA EL COLEGIO NACIONAL DE APLICACION, UNHEVAL - 2022, convocado
de acuerdo al CRONOGRAMA aprobado con la Resolucién Consejo Universitario N° 0426-2022-UNHEVAL,
31.ENE.2022; cuyas plazas figuran en los anexos adjuntos y que forman parte integrante de la presente
Resolucion, elaborados por la Vicerrectoria Académica; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. ENCARGAR a la responsable de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la UNHEVAL, la
publicacion de la presente Resolucién y sus anexos en el Portal de Transparencia Universitaria; a la Oficina
de Tecnologias de la Informacién de la UNHEVAL, en la pagina web de la institucion (www.unheval.edu.pe), ¥
a la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional en la pagina de Facebook Institucional y otros medios de
comunicacion de la Institucién; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

3°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, los decanatos de las 14
facultades, el Director del Colegio Nacional de Aplicacién, las direcciones de departamento académico, la
Direccion General de Administracion, la Unidad de Recursos Humanos, la Unidad Funcional de Tramite
Documentario, las unidades organicas y unidades funcionales competentes adopten las acciones
complementarias que el caso amerita.

4°. DAR A CONOCER la presente Resolucién a los érganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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CONCURSO PUBLICO DE CONTRATO DE JEFES DE PRACTICA PARA EL COLEGIO NACIONAL DE APLICACION, UNHEVAL-2022

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
VICERRECTORADO ACADEMICO

N° DE < 2
PLAZAS DOCENTE | CONDICION | CATEGORIA CARGA LECTIVA PERFIL INICIO DE CONTRATO
ANUAL Lic. en Educacién Esp. Educ. Inicial con 1 afio de ejercicio
1 NN CONTRATO JpTC 40h |lefede Practica de Educacién profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el Colegio
Inicial de Profesores del Perd.
ANUAL Lic. en Educacion Esp. Educ. Primaria con 1 afio de ejercicio
Jefe de Practica de Educacién profesional, edad mdaxima 75 afios y estar habilitado por el Colegio
4 NN CONTRATO JPTC40h  |primaria. Grados 1°,3°,5°y6° de Profesores del Peru.
ANUAL Lic. en Educacién, Esp. Lengua y Literatura o Comunicacion, con 1
' 1. Jefe de Practica del area de afio de ejercicio profesional, edad maxima 75 afios y estar
. o - | Colesi i
5 NN CONTRATO IPTC 40h Comunlcaao,n, grado 1 habilitado por el Colegio de Profesores del Peru
2. Jefe de Practica del area de
Comunicacién’ grado 2° y 3° ‘Los ganadores de concurso
publico inicia su contrato a
ANUAL Lic. en Educacion Esp. Historia y Geografia o Ciencias Histérico| partir del 01 de marzo hasta
lefe de Practica del drea de Sociales y Geograficas, con 1 afio de ejercicio profesional, edad| el 31 de diciembre 2022
1 NN CONTRATO JPTCA40h  |Historia, Geografiay Economia, |maxima 75 afios y estar habilitado por el Colegio de Profesores del
grado 1°a5° Perd.
ANUAL Lic. en Educacidn Esp. Filosofia, Psicologia y Cs. Ss., con 1 afio de
Jefe de Practica del drea de ejercicio profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el
1 NN CONTRATO JPTC 40h Desarrollo Personal y Ciudadania, |Colegio de Profesores del Perd,
grado 1°,2°y 3°
ANUAL Lic. en Educacion Esp. Matematica y Fisica, con 1 afio de ejercicio
lefe de Préactica del Area de profesional, edad mdaxima 75 afos y estar habilitado por el Colegio
1 NN CONTRATO JPTC 40h |Matematica, grado 1°. de Profesores del Perul.

Jefe de Practica del Areade CyT,
grado 5°
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PTA?:S DOCENTE | CONDICION | CATEGORIA CARGA LECTIVA PERFIL INICIO DE CONTRATO
ANUAL Lic. en Educacion Esp. Biologia y Quimica, con 1 afio de ejercicio
Jefe de Practica del Area: Ciencia |profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el Colegio
1 NN CONTRATO JPTC 40h y Tecnologia, grado 2°y 3° de Profesores del Perd.
ANUAL Titulo de Profesor de Arte, Especialidad Musica, con 1 afio de
Jefe de Practica del Area de ejercicio profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el
1 NN CONTRATO JPTC 40h |Educacidn Artistica Colegio de Profesores del Peru.
Primaria: 1°, 2°,3%,4°,5°y 6°
Secundaria: 1°, 2°, 3%, 4°y 5°
ANUAL Titulo de Profesor de Educacién para el Trabajo, con 1 afio de
Jefe de Practica del Area de ejercicio profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el
1 LD CONTRATO IPTC 40h Educacidn para el Trabajo Colegio de Profesores del Pertl.
Secundaria: 1°, 2°, 3%, 4°y 5° Los ganadores de concurso
ANUAL Titulo de Profesor de Computaci6n y/o Informatica, con 1 afio de| Publico inicia su contrato a
Jefe de Practica del Area de ejercicio profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el| Partir del 01 de marzo hasta
1 NN CONTRATO JPTC 40h  |Computacién e Informatica Colegio de Profesores del Perd. el 31 de diciembre 2022
Primaria: 1°, 2%, 3%, 4°,5°y 6°
Secundaria: 1%, 2%, 3%, 4°y 5°
ANUAL Lic. en Educaciéon Esp. Educ. Inicial con 1 afio de ejercicio
1 NN CONTRATO JPTC 40h |Jefe de Practica de Ed. Inicial profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el Colegio
de Profesores del Peru.
ANUAL Lic. en Educacion Esp. Educ. Primaria con 1 afio de ejercicio
1 NN CONTRATO JPTC 40h |Jefe de Practica de Ed. Primaria. [profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el Colegio
Grados 6° de Profesores del Peru.
ANUAL Lic. en Educacién Esp. Matematica y Fisica con 1 afio de ejercicio
1 NN CONTRATO JPTC 40h |Jefe de Practica del Area de profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el Colegio

Matematica, grado 5°

de Profesores del Peru.
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REQUERIMIENTO DE CONTRATO DE DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA, SEMESTRE | Y 11 2022 ELABORADO CON COORDINACION DE LA DIRECCION DE ASUNTOS Y SERVICIOS ACADEMICOS, DECANOS"‘B‘REETOREs
ACADEMICOS Y DIRECTORES DE ESCUELA PROFESIONAL - VICERRECTORADO ACADEMICO

CARGA ACADEMICA

B ESCUELA
N° | DOCENTE | CONDICION | CATEGORIA PERFIL INICIO DE CONTRATO
PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP | TOTAL
Enfermeria Basica y Obstétrica (G.) 2 3 10 |Titulo de Obstetra, con Grado de Maestro, tener la edad maxima
Obstetricia Comunitaria con Enfoque en Familiay I de 75 afios, pertenecer al colegio profesional y estar habilitado y El ganador de concurso
1 NN CONTRATO | DC B81-32hrs OBSTETRICIA  [Comunidad (GU) 2 i 19 |tener s afios de efercicio profesional. pblico inicia su contrato @
Preparacion Integral para el Parto (G.1 y Ii) 3 8 11 partir d.eI.4 de abril al 31 de
Medicina Integrativa {G.l) g 2 6 8 diciembre 2022
Meédico Especialista (Med. Interna o Ginecologia) con Grado de El ganador de concurso
Maestro, pertenecer al colegio profesional y estar habilitado, publico inicia su contrato a
1 NN CONTRATO | DCB2-16 hrs OBSTETRICIA Medicina de Urgencias (G.l y II) | 4 8 12 tene~r 5 afios de ejercicio profesional y tener la edad méxima de partir del 4 de abril al 31 de
[iSihios: julio 2022
Microbiologia y Laboratorio Clinico {Unico) | 3 8 - Médico, microbiologo o Tecnologo médico, con Grado de
icrobiologia)y Laboratonia Linico {Lnico Maestro, pertenecer al colegio profesional y estar habilitado,
1 NN CONTRATO | DC B2-16 hrs OBSTETRICIA tener 5 afos de ejercicio profesional y tener la edad maxima de
Histologia Humana (G2) Il 3 8 11 |75 afios.
Médico Especialista en Pediatria con Grado de Magister,
Pediatria y Puericultura {(G.l y 11} 1 4 8 12 |pertenecer al colegio profesional y estar habilitado, tener 5
afios de ejercicio profesional y tener la edad maxima de 75 afios.
1 NN CONTRATO | DCB2-16 hrs OBSTETRICIA
Neonatologia {G.l y II) Il 4 8 12
Tener Grado Académico de Bachiller, Titulo de Obstetra, con
Enfermeria Bésica y Obstétrica (G.l y I1) | 0 20 20 Campo clinico, pertenecer al fegi fesional " Los ganadores de concurso
h b'I")t dov 1 ’ F: dad ; X Zo t;ilo~pro esional 'y estar publico inicia su contrato a
1 NN CONTRATO | JPTP 20 Hrs OBSTETRICIA | Anatomia Humana Especializada (G. y iI) 0 8 8 abiitadoy tenera edadmaxima de 75 anos. partir del 4 de abril al 31 de
I diciembre 2022
Semiologia Especializada (G.II) 12 12
Obstetricia | (G.Iyll) ( 0 16 16 |Tener Grado Académico de Bachiller, Titulo de Obstetra, con
Fisiopatologia General y Especializada 0 4 4 |Campo clinico, pertenecer al colegio profesional y estar
1 NN CONTRATO | JPTP 20 Hrs OBSTETRICIA habilitado y tener la edad méxima de 75 afios.
Cirugia Menor e [nstrumentacion (G.1) fl 0 20 20
Semiologia General (G.1) | 0] 12 12 |Tener Grado Académico de Bachiller, Titulo de Obstetra, con
Fisiopatologia General y Especializada 0 8 g |Campo clinico, -pertenecer al colegio profesional y estar,
habilitado y tener la edad maxima de 75 afios.
1 NN CONTRATO JPTP 20 Hrs OBSTETRICIA Obstetricia Il (G.II) 0 8 8
1l
Ecografia Obstétrica y Monitoreo Fetal {G.t y I1) 0 12 12




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

VICERRECTORADQ ACADEMICO

SEGUNDA CONVOCATORIA
REQUERIMIENTO DE CONTRATO DE DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA, SEMESTRE | Y 11 2022 ELABORADO CON COORDINACION DE LA DIRECCION DE ASUNTOS Y SERVICIOS ACADEMICOS, DECA

ACADEMICOS Y DIRECTORES DE ESCUELA PROFESIONAL - VICERRECTORADO ACADEMICO

CARGA ACADEMICA

. . ESCUELA
N° | DOCENTE | CONDICION CATEGORIA - PERFIL INICIO DE CONTRATO
PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP | TOTAL
Medicina de Urgencias 0 10 10 Tener Grado Académico de Bachiller, Titulé de Obstetra, con
| Campo clinica, pertenecer al colegio profesional y estar|
Pediatria y Puericultura o 10 10 [|habilitadoy tener la edad maxima de 75 afios.
1 NN CONTRATO JPTP 20 Hrs OBSTETRICIA
Neonatologia (G. | y I} [¢] 8 8
1l
Ginecologia y Endocrinologia 0 12 12
Cultivos Forrajeros y Manejo de Pasturas (Unico) 0 a 4 Tener Grado Académico de Bachiller, Titulo de Médico
— - — Veterinario, pertenecer al Colegio Profesional y estar habilitado
Nutricion Animat (Unico) I 0 4 4 __ly con 5 afios de ejercicio profesional.
Bioquimica (Unico) 0 4 4
Biologia Celular y Molecular (Unico) 0 4 a
Produccion de Cuyes y Conejos (Unico) 0 2 2
2do grupo (Unico) 2 2
MEDICINA
1 NN CONTRATO JPTC . 5
VETERINARIA  |Alimentacién Animal (Unico) 0 2 2
2do grupo {Unico) 2 2
I Los ganadores de concurso
Mejoramiento Genético (Unico) 0 2 2 publico inicia su contrato a
2do grupo {Unico) 2 2 partir del 4 de abrit al 31 de
diciembre 2022
Biofisica {Unico) 0 2 2
2do grupo (Unico) 2 2
Cirugia Veterinaria | (Unico) 0 8 8 |Tener Grado Académico de Bachiller, Titulo de Médico
Biotecnologia de la Reproduccién (Unico) 0 4 a4 |Veterinario, pertenecer al Colegio Profesional y estar habilitado
; | y con 5 afios de ejercicio profesional.
Medicina Interna | {Unico) 0 4 4
Manejo Clinico e Inyectables {Unico) 0 4 4
Cirugia Veterinaria ll (Unico) 0 4 4
MEDICINA Ini
1 NN CON PT 2do grupo {Unico) 4 4
TRATO JpTc VETERINARIA
Disefios Experimentales {Unico) 0 2 2
2do grupo {Unico) I 2 2
Medicina Interna ll (Dos} . 0 2 2
2do grupo (Dos) 2 2
Formulacién y Evaluacién de Proyectos (Unico) 0 2 2
2do grupo (Unico) 2 2
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DOCENTE

CONDICION

CATEGORIA

ESCUELA
PROFESIONAL

CARGA ACADEMICA

ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO

SEM.

I
-

TOTAL

PERFIL

INICIO DE CONTRATO

NN

CONTRATO

JPTC

MEDICINA
VETERINARIA

Embriologia Veterinaria (Unico)

Tener Grado Académico de Bachiller, Titulo de Médico

Parasitologia Veterinaria | {Unico)

Veterinario, pertenecer al Colegio Profesional y estar habilitado

Patologia General {Unico)

v con 5 afios de ejercicio profesional.

Epidemiologia Veterinaria (Unico)

Medicina Preventiva y Salud Pblica (Unico)

2do grupo (Unico)

Parasitologia Veterinaria Il {Unico)

2do grupo {Unico}

Patologia Especial (Unico)

2do grupo {Unico)

Histologia Veterinaria (Unico)

2do grupo {Unico)

NN

CONTRATO

JPTC

MEDICINA
VETERINARIA

Reproduccién Animal {Unico)

Tener Grado Académico de Bachiller, Titulo de Médico

Produccién Avicola (Unico)

Veterinario, pertenecer al Colegio Profesional y estar habilitado

Produccién de Bovinos de Leche {Unico)

y con 5 afios de ejercicio profesional.

Produccidn de Equinos {Unico)

Produccién de Porcinos {Unico)

o |Oo|lo|jOo|O

2do grupo (Unico)

Produccion de Camelidos Sudamericanos {Unico)

2do grupo {Unica}

Medicina Interna Il (Unico)

2do grupo {Unico)

Produccién de Bovinas de Carne {Unico)

2do grupo (Unico)

NN R IR ARRIPDINIRINNDINININR S S

i ivman|m om0 SBIRINROINNININ SRS

El ganador de concurso
publico inicia su contrato a
partir del 4 de abril al 31 de

diciembre 2022
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CARGA ACADEMICA

. ESCUELA
N° | DOCENTE | CONDICION | CATEGORIA < PERFIL INICIO DE CONTRATO
PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP TOTAL
ELECTIVO Il: Sociologia Historica y Relaciones 5 ) 4 Titulo Profesional de Licenciado en Sociologia, Con Grado de
Internacionales (G2) Maestro o Doctor, pertenecer al Colegio Profesional y estar
Matemtica Aplicada a las Ciencias Sociales (Unico) 2 5 4 hablht.ado, edad maxima de 75 afios y tener 5 afios de ejercicio
I profesional.
Saciologia de Ia Religién {Unico) 2 2 4
1 NN CONTRATO DC B1 SOCIOLOGIA Informatica Aplicada a la Sociologia (Unico) 2 2 4
Sociologia del Trabajo {Unico) 3 0 3
Estadistica Inferencial (G2) 2 2 4
Estadistica Aplicada a la investigacién (Unico) I 1 4 5
Etica y Sociedad (G2) 2 0 2
Realidad y Defensa Nacional (Unico) 2 0 2
Politicas Pablicas {Unico) 2 2 4 Titulo Profesional de Licenciado en Sociologia, pertenecer al
- colegio estar habilitado por el Colegio Profesional y tener 5 afios
Disefio de Proyectos de Investigacion Social {Unico}) \ 3 2 5 |de ejercicio profesional.
Estadistica Descriptiva (Unico) 2 2 4
Promocion Social (G1) 2 2 4 Los ganadores de concurso
1 NN CONTRATO JPTC SOCIOLOGIA ; publico inicia su contrato a
ELECTIVO 1V: Informalidad en el Peri {Unico) 2 2 4 partir del 4 de abril al 31 de
, L . . . diciembre 2022
Teorfa Socioldgica Latinoamericana (Unico) 4 0 4
B 1l
Seminario de Tesis | {Unico) 3 2 5
Métodos y Técnicas de investigacién Cualitativa (Unico) 1 4 5
Teorias Politicas del Desarrollo (Unico) 2 2 4 |Titulo Profesional en Ciencias de la Comunicacién Social,
Disefio, Gestidn y Evaluacion de Proyectos de pertenecer al Colegio Profesional y estar habilitado y tener 5
Comunicacién Periodistica Practica Pre Profesional 0 4 4 |afios de ejercicio profesional.
(Unico) |
Disefio, Gestion y Evaluacidn de Proyectos de
CIENCIAS DE LA | comunicacién Multimedial Practicas Pre Profesionales 4 4 8
1 NN CONTRATO PTC COMUNICACION  |(Unica)
SOCIAL . . =
Disefio, Gestién y Evaluacion de Proyectos de
Comunicacién para el Desarrollo. Précticas Pre 4 4 8
Profesionales {Unico) I
Comunicacién y Conflictos Sociales (G1) 2 2 4
Gestion de la Comunicacién (Unico) 1 4 5
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CARGA ACADEMICA

. . ESCUELA
° | DOCENTE NDICION CATEGORIA - PERFIL INICIO DE CONTRATO
N oc €0 PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP | TOTAL
Conocimiento Digital (Unico) 2 2 4 Titulo Profesional en Ciencias de la Comunicacién Social,
— pertenecer al Colegio Profesional y estar habilitado y tener 5
Comunicacién (G1) I 3 6 9 |afios de ejercicia profesional.
Creatividad de la Comunicacion ! (Unico) 2 2 4
El ganador de concurso
CIENCIAS DELA *jictoria de la Comunicacion i 2 | 2 4 publico inicia su contrato a
1 NN CONTRATO JPTC COMUNICACION partir del 4 de abril al 31 de
sociAL Disefio, Gestién y Evaluacion de Proyectos de diciembre 2022
Comunicacidn Coorporativa. Practicas Pre Profesionales. 1] 4 4 8
{Unico)
2 4 6

Redaccidn Explicativa {Unico)
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CARGA ACADEMICA
N° | DOCENTE | CONDICION | CATEGORIA ESCUELA PERFIL INICIO DE CONTRATO
PROFESIONAL ASIGNATURA/MGDULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP | TOTAL
Estatica (G1) 4 2 g |Titulo Profesional de Ingeniero Civil, Grado Académico de
Maestro, edad maxima de 75 afios, pertenecer al colegio
Modelacidon mecanica (G2) ! a4 2 6
Of profesional, estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio
NN CONTRATO DC B1 INGENIERIA CIVIL |Resistencia de Materiales (G1) 4 2 6 |profesional.
Dinamica (G2) 4 2 6
Materiales de construccion {(G2) Il 2 2 4
Analisis estructural | (G3) 4 2 6
Disefio de Puentes (G3) 2 2 4 |Titulo Profesional de Ingeniero Civil, Grado Académico de
Dindmica estructural (G1) 4 0 4 |Maestro, edad maxima de 75 afios, pertenecer al colegio
Dindmica estructural {G2) I 4 0 4 |profesional, estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio
Albadileria estructural (Unico) 2 2 4 profesional.
NN | CONTRATO DCB1 INGENIERIA CIVIL  [conciruccion | (G2) 2 2 6
Pavimentos (G3) 4 2 6
I
Ecologia (G2) 0 2 2
Mec. Suelos a vias de transito {Unico) 2 2 4
Ingenieria grafica | (G1) 1 4 5. |Titulo Profesional de Arquitecto, pertenecer al Colegio
— Profesional, estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio| LOS8anadores de concurso
Ingenieria grafica | (G2) | 1 4 5 profesional. publico inicia su contrato a
Arquitectura y Disefio (G1) 1 2 3 partir def 4 de abril al 31 de
diciembre 2022
. Arquitectura y Disefio (G2) 1 2 3
NN CONTRATO JPTC-40 INGENIERIA CIVIL A
Ingenieria Grafica |l (G1) 3 4 7
Ingenieria Grafica Il {G1) 3 4 7
1l
Planeamiento Urb. Regional {G1)} 2 2 4
Planeamiento Urb. Regional {(G1) 2 2 4
Geotecnial (G1) 3 2 5 |Titulo Profesional de Ingeniero Civil, pertenecer al Colegio
Profesional, estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio
Geotecnia | (G2) | 3 2 5 |profesional.
Mecdanica Fluidos | (G1) 3 4 7
1 NN | CONTRATO | IPTC-40 | INGENIERIACvIL |MecanicaFluidos(G2) 3 4 7
Geotecnia li {G1) 3 2 5
Geotecnia Il (G1) I 3 2 5
Tecnologia del concreto (G1) 2 2 4
Tecnologia del concreto (G2) 2 2 4
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CARGA ACADEMICA

s . ESCUELA
N iDOCENTE, [ CONDICIGN | (GATEGORIA PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. | HT | HP | TOTAL FERFL INICIO DE CONTRATO
Analisis estructural Il (G1) 4 2 6 |Titulo Profesional de Ingeniero Civil, pertenecer al Colegio
Analisis estructural 11(G2) 2 2 5 Profes!onal, estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio
1 profesional.
Disefio de Puentes (G1) 2 2 4
1 NN CONTRATO JPTC-40 INGENIERIA CIVIL [Disefio de Puentes (G2) 2 2 4
Analisis estructural | (G1) 4 2 6
Disefio Acero y Madera (G1) I 4 2 6
Analisis estructural | (G1) 4 2 6
Disefio Acero y Madera (G1) 4 2 6
Taller de Disefio V (G.I) 3 6 9  |Titulo Profesional de Arquitecto, Grado Académico de Maestro,
Expresion Arguitectonica Il (Unico) ! 1 4 5 edad maxima de 75 afios, pertenecer al colegio profesional,
1 NN CONTRATO DCB1 ARQUITECTURA Edificaciones Il {Arg.) {G.I) 2 2 4 |estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio profesional.
Taller de Disefio VI (G.I1} 3 6 9
Edificaciones il (G.}) 1 2 2 4
Tecn. de Presentacion a Color (Elect.3 ) {Unico) 1 2 3
Taller de Disefio IX (G.II) 6 4 10 |Titulo Profesional de Arquitecto, Grado Académico de Maestro,
Geometria Descriptiva (G.I1) | 2 2 4 edad maxima de 75 ahos, pertenecer al colegio profesional,
Impacto Ambiental (Unico) 2 2 4 |estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio profesional.
1 NI CONTRATO BEE1 ARQUITECTURA [ - de Disefio X (G.11) 6 4 10 Los ganadores de concurso
publico inicia su contrato a
Educacion Ambiental (G.1) I 2 2 4 partir del 4 de abril al 31 de
Historia del Arte (Elect. 5) (G.Il) 2 2 4 diciembre 2022
Taller de Disefio VI {G.11) 3 6 9 |Titulo Profesional de Arquitecto, Grado Académico de Maestro,
Valor, Etica y Moral {Unico) I 2 2 4 |edad maxima de 75 afios, pertenecer al colegio profesional,
Costos y Presupuestos (G.1) 3 3 7 |ester habilitado y tener 5 afios de ejercicio profesional.
1 NN CONTRATO DCB1 ARQUITECTURA Taller de Disefio VIIl (G.t) 5 2 o
Edificaciones | (G.1) 1] 2 2 4
Gestion y Administracion de Obras (G.1) 2 2 4
Tecnologia de los Materiales (G.I) | 3 5 4 Titulo Profesional ’dé Ingeniero C:ivil, Grado Académico d.e
Maestro, edad maxima de 75 afios, pertenecer al colegio
1 NN CONTRATO DCB2 ARQUITECTURA  |Recursos Naturales y Ecologia {Unico) 2 2 4 profesional, estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio
Topografia (G.1) 0 2 2 4 |profesional.
Topografia (G.11) 2 2 4
Acondicionamiento Territorial Il (G.I) 2 2 4 |Titulo Profesional de Arquitecto, Grado Académico de Maestro,
= . T | edad maxima de 75 afios, pertenecer al colegio profesional,
1 NN CONTRATO DC B2 ARQUITECTURA Arquitectura Holistica (EIEC'G)I(UNCO) 1 : 3 estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio profesional.
Detalles y Acabados (Elec.4) {Unico) 1 2 3
Estatica (G.1) M 2 4 6
Educacion Ambiental [G.I1) 2 2 4
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CARGA ACADEMICA

Taller de Disefio Il {Unico)

o . ESCUELA
N DOCENTE | CONDICION | CATEGORIA PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP TOTAL . INICIS BECORTHETE
Resistencia de Materiales (G.I1) | 2 4 6 Titulo Profesional de Ingeniero Civil, Grado Académico de
Costos y Presupuestos {G.I1) 2 2 4 |Maestro, edad maxima de 75 afios, pertenecer al colegio
1 NN CORIRAIC . ARQUITECTURA Fisica (G.1) : 2 4 6 profesional, estar habilitado y tener S afios de ejercicio
Fisica {G.II) i 2 4 6 profesional.
Matematicas | (G.1) | 2 2 4 |Titulo Profesional de Ingeniero Civil o afin, Grado Académico de
1 NN CONTRATO DCB2 ARQUITECTURA MateméticasltG.Il; 2 2 4 Maest'ro, edad méximai\.de 75 afios, pertenecer al .cole.gfo
Matematicas Il {G.l) i 2 4 6 profesional, estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio
Matematicas Il {G.11) 2 4 6 profesional.
Investigacion Aplicada {G.1) | 2 2 4 Titulo Prlof.esional de Artjuitecto, Grado Académic.o de Ma«lestro,
— - edad maxima de 75 afios, pertenecer al colegio profesional,
1 NN CONTRATO DCB2 ARQUITECTURA Investngacnon A!:nhcada‘[G.IH 2 2 4l estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio profesional.
Expresion Arquitectonica ll [G.l) I 1 4 5
Teoria de La Arquitectura | {G.II) 2 2 4
Metodologfa Investigacién (Unico) 2 2 4 |Titulo Profesional de Arquitecto, Grado Académico de Maestro,
Técnicas de Apuntes (Unico) | 1 2 3 edad méxima de 75 afios, pertenecer al colegio profesional,
1 NN CONTRATO DCB2 ARQUITECTURA  [Maqueteria {Elect.2) (Unico) 1 2 3 |estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio profesional.
Tecnologias Constructivas (Elect.7) (Unico) i 2 2 4
Expresion Arquitectonica It {G.I1) 1 4 5
Taller de Disefio IX (G.} | 6 4 10 |Titulo Profesional de Arquitecto, pertenecer al Colegio '-?5 ganadores de concurso
Expresion Arquitectonica | (G.) 1 4 5 |Profesional, estar habilitado y tener 5 afos de ejercicio publico inicia su contrato a
1 NN CONTRATO | JPTC-40HRS | ARQUITECTURA  [Taller de Disefio X (G.) 0 2 24 |profesional. partir del 4 de abril al 31 de
Gestion Ambiental (G.1) I 0 2 2 diciembre 20222
Gestion Ambiental {G.l!) 0 2 2
Taller de Disefio Il (G.I) | 3 6 9 |Titulo Profesional de Arquitecto, pertenecer al Colegio
Taller de Disefio VIl {G.I1) 3 6 9 Profesional, estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio
1 NN CONTRATO | IPTC-40 HRS ARQUITECTURA  |Taller de Disefio VIII (G.) 0 4 4 profesional.
Normas y Reglamentos Elect. (L'Jniclo) Il 0 2 2
Tecnologias Constructivas Elect. {Unico) 0 2 2
Taller de Disefio VII (G.1) | 3 6 9 |[Titulo Profesional de Arquitecto, pertenecer al Colegio
1 NN CONTRATO | JPTC-40 HRS ARQUITECTURA Taller de Disefio Il (G.1) 3 6 9 Profesional, estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio
Taller de Disefio IV (G.1) " 0 6 6 |profesional.
Taller de Disefio Vill [G.l} 0 4 4
Taller de Disefio V {G.1) | 3 [ 9 |Titulo Profesional de Arquitecto, pertenecer al Colegio
1 NN CONTRATO | JPTC-40 HRS ARQUITECTURA Taller de Diser:\ol(G.II) 3 6 9 Profesional, estar habilitado y tener 5 aflos de ejercicio
Taller de stenolVI (G.I) I 0 6 6  |profesional.
Cad Avanzado {Unico) 0 2 2
Taller de Disefio | {G.1I) | 3 6 9 |Titulo Profesional de Arquitecto, pertenecer al Colegio
1 NN CONTRATO | IPTC.A0 HRS ARQUITECTURA Expresion Arquitectonica | [G.1I) (1) g 2 Profesional, estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio
0 4 4

Disefio Urbano Il {G.)

profesional.

95
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CONDICION
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ESCUELA
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CARGA ACADEMICA

ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO

SEM.

=
-

X
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TOTAL

PERFIL

INICIO DE CONTRATO

NN

CONTRATO

DC B1

DERECHO Y
CIENCIAS POLITICAS

Antropologia Cultural

Informatica y Computacién (Electivo)

Derecho de Energia y Minas (Electivo)

Organismos Financieros Internacionales (Electivo)

N (PR W

Contabilidad para Abogados

Andlisis Critico de la Historia del Pert (Electivo)

Andlisis de Estados Financieros (Electivo)

Contabilidad Financiera y de Sociedades (Electivo}

Titulo Profesional de Abogado, estar habilitado por el colegio
profesional, con Grado de Maestro o Doctor. Especializacion en
docencia universitaria, tener ejercicio profesional de 5 afios y
tener un maximo de 75 afios.

NN

CONTRATO

DC B2

DERECHO Y
CIENCIAS POLITICAS

Metodologia del Estudio Universitario

Derecho Constitucional |

Derecho Concursal {Electivo)

Teoria del conocimiento y Légica

Finanzas para Abogados

Derecho Bursitil {Banca y Mercado de Valores) Electivo

[T IS TN N IP0) T P P e

Titulo Profesional de Abogado, pertenecer al Colegio
Profesional y estar habilitado, con grado de Maestro o Doctor.
Especializacién en docencia universitaria, tener ejercicio
profesional de 5 afios. Tener un maximo de 75 afos.

‘NN

CONTRATO

JPTP

DERECHO Y
CIENCIAS POLITICAS

Realidad Nacional {Unico)

Liderazgo y Axiologfa (Unico)

Derecho Penal It} (Parte General Ill) (Unico)

Derecho Penal Il (Proceso Penal) (Unico)

Metodologia de la Investigacion Juridica Il (Unico)

Argumentacién Juridica {Unico)

Seminario de Tesis (Unico)

Derecho Procesal Constitucional {Unico)

N NN NN N O (IBIROCIOIN INININID] O IN|IN|O

N NN NN e (W INw W Wwww] N (WwwWw

Derecho Procesal Penal | {Parte General}{Unico)

N

N

Derecho Procesal Civil | (Parte General) (Unico)

Seminario de Practicas Procesales {Ligitacién Oral)
{Unico)

Derecho Penal IV {Parte Especial ) (Unico)

Metodologia de la Investigacién Juridica | (Unico)

Derecho Administrativo Il {Procedimiento
Administrativo) (Unico)

o |o|o] O |©O o (o] [=] (o} [a] (o] [«] (o] =}

NS S0 [ S 3 I | S

NI BN

Medios Alternativos de Solucién de Conflictos (Unico)

<

Titulo Profesional de Abogado, pertenecer al Colegio
Profesional y estar habilitado y tener 5 afios de ejercicio
profesional.

Los ganadores de concurso

publico inicia su contrato a

partir del 4 de abril al 31 de
diciembre 2022
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N° | DOCENTE | CONDICION | CATEGORIA PERFIL INICIO DE CONTRATO
o PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP TOTAL
Introduccion a la Economatica {G1) 2 0 2 Titulo Profesional de Economista, Con Grado de Maestro en
= — Economia o afines, pertenecer al colegio profesional y estar

Introduccién a la Economatica (G2) 2 0 2 |habilitado, 5 afios de ejercicio profesional y tener la edad
Taller de Analisis Financiero Actuarial (Unico) ! 2 2 4 maxima de 75 afios.

1 NN CONTRATO DCR2 ECONOMIA Fundamentos de Economia en Ciencias Contables y 5 2 4
Financieras (G2)
Taller Evaluacidn Social de Proyectos [Electivo GP) Los ganadores de concurso
{Unical 2 2 4 publico inicia su contrato a
Taller de Proyectos de Desarrollo Social {Unico) 1] 3 2 5 partir d_EI_ 4 de abril al 31 de

diciembre 2022

Taller de Planeamiento Estratégico (G2) 3 2 5
informatica para Economistas {G1) 3 0 3 |Titulo Profesional de Economista, Con Grado de Maestro en
Informética para Economistas {G2) ' 3 0 3 Economia o afines, pertenecer al colegio profesional y estar

1 NN CONTRATO DCB3 ECONOMIA habilitado, 5 afios de ejercicio profesional y tener la edad
Politicas y Programas Sociales (G1) : 2 2 4 |méaxima de 75 afios.
Taller de Presupuesto Publico (G1) 2 2 4
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. . ESCUELA
° NDICION | CATI RIA PERFIL INICIO DE CONTRATO
N DOCENKE §i €O ao EGO PROFESIONAL ASIGNATURA/MGDULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP TOTAL
Evaluando la identidad regional (Unico) 2 a g |Lcenciado en Ciencias de la Educacion, especialidad en Historia
y Geografia o Ciencias Historico Sociales y Geograficas. Contar
Aplicando las nuevas tendencias didacticas (Unico) 2 4 6 con el Grado de Maestro. Pertenecer al Colegio de Profesores y
| = 2 = .
P habil LT 5 aff f 1.
Desarrollandoe mi formacidn docente (Unico) 2 4 6 pstar X e_‘b' ifallo . ener. , anos de, -eJerc|C|o pro :esmna
— - Conocimiento del idioma inglés. Edad maxima hasta 75 afios
Proceso histérico del Perti y del Mundo 5 4 6
CIENCIAS HISTORICO | {Educ.Fis /Ed.Inicial)
1 NN CONTRATO bCB1 SOGAFES M Desarroliando la identidad y conciencia nacional {Unico) 3 [ 9
GEOGRAFICAS
Anélisis de la Realidad Nacional y Mundial (Ed. Inicial) 2 2 4
Il
IDIOMAS {Aprendiendo idiomas extranjeros) {Unico) 2 2 4
Conociendo y evaluando la historia de las ideologias 2 4 5
contemporaneas (Unico)
Evaluando la identidad regional (Unico) 2 4 6 Licenciado en Ciencias de la Educacidn, especialidad en Historia
] o o y Geografia o Ciencias Histdrico Sociales y Geograficas. Contar
Aplicando las nuevas tendencias diddcticas (Unico) | 2 4 6 |con el Grado de Maestro. Pertenecer al Colegio Profesional de
VincuIéndorne a I.a vida. unive,rsitaria 2 4 6 PI'OIESeresl z estelxr .hatbilidta'dlzi Ten.er |é5 ::0; d:. eje;cicio Los ganadores de concurso
Antropologia social (Psicologia) 2 2 4 ;7);0 ?smna . Conocimiento del idioma inglés. Edad maxima hasta piiblico inicia su contrato a
Conociendo y evaluando la historia de las ideologias ) 4 6 Snes: partir del 4 de abril al 31 de
CIENCIAS HISTORICO | contemporaneas (Unico) diciembre 2022
1 NN CONTRATO bCB1 SOCIA'jES \ Anilisis de la Realidad Nacional y Mundial (Biologia, 3 5 4
GEOGRAFICAS Quim. Cs. Amb.)
Analisis de la Realidad Nacional y Mundial {Mat. Fisica) I 2 2 4
CIENCIAS NATURALES Y DEL AMBIENTE 1 3 4
(Reconociendo el valor de los ecosistemas) (Unico)
Contextualizando el curriculo {Unico) 2 4 6
Neurociencia del aprendizaje (Biologia) 3 2 5 Licenciado en Filosofia, Psicologia y Ciencias Sociales. Con Grado
- — de Maestro. Estar habilitado por el colegio profesional, Tener|
Teoria del’conomml-ento - | 3 2 5 Ejercicio Profesional de 5 afios y tener la edad maxima de 75
Orientacion educativa y tutoria ¢} 4 4 afios
FILOSOFIA, Neurociencia del aprendizaje {Matemdtica y fisica) 3 2 5
1 NN CONTRATO DCB1 PSICOLOGIAY  [Ecologia (Electivo 1) 0 4 4
CIENCIAS SOCIALES [pianificacién econsmica social (Electivo VI) 0 4 4
Filosofia en el Per( y Latinoamérica 1] 1 4 5
Axilogia y Etica 2 4 6
Introduccién a la Filosofia (LENGUA) 2 2 4
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, ) . ESCUELA
N" |[[POCENTE]} CONDICIONY CATEGORIA PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP TOTAL PERFIL INICIO DE CONTRATO
Medios y Materiales en Educacién Ambiental y Salud 0 4 4 |tcenciado (a) en Biologia y Quimica. Grado de Maestro.
(Unica) Pertenecer al Colegio Profesional y estar Habilitado. 05 afios de
Quimica{Enf.} {(G2) 3 4 7 ejercicio profesional. Edad méxima de 75 afios.
Etica y Responsabilidad Social {Unico) i 2 2 4
Biologia Celular y Molecular (Obst.} (G1) 2 6 8
BIOLOGIA QUIMICA Biologia Celular (EP Odontologia) (Unico)' 3 2 5 Lc?s giana'd?r.es de.conciirso
1 NN CONTRATO DCB1 Y CIENCIA DEL Educacion Ambiental (Educacidn Fisica) {Unico) 2 2 4 publ.lco inicia su c.ontrato a
AMBIENTE Anatomia y Fisiologia Deportiva (Educacién Fisica) partijdelg de abiil al 51 4=
{Unico) 2 2 4 diciembre 2022
Didéctica General (Biologia, Qca y Ciencia Amb.) (Unico) Il 2 2 4
Andlisis de la Realjdad Naciona! y Mundial {Biologia, Qca 2 5 4
y Ciencia Amb.) {(Unico)
Microbiologia y Parasitologia (G1) 3 2
Proyectos Educativos {Unico) 2 2 4 |Licenciado(a) en Biologia, Quimica, Grado de Maestro,
BIOLOGIA, QUIMICA Ciencias Naturales y Geograficas para D.N. (Filosofia 5 5 4 p.erte_n-ecer al C.olegio Profesioln?l y estar halbilitado, 05 afios de FI g.an?dlo.r de concurso
1 NN CONTRATO DC Bl Y CIENCIADEL  1CCS) {Unico) 0 ejercicio profesional y edad maxima de 75 afios publico inicia su contrato a
AMBIENTE Ciencias Naturales y Geograficas para D.N. (Matematica 5 5 . partir del. 1.5 de agosto al 31
y Fisica) (Unico) de diciembre 2022
Bioguimica (Enfermeria) (G2] 3 2
BIOLOGIA, QUIMICA | Ciencias Naturales y del Ambiente (ENF) (G1) 3 6 g |ticenciado (a) en Biologia y Quimica, Grado de Maestro,| Elganadorde concurso
1 NN CONTRATO DC B1 Y CIENCIA DEL 0 pertenacer al colegio profesional y estar habilitado, 05 afios de| publico inicia su contrato a
AMBIENTE Ciencias Naturales y det Ambiente {ENF) (G2) 3 6 g |ejercicio profesional y tener edad maxima de 75 afios. partir del 15 de agosto al 31
de diciembre 2022
Morfologia del Espafiol (G2) 1 4 5 Licenciado en Lengua y Literatura. Grado de Maestro en Ciencias
Préctica Preprofesional |l {G2) | 1 2 3 de la Educacién. Conocimiento de inglés, Formador o
Practica Preprofesional V {Unico) 2 2 4 |acompafante del drea de Comunicacion. Edad maxima de 75| Los ganadores de concurso
1 NN CONTRATO DCB1 LENGUAY Inglés 1 (Psic. G1) 2 2 4 |afos. 5 afios de ejercicio profesional. Pertenecer al Colegio| pdblico inicia su contrato a
LITERATURA Literatura Espafiola (G2) 1 4 5 Profesional y estar habilitado. partir def 4 de abril al 31 de
Sintaxis del Espaiiol (G2) I 1 4 5 diciembre 2022
QOratoria(Derecho) 1 2 3
Comprensidn Lectora y Lexicologia (Mat. y Fisc.) 2 4 6
Lenguaje y Redaccién (Enfer. G1) 1 2 3 Licenciado en Lengua y Literatura. Grado de Maestro en Ciencias El ganador de concurso
Lenguaje y Redaccion (Enfer. G2) 1 2 3 de la Educacién. Conocimiento de Inglés. Edad méxima de 75| publico inicia su contrato a
1 NN CONTRATO DC B1 L:-'IFé\IIRiﬁCF\{{A Redaccién y Comunicacion (Econ. G1) i 2 2 4 |afios. 5 afios de ejer.c?cio profesional. Pertenecer al Colegio| partir del.4'de abril al 31 de
Redaccién y Comunicacién (Econ. G2) 2 2 2 Profesional y estar habilitado. julio 2022
Inglés | {Psic. G2) 2 2 4




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
VICERRECTORADO ACADEMICO

SEGUNDA CONVOCATORIA

REQUERIMIENTO DE CONTRATO DE DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA, SEMESTRE 1 Y 11 2022 ELABORADO CON COORDINACION DE LA DIRECCION DE ASUNTOS Y SERVICIOS ACADEMICOS, DECANOS, DIRECTORES
ACADEMICOS Y DIRECTORES DE ESCUELA PROFESIONAL - VICERRECTORADO ACADEMICO

CARGA ACADEMICA
N° | DOCENTE | CONDICION | CATEGORIA ESCUELA PERFIL INICIO DE CONTRATO
PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP | TOTAL
Lenguaje y Comunicacion {Med. Hum.) 2 2 4  |Licenciado en Lengua y Literatura. Grado de Maestra en Ciencias El ganador de concurso
LENGUA Y - Lenguaje y Redaccién {Turismo y Hoteleria) 2 4 6 |de la Educacién. Edad méxima de 75 afios. 5 afios de ejercicio| publico inicia su contrato a
1 NN CONTRATO DCB1 LITERATURA Taller de Ortografia y Redaccién {Derecho) ! 2 1 3 |profesional. Pertenecer al Colegio Profesional y estar habilitado. | partir del 4 de abrilal 31de
julio 2022
Gramatica Castellana (Derecho) 2 1 3 )
. I . Licenciado en Lengua y Literatura. Grado de Maestro en Ciencias El ganador de concurso
Habilidades C tivas (Hist. Y Geog. 2 2 4
EPligFEEs Connlcativas (HI eog.) de la Educacién. Edad maxima de 75 afios. 5 afios de ejercicio| publico inicia su contrato a
1 NN CONTRATO DC B2 LENGUAY Taller de Lenguaje y Comunicacién {Psic. G1) | 2 2 profesional. Pertenecer al Colegio Profesional y estar habilitado. | partir del 4 de abril al 31 de
LITERATURA R = . julio 2022
Taller de Lenguaje y Comunicacién (Psic. G2) 2 4
Lengua y Comprension de Lectura {ing. Sist.) 2 0 2
Gestion y Administracion de Instituciones Educativasy ) ) 4 Licenciado en Educacién Inicial. Grado de Maestro. Pertenecer at
Programas Infantiles {Unico) colegio profesional y estar habilitado. 5 afios de ejercicio
Desarrollando mi Formacion Docente (Unico) | 1 4 5 |profesional. Tener la edad méxima de 75 aflos.
Didactica de Educacién Inicial | {Unico) 2 4 6
1 NN CONTRATO DC B2 EDUCACION INICIAL Practica Pre Profesto'nal 11l {Unico) 1 2 3
Idioma extranjero {Unico) 2 3 5
Practica Pre Profesional Il {Unico) 1 2 3
i Il
Analisis de la realidad Nacional y Mundial (Unico) 2 2 4
Desarrollando la expresion artistica |1 {Unico) 1 3 4
Comunicacién ! 1 3 4 |Licenciado en Educacion Inicial. Grado de Maestro. Pertenecer al
Comunicacién (Unico) 2 3 5 |colegio profesional y estar habilitado. 5 afios de ejercicio
Idioma extranjero_{Unico] 1 3 4 profesional. Tener la edad maxima de 75 afios. Los ganadores de concurso
. Mejorando las habilidades sociales y de gestidn (PF iblico inici
1 NN CONTRATO DCB2 | EDUCACION INICIAL | ik (PF) 1 2 3 pablico inicia su contrato a
{Unico) " partir det 4 de abril al 31 de
Gestionando emociones y el talento profesional (Unico) 2 2 4 diciembre 2022
Gestionando Estilos de vida Saludable (Unico) 1 a4 5
Recreando las Matematicas (Unico) 3 2 5 Licenciado en Educacion Inicial. Grado de Maestro. Pertenecer al
Recreando las Matematicas (Unico) 2 2 4 |colegio profesional y estar habilitado. 5 afios de ejercicio
I profesional. Tener la edad maxima de 75 afios.
Estadistica descriptiva e inferencial aplicada a la
) P 3 3 6
Educacion (Unico)
1 NN CONTRATO bCB2 EDUCACION INICIAL | Formulacion de proyectos de Investigacion Educativa 3 5 s
{Unico)
Investigando el desarrollo infantil temprano ciclo | I 3 ) 5
{Unico)
Aplicacion de las nuevas tendencias didacticas (Unico) 2 2 4
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Licenciade en Enfermeria, pertenecer al colegio profesional y
1 NN CONTRATO IPTP-20 ENFERMERIA Epidemiologia | 0 20 20 |estar habilitado. 5 afos de gjercicio profesional.
Licenciado en Enfermeria, pertenecer al colegio profesional y
1 NN CONTRATO | JPTP-20 ENFERMERIA  [Semiologia I 0 20 20 |estar habilitado. 5 afios de ejercicio profesional.
Licenciado en Enfermeria, pertenecer al colegio profesional y| LOs ganadores de concurso
1 NN | CONTRATO | JPTP-20 ENFERMERIA  |Enfermeria Basica I | 0 | 20 | 20 |estar habilitado. 5 afios de ejercicio profesional. pblico inicia su contrato a
partir del 4 de abril al 31 de
- - - - - julio 2022
Licenciado en Enfermeria, pertenecer al colegio profesional y
1 NN CONTRATO | JPTP-20 ENFERMERIA  |Enfermeria Basica Il I 0 20 20 |estar habilitado. 5 afios de ejercicio profesional.
Licenciado en Enfermeria, pertenecer al colegio profesional y
1 NN CONTRATO JPTP-20 ENFERMERIA  |Cuidados de enfermeria en Salud de la Mujer | 0 20 20 |estar habilitado. 5 afios de ejercicio profesional.
Licenciado en Enfermeria, pertenecer al colegio profesional y
1 NN CONTRATO JPTP-20 ENFERMERIA  |Enfermeria en Salud Mental y Psiquidtrica il 0 20 20 |estar habilitado. 5 afios de ejercicio profesional.
Licenciado en Enfermeria, pertenecer al colegio profesional y
1 NN CONTRATO JPTP-20 ENFERMERIA  |Enfermerfa en atencién del Adulto y Adulto Mayor | 1 0 20 20 |estar habilitado. 5 afios de ejercicio profesional. Los ganadores de concurso
publico inicia su contrato a
Licenciado en Enfermeria, pertenecer al colegio profesional y| partir del 15 de agosto al 31
1 NN CONTRATO JPTP-20 ENFERMERIA  |Enfermeria en Neonatologia 1 0 20 20 |estar habilitado. S afios de ejercicio profesional. de diciembre 2022
Licenciade en Enfermeria, pertenecer al colegio profesional y
1 NN CONTRATO | JPTP-20 ENFERMERIA  |Enfermeria en atencién del Nifio, Adolescente Il I 0 20 20 |estar habilitado. 5 afios de ejercicio profesional.
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CARGA ACADEMICA

Intervencion en Proyectos y Programas Publicos y de
ONG {e )

Teoria de la Medicion - Gp. 02

, ) ] ESCUELA
N DOCENTE() CONDICION CATEGORIA PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP TOTAL SRRHIE INICIO DE CONTRATO
Psicologia Clinica | - Gp. 02 2 4 6 |Licenciado en Psicologia, con Grado de Maestro, Pertenecer al
Diagnostico y elaboracién de Informes en Psicologia | R 5 . coleg|c7 profesional y estar ‘h.ablhtado, 5 a~nos de ejercicio
Clinica (e ) profesional y tener la edad méxima hasta 75 afios.
Intervenciones Cognitivo - Conductual {e ) 2 2 4
1 NN CONTRATO DC B2 PSICOLOGIA Intervencién en personas con necesidades especiales - ) 5 4
Gp. 02
Diagnéstico y Redaccion de Informes en Psicologia " 3 2 4
Educativale)
Psicologia Clinica I - Gp. 02 2 2 4
Teoria de la Medicién - Gp. 01 2 2 4
Psicologia Social Il 2 4 6 Licenciada en Psicologia, con Grado de Maestro, Pertenecer al
Etica y Responsabilidad Social | 2 2 4 |colegio profesional y estar habilitado, 5 afios de ejercicio
1 NN CONTRATO bC B2 PSICOLOGIA Neuropsicologia Clinica 2 4 6 profesional y tener la edad maxima hasta 75 afios.
Psicologia Cognitiva 2 4 6
Psicopatologia Il - Gp. 02 1 2 4 6
Evaluacién Psicologica 2 2 4
Diagndstico y Proyecto Social - Comunitarios (e) 2 2 4__llicenciado en Psicologia, con Grado de Maestro, Pertenecer al
rr?t"r:grljc:;gclcaigrf:IluadPgiccl:)Flj(?Eiigganl g_e) I g i ‘7‘ colegio profesional y estar habilitado, 5 afios de ejercicio| E_' ga.n:f\c!or de concurso
. - 2= profesional y tener la edad méxima hasta 75 afios. publico iniciaran su contrato a
1 NN CONTRATO DC B2 PSICOLOGIA Psicologia Organizacional | - Gp. 02 2 2 4 partir del 4 de abril al 31 de
Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos {e) I 2 2 4 diciembre 2022
Intervencién en Salud Mental - Gp. 01 2 2 4
Sexualidad Humana - Gp. 02 2 2 4
Actividades 2 2 4 |Licenciado en Psicologia, con Grado de Maestro, Pertenecer al
Diagnéstico y Elaboracion de Informes en Psic. 5 2 4 |colegio profesional y estar habilitado, 5 afios de ejercicio
Organizacional (e) I profesional y tener la edad maxima hasta 75 afios.
Taller de Nivelacién y Desarrollo 1 2 3
1 NN CONTRATO DCB2 PSICOLOGIA  |Peritaje Psicoldgico (e | 2 2 4
Psicologia Social | 2 4 6
N . 1 2 2 4
Construccién de Instrumentos Psicoldgicos - Gp. 02
Taller de tesis Il - Gp. 01 2 4 6
Psicologia Delicuencial [e | 2 2 4 Licenciado en Psicologia, con Grado de Maestro, Pertenecer al
Intervencién en Violencia Familiar y de Género (e) | 2 2 4 colegio profesional y estar habilitado, 5 afios de ejercicio
intervencién en Dificultades de Aprendizaje - Gp. 02 2 4 6 |profesional y tener la edad mdxima hasta 75 afios.
1 NN CONTRATO DC B2 PSICOLOGIA Psicologfa de la comunicacién y Liderazgo - Gp.01 2 2 4
2 2 4
2 2 4
3 0 3

Psicologia del Desarrollo (EAP Obstetricia)
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N° | DOCENTE = PERFIL INICtO DE CONTRATO
. PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP | TOTAL
Gestién de las Operaciones y de la Produccién (*) 5 3 4 Ingeniero Agroindustrial, con Grado de Maestro, pertenecer al
Gestién de la produccién - Unico colegio profesional y estar habilitado, 5 afios de ejercicio
2 5 4 profesional y tener la edad maxima de 75 afios.
Contabilidad de costos y presupuestos - G1 |
- 2 2 4
Contabilidad de costos y presupuestos - G2
5 5 4 El ganador de concurso
ENIERIA 4ni i jal - iblico inicia su contrato a
1 NN CONTRATO DC 81 ING Mecdnica agroindustrial - G1 — _ : pu _ICO inic _
AGROINDUSTRIAL | Mercadeo y finanzas (*) Ingenieria econdmico financiera 2 5 4 partir del 4 de abril al 31 de
- Unico diciembre 2022
N ) . e . 2 2 4
Filosofia (*) Pensamiento filoséfico - Unico "
L - y . 2 2 a4
Ingenieria econémica y financiera - G1
Ingenieria econdmica y financiera - G2 2 2 4
| i Agroi trial fil G :
Méquinas Agroindustriales - G2 1 2 3 ngeniero gronndL'Js ria o. afin, con raf:lf) de M?estro,
pertenecer al colegio profesional y estar habilitado, 5 afios de|  El ganador de concurso
L NN CONTRATO b B1 INGENIERIA Filosofta (*) Filosofia - Unico ' 2 2 4 ejercicio profesional y tener la edad maxima de 75 afios. publico inicia su contrato a
AGRO!INDUSTRIAL Metodologfa de la Investigacion - G2 1 2 3 partir del 15 de agosto al 31
de diciembre 2022
Industria de plantas medicinales y ornamentales - Unico 2 : 4
Sistemas de Mecanizacién (*) Ingenieria Agroindustrial | - 2 2 Titulo Profesional de Ingeniero Agroindustrial, pertenecer al
G1 colegio profesional y estar habilitado, 5 afios de ejercicio
Gestion de las Operaciones y de la Produccién (*) 5 5 profesional.
Gestidn de operaciones - G2
Operaciones unitarias - G1 | 2 2
R - 2 2
Operaciones unitarias - G2
N 3 Los ganadores de concurso
" NN CONTRATO o INGENIERIA Ingenieria Agroindustrial Il - G1 publico inicia su contrato a
AGROINDUSTRIAL |Ingenieria Agroindustrial Il - G2 2 2 partir del 4 de abril al 31 de
i . L o 0 4 4 |Titulo Profesional de Ingeniero Agroindustrial, pertenecer al diciembre 2022
Energfa y pracesos ) (Ter.mo?lmamlca] - Unico colegio profesional y estar habilitado, 5 afios de ejercicio
Control de operaciones unitarias {*) Operaciones .
o o 0 2 2 profesional.
unitarias - Unico
Ingenieria Agroindustrial | - G1 L 2 2
Ingenieria Agroindustrial | - G2 2 2
0 2 2

Energia y procesos (*} (Fisico guimica) - Unico

{*) Asignaturas que corresponden al nuevo plan de estudios 2020, basado en proyectos formativos
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N° | DOCENTE

CONDICION

CATEGORIA

ESCUELA
PROFESIONAL

CARGA ACADEMICA

ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO

SEM.

HT

HP

TOTAL

PERFIL

INICIO DE CONTRATO

PLAZAS DOCENTES

2021-1-ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Histologia Humana {Coordinador).

Médico Cirujano con Grado de Magister, Constancia de SERUM
y habilidad del Colegio Médico, con 5 afios de Experiencia
Profesional, Edad méxima de 75 afios

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Biologia Celular y Molecular (CCPE)

Parasitologia Humana (CCPE)

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Infectologia, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
Meédico, con 5 aflos de ejercicio Profesional. Edad maxima de 75
afios

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Patologia General y Especial (CCPE)

Meédico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Anatomia Patoldgica, Constancia de SERUM y habilidad del
Colegio Médico, con 5 afios de ejercicio Profesional. Edad
maxima de 75 afios.

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Farmacologia {CCPE)

Fisiopatologia (CCPE)

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cardiologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de ejercicio Profesional. Edad maxima de 75
afios.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Medicina Interna (CCPE)

15

17

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Medicina Interna, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, con S aflos de Ejercicio a Profesional. Edad méxima de
75 afios.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Medicina Interna (CCPE)

15

17

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Medicina Interna, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médica, con 5 aflos de Ejercicio a Profesional. Edad méxima de
75 anos

Los ganadores de concurso
ptiblico inicia su contrato a partir
del 4 de abrit al 31 de julio 2022
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CARGA ACADEMICA

ESCUELA

N* | DOCENTEf|ICONDICIGNY [} CATEGORIA PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP | TOTAL

PERFIL INICIO DE CONTRATO

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Medicina Interna, Constancia de SERUM vy habitidad del Colegio
Médico, con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad méxima de
75 afios

NN CONTRATO DCB2 MEDICINA HUMANA | Medicina Interna (CCPE) | 2 15 17

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cuidados Intensivos, Constancia de SERUM y habilidad del
Colegio Médico, con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad
maxima de 75 afios

DCB2 MEDICINA HUMANA |Medicina Interna (CCPE) | 2 15 17

NN CONTRATO

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Oncologia, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
DC B2 MEDICINA HUMANA |Medicina Interna (CCPE) I 2 15 17 |Médico, con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad méxima de

75 anos.
NN CONTRATO

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Neurologia, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
Médico, con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de

NN CONTRATO 75 afios

DC B2 MEDICINA HUMANA |Medicina Interna (CCPE) | 2 15 17

Los ganadores de concurso

publico inicia su contrato a
partir del 4 de abril al 31 de
julio 2022

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Dermatologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de
75 afios.

NN CONTRATO DCB2 MEDICINA HUMANA |Medicina Interna (CCPE) I 2 15 17

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
R Psiquiatria, Constancia de SERUM vy Habilidad de Colegio

Salud Mental y Psiquiatria ’

NN CONTRATO DC B2 MEDICINA HUMANA [k | 4 4 8  |Médico Con 5 afios de ejercicio Profesional. Edad maxima de 75

afios.

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en

Cirugia General, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
1 NN CONTRATO DCB2 MEDICINA HUMANA [Cirugia | {CCPE) | 2 18 20 |Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75

afios.

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia General, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
1 NN CONTRATO DCB2 MEDICINA HUMANA |Cirugia | {CCPE) | 2 18 20 |Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad méxima de 75
afios.
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DOCENTE

CONDICION

CATEGORIA

ESCUELA
PROFESIONAL

CARGA ACADEMICA

ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO

SEM.

HT

HP

TOTAL

PERFIL

INICIO DE CONTRATO

NN

CONTRATO

bCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugfa | (CCPE})

18

20

Meédico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia General, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
Meédico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad

maxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

bCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia | (CCPE)

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia General, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afos.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia | {CCPE)

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia General, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
Meédico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afios

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia | (CCPE)

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia General, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afos.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia | (CCPE)

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Anestesiologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Meédico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afnos.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia | (CCPE)

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Anestesiologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de
75 afios

NN

CONTRATO

bC 82

MEDICINA HUMANA

Cirugia | {CCPE)

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Anestesiologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afios

Los ganadores de concurso

publico inicia su contrato a

partir del 4 de abrilal 31 de
julio 2022
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N°

DOCENTE

CONDICION

CATEGORIA

ESCUELA
PROFESIONAL

CARGA ACADEMICA

ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO

SEM.

HT

HP

TOTAL

PERFIL

INICIO DE CONTRATO

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia | (CCPE)

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Anestesiologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afios.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia | (CCPE)

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Anestesiologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afios

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia | (CCPE)

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Otorrinolaringologia, Constancia de SERUM vy habilidad del
Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia ! {CCPE)

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Otorrinolaringologia, Constancia de SERUM vy habilidad del
Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia | (CCPE)

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Urologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio Médico,
Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia t (CCPE}

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Urologia, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio Médico,
Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75 aiios

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia | (CCPE})

18

20

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Urologia, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio Médico,
Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75 afios.

Los ganadores de concurso

publico inicia su contrato a

partir del 4 de abril al 31 de
julio 2022
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CARGA ACADEMICA

ESCUELA

Ni' | BOSENTE [ CNDICION [} CATEGDRIA PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP | TOTAL

PERFIL INICIO DE CONTRATO

Médico Cirujana con Grado de Magister o con Especialidad en
Urologia, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio Médico,
NN CONTRATO DC B2 MEDICINA HUMANA |Cirugia | (CCPE) } 2 18 20 |Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad méxima de 75 afios.

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en

NN | CONTRATO DCB2 | MEDICINA HUMANA | Cirugfa | (CCPE) | 2 | 18 | 20 |Traumatologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad mdxima de 75
afing

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en

Traumatologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
NN CONTRATO DCB2 MEDICINA HUMANA | Cirugia | (CCPE) | 2 18 20 [Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75

afos.

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Traumatologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio

NN CONTRATO DC B2 MEDICINA HUMANA |Cirugia | {CCPE) I 2 18 20 |Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad méxima de 75| L0S ganadores de concurso
afios. publico iniciara su contrato a

partir del 4 de abril al 31 de
julio 2022

Meédico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Traumatologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
MEDICINA HUMANA |Cirugia | {CCPE) | 2 18 20 I\/lédico, Con 5 anos de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afios

NN CONTRATO DC B2

Médico Cirujano con Grado de Magister en Medicina o con
Especialidad en Neurocirugia, Constancia de SERUM y habilidad
del Colegio Médico, Con 5 afios de ejercicio Profesional. Edad
maxima de 75 afios.

MEDICINA HUMANA |Anatomia Humana | 2 18 20

NN CONTRATO DC B2

Maédico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Ginecologia y Obstetricia, Constancia de SERUM y habilidad del

MEDICINA HUMANA | Ginecologia y Obstetricia (CCPE) | 2 18 20 |Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.

NN CONTRATO DC B2
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Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Ginecologia y Obstetricia, Constancia de SERUM y habilidad del

MEDICINA HUMANA | Ginecologia y Obstetricia (CCPE) 2 18 5 |Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
méxima de 75 afios.

NN CONTRATO DCB2

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Ginecologia y Obstetricia, Constancia de SERUM y habilidad del
MEDICINA HUMANA |Ginecologia y Obstetricia (CCPE) [ 2 18 20 |Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicia

Profesional, Edad maxima de 75 afios.

NN CONTRATO DCB2

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Ginecologia y Obstetricia, Constancia de SERUM y habilidad del

MEDICINA HUMANA |Ginecologia y Obstetricia (CCPE) | 2 | 18 | 20 |[Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.

NN CONTRATO DC B2

—_— - — Los ganadores de concurso
Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en pablico inicia su contrato a

Ginecologia y Obstetricia, Constancia de SERUM vy habilidad del partir del 4 de abril al 31 de

MEDICINA HUMANA |Ginecologia y Obstetricia {CCPE) 1 2 18 20 [|Colegio Médico, Con 5 aflos de Ejercicio Profesional, Edad julio 2022
maxima de 75 afios.

NN CONTRATO DCB2

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Ginecologia y Obstetricia, Constancia de SERUM y habilidad del

MEDICINA HUMANA |Ginecologia y Obstetricia (CCPE) i 2 18 20 |Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.

NN CONTRATO DC B2

Con Titulo Profesional de Quimica Pura o Ing. Quimico. Estar
habilitado por el colegio profesional, Con 2 afios de Ejercicio

MEDICINA HUMANA |Quimica Médica (GRUPOS 1,2,3,4,5) I 0 10 10 |profesional. Edad maxima de 75 afos.

NN CONTRATO JPTC

Titulo de Médico Cirujano, Constancia de SERUM y habilidad del

NN CONTRATO PTC MEDICINA HUMANA |Embriologia y Genetica (GRUPOS 1,2,3,4,5) i 0 10 10 |Colegio Médico, Con 2 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.
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ESCUELA

CARGA ACADEMICA

3 ION ATEGORIA PERFIL INICIO DE CONTRATO
N° [ DOCENTE | CONDICIO ¢ PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP TOTAL
Con Titulo Profesional de Quimica Farmacéutico. Estar
habilitado por el colegio profesional, Con 2 afios de Ejercicio
MEDICINA HUMANA |Farmacologia {(GRUPQS 1,2,3,4,5) | 0 8 8 |profesional. Edad maxima de 75 afios.
1 NN CONTRATO JPTC
Titulo de Médico Cirujano, Constancia de SERUM y habilidad de!
istologi GRUPO 12345 | B 10 o Colegio Médico, Con 2 afos de Ejercicio Profesional, Edad
MEDICINA HUMANA |Histologia Humana (GRU ,2,3,4,5) méxima de 75 afios.
1 NN CONTRATO JPTC
Titulo de Médico Cirujano, Constancia de SERUM y habilidad det
Colegio Médico, Con 2 afios de Ejercicio Profesional, Edad
MEDICINA HUMANA |Anatomia Humana {GRUPO 1) I 0 10 10 8 N ! Los ganadores de concurso
maxima de 75 afios. .
publico inicia su contrato a
1 NN CONTRATO JPTC partir del 4 de abril al 31 de
Titulo de Médico Cirujano, Constancia de SERUM y habilidad del julio 2022
MEDICINA HUMANA |Anatamia Humana {GRUPO 2) | 0 10 10 Co}eglo Medlco", Con 2 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.
1 NN CONTRATO JPTC
Titulo de Médico Cirujano, Constancia de SERUM y habilidad del
MEDICINA HUMANA | Anatamia Humana (GRUPO 3) | 0 10 10 Colle.glo Medlco: Con 2 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.
1 NN CONTRATO JPTC
Titulo de Médico Cirujano, Constancia de SERUM vy habilidad del
MEDICINA HUMANA [Anatamia Humana (GRUPO 4} ] 0 10 10 |Colegio Médico, Con 2 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.
1 NN CONTRATO JPTC
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N° | DOCENTE

CONDICION

CATEGORIA

ESCUELA
PROFESIONAL

CARGA ACADEMICA

ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO

SEM.

HT

HP

TOTAL

PERFIL

INICIO DE CONTRATO

PLAZAS DOCENTES 2021-1-ESCU

ELA PROFESION

AL DE MEDICINA HUMANA

1 NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Biofisica Médica

Con Titulo Profesional de Fisica Pura o Ingeniero Fisico. Estar
habilitado par el colegio profesional, Con 5 afios de Ejercicio
Profesional. Edad maxima de 75 afios.

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Psicologia Médica {CCPE})

10

12

Médico Cirujanoc con Grado de Magister o con Especialidad en
Psiquiatria, Constancia de SERUM vy Habilidad de Colegio
Médico Con 5 afios de ejercicio Profesional. Edad maxima de 75
anos.

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Psicologia Médica {COORDINADOR)

10

12

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Psiquiatria, Constancia de SERUM vy Habilidad de Colegio
Médico Con 5 afios de ejercicio Profesional. Edad méxima de 75
afios.

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Diagnostico por imagenes {CCPE)

12

15

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Radiologia, Constancia de SERUM y Habilidad de Colegio Médico
Con 5 afios de ejercicio Profesional. Edad maxima de 75 afios.

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Laboratorio Clinico

Microbiologia Medica (CCPE)

10

12

Titulo Profesional de Tecnélogo Medico, con Grado de Magister,
Habilidad de Colegio Profesional, Con 5 afios de ejercicio
Profesional. Edad maxima de 75 afios .

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Introduccion a la Clinica

Medicina Interna Il

10

12

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Medicina Interna Constancia de SERUM y Habilidad de Colegio
Médico Con 5 afios de ejercicio Profesional. Edad maxima de 75
aflos.

Los ganadares de concurso

publico inicia su contrato a

partir del 15 de agosto al 31
de diciembre 2022
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CARGA ACADEMICA
° | DOCENTE | CONDICION | CATEGORIA ESCUELA PERFIL INICIO DE CONTRATO
PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP TOTAL
Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Introduccion a la Clinica I 2 12 14 |cuidado Intensives Constancia de SERUM y Habilidad de Colegio
NN CONTRATO bce2 MEDICINA HUMANA Médico Con 5 afias de ejercicio Profesional. Edad maxima de 75
Tutor de Internado Medico Il afos.
Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Introduccion a la Clinica I 2 6 8 |Cardiclogia Constancia de SERUM y Habilidad de Colegio
NN CONTRATO DC B2 MEDICINA HUMANA Meédico Con 5 afios de ejercicio Profesional. Edad maxima de 75
Medicina Interna il I 2 10 | 12z [3fos.
Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Introduccion a la Clinica Il 2 6 8 |Cardiologia Constancia de SERUM y Habilidad de Colegio
NN CONTRATO DC B2 MEDICINA HUMANA Médico Con 5 afios de ejercicio Profesional. Edad maxima de 75
Medicina Interna I} [ 2 10 12 |afios.
| ducci la Clini 0 ) 6 8 Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
ntieduccionalaiClinica Medicina Interna, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
NN CONTRATO DC B2 MEDICINA HUMANA Médico,con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de
Medicina Interna Il i 2 10 12|75 afios. Los ganadores de concurso
Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en pt’;b.lico inicia su cantrato a
Introduccion a la Clinica 1 2 6 8 Neurologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio partir del.l.s de agosto al 31
NN CONTRATO bce2 MEDICINA HUMANA Médico, con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de de diciembre 2022
. 75 afios.
Medicina Interna Il 11 2 10 12
Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Introduccion a la Clinica Il 2 6 g |Nefrologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
1 NN CONTRATO DC B2 MEDICINA HUMANA Médico, con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad méxima de
75 afios.
Medicina Interna Il ] 2 10 12
Introduccion a la Clinica I 2 15 17 Médico C}ru;ano con (.:‘xrado de Magister o co'n Especialidad gn
Neurologia, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
1 NN CONTRATO DC B2 MEDICINA HUMANA Médico, con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de
Fisiologia Humana (CCPE) il 2 0 2 |75 afios.
Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
o Pediatria, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio Médico,
NN CONTRATO bce2 MEDICINA HUMANA | Pediatria I 2 14 16 con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de 75 afios.
1
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DOCENTE

CONDICION

CATEGORIA

ESCUELA
PROFESIONAL

CARGA ACADEMICA

ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO

SEM.

HT

HP

TOTAL

PERFIL

INICIO DE CONTRATO

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Pediatria

14

16

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Pediatria, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio Médico,
con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Pediatria

14

16

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Pediatria, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio Médico,
con S afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de 75 afios

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Pediatria

14

16

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Pediatria, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio Médico,
con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Pediatria

14

16

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Pediatria, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio Médico,
con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Pediatria

14

16

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Pediatria, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio Médico,
con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de 75 afias.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Pediatria

14

16

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Pediatria, Constancia de SERUM y habhilidad del Colegio Médico,
con 5 afios de Ejercicio a Profesional. Edad maxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia ll

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Pediatrica, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afios.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia Il

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Pedidtrica, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad mdxima de 75
afios.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia Il

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Cardiovascular y Térax Constancia de SERUM y habilidad
del Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.

Los ganadores de concurso

publico inicia su contrato a

partir del 15 de agosto al 31
de diciembre 2022
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N°

DOCENTE

CONDICION

CATEGORIA

ESCUELA
PROFESIONAL

CARGA ACADEMICA

ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO

SEM.

HT

HP

TOTAL

PERFIL

INICIO DE CONTRATO

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia !l

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Cardiovascular y Térax Constancia de SERUM y habilidad
del Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia Il

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Cardiovascular y Térax Constancia de SERUM y habilidad
del Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia It

11

13

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Oftalmologia, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
Médico, Con 5 ailos de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afios.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia ll

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Oftalmologia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
anos.

NN

CONTRATO

bCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia It

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Oftalmologia, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afios.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia }l

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Cabeza y Cuello, Constancia de SERUM y habilidad del
Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
méxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia Il

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Cabeza y Cuello, Constancia de SERUM vy habilidad del
Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia Il

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Cabeza y Cuello, Constancia de SERUM vy habilidad del
Colegio Médico, Con 5 aflos de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia il

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Plastica y Quemados, Constancia de SERUM y habilidad
del Colegio Médico, Con 5 aflos de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios

Los ganadores de concurso

publico inicia su contrato a

partir del 15 de agosto al 31
de diciembre 2022
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DOCENTE

CONDICION

CATEGORIA

ESCUELA
PROFESIONAL

CARGA ACADEMICA

ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO

SEM.

HT

HP

TOTAL

PERFIL

INICIO DE CONTRATO

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia !l

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Plastica y Quemados, Constancia de SERUM y habilidad
del Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afos.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia Il

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Plastica y Quemados, Constancia de SERUM y habilidad
del Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia tl

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Neurocirugia, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
Médico, Con 5 afos de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afios.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia Il

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Neurocirugia, Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
Médica, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afios.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia li

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Neurocirugia, Constancia de SERUM y habilidad del Colegio
Médico, Con 5 aftos de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
afios.

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia ll

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Oncolégica, Constancia de SERUM y habilidad del
Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
méxima de 75 afios.

NN

CONTRATO

DC B2

MEDICINA HUMANA

Cirugia It

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Oncolégica, Constancia de SERUM vy habilidad del
Colegio Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad
méaxima de 75 afos

NN

CONTRATO

DCB2

MEDICINA HUMANA

Cirugia tl

11

18

29

Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
Cirugia Oncoldgica, Constancia de SERUM y habilidad del
Colegio Médico, Con 5 aflos de Ejercicio Profesional, Edad
maxima de 75 afios

Los ganadores de concurso

publico inicia su contrato a

partir de! 15 de agosto al 31
de diciembre 2022




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

VICERRECTORADO ACADEMICO

SEGUNDA CONVOCATORIA

AT R

+ RECPLaN

QURhEERTS
A

) \
. \“ﬁ

"

LS

ViCERECTORADD 2
ICADEMICO 5

) .
W Y
R s

wn v PRI
LN g

=

REQUERIMIENTO DE CONTRATO DE DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA, SEMESTRE 1Y 11 2022 ELABORADO CON COORDINACION DE LA DIRECCION DE ASUNTOS Y SERVICIOS ACADEMICOS, DECANOS:-DIRECTORES
ACADEMICOS Y DIRECTORES DE ESCUELA PROFESIONAL - VICERRECTORADO ACADEMICO

Y

CARGA ACADEMICA

B . ESCUELA
N DOCENTE | CONDICION CATEGORIA PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP TOTAL PERFIL INIEIO DECORIENO
Médico Cirujano con Grado de Magister o con Especialidad en
o Medicina Legal Constancia de SERUM vy habilidad del Colegio
AL CLONJRATE DCES MEDICINA HUMANA ffMedicina Legal i : 8 1 Médico, Con 5 afios de Ejercicio Profesional, Edad maxima de 75
1 afios.
Con Titulo Profesional de Quimico Farmacéutico, Estar
habilitado por el colegio profesional, Con 2 afios de Ejercicio
NN CONTRATO JPTC MEDICINA HUMANA [Bioguimica y Nutricion 1l 0 14 14 |Profesional. Edad maxima de 75 afios.
Los ganadores de concurso
publico inicia su contrato a
B partir del 15 de agosto al 31
Con Titulo Profesional de Licenciado en Enfermeria. Estar de diciembre 2022
NN CONTRATO JPTC MEDICINA HUMANA |Enfermeria y Primeros Auxilios I 0 16 16 |habilitado por el colegio profesional, Con 2 afios de Ejercicio
Profesional. Edad méxima de 75 afios.
1
Titulo de Médico Cirujano, Constancia de SERUM y habilidad del
Colegio Médico, Con 2 afios de Ejercicio Profesional, Edad
NN CONTRATO JPTC MEDICINA HUMANA |Fisiologia Humana 1 0 18 18

maxima de 75 afios.
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CARGA ACADEMICA
N° | DOCENTE | CONDICION | CATEGORIA ESCUELA PERFIL INICIO DE CONTRATO
PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP | TOTAL
PLAZAS DOCENTES 2021-11 Y 2022-1-ESCUELA PROFESIONAL DE ODONTOLOGIA
! Titulo de Cirujano Dentista, con maestria en Odontologia,
Implantologia - UNICO 1-2021 | 3 4 7 |gstomatologia, Odontoestomatologia, docencia universitaria y/o
especializacion en Cirugia Bucal y Maxilofacial obtenida por
Cirugia Oral Ill - UNICO 1122021 3 4 7 residentado odontolégico, con 5 aflos de experiencia,
1 NN CONTRATO 8 (DCB2) ODONTOLOGIA ggFthzﬂescer ZI solegllo- profzsmr;asl, eitar h;t-m:tadoé contar con
Farmacologia y Terapeutica - G2 1-2022 4 6 10 o eda n.maxlrna e anos. 'E oma 05, curso.s,
pasantias y experiencia demostrando conocimiento y manejo
afin a la especialidad que postula.
Ortodoncia | - G2 1-2022 2 4 6
Titulo de Cirujano Dentista, con maestria en Odontologia,
. Estomatologia, Odontoestomatologia, docencia universitaria y/o
Operatoria Dental | - G2 1i-2021 2 4 6 s . . !
especializacion en Odontologia restauradora y estética obtenida
por residentado odontolégico, con 5 afios de experiencia,
B pertenecer al colegio profesional, estar habilitado, contar con
1 NN CONTRATO B({DCB2 ODONTOLOGIA .
( ) Clinica Integral del Adulto I I-2021| O 8 8 ISERUMS, edad mdxima de 75 afos. Diplomados, cursos,
pasantias y experiencia demostrando conocimiento y manejo
Odontologia Legal y Forense - UNICO 1-2022 2 4 6 afin a la especialidad que postula. Los ganadores de concurso
publico inicia su contrato a
Clinica Integral del Adulto Il - UNICO 1-2022 o] 8* 8 partir del 04 de abril al 31 de
Clinica Integral del Nifio Il 1-2021| o 10 10 |Tener grado académico de bachiller, titulo profesional y SIEIEMBrE 2022
— pertenecer al colegio odontolégico y estar habilitado, contar con
Clinica Integral del Adulto IV 12021 0 12 12 SERUMS, edad miaxima de 75 afios. Diplomados, cursos,
1 NN CONTRATO IPTC ODONTOLOGIA  |Odontopediatria 1-2022 | © 6 6 |pasantias y/o demostrada habilidad practica o clinica para la
especialidad que postula.
Clinica Integral del Adulto | 1-2022 0 8 8
Clinica Integral del Nifio | 1-2022 0 8 8
Clinica Integral def Adulto IV 11-2021 0 8 8 Tener grado académico de bachiller, titulo profesional y
pertenecer al colegio odontoldgico y estar habilitado, contar con
Endodoncia 11-2021 0 4 4 SERUMS, edad maxima de 75 afios. Diplomados, cursos,
pasantias y/o demostrada habilidad practica o clinica para la
, Clinica integral del Adulto il -2021 0 8 8 iali
1 NN CONTRATO PTC ODONTOLOGIA especialidad que postula
Periodoncia | 1-2022 0 4 4
Clinica Integral del Adulto Ili 1-2022 0 8 8
Clinica Integral del Adulto 1 1-2022 0 8 8
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ESCUELA

CARGA ACADEMICA

< NDICION | CATEGORIA PERFIL INICIO DE CONTRATO
N° | DOCENTE | €O G PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP | TOTAL
Periodoncia It 11-2021 0 4 4 |Tener grado académico de bachiller, titulo profesional y
pertenecer al colegio odontoldgico y estar habilitado, contar con
Metodologia de la Investigacion Cientifica 11-2021 0 4 4 |SERUMS, edad maxima de 75 afios. Diplomados, cursos,
Clinica Integral del Adulto Il 11-2021 0 6 6 |pasantias y/o demostrada habilidad practica o clinica para la
1 NN CONTRATO pTC ODONTOLOGIA Clinica Integral del Adulto IV 11-2021 0 8 8 Especialidadiqae pastula.
Fisiopatologia 1-2022 0 6 6
Seminario de Tesis | 1-2022 0 6 6
Clinica Integral del Nifio | 1-2022 0 8 8
Clinica Integral del Nifio I} 11-2021 0 4 4 Tener grado académico de bachiller, titulo profesional y
Clinica Integral del Adulto II 112021 0 P g |pertenecer al colegio odontoldgico y estar habilitado, contar con
— SERUMS, edad méxima de 75 afios. Diplomados, cursos,
Clinica Integral del Adulto IV 11-2021 0 8 8 ) . . .
1 NN CONTRATO IPTC ODONTOLOGIA pasantias y/o demostrada habilidad practica o clinica para la
Clinica Integral del Adulto | 1-2022 0 8 8 |especialidad que postula
Cirugia Oral Il 1-2022 0 6 6
Anatomia Humana | 1-2022 Y] 8 8
Odontologia Preventiva y Social | 11-2021 0 5 g |Tener grado académico de bachiller, titulo profesional y
== pertenecer al colegio odontolégico y estar habilitado, contar con Lo's g.anafd.ol"es de concurso
) Clinica Integral del Adulto If 11-2021 0 10 10 SERUMS, edad méxima de 75 afos. Diplomados, cursos, put?llco inicia su cqntratoa
1 NN CONTRATO JPTC ODONTOLOGIA Operatoria Dental | 11-2021 0 6 6 |pasantias y/o demostrada habilidad practica o clinica para la part|rde.l.04 de abrital 31 de
Periodoncia | 1-2022 | © 4 4 |especialidad que postula. diciembre 2022
Clinica Integral del Adulto | 1-2022 0 16 16
Cirugia Oral | 11-2021 0 4 4  [Tener grado académico de bachiller, titulo profesional vy
Clinica Integral del Adulto Il 11-2021 0 8 8 pertenecer al colegio odontoldgico y estar habilitado, contar con
i Clinica Integral del Adulto IV 11-2021 0 8 8 SERUMS, e/da((ij ma’ximz dhe b7lsd Zﬁos. Diplomaldos, curso’s,
NN T! P asantias y/o demostrada habilidad practica o clinica para
t CONTRATO JprC OPONTOLOGIA 1o ica Integral del Adulto | 12022 | o | 8 g |Pasantes v P para 9
especialidad que postula
Odontopediatria 1-2022 0 6 6
Odontologia Preventiva y Social Il 1-2022 0 4 4
Protesis Fija 11-2021 0 4 4 |Tener grado académico de bachiller, titulo profesional y
Diagnostico Estomatologico 2021 0 2 2 |pertenecer al colegio odontoldgico y estar habilitado, contar con
ER dad axi 7 fos. Di
Clinica Integral del Adulto Il 1-2021| O 8 8 3 UMS' edad maxima de 5 L l?lplomafit?s, cursos,
) — pasantias y/o demostrada habilidad practica o clinica para la
1 NN CONTRATO JPTC ODONTOLOGIA  |Clinica integral del Adulto IV 11-2021 0 4 4 especialidad que postula.
Clinica Integral del Adulto | 1-2022 0 8 8
Odontopediatria 1-2022 0 6 6
Odontologia Preventiva y Social ll 1-2022 0 4 4
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CARGA ACADEMICA
INICIO DE CONTRATO

< . ESCUELA
° | DOCENTE | CONDICION CATEGORIA B PERFIL
N PROFESIONAL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO FORMATIVO SEM. HT HP TOTAL
Microeconomia 2 2 4 |Titulo de licenciado en administracion o afines con grado de
- - - = | maestro o doctor, pertenecer al colegio profesional y estar ’Elglgan?d'o‘r de concurso

1 NN CONTRATO DC B2 CIENCIAS Microeconomia y Macroeconomia {Turismo) 2 2 4 habilitado y terer 5 afios de ejercicio profesional. piblico inicia su contrato a

ADMINISTRATIVAS [Economia 2 2 P partir del 4 de abril al 31 de

Il diciembre 2022
3 2 5

Proyectos Empresariales




