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Cayhuayna, 04 de marzo de 2022.

VISTOS, los documentos que acompafian en cuatro (04) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru establece que cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen
por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes;

Que, con la Resolucion Consejo Universitario N° 1284-2021-UNHEVAL, del 31.DIC.2021, se
aprobaron los Reglamentos del Concurso Publico Virtual de Plazas para Docentes Contratados y de Plazas
para Jefes de Practica Contratados de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan De Huanuco;

Que, asimismo, mediante la Resolucién Consejo Universitarioc N° 0426-2022-UNHEVAL,
31.ENE.2022, se modificaron los Articulos 6°, 9°, 13° y 16° del Reglamento del Concurso Publico Virtual
de Plazas para Jefes de Préctica Contratados de la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn De Huénuco, y
los Articulos 7°, 10° 14° y 18° del Reglamento del Concurso Publico Virtual de Plazas para Docentes
Contratados de la Universidad Nacional Hermilio Valdizén de Huanuco, ambos aprobados con la Resolucion
Consejo Universitario N° 1284-2021-UNHEVAL, del 31.DIC.2021;

Que, mediante Resolucién Consejo Universitario N° 0566-2022-UNHEVAL, del 02.MAR.2022, se
aprob6 el CRONOGRAMA DE CONCURSO PUBLICO VIRTUAL DE PLAZAS DOCENTES Y JEFES DE
PRACTICA PARA CONTRATO 2022 PARA LA UNHEVAL, TERCERA CONVOCATORIA, Y PLAZAS DE
JEFES DE PRACTICA PARA EL COLEGIO NACIONAL DE APLICACION, de acuerdo al anexo adjunto
que forma parte de dicha Resolucién;

Que, con Resolucién Rectoral N° 0212-2022-UNHEVAL, del 03.MAR.2022, se revolvié APROBAR el
CUADRO DE PLAZAS PARA EL CONCURSO PUBLICO VIRTUAL DE PLAZAS DOCENTES Y JEFES
DE PRACTICA PARA CONTRATO 2022 PARA LA UNHEVAL, TERCERA CONVOCATORIA, convocado
de acuerdo al CRONOGRAMA aprobado con la Resolucién Consejo Universitario N° 0566-2022-UNHEVAL,

del 02.MAR.2022; cuyas plazas figuran en los anexos adjuntos y que forman parte integrante de la presente
Resolucion, consolidados por la Vicerrectoria Académica;

Que la Vicerrectora Académica, con el Oficio N° 113-2022-VRAcad-UNHEVAL, del 03.MAR.2022,
dirigido al Rector, solicita la aprobacion de las plazas declaradas desiertas de jefes de practica (ocho) para
el Colegio Nacional de Aplicacién y de una plaza en la categoria DC B1 para la Escuela Profesional de
Ingenieria Civil, de acuerdo a los anexos adjuntos;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 0358-2022-UNHEVAL-R, para

que se emita la resolucion correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO
UNIVERSITARIO; v,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el
Reglamento General de la UNHEVAL; por [a Resolucién N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021,
del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acredito, a partir del 02.SET.2021 hasta
el 01.SET.2026, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizédn de Huanuco;
asimismo, teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro
de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través del cual se informa el registro de datos de las autoridades de
la UNHEVAL; del mismo modo, en mérito a la Resolucion Rectoral N° 0191-2022-UNHEVAL, del
28.FEB.2022, que encarg6 las funciones de Rector de la UNHEVAL a la Dra. Nancy Guillermina Veramendi
Villavicencios, Vicerrectora Académica, por los dias 03 y 04 de marzo de 2022; por encontrarse el titular en
comision de servicios; y la Resoluciéon Rectoral N° 0205-2022-UNHEVAL, del 02.MAR.2022, que encargd
las funciones de Secretario General de la UNHEVAL al Mg. Fernando Soto Palomino, Jefe de la Oficina de

Asesoria Juridica, por los dias 03 y 04 de marzo de 2022, por encontrarse la titular con licencia a cuenta de
vacaciones;
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SE RESUELVE:

1°. APROBAR el CUADRO DE PLAZAS DE JEFES DE PRACTICA PARA CONTRATO 2022 PARA EL
COLEGIO NACIONAL DE APLICACION, convocado de acuerdo al CRONOGRAMA aprobado con la
Resolucion Consejo Universitario N° 0566-2022-UNHEVAL, del 02.MAR.2022; cuyas plazas figuran en
los anexos adjuntos y que forman parte integrante de la presente Resolucion, consolidados por la
Vicerrectoria Académica; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°, AMPLIAR los alcances del primer numeral de la Resolucién Rectoral N° 0212-2022-UNHEVAL, del
03.MAR.2022, solo en el extremo de INCLUIR la PLAZA DC B1 PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA CIVIL de la FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL y ARQUITECTURA, de acuerdo al anexo

adjunto y que forma parte integrante de la presente Resolucién; por lo expuesto en los considerandos
precedentes.

3°. ENCARGAR a la responsable de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la UNHEVAL, la
publicacién de la presente Resolucién y sus anexos en el Portal de Transparencia Universitaria; a la
Oficina de Tecnologias de la Informacién de la UNHEVAL, en la pagina web de la institucion
(www.unheval.edu.pe), y a la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional en la pagina de Facebook

Institucional y otros medios de comunicacién de la Institucién; por lo expuesto en los considerandos
precedentes.

4°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, los decanatos de las
14 facultades, el Director del Colegio Nacional de Aplicacion, las direcciones de departamento
académico, la Direccién General de Administracién, la Unidad de Recursos Humanos, la Unidad
Funcional de Tramite Documentario, las unidades orgénicas y unidades funcionales competentes
adopten las acciones complementarias que el caso amerita.

5°. DAR A CONOCER la presente Resolucién a los 6rganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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CONVOCATORIA
CONCURSO PUBLICO DE CONTRATO DE JEFES DE PRACTICA PARA EL COLEGIO NACIONAL DE APLICACI()N, UNHEVAL-2022
N° DE < . .
PLAZAS DOCENTE | CONDICION | CATEGORIA CARGA LECTIVA PERFIL INICIO DE CONTRATO

ANUAL Lic. en Educaciéon Esp. Educ. Inicial con 1 afio de ejercicio

1 NN CONTRATO JPTC 40h  |Jefe de Préctica de Educacion profesional, edad maxima 75 aiios y estar habilitado por el Colegio
Inicial de Profesores del Perd.
ANUAL Lic. en Educacién Esp. Educ. Primaria con 1 afio de ejercicio
Jefe de Préctica de Educacidén profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el Colegio

3 NN CONTRATO JPTCA40h  [primaria. Grados 1°,4°y 6° de Profesores del Perd.
ANUAL Lic. en Educacidn, Esp. Lengua y Literatura o Comunicacién, con 1

. NN CONTRATO JPTC 40h Jefe de.Pra‘c"tica del are? de ano. .de ejercicio prt?fesional, edad maximf':l 75 afios y estar[ .o ganadores de concurso
Comunicacion, grado 1 habilitado por el Colegio de Profesores del Perd. publico inicia su contrato a

partir del 01 de abril hasta el

ANUAL Lic. en Educacién Esp. Matematica y Fisica, con 1 afio de ejercicio 31 de diciembre 2022
lefe de Practica del Area de profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el Colegio

2 NN CONTRATO JPTC 40h |Matemdtica, grado 1°. de Profesores del Perd.
Jefe de Practica del Area de
Matematica, grado 5°.
ANUAL Titulo de Profesor de Computacion y/o Informatica, con 1 afio de
Jefe de Practica del Area de ejercicio profesional, edad maxima 75 afios y estar habilitado por el

1 NN CONTRATO JPTC 40 |Computacién e Informatica Colegio de Profesores del Perq.

Primaria: 1°, 2°, 3%, 4°,5°y 6°
Secundaria: 1°, 2°, 3%, 4°y 5°
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TERCERA CONVOCATORIA

REQUERIMIENTO DE CONTRATO DE DOCENTES, SEMESTRE 1 Y 11 2022 ELABORADO CON COORDINACION DE LA DIRECCION DE ASUNTOS Y SERVICIOS
ACADEMICOS, DECANOS, DIRECTORES ACADEMICOS Y DIRECTORES DE ESCUELA PROFESIONAL - VICERRECTORADO ACADEMICO
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CARGA ACADEMICA

N° DOCENTE | CONDICION CATEGORIA PR(E)SF?SJ:EOL:AL ASIGNATURA/MODULO/PROYECTO SEM. HT up |ToTAL PERFIL INICIO DE CONTRATO
FORMATIVO
Estatica G2) 4 2 6 |Titulo Profesional de Ingeniero Civil,
Matematicas Basica | {G2) 2 2 4 |Grado Académico de Maestro, edad
Costos Presupuestos en Ingenieria 5 5 A méx“.“a de 75 afios, pertenecer all  Los ganadores de
) Civil (G1) colegio profesional y estar habilitado concurso publico
1 NN CONTRATO DC B1 INGENIERIA * o1 ogramacién control obras (G1) 2 0 | 2 |y temer 5 afios de ejerciciol ihicj; sy contratoa
ClVIE Materiales de construccién (G1) 2 2 4 |profesional. partir del 4 de abril al
Caminos Il (Unico) ' 2 2 4 31 de diciembre 2022
Tecnologia del concreto (G1) 2 2 4
Tecnologia del concreto (G2) 2 2 4




