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SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 0038-2021-UNHEVAL

Cayhuayna, 15 de setiembre de 2021.

VISTOS, los documentos que se acompaiian en siete (07) folios:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru, establece cada universidad es auténoma en su

régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que mediante Resolucién Rectoral N° 0123-2021-UNHEVAL, del 24 FEB.2021, se CONFORMO el

COMITE PERMANENTE PARA EL PROCESO DE SELECCION DEL PERSONAL POR LA MODALIDAD DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS-CAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO
VALDIZAN, conformado como sigue: por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucién:

TITULARES:

1.1. Jefe de la Unidad de Recursos Humanos Presidente
1.2. Director General de Administracion Miembro
1.3. Director de la Oficina de Calidad Miembro
SUPLENTES:

1. Jefe de la Sub Unidad de Escalafén y Control Presidente
2. Jefe de la Unidad de Abastecimiento Miembro

3. Presidente de la Comision Consultiva de la Alta Direccién Miembro
Que el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, con Oficio N° 022-2021—UNHEVAL-URH/J, del

B 10.SET.2021, dirigido al Rector, solicita la modificacion de la Resolucion Rectoral N° 0123-2021-UNHEVAL, del

de seleccion del personal bajo el Decreto Legislativo N° 1057 y disposiciones complementarias que autorizan la
} contratacion de personal bajo el dispositivo legal en mencion;

Que el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, con Oficio N° 026-2021—UNHEVAL-URH/J, del

10.SET.2021, informa que en atencion al sexto parrafo se precisé que el fin de la reconformacién del comité

permanente de Seleccién de Personal CAS era Ia transparencia y objetividad. Por lo que, es imprescindible que
la alta direccién pueda determinar un miembro para el comité en mencién a fin de evitar sesgos y tener una
precisién mayor respecto a las evaluaciones. Sin dejar de lado, el aparte del area usuaria en la etapa de
evaluacion a través de la entrevista. Por lo que, recomienda la modificacién de la Resolucién Rectoral N° 0123-
2021-UNHEVAL, tomando en consideracioén esta informacion complementaria Y @ su vez se sugiere que la Alta
Direccién proponga un miembro del comité;

Que el Rector, remite el caso a Secretaria General, con el Proveido Digital N°s 0079 y 0096—2021;

R/UNHEVAL, para que se emita la resolucién correspondiente, designando al tercer miembro del COMITE

10

L=~ PERMANENTE PARA EL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL CAS, como titular al Jefe de la Unidad
de Informética y como suplente a la Jefe de |a Unidad de Procesos de Admisién:

Que, el presente caso se emite CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO, en

aplicacién de lo que dispone el articulo 110° inciso aa) del Estatuto de la UNHEVAL:

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto y el

Reglamento General de la UNHEVAL: por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del
Comité Electoral Universitario, que proclamo y acredit6, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET 2026, al Rector
y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco; por el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-
02-15-02, emitido por la Unidad de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través del cual informa respecto a Ia
solicitud de registro de datos de las autoridades titulares de la UNHEVAL;

SE RESUELVE:

RECONFORMAR el COMITE PERMANENTE PARA EL PROCESO DE SELECCION DEL PERSONAL POR LA
MODALIDAD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS-CAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN, quedando integrado por los siguientes profesionales: por lo expuesto en los
considerandos de la presente Resolucién:

TITULARES:

1.1. Jefe de la Unidad de Recursos Humanos Presidente
i.2. Direcior Generai de Adminictracian wliembro
1.3. Jefe de la Unidad de Informatica Miembro
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SUPLENTES:

1. Jefe de la Sub Unidad de Escalafon y Control Presidente
2. Jefe de la Unidad de Abastecimiento Miembro
3. Jefe de la Unidad de Procesos de Admision Miembro

2° DAR A CONOCER esta Resolucién a los organos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.

Distribucién:

Reclorado-VRAcad.

VRInv.-AL-QCI
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