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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIQ VALDIZAN
HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/(D

SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 1469-2022-UNHEVAL

Cayhuayna, 11 de mayo de 2022.
VISTOS, los documentos que se acompaiian en treinta y tres (33) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd establece que cada universidad es
autébnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, mediante el Informe N° 205-2022-UNHEVAL-0AJ, del 08.ABR.2022, el Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica, dirigido al Rector, emite opinién sobre el pedido de reduccién de pago por derecho de
pension de ensefanza, peticionada por la administrada YERITTZA IRMA JULAN DIAZ SULLCA, egresada
de la carrera profesional de Ciencias Administrativas; en los siguientes términos:

I. ANTECEDENTES:

1.1. Que, mediante solicitud de fecha 17 de enero de 2022, la administrada DIAZ SULLCA, YERITTZA
IRMA JULAN, egresada de la carrera profesional de Ciencias Administrativas, solicité a la
Vicerrectora Académica que se le reduzca el monto de su deuda que tiene con la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan, que asciende a S/. 860.00, por concepto de pensidn de ensefianza, a
fin de poder optar el grado académico de bachiller, para tal efecto cumple con adjuntar copia simple
de su DNI, copia simple de su historial de notas, consulta en linea del SIS, constancia de egresado,
copia simple de su DNI y captura de pantalla de la deuda que tiene con la UNHEVAL.

. Que, mediante el Proveido N° 140-2022-UNHEVAL-VRACAD, del 18.ENE.2022, la Vicerrectora

Académica solicita a la Unidad de Tesoreria se le brinde informacion respecto a la deuda que

contrae la administrada DIAZ SULLCA, YERITTZA IRMA JULAN.

. Que, con el Oficio N° 014-2022-UNHEVAL-DIGA/UT-J, de fecha 08 de febrero de 2022, la Unidad

de Tesoreria informa a la Vicerrectora Académica que la administrada DIAZ SULLCA, YERITTZA

IRMA JULAN, contrae una deuda con la UNHEVAL por concepto de pension de ensefanza que

asciende a S/. 660.00.

. Que, mediante el Proveido N° 317-2022-UNHEVAL-VRACAD, de fecha 08 de febrero de 2022, la

Vicerrectora Académica solicita opinion legal respecto al presente expediente a fin de continuar con

el tramite correspondiente.

. Que, mediante el Oficio N° 203-2022-UNHEVAL, OAJ, del 25.FEB.2022, |la Oficina de Asesoria

Juridica, solicito a la Direccion de Bienestar Universitario informe socioeconémico de la

administrada DIAZ SULLCA, YERITTZA IRMA JULAN.

. Que, mediante el Informe Social N° 030-2022-UNHEVAL-SS-NAV, de fecha 29 de marzo de 2022,

la asistenta social Neri Alva Vara sefiala en su informe social que la administrada DIAZ SULLCA,

YERITTZA IRMA JULAN debe ser exonerada con un 75% de su deuda.

. BASE LEGAL,

2.1. Ley N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General.

2.2. Resolucion Asamblea Universitaria N° 003-2021-UNHEVAL-Estatuto de la UNHEVAL

lil. APRECIACION JURIDICA

3.1 Que, inciso 1) del Articulo IV del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala

que: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al

derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que
les fueron conferidas”. Y el inciso 3) del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, prescribe que: “Las auloridades deben dirigir e impulsar de oficio el
procedimiento y ordenar la realizacioén o practica de los actos que resulten convenientes para el
esclarecimiento y resolucion de las cuestiones necesarias”. Y en mérito de lo sefialado, la solicitud
de la administrada DIAZ SULLCA, YERITTZA IRMA JULAN, se encuentra en atencién con lo

sefialado por la Ley N° 27444,

. Que, el Articulo 5° e inciso f) del Reglamento General de Grados y Titulos de la UNHEVAL,
prescribe respecto al grado académico de bachiller: “Articulo 5°. Documento, previo haber cumplido
con el pago por derecho del grado de bachiller y de no adeudar a la UNHEVAL por ningtin
concepto; asi mismo debera precisar en su solicitud (...) f) Verificar y adjuntar el reporte de pagos
y deudas, por derecho de obtencion de grado de bachiller, segun tasa educacional vigente y que el
egresado no cuente con deudas a la UNHEVAL (...). Mediante solicitud presentada por la
administrada DIAZ SULLCA, YERITTZA IRMA JULAN, solicita reduccion de la deuda que contrae
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con la UNHEVAL a fin de poder optar el grado académico de bachiller de la carrera profesional de
Ciencias Administrativas, siendo uno de los requisitos tener la constancia de no adeudar con la
UNHEVAL.

3.3. Que, en el literal cc) del articulo 330°, referido a los derechos de los estudiantes, del Estatuto de la

UNHEVAL, aprobado con la Resolucion Asamblea Universitaria N° 003-2021-UNHEVAL, prescribe
que:
“A las exoneraciones econbémicas por deudas acumuladas, debidamente justificadas, acordadas
por el Consejo Universitario, en casos excepcionales”. De lo previamente sefialado se puede colegir
que la administrada DIAZ SULLCA, YERITTZA IRMA JULAN, ampara su derecho en el literal cc)
del articulo 330° del Estatuto de la UNHEVAL.

3.4. Que, del Informe Social N° 030-2022-UNHEVAL-SS-NAYV, de fecha 29 de marzo de 2022, se puede

sefialar que la administrada DIAZ SULLCA, YERITTZA IRMA JULAN, es: egresada de bajos
recursos econémicos, narra la dificil condicién en la cual se encuentra atravesando; tiene
complicada situacién econémica precaria, durante su nifiez fue abandonada por su padre, refiere;
se realizé entrevista a través de llamada telefénica; se realizara seguimiento de caso social,
monitoreo permanente; egresada que se encuentra en estado de vulnerabilidad.
Servicio Social opina la exoneraciéon del 75% de la deuda con la UNHEVAL a la mencionada
egresada. Es decir que la administrada se encuentra en estado de vulnerabilidad y necesita el
apoyo de subvencion econémica del 75% de sus deudas, como indica la asistenta social Lic. Neri
Alva Vara.

. Que, en el Articulo N° 6 del Estatuto de la UNHEVAL, se prescribe que:

“Articulo N° 6. Principios que rigen a la UNHEVAL son: (...).

h) Pluralismo, tolerancia, dialogo intercultural e inclusion (...)

J) Afirmacién de vida y dignidad humana (...)

p) Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion {(...)

w) Desarrollo de una cultura humanistica, fortalecimiento de la paz, convivencia e interdependencia
social. (...)"

Siendo los mencionados principios que rigen a nuestra Casa Superior de Estudios, la Oficina de
Asesoria Juridica brinda conformidad y aprobacién del Informe N° 030-2022-UNHEVAL-SS-NAV,
de fecha 29 de marzo de 2022, a fin de que se cumpla con la subvencion del 75% de la deuda que
asciende a S/. 660.00 (seiscientos sesenta con 00/100) por pension de ensefianza de la
administrada DIAZ SULLCA, YERITTZA IRMA JULAN.

. El literal k) del Articulo N° 11° del Estatuto de la UNHEVAL, aprobado mediante Resolucién
Asamblea Universitaria N° 003-2021-UNHEVAL, prescribe lo siguiente: “Son atribuciones y ambito
funcional del Rector lo siguiente: ... k) Emitir resoluciones de exoneracion de beneficios cuando
exista ley especial o acuerdo de Consejo Universitario que otorgue los mismos”. De tal modo, en
concordancia con lo previamente mencionado, corresponde emitir Resolucion del Consejo
Universitario aprobando el Informe Social N° 030-2022-UNHEVAL-SS-NAV, de fecha 29 de marzo
de 2022.

§\ IV. CONCLUSION:

Por los fundamentos sefialados OPINA que se debe emitir resolucién de Consejo Universitario, 1a misma
que resuelva lo siguiente:

"™ 4.1. Se apruebe lo sefialado en el Informe Social N° 030-2022-UNHEVAL-SS-NAV, de fecha 29 de
marzo de 2022, emitido por la trabajadora social Lic. Neri Alva Vara, de la Direccion de Bienestar
Universitario.

4.2. Se exonere el 75% de la deuda acumulada por pensién de ensefianza que asciende a S/. 660.00

(seiscientos sesenta con 00/100) a la administrada DIAZ SULLCA YERITTZA IRMA JULAN,

egresada de la Carrera Profesional de Ciencias Administrativas, en mérito al Articulo N° 330 del

Estatuto de la UNHEVAL;

Que, dado cuenta en la sesion ordinaria N° 08 de Consejo Universitario, del 28.ABR.2022, y
estando de acuerdo con los fundamentos expuestos en el informe legal y teniendo en cuenta el informe
social y la opinion favorable de la Direccién de Bienestar Universitario y de la Vicerrectora Académica, y en
mérito al inciso cc), del Articulo N° 330, del Estatuto de la UNHEVAL, el pleno acordd exonerar,
excepcionalmente, el 75% de la deuda total acumulada contraida con la UNHEVAL, por pension de
ensefianza por cursos desaprobados, a favor de la administrada YERITTZA IRMA JULAN DIAZ SULLCA,
egresada de la EP de Ciencias Administrativas, por estar sustentada su precaria situacion econémica;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 278-2022-UNHEVAL-CU/R,
del 11.MAY.2022, para que se emita la resolucién correspondiente; v,

i e /i
Av. Universitaria 601-607 Gayhuayna — Pillco Marca, Apartado 278 - Pabelién Central Block “A” Segundo Piso - Telf. (062)591063, Anexo 0114

rnrrant corratarisnonaralinhovusl aris na




“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

SECRETARIA GENERAL

/ll... RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO N° 1469-2022-UNHEVAL -03-

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220;
por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resoluciéon N° 067-2021-UNHEVAL-CEU,
del 09.AG0.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del
02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
de Huanuco; asimismo, teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la
Unidad de Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través del cual se informa el registro de datos de
las autoridades de la UNHEVAL;

SE RESUELVE:

1° EXONERAR, excepcionalmente, el 75% de la deuda total acumulada contraida con la UNHEVAL, por
pension de ensefianza por cursos desaprobados, a favor de la administrada YERITTZA IRMA JULAN
DIAZ SULLCA, egresada de la EP de Ciencias Administrativas, por estar sustentada su precaria
situacion econdmica; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2° DISPONER que la Direccion General de Administracion, la Unidad de Tesoreria y demas unidades
organicas y unidades funcionales competentes adopten las acciones complementarias de acuerdo a
sus atribuciones

3° DAR A CONOCER la presente Resolucién a las unidades organicas y unidades funcionales
competentes.
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