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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 0677-2021-UNHEVAL

Cayhuayna, 10 de agosto de 2021.

VISTOS, los documentos que se acompafian en cinco (05) folios;

CONSIDERANDO:

Que la Jefe de la Sub Unidad de Desarrolio de Personal, con Oficio N° 000017-2021-UNHEVAL-SUDP, del
04.AGO.2021, entre otros, solicita la emisién de una resolucion de reconocimiento y agradecimiento a los
profesionales Econ. NILDE ANDRES CHAVEZ, Director de Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccién
Regional de Salud de Huanuco, y Mg. VICTOR ABID RIXE TARAZONA, Responsable del Area de Gestién del
Desarrollo y la Capacitacién del Hospital Regional “Hermilio Valdizan Medrano” Huanuco; por su colaboracion
con la UNHEVAL como expositores en la CHARLA DE SENSIBILIZACION SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA
CAPACITACION, organizado por la Sub Unidad de Desarrollo Personal de la UNHEVAL, para lo cual adjunta la
hoja de vida de los profesionales;

Que, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, con Oficio N° 000256-2021-UNHEVAL-URRHH, de fecha
06.AG0.2021, en atencién a los documentos precedentes, manifiesta que, la Jefe de la Sub Unidad de
Desarrollo de Personal, ha solicitado se emita una resolucion de reconocimiento y agradecimiento para los
profesionales Econ. NILDE ANDRES CHAVEZ, Director de Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccion
Regional de Salud de Huanuco, y Mg. VICTOR ABID RIXE TARAZONA, Responsable del Area de Gestion del
Desarrollo y la Capacitacion del Hospital Regional “Hermilio Valdizan Medrano” Huanuco, que estuvieron a cargo
de la CHARLA DE SENSIBILIZACION SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA CAPACITACION, que se llevé a cabo
los dias 20 y 22 de julio de 2021;

Que el Rector, remite el caso a Secretaria General con Proveido N° 001317-2021-UNHEVAL-RECT, para
que se emita la resolucién correspondiente; y

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto y el
Reglamento de la UNHEVAL, por la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0O.2016, del Comité
Electoral Universitario, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los
representantes de la Alta Direccién, y por la Resolucién N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016,
que resolvio proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma
de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU; y por la
Resolucion Rectoral N° 0671-2021-UNHEVAL, del 09.AG0.2021, que declaré en comision de servicios al Dr.
Reynaldo Marcial Ostos Miraval, Rector, y encargé las funciones de Rector al Dr. Ewer Portocarrero Merino,
Vicerrector Académico, por el dia 10 de agosto de 2021,

SE RESUELVE:

1° RECONOCER Y AGRADECER, al Econ. NILDE ANDRES CHAVEZ, Director de Desarrollo de Recursos
Humanos de la Direccién Regional de Salud de Huanuco, por su participacion en calidad de PONENTE en
la "CHARLA DE SENSIBILIZACION SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA CAPACITACION"; por lo expuesto
en los considerandos precedentes.

2° RECONOCER Y AGRADECER, al Mg. VICTOR ABID RIXE TARAZONA, Responsable del Area de
Gestion del Desarrollo y la Capacitacion del Hospital Regional “Hermilio Valdizan Medrano™ Huanuco, por
su participacion en calidad de PONENTE en la "CHARLA DE SENSIBILIZACION SOBRE LA
IMPORTANCIA DE LA CAPACITACION"; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

3° DAR A CONOCER esta Resolucién a los 6rganos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.
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