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~ SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 0014-2018-UNHEVAL

Cayhuayna, 10 de enero de 2018.

Vistos los documentos que se acomparian en cuatro (04) folios;
CONSIDERANDO:

Que el Director General de Administracion, con el Proveido N° 81-2018-DIGA, eleva al Rectorado el
Oficio N° 0012-2018-OGRH/J, donde el Jefe de Gestion de Recursos Humanos solicita la ampliacion de contrato
del personal administrativo contratado por la partida 2.1 Personal y cargas sociales a partir del 01 de enero al 31
de diciembre de 2018, en aplicacion de la Ley N° 28411, articulo 25° |a fase de ejecucion presupuestaria esta
sujeto al regimen del presupuesto anual y a sus modificaciones conforme a la ley general, se inicia el 01 de
enero y culmina el 31 de diciembre de cada afo fiscal. Durante dicho periodo se perciben ingresos y se atienden
las obligaciones de gastos de conformidad con los créditos presupuestarios autorizados en los presupuestos;
para cuyo fin adjunta en anexo aparte la relacion del personal correspondiente para la ampliacién de contrato
mediante acto administrativo;

Que el Rector(e) remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 0203-2018-UNHEVAL-R, para
que se emita la resolucion correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; y

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N® 30220, por el Estatuto y el
Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité
Electoral Universitario, que proclamd y acreditd, a partir del 02.5ET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los
representantes de la Alta Direccion y por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que
resolvio proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de
Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU y la Resolucion
Rectoral N° 008-2018-UNHEVAL, que encarga las funciones de Rector al Dr. Javier Gonzalo Lopez y Morales,
Vicerrector de Investigacion, el dia 10 de enero de 2018;

SE RESUELVE:

1° AMPLIAR el CONTRATO del personal administrativo contratado por la Genérica de Gasto 2.1 Personal y
Obligaciones Sociales, a partir del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018, conforme se detalla en la
relacion que se anexa, presentado por la Jefatura de Gestién de Recursos Humanos; por lo expuesto en los
considerandos de la presente Resolucion.

2° DISPONER que la Direccion General de Administracion adopte las acciones complementarias.

3° DAR A CONOCER esta Resolucion a los érganos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.
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Pr. JAVIER G. LOPEZ Y MORALES
RECTOR(E)
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