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Cayhuayna, 31 de marzo de 2022.
VISTOS, los documentos que se acompafian en nueve (09) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru establece que cada universidad es autbnoma en su
régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, con la Resolucién Consejo Universitario N° 0721-2022-UNHEVAL, del 03.MAR.2022, se aprobé las
modificaciones a la Directiva para la Conformacién, Funcionamiento y Evaluacién a los Comités de Calidad y
Circulo de Mejora Continua en el Contexto de Emergencia Sanitaria COVID 19 de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizén de Hudnuco, elaborado por la Oficina de Gestion de Calidad, y consta de 14 numerales, la misma
que forma parte de la precitada Resolucion;

Que el Director de la Oficina de Gestién de Calidad, mediante el Oficio N° 00082-2022-UNHEVAL-OGC,
del 15.MAR.2022, dirigido al Rector, solicita, con la finalidad de dar una mayor precision, la modificacion de los
numerales 6.2, 6.4, 6.5y 6.8 de la Directiva para la Conformacién, Funcionamiento y Evaluacién a los Comités
de Calidad y Circulo de Mejora Continua en el Contexto de Emergencia Sanitaria COVID 19 de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizén de Huénuco, cuya propuesta de texto se hace mencién en dicho documento;

precisando que la modificacién sea evaluada por la Oficina de Asesoria Juridica para garantizar su viabilidad y
legalidad;

Que el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, con el Oficio N° 205-2022-UNHEVAL/OAJ, del 28.MAR.2022,

remite el Informe N° 057-2022-UNHEVAL-OAL/JCRM, del 25.MAR.2022, con el que emite opinidn legal respecto a

la modificacién de la Directiva para la Conformacién, Funcionamiento y Evaluacién a los Comités de Calidad y Circulo

de Mejora Continua en el Contexto de Emergencia Sanitaria COVID 19 de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
de Huanuco; precisando lo siguiente:

I. ANTECEDENTE

1.1. Que, con Oficio N° 082-2022-UNHEVAL-OGC, de fecha 15 de marzo de 2022, el Director de la Oficina de

Gestién de Calidad de la UNHEVAL, solicita la modificacién de los numerales 6.2, 6.4, 6.5 y 6.8 de la
Directiva para la Conformacién, Funcionamiento y Evaluacién a los Comités de Calidad y Circulo de Mejora
Continua en el Contexto de Emergencia Sanitaria COVID 19 de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
de Huanuco.

. BASE LEGAL

2.1. Ley del Procedimiento Administrativo General N°® 27444,

2.2. ElTexto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,

2.3. Estatuto de la Universidad Nacional Hemmilio Valdizan.

s¥4 2.4, Reglamento General de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

1l APRECIACION JURIDICA

2 Del principio de legalidad

g .’_.\’f 3.1. Que, el articulo IV inciso 1) del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo

- que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de! Procedimiento Administrativo General,

establece que “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al

derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas”.

. Que, el numeral 1.9 de la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento Administrativo, sefiala: Quienes participan en

el procedimiento deben ajustar su actuacion de tal modo que se dote al trémite de la méaxima dindmica

posible, evitando acluaciones procesales que dificulten su desenvolvimiento o conslituyan meros
formalismos, a fin de alcanzar una decisién en tiempo razonable, sin que ello releve a las autoridades del
respeto al debido procedimiento o vulnere el ordenamiento.

. Que, el literal b), del articulo 107° del Estatuto de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, referido a las

atribuciones del Consejo Universitario, sefiala: Aprobar ef reglamento general de la UNHEVAL, el reglamento

de elecciones y olros reglamentos internos especiales, asi como vigilar su cumplimiento.

. Que, el literal b) articulo 155° del Reglamento General, referido a las atribuciones del Consejo Universitario,

sefiala: Dictar el reglamento general de la UNHEVAL, el reglamento de elecciones y otros reglamentos

internos especiales, asi como vigilar su cumplimiento.

. Que, de la revisién de toda la Directiva para la Conformacién, Funcionamiento y Evaluacion a los Comités
de Calidad y Circulo de Mejora Continua en el Contexto de Emergencia Sanitaria COVID 19 de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan de Huénuco, se tiene que los incisos contravienen la celeridad de los tramites
dentro de la entidad; por consiguiente, para brindar un éptimo desempefio de la Oficina de Gestion de la
Calidad se debe modificar el cuerpo normativo sefialado, el cual quedaria de la manera que se precisa en

su opinion: Wl
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IV. OPINION: Por los fundamentos antes sefialados OPINA lo siguiente:
PRIMERO: Que, por los fundamentos expuestos en la presente, se modifique los incisos de la Directiva para la
Conformacién, Funcionamiento y Evaluacion a los Comités de Calidad y Circulos de Mejora Continua en el
contexto de la Emergencia Sanitaria Covid-19 de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huénuco,

quedando de la siguiente manera:

Modificacién de la Directiva para la Conformacién, Funcionamiento y Evaluacion a los Comités de Calidad y
Circulo de Mejora Continua en el Contexto de Emergencia Sanitaria COVID 19 de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizdn de Huénuco

DICE

DEBE DECIR

6.2. No podran conformar un CMC el personal docente
y administrativo, en los siguientes casos:
a) Si no se encuentra realizando trabajo presencial.
b) Si no se encuentra adscrito a una unidad orgénica.
¢) Si cuenta con sancion administrativa.

6.2. No podran conformar un CMC el personal docente y
administrativo, en los siguientes casos:

a) El personal docente y administrativo que se encuentre en la
modalidad de trabajo remoto que no cuente con el resultado de
evaluacién médica y con el visto bueno de la Unidad de Recursos
Humanos.

b} El personal administrativo que no se encuentra adscrito a una
unidad organica.
c) El personal
administrativa.

administrativo que cuenta con sancién

6.4. Para la conformacion de un CMC académico y
administrativo estratégico para cumplimiento del modelg
de acreditacion puede tener un maximo de tres (03) y
un minimo de dos (02) integrantes.

6.4. La conformacién de un CMC académico y administrativo
puede tener un maximo de tres (03) y un minimo de dos (02)
integrantes; sin embargo, podré aceptarse el caso de conformar
un CMC administrativo con un maximo de seis (06) y un minimo
de dos (02) integrantes, previa evaluacion de la Oficina de
Gestién de Calidad.

6.5. Para la conformacién de un CMC administrativo
que no se encuentre contemplados en el numeral 6.4
puede tener un maximo de seis (06) y un minimo de
dos (02) integrantes, previa evaluacién de la Oficina de
Gestion de Calidad.

6.5. En un CMC administrativo puede haber como méximo un
personal que se encuentre en la modalidad de trabajo remoto, de
acuerdo a lo especificado en el numeral 6.2. inciso a) de la
presente Directiva.

6.8. Para la conformacién de un CMC, este deberd
enviar al correo de la Oficina de Gestion de Calidad
(dcalidad@unheval.edu.pe) el acta de constitucién y
compromiso del CMC (de acuerdo al formato
establecido por la oficina de gestion de calidad),
solicitando su inscripcién, dentro del plazo establecido
en el cronograma. El acta de constitucién y
compromiso del CMC debe contar con la firma digital o
escaneada del responsable del CMC. Asimismo, en el
caso del CMC académico, este deberd adjuntar la
resolucion de decanato o consejo de facultad que

6.8. Para la conformacién de un CMC administrativo, este debera
enviar al correo de la Oficina de Gestion de Calidad
dcalidad@unheval.edu.pe el acta de constitucion y compromiso
del CMC (de acuerdo al formato establecido por la Oficina de
Gestién de Calidad), para su evaluacién, dentro del plazo
establecido en el cronograma. El acta de constitucién y
compromiso del CMC debe contar con la firma digital o
escaneada del responsable del CMC. Asimismo, para el caso de
un CMC académico, este debera enviar al correo del Comité de
Calidad el acta de constitucién y compromiso del CMC (de
acuerdo al formato establecido por la Oficina de Gestién de

aprueba la conformacién del CMC. Calidad), para su evaluacion. El comité de calidad debe revisar
las actas de constitucién y compromiso de los CMC de su carrera
profesional en base a las propuestas presentadas por la Oficina
de Gestion de Calidad y enviarlo en consolidado al correo
dealidad@unheval.edu.pe dentro del plazo establecido en el
cronograma, ademas deberéd adjuntar la resolucién de decanato
o consejo de facultad que aprueba la conformacion del CMC.

SEGUNDO: Que, se REMITA el citado expediente al Rector de la UNHEVAL, a efectos de que sea elevado al
Consejo Universitario para su EVALUACION Y APROBACION, en mérito a sus atribuciones enmarcadas en la

Ley Universitaria, en el Estatuto de la UNHEVAL y en el Reglamento General de la UNHEVAL.

TERCERO: He de RECOMENDAR que, una vez que se haya sometido a evaluacion por el Consejo Universitario
la siguiente controversia, se emita el acto resolutivo correspondiente y sea notificado a todos sus interesados;

Que, dado cuenta en la sesion ordinaria N° 07 de Consejo Universitario, de! 29.MAR.2022, luego de la
deliberacion y estando de acuerdo con la propuesta de modificacion solicitada por la Oficina de Gestion de la Calidad
' &\ v los fundamentos expuestos en el informe legal, el pleno acordé MODIFICAR los numerales 6.2, 6.4, 6.5y 6.8 de
la Directiva para la Conformacién, Funcionamiento y Evaluacién a los Comités de Calidad y Cfrculo de Mejora
ontinua en el Contexto de Emergencia Sanitaria COVID 19 de la Universidad Nacional Hermilio Valdizén de
~~Huénuco, debiendo quedar redactado conforme se detalla en la parte resolutiva de 1a presente Resolucion;
= Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 0149-2022-UNHEVAL-CU/R, para
.{g' € se emita la resolucién correspondiente; v,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el
Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucién N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité
Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acredité, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al
Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huénuco; asimismo, teniendo en cuenta el.
Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU, a
través del cual se informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL; del mismo modo, en mérito a la
Resolucién Rectoral N° 0336-2022-UNHEVAL, del 29.MAR.2022, que encargd las funciones de Rector de la
UNHEVAL a la Dra. Nancy Guillermina Veramendi Villavicencios, Vicerrectora Académica, por los dias 31 de marzo
yiddecle abril de 2022, por encontrarse el titular en comisidn de servicios; -
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SE RESUELVE:

1° MODIFICAR los numerales 6.2, 6.4, 6.5 y 6.8 de la Directiva para la Conformacién, Funcionamiento y
Evaluacién a los Comités de Calidad y Circulo de Mejora Continua en el Contexto de Emergencia
Sanitaria COVID 19 de la Universidad Nacional Hermilio Valdizén de Hudnuco, aprobado con la Resolucion
Consejo Universitario N° 0721-2022-UNHEVAL, del 03.MAR.2022, debiendo quedar redactado conforme se
detalla a continuacion; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion:

6.2. No podran conformar un CMC el personal docente y administrativo, en los siguientes casos:

a) El personal docente y administrativo que se encuentre en la modalidad de trabajo remoto que no
cuente con el resultado de evaluacion médica y con el visto bueno de la Unidad de Recursos
Humanos.

b) El personal administrativo que no se encuentra adscrito a una unidad orgénica.

¢) El personal administrativo que cuenta con sancion administrativa.

6.4. La conformacion de un CMC académico y administrativo puede tener un maximo de tres (03) y un
minimo de dos (02) integrantes; sin embargo, podra aceptarse el caso de conformar un CMC
administrativo con un maximo de seis (06) y un minimo de dos (02) integrantes, previa evaluacion de la
Oficina de Gestion de Calidad.

6.5. En un CMC administrativo puede haber como maximo un personal que se encuentre en la modalidad
de trabajo remoto, de acuerdo a lo especificado en el numeral 6.2. inciso a. de la presente directiva.

6.8. Para la conformacion de un CMC administrativo, este debera enviar al correo de la Oficina de Gestién
de Calidad dcalidad@unheval.edu.pe el acta de constitucion y compromiso del CMC (de acuerdo al
formato establecido por la Oficina de Gestién de Calidad), para su evaluacién, dentro del plazo
establecido en el cronograma. E! acta de constitucién y compromiso del CMC debe contar con la firma
digital 0 escaneada del responsable del CMC. Asimismo, para el caso de un CMC académico, este
debera enviar al correo del Comité de Calidad el acta de constitucion y compromiso del CMC (de
acuerdo al formato establecido por la Oficina de Gestion de Calidad), para su evaluacién. El comité de
calidad debe revisar las actas de constitucion y compromiso de los CMC de su carrera profesional en
base a las propuestas presentadas por la Oficina de Gestién de Calidad y enviarlo en consolidado al
correo dcalidad@unheval.edu.pe dentro del plazo establecido en el cronograma, ademés debera
adjuntar la resolucién de decanato o consejo de facultad que aprueba la conformacion del CMC.

2° DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacién, los decanatos de las
facultades, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Direccion General de Administracion, ta Oficina de

Gestion de la Calidad, y las unidades organicas y unidades funcionales competentes adopten las acciones
complementarias de acuerdo a sus atribuciones.

3° DAR A CONOCER la presente Resolucién a los érganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

VICENCIOS
E)
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2 /
Y. TORR MUNGUIA

RETARIA GENERAL

Distribucién:
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