Afo del Dialogo y la Reconciliacion Nacional

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
3 HUANUCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO

N°1628-2019-UNHEVAL
Cayhuayna, 01 de abril de 2019.

2¥.<7 Vistos los documentos que se acomparian en diecinueve (19) folios;
' CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion Consejo Universitario N¢ 1449-2018-UNHEVAL, de fecha
17.ABR.2018, se resolvio, entre otros, APROBAR la modificacion de la Directiva para la Presentacion y
Realizacion de Proyectos y Actividades de Responsabilidad Social Universitaria de la UNHEVAL;

Que la Directora de Responsabilidad Social Universitaria, mediante Oficio N° 044-2019-
UNHEVAL-DRSU, del 07.MAR.2019, propone la actualizacién de la Directiva para la Presentacion y
Realizacion de Proyectos y Actividades de Responsabilidad Social Universitaria de la UNHEVAL,
manifestando que, a partir del Afio Académico 2019, las gestiones administrativas se realizaran desde las
Facultades mediante un software de gestién: stj.unheval.edu.pe situacion que justifica adecuarse al nuevo
sistema de gestion, para tal efecto adjunta el contenido de la propuesta;

Que en la sesién ordinaria N° 29 de Consejo Universitario, del 19.MAR.2019, con la opinion
favorable y ante la justificacion de la propuesta de modificacion, el pleno acordé modificar la Directiva
para la Presentacion y Realizacion de Proyectos y Actividades de Responsabilidad Social Universitaria
de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucién Consejo Universitario N° 1449-2018-UNHEVAL, del
17.ABR.2018, en los numerales V, VI, VIIL Ficha Actual del Resumen y el Resumen del proyecto y/o
Actividad de RSU, cuya modificacién se adjunta al expediente; disponiendo que el Vicerrectorado
Académico, la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria, los decanatos de las facultades, y los
demds drganos internos competentes adopten las acciones complementarias;

Que el Rector remite el presente caso a Secretaria General, con Proveido N° 0405-2019-
UNHEVAL-CU/R, para la emision de la resolucion correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto
y el Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucién N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del
Comité Electoral Universitario, que proclamé y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a
los representantes de la Alta Direccién y por la Resolucién N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del
14.0CT.2016, que resolvié proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en
el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacién Superior de la
SUNEDU;

SE RESUELVE:

1°. MODIFICAR la Directiva para la Presentacién y Realizacién de Proyectos y Actividades de
Responsabilidad Social Universitaria de la UNHEVAL, aprobada con la Resolucién Consejo
Universitario N° 1449-2018-UNHEVAL, del 17.ABR.2018, en los numerales V, VI, VIII, Ficha
Actual del Resumen y el Resumen del proyecto y/o Actividad de RSU, cuya modificacion se adjunta
en tres (03) folios; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria,
los decanatos de las Facultades, y los demds organos internos competentes adopten las acciones
complementarias.

3°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los érganos competentes.

' Registrese, comuniquese y archivese.
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“Afio de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”
UNIVERSIDAD NACIONAL “HERMILIO VALDIZAN” DE HUANUCO

VICERRECTORADO ACADEMI “"
C ADEMICO Rsu)/’

DIRECCION RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA UNHEVAL

MODIFICACION DE LA DIRECTIVA PARA LA PRESENTACION Y REALIZACION B! i

PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE RESPONSARBILIDAD SOCIAL UNIVERSITARJ/
UNHEVAL.

V.- DISPOSICIONES GENERALES

9.1. Los proyectos y/o actividades de RSU que desarrollan los docentes y estudiantes
seran registrado por el Director de la Unidad de Responsabilidad Social de cada
Facultad, en el siguiente sistema de gestion: rsu.unheval.edu.pe luego los proyectos e
Informe final sera aprobado por Consejo de Facultad, mediante resolucion, previa
presentacion de la ficha de resumen del proyecto y/o actividad de RSU, enseguida la
resolucion debe ser remitido a la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria,
juntamente con la ficha de resumen de proyecto y posteriormente se elevara a la
oficina del Vice Rectorado Académico para su conocimiento, y ponga en consideracién
al Consejo Universitario para su ratificacion.

VI.- DISPOSICIONES ESPECIFICAS

5. Los proyectos y/o actividades de RSU deberan presentar segin formato en el
transcurso de las dos primeras semanas de inicar el semestre académico.

VIl ESTRUCTURA PARA LA PRESENTACION DEL PROYECTOS Y/O
ACTIVIDADES E INFORME FINAL

PARTE B: CONTENIDO PARA LA PRESENTACION DEL PROYECTO Y/O
ACTIVIDAD

| TITULO DEL PROYECTO Y/O ACTIVIDAD (20 palabras como maximo y debe
expresar el propésito del proyecto, coherente con el objetivo general).

NORMAS PARA PRESENTACION DE ARTICULOS DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL PARA LA REVISTA PROYECTANDO CULTURA — UNHEVAL

ARTICULOS DE PROYECCION SOCIAL: (ANEXO 01), el primer item y €l numeral 2
del item Anexos:

e Titulo del proyecto y/o Actividad (méximo 20 palabras)

e Anexos:...
2. Fotografias en accién de las diversas actividades de ejecucion, ingresar al

sistema.

ARTICULOS DE EXTENSION CULTURAL: (ANEXO 02), el primer item y el numeral 2
del item Anexos:

e Titulo del proyecto y/o Actividad (maximo 20 palabras)

e Anexos:...
2. Fotografias en accién de las diversas actividades de ejecucion, ingresar al

sistema.



FICHA ACTUAL DEL RESUMEN DEL INFORME FINAL DEL PROYECTO Y/O ACTIVIDAD

DE RSU
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DIRECCION RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

ReUTS

UNHEVAL

RESUMEN DEL PROYECTO Y/O ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL O EXTENSION

UNIVERSITARIA

TIPO DE PROYECTO APROBADO CON RESOLUCION N°
L
U
G COMUNIDAD DISTRITO PROVINCIA REGION FECHA DURACIC
A
R
DIRECTOR/ COORDINADOR
Apellidos y Nombres N°® DNI: CORREO TELEFONC
EQUIPO DE TRABAJIO
) Especialida | ; ) Funciones Datos de
Apellidos y Nombres d Area de trabajo dusserpiiatias S—

VOLUNTARIOS:

BENEFICIARIOS:

DIRECTOS:
INDIRECTOS:
RESUMEN DEL PROYECTO

1 | Mensaje motivacional General:
2 | Objetivos Especificos:
3 | Descripcién (Sintesis)

4 | Conclusiones

5 | Resultados

6 | Dificultades 1. Fotos
7 |Sugerencias 2. videos
Anexos y su descripcion 3. Otros

Firma del responsable del proyecto

Lugar y fecha



“Ano de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”

UNIVERSIDAD NACIONAL “HERMILIO VALDIZAN” DE HUANUC
VICERRECTORADO ACADEMICO
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e

*

W,
RSU)”

RESUMEN DEL PROYECTO Y/O ACTIVIDAD DE RSU

Cédigo del Proyecto RSU:

Titulo del Proyecto:

Eje del Proyecto:
Lugar de Ejecucién:
Poblacién beneficiaria:
Facultad Profesional:
Resolucién de Aprobacién:
Resolucion de Culminacion:
Porcentaje de avance:
Descripcioén:
Objetivos:
Objetivo General:
Objetivo Especificos:
Logros:

Dificultades:

Equipo:

APELLIDOS Y NOMBRES

ESCUELA
PROFESIONAL

CONDICION DE PARTICIPAR:

(RESPONSABLES, INTEGRANTES, COLABORADORES,
ESTUDIANTES, VOLUNTARIADOS)




