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CONSIDERANDO:

Que la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, mediante Informe N° 330-2019-UNHEVAL-
AL, del 29.ABR.2019, emite informe legal respecto al recurso de apelacion presentada por el
administrado CESAR JAVIER ATENCIA VIDAL, contra la Resolucion Rectoral N° 0241-2019-
UNHEVAL; en los siguientes términos:
Primero: Que, mediante Resolucion Rectoral N° 0241-2019-UNHEVAL, de fecha 11 de marzo
de 2019, se declaré IMPROCEDENTE la peticién para que se expida resolucion resolviendo
su solicitud de reintegro de beneficios sociales, invocado por el administrado CESAR JAVIER
ATENCIA VIDAL, teniendo en cuenta que la Entidad se pronuncié mediante Oficio N° 0022-
2019-UNHEVAL-R, respecto a su peticion de reintegro; la cual fue notificada con fecha 12 de
marzo de 2019.

R

Segundo: Que, mediante escrito de fecha 27 de marzo de 2019, el administrado CESAR
JAVIER ATENCIA VIDAL, interpone recurso de apelacién contra la Resolucién Rectoral N°
0241-2019-UNHEVAL, el cual se sustenta en que mediante el acto administrativo resuelve
declarar improcedente su solicitud de reintegro de beneficios sociales; asimismo precisa que
la impugnada ocasiona agravio al suscrito recurrente en forma econémica, psicolégica,
familiar y procedimental, debido a que en forma unilateral, ha resuelto denegar su solicitud de
reintegro de sus derechos laborales, limitandose tnicamente a indicar que los pagos se
realizaron teniendo en cuenta la remuneracién principal, sin tener en cuenta los medios
probatorios ofrecidos en su recurso, con el que demuestra que en otro caso similar el calculo
se ha realizado sobre la base de la remuneracion total; que la resolucion transgrede el numeral
1.2. del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 y que en el presente caso no se
ha valorado correctamente los medios prueba ofrecidos en sus recurso, afectando el debido
procedimiento de esta manera; al respecto cabe sefialar que el derecho de defensa es un
derecho que esta contenido en el derecho al debido procedimiento y comprende el derecho a
exponer los argumentos, a ser escuchado por la autoridad administrativa, a ofrecer y producir
pruebas conducentes a crear certeza, conviccion a la autoridad, a fin de que previamente
valoren los mismos emita su pronunciamiento debidamente motivada y fundada en derecho:
que el acto administrativo invélido porque contraviene el numeral 20 del articulo 20° de la
Constitucién Politica, al restringir a la suscrita el derecho a la defensa.

. Jercero: Que, en el presente caso es de apreciarse que mediante Resolucion Rectoral N°
“20 0241-2019-UNHEVAL, en ningin momento se ha resuelto su solicitud de pago de reintegro
\{ de beneficios sociales, peticionado por el administrado, lo que se ha resuelto es su peticion
de fecha 04 de febrero de 2019, mediante el cual el administrado ha solicitado se expida la
>/ resolucién resolviendo su peticion de reintegro de sus derechos laborales, el cual fue resuelto
mediante Oficio N° 0022-2019-UNHEVAL-R, de fecha 17 de enero de 2019; ante lo cual se
ha precisado mediante la resolucién impugnada que los actos administrativos no solo pueden
estar contenido en una resolucion, sino también en oficios, memorando y otros documentos
que emita la Administracion Publica, siempre que estas estén destinados a producir efectos
juridicos sobre intereses, obligaciones o derechos de los administrados dentro de una
situacion concreta, en el presente caso se precisa que el Oficio N° 0022-2019-UNHEVAL-R,
cumple con resolver su solicitud de reintegro.

Cuarto: Que, en el presente caso debe de precisarse que tal como se tiene del contenido del
Oficio N° 0022-2019-UNHEVAL-R, de fecha 17 de enero de 2019, se tiene que se ha
precisado en el referido documento LO SIGUIENTE: “con relacién a ta Compensacién por
Tiempo de Servicios, el mismo se realiz6 sobre la base de su remuneracién principal que hace
un importe de S/. 86.53, como se aprecia del cuadro adjunto, multiplicado por 30 afios maximo
de servicios computados, hacen un total de S/. 2,595.90, como tal no existe diferencia de
reintegro”; POR LO QUE ESTA OFICINA CONSIDERA QUE CON EL OFICIO N° 0022-
2019-UNHEVAL-R, ES UN ACTO ADMINISTRATIVO, elio de acuerdo a lo precisado en el
/.
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articulo 1.1. del Texto Unico de Procedimientos Administrativo General que sefiala: “Son actos
administrativos, las declaraciones de las entidades que, en el marco de las normas de derecho
publico, estén destinados a producir efectos juridicos sobre los intereses, obligaciones o
derechos de los administrados dentro de una situacién concreta”; el cual cumple el Oficio N°
022-2019-UNHEVAL-R.

OPINION: Que, por los fundamentos expuestos: que el Consejo Universitario declare
infundada el recurso de apelacidén contra la Resolucién Rectoral N° 0241-2019-UNHEVAL, de
fecha 11 de marzo de 2019, presentado pro el administrado CESAR JAVIER ATENCIA VIDAL;

Que en la sesién ordinaria N° 31 de Consejo Universitario, del 30.MAY.2019, y estando
de acuerdo con los fundamentos expuestos en el informe legal, el pleno acordé declarar
infundado el recurso de apelacién interpuesto por el administrado Cesar Javier Atencia Vidal,
contra la Resolucion Rectoral N° 0241-2019-UNHEVAL, del 11.MAR.2019, que declard
improcedente su peticion que se expida resolucién resolviendo su solicitud de reintegro de
beneficios sociales, teniendo en cuenta que la entidad se pronuncié mediante Oficio N° 0022-
2019-UNHEVAL-R, del 17. ENE.2019;

Que el Rector remite el presente caso a Secretaria General, con Proveido N° 0617-
2019-UNHEVAL-CU/R, para la emisién de la resolucion correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por
el Estatuto y el Reglamento de la UNHEVAL, la Resoluciéon N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del
26.AG0O.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acredité, a partir del
02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion y por la
Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvié proceder a la
inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de
Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU y
por la Resolucién Rectoral N° 0682-2019-UNHEVAL, que encarga las funciones de Secretario
General de la UNHEVAL al CPC Manuel Augusto Silva Martinez, del 03 al 14 de junio de 2019;

SE RESUELVE:

1°. DECLARAR INFUNDADO el recurso de apelacion interpuesto por el administrado Cesar
Javier Atencia Vidal, contra la Resolucién Rectoral N° 0241-2019-UNHEVAL, del
11.MAR.2019, que declard improcedente su peticion que se expida resolucién
resolviendo su solicitud de reintegro de beneficios sociales, teniendo en cuenta que la
entidad se pronuncié mediante Oficio N° 0022-2019-UNHEVAL-R, del 17.ENE.2019; por
lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los érganos competentes y al interesado.

Registrese, comuniquese y archivese.
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