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^y Vistos los documentos que se acompañan en veintitrés (23) folioscayhuayna'12 de noviem6re c"20
^CONSIDERANDO:

SI.
«

^ss^^^^^^^^^^^^^^

. ^¡i§^?SSSSS(SsS^

^Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveído   0993R.5
que se emita la resolución corespoanto, rco'Nc7RG^
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SE RESUELVE:

1° APROBAR la propuesta de Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional entre la Universidad
Nacional Hermilío Valdizán y la Municipalidad Provincial de Marañen y AUTORIZAR su suscripción; por
lo expuesto en los considerandos de la presente Resolución.

2° DISPONER que la Oficina de Cooperación Técnica Internacional adopte las acciones para la suscripción del
convenio y REMITA a Secretaría General el original del respectivo Convenio a efectos de ser anexado al
expediente de la presente Resolución.

3° DAR A CONOCER esta Resolución a los órganos competentes.

Regístrese, comuniqúese y archívese.

Distribución:
Rectorado-VRAcad. -VRInv.

AL-OCI-Transparencía
FCA-DIGA

CCCAD-OCTI-Calidad
Archivo

ROA QUIÑONEZ
-NEPAL

DO M/OSTOS MIRAVAL
RECTOR

Av. Universitaria 601-607 Cayhuay na, Apartado 278- Telf. (062)591063: correo: secretariageneral@unheval.edu.pe
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CLÁUSULA TERCERA: FINES Y OBJETIVOS

El presente convenio tiene como objetivo ejecutar un trabajo conjunto entre la UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZÁN y la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARAÑÓN, para mantener y
potenciar el desarrollo de la comunidad la intervención de sus docentes y estudiantes en sus
diversas especialidades, a través del desarrollo de investigaciones de los estudiantes universitarios en
la zona de influencia, avaladas por las facultades intervinientes en el desarrollo de la comunidad. de
este modo dar cumplimiento a las acciones de fnvestígactón, responsabilidad social y extensión
universitaria contribuyendo al desarrollo de la comunidad y de la región.

CLAUSUIA CUARTA: OBLIGACIONES

DeLaUNHEVAL

a) La universidad a través de las facultades tendrá la predisposición de aportar para el desarrollo
de la comunidad de Huacrachuco - Marañan, con programas y proyectos de proyección social
y extensión universitaria, así como la responsabilidad de implementar académicamente
acorde a los avances científicos, tecnológicos, establecidos en ley universitaria para el
beneficio de la comunidad de Huacrachuco - Marañan.

b) Propiciar y participar en acciones de investigación y transparencia de tecnología, mediante sus
docentes y estudiantes, en favor de las organizaciones y comunidades productores del ámbito
de influencia de la comunidad de Huacrachuco- Marañan.

c) Evaluar periódicamente el cumplimiento de los objetivos estipulados para dar cumplimiento
del presente convenio, para ello se tendrá designado un coordinador general por parte de la
UNHEVAL, quien tendrá que presentar un informe culminado el año académico y cuando se le
requiera.

d) Disponer el uso de los laboratorios para dar cumplimiento el desarrollo de las tesis
programadas con el objetivo trazado, en las diversas especialidades y facultades
íntervinientes.

e) Asignar a los jefes asesores de proyectos de desarrollo de cada escuela y/o facultad
ínterviniente a propuesta de sus Decanos.

f) El coordinador presentará el informe respectivo para los pagos correspondientes.
g) Brindar facilidades para la búsqueda de financiamiento para la construcción de la

Infraestructura de educación superior para la comunidad de Huacrachuco - Marañan.

INICIPALIDAD.

Mediante acuerdo de consejo municipal, aprobar la suscripción del presente convenio para
garantizar la sosteníbilidad del funcionamiento de los proyectos de desarrollo en favor de la
comunidad.

Designará un representante como coordinador del convenio para que dirija la demanda de los
proyectos de desarrollo.

C) Asignará e imple mentará un ambiente para los coordinadores de la municipalidad y
autoridades del lugar para el desarrollo de las actividades relacionadas a los proyectos de
desarrollo y como centro piloto demostrativo, por el tiempo que dura el presente convenio.

D) Fomentar la elaboración de proyectos productivos.
E) Asumir la responsabilidad para la formulación de los estudios de pre inversión e inversión,

para la construcción de la Infraestructura que cumpla con todas las condiciones básica de
calidad para el funcionamiento de un centro de educación superior para la comunidad de
hluacrachuco- Marañan.
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CLAUSALA QUINTA: DE LA COORDINACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CONVENIO
La coordinación y ejecución del convenio estará a cargo:

PORLAUNHEVAL:

^.^^/

El Rector, vicerrector académico, los decanos y jefes de departamento ¡ntervinientes y los jefes
asesores de proyectos de desarrollo de cada escuela o facultad siempre y cuando se presente
proyectos específicos. El representante general de la UNHEVAL es el director (a) de responsabilidad

social y el coordinador general de los convenios de la UNHEVAL.

POR LA MUNICIPALIDAD

Alcalde de la municipalidad Provincial de Marañan o su representante debidamente acreditado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONEVINIO

El presente convenio tendrá vigencia por tres (3) años a partir de la fecha de suscripción pudiendo ser
renovado ampliado y/o mejorado previo acuerdo de las partes, y supeditada a los resultados de la
evaluación periódica a lo que estará sometida la sección conforme los establecen las normas de la
UNHEVAL.

CLAUSULA SÉPTIMA: CAUSALES DE RESOLUCIÓN

a) Si alguna de las partes deseara resolver el presente convenio, comunicará por escrito y con
una anticipación de 30 (Treinta) días calendarios con la debida fundamentación de hecho y
derecho.

Asi mismo, se podrá resolver el presente convenio, por incumplimiento de los compromisos
contraídos, rigiendo para tal efecto lo prescrito en los Artículos 1321*, 1361°, 1362°, 1371°.
1372°, del código civil vigente.

b)

CLAUSULA OCTAVA: CONTROVERSIAS.

En caso surja alguna controversia en la ejecución del presente convenio, las partes acuerdan
someterse a la jurisdicción de los juzgados de la ciudad de Huánuco.

Estando conforme con las clausulas estipuladas en el convenio marco, ambas partes firman en tres
ejemplares, en la ciudad de Huánuco a los ^ dias del mes de ,. /t/<?i',.... de 2018.
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ALjZÁLDE

LIC. VÍCTOR ANÍBAL VALVERDE VALVERDE
ALCALDE

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARAÑÓN

MIRAVAL
RECTOR.

ERSIDAD NACIONA/HERMILIO VALDIZAN
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