“Afio del Diglogo ¥y la Reconciliacién Nacional”

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N°2012-2019-UNHEV AL

Cayhuayna, 08 de mayo de 2019.

Vistos los documentos que se acomparian en ocho (08) folios;
CONSIDERANDO:

Que el Vicerrector de Investigacién, mediante Oficio N° 0068-201 9-UNHEVAL-VRI, del
11.ABR.2019, solicita la ratificacion de la Resolucién N° O135-2019-UNHEVAL-VRI, de fecha
11.ABR.2019, que aprobd el Plan de Trabajo de la JORNADA DE SENSIBILIZACION PARA
FORMULACION Y DESARROLLO DE INVESTIGACION TECNOLOGICA presentado por la
Direccién de Transferencia e Innovacién, el mismo que forma parte de la dicha Resolucién:

Que en la sesién ordinaria N° 30 de Consejo Universitario, del 29.ABR.2019, sin
observacién, el pleno acordé ratificar Ia Resolucién N° O135-2019-UNHEVAL-VRI, del
11.ABR.2019, de Ia Vicerrectoria de Investigacion de la UNHEVAL;

Que el Rector remite el presente caso a Secretaria General, con Proveido N° 0500-
2019-UNHEVAL-CU/R, para la emision de la resolucion correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por Ia Ley Universitaria N° 30220, por
el Estatuto y el Reglamento de I3 UNHEVAL, la Resolucién N° 050-2016—UNHEVAL-CEU, del
26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acreditd, a partir del

Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacién Superior de la SUNEDU y
por la Resolucién Rectoral N° 0491 -2019-UNHEVAL, que encarga las funciones de Rector a|
Dr. Javier Gonzalo Lopez y Morales, Vicerrector de Investigacion, del 08 al 10 de mayo de
2019

SE RESUELVE:

1°.RATIFICAR |a Resolucién N° 0135-2019-UNHEVAL-VRI, de fecha 11.ABR.2019, que
aprobé el Plan de Trabajo de Ia JORNADA, DE SENSIBILIZACION PARA
FORMULACION Y DESARROLLO DE INVESTIGACION TECNOLOGICA presentado por
la Direccién de Transferencia e Innovacién, el mismo que forma parte de la dicha
Resolucion; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°.DISPONER que la Vicerrectoria de Investigacion, la Direccion de Transferencia e
Innovacién y demas 6rganos internos competentes adopten las acciones complementarias.

3°.DAR A CONOCER I3 presente Resolucion a los organ

Os competentes.
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ANTECEDENTES GENERALES
Segun |3 Ley Um’versitaria Ne 30220, se tiene como
ensefianza e investigacion conlia realidad Social y syg principales fines son: Preservar,

bara formyjar SUS trabajos dg investigacidn €on sentido tecnolégico de acuerdg g las
Caracteristicgs de las bases de un fondo Concursapje que publicy con frecuencia el
inisterio de la Produccién atraves ge Innévate Pery,

OBJETIVO GENERA|
Sensibih’zar a los estudiantes tesistas de cada Uuna de |gg diversas facultades
i de o
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c) General patentes de invencion © modelo de utilidad, pard sef yransferidas 3/
sector empresaﬂa\ y entidades de Gobiermno mediante contrato  COf¥
reconocim'lento de propiedad 'mte\ectua\.

V. 0RGAN|ZAC\(')N
La organizacién del evento estara a carge dela Unidad de Oferta Tecnolbgica: con la
co\aborac'l()n de las demas unidades de {a Direccion de Transferencia e innovacion ¥

en coordinacion conla Direccion de \nvestlgambn Un'wers‘\tar'la.
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v. DE LOS BENEFIClARlOS
La actividad estad dirigida @ gatisfacer \a demanda de los grupos deinterés formado por
empresarios. productores y entidades publicas ¥ privadas dela Region Huanuco-

DAD

La modalidad @ ejecutar el plan de trabaio consiste en organizar una jornada de
sensibilizac'\bn dirigida 2 estudiantes {esistas 2 fin de orientar Sus proyectos de
inves\'\gacién nhacia l0s grupos de interés de acuerdo @ la demanda de r\eces'ldades.

Vil PROGRAN\AC\()N DE ACTNIDADES

 —=TAD T ___ﬁ__~———f_____.__~——— =
FACULTAD FECHA HORA LUGAR __'|I
encias agranas___ [716/05/2019 5 08.00 — 10.00 5 Auditorio Fac-
ing. lndus\ria\ y Sistemas 08.00 - 1U. i
Medicina Veterinaria ¥ Zootec.

\alie 3 —

Medicina Humana

“Medicina Human?_—

_____' n_
| Ing. Civily Arquitectura
10 Economia -
JEL - Administracion ¥ Turismo | _Q@jgﬁgglg_ |08

Viil. \NVERSION DEL ASISTENTE
La part'\c'lpacibn 2l evento nC tendré ningn costo, salvo el requerimiento de certificado

previo pago en caja por s/ 10.00

IX. META
30 estudiantes tesistas en cada 1omada de sensib'\\'lzacién.

X. DEL DESARROLLO
La jornada de sens‘lbi\izacic’m se realizara en el auditorio de cada Facultad segun
detalle:
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1. Registro de asistentes
Se contars con un registro impreso de asistencia con ¢f siguiente formato |

N° Apellidos Y nombres Teléfono
|

2. Protocolo de la jornada de sensibilizacién
Se realizars e protocolo de |3 siguiente manera:

—_—

> Palabras de bienvenida g c¢argo del Organizador dela sensibilizacion.
> Palabras dej Decano de |3 Facultad (Misién de |a universidad con la

> Palabras de I3 Directora def Transferencia e Innovacién (Compromisg con
la transferencia tecnolégica g Ia Sociedad)

3. Desarrollo de la Jornada de sensibilizacion

> Presentacién del expositor.

»  Presentacion de un video sobre el desarrollo de investigaciones
tecnoldgicas,

> Presentacion de un listado de trabajos de investigaciones tecnoldgicas
ganadores de concursos.

> Exposicién sobre |a formulacién de investigacion tecnolégica e
innovacion a cargo del Jefe de 15 Unidad de Oferta Tecnolégica,

> Formulacion de ideas con potencial de generar  proyectos de
investigacion tecnoldgica e innovacion a cargo de estudianteg tesistas.

> Clausura degl evento.

> Sesién fotografica.

Xl. DEL PRESUPUESTO PARA suU DESARROLLO

—||—C—:ant. Precio —_ﬁr_Te?:F_—l

Actividad / Tarea I

| Unitario total
Servicio de impresiones, (6 [ 395.00 | 21000 (
€ncuadernacion empastado | |

[2327.10.99 | Otras atenciones y 2,557.00
celebraciones |

= |

|
— o — e
TOTAL | —_|2767.00 |

[ Partida
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CENTRO DE COSTO 2503. OFERTA TECNOLOGICO
OBJETVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FORTALECERLA INVESTIGACION CIENTIFICAENLA COMUNIDAD ACADEMICA
TITUCIONALES 2.3, Programa de fortalecimiento de capacidades en nwestigacion a estudiantes Y d
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Periodos de Eveluacion del POA:

| 1er Enero - Mazo 2do Abri - Juric

| 30 Jubo - sesiembro 4o Octubie - Diciembre
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Unidad de Planeamients Estratigice

it DR

;Jhu.ug'.m, Ppitlso

sitgrin M £01-60.

A, L VErSiY




