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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
’ HUANUCO — PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 1005-2021-UNHEVAL

Cayhuayna, 02 de diciembre de 2021.
VISTOS los documentos que se acompafian en veintisiete (27) folios:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Per( establece que cada universidad es autonoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, el Articulo 83 de la Ley Universitaria-Ley 30220, sefala: “Admision y promocién en [a carrera docente. vl
promocion de la carrera docente es la siguiente: 83.1 Para ser profesor principal se requiere titulo profesional, grado de Doctor el
mismo que debe haber sido obtenido con estudios presenciales, y haber sido nombrado antes como profesor asociado. Por excepcion,
podran concursar sin haber sido docente asociado a esta categoria, profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica y
trayectoria académica, con mas de quince (15) afios de ejercicio profesional. 83.2 Para ser profesor asociado se requiere titulo
profesional, grado de maestro, y haber sido nombrado previamente como profesor auxiliar. Por excepcion podrén concursar sin haber
sido docente auxiliar a esta categoria, profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas
de diez (10} afios de ejercicio profesional. ..."; el cual es concordado con lo dispuesto en el Articulo N° 257 del Estatuto
vigente de la UNHEVAL, que sefiala: “Toda promocién de una categoria a otra esté sujeta a la existencia de plaza vacante y se
ejecuta en el ejercicio presupuestal siguiente...”, y con lo dispuesto en los Articulos N°s 258 y 259 del Estatuto vigente de la

UNHEVAL,;

Que, el articulo 84 de la Ley Universitaria, establece: “Ef periodo de nombramiento de los profesores ordinarios es de
tres (03) afios para los profesores auxiliares, cinco (5) para los asociados y siete (7) para los principales. Al vencimiento de dicho
periodo, los profesores son ratificados, promovidos o separados de la docencia a través de un proceso de evaluacidn de los meéritos
acadeémicos que incluye la produccion cientifica, lectiva y de investigacion... Toda promocidn de una categoria a otra esta sujeta a la
existencia de plaza vacante y se ejecuta en el ejercicio presupuestal siguiente.”™ el cual es concordado con lo dispuesto en el

Articulo N° 262 del Estatuto vigente que establece: “E/ periodo de nombramiento de los docentes ordinarios es de tres (03) afios
para los docentes Auxiliares, cinco (05) para los docentes Ascciados y siete (07) para los docentes Principales. Al vencimiento de dicho
periodo, los profesores son ratificados, promovidos o separados de la docencia a fravés de un proceso de evaluacidn en funcion de los

meéritos académicos y del Reglamento respectiva”;

Que, con Resolucion Consejo Universitario N° 0414-2021-UNHEVAL, del 06.0CT.2021, modificada con
Resolucion Consejo Universitario N° 0627-2021-UNHEVAL, del 27.0CT.2021, y con las Resoluciones Rectorales N°s
0154 y 0214-2021-UNHEVAL, del 22.0CT.2021 y 11.NOV.2021, respectivamente, se convocd al Proceso de Evaluacion
para Promocion de Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, en el marco de la
Ley N* 31349; del mismo modo, con la misma resolucion, se aprobo el Reglamento, el Cronograma y Plazas Vacantes
para Promocién de Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, en el marco de la
Ley N° 31349;

Que, mediante la Resolucién Rectoral N° 0217-2021-UNHEVAL, del 12.NOV.2021, emitida con cargo a dar
cuenta a Consejo Universitario, se incluyd en el REGLAMENTO DE EVALUACION PARA PROMOCION DE
DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, aprobado con el
numeral 2° de la parte resolutiva de la Resolucién Consejo Universitario N° 0414-2021-UNHEVAL, Ia bonificacién del
15% sobre el puntaje final obtenido para personas con discapacidad, seguln lo establecido en la Ley General de la
Persona con Discapacidad-Ley N° 29973;

Que, con el Oficio N° 0458-2021-UNHEVAL/FIIS.D/V, del 19.NOV.2021, el Decano de la Facultad de Ingenieria
Industrial y de Sistemas, dirigido a la Vicerrectoria Académica, remite para su aprobacion en Consejo Universitario la

Resolucion N° 0190-2021-UNHEVAL/FIIS-CF/V, del 19.NOV.2021, que aprobd, por acuerdo del Consejo de Facultad,
el Informe Final del Proceso de Evaluacion para Promocién Docente-2021, de la Escuela Profesional de Ingenieria

‘ﬁk Industrial, como sigue: )
Dr. Gerardo Garay Robles (EP INGENIERIA INDUSTRIAL)
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... RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO N° 1005-2021-UNHEVAL -02-
Dr. Rosario Vargas Roncal (EP INGENIERIA INDUSTRIAL)

CONSOQLIDADO DE ANEXOS VALOR MAXIMO PUNTAJE OBTENIDO

Tabla de Evaluacion para ratificacién 705

Promedio de los Directores 2.8

Evaluacion de los estudiantes 4.32

Clase Magistral 6.17 83.87

Entrevista Personal 10.08

PUNTAJE TOTAL

Que la Vicerrectora Académica, con la Elevacion Digital N° 096.2021.VRAcad . UNHEVAL, del 22.NOV.2021,
remite, sin observacion, el documento descrito en el considerando anterior para su aprobacion en Consejo Universitario;

Que, con la Resolucion Consejo Universitario N° 1886-2017-UNHEVAL, del 31.MAY.2017, se ratifico en la
categoria de DOCENTE ASOCIADO al MSc. FERMIN ROLANDO MONTESINOS CHAVEZ, de la EP de Ingenieria
Industrial, propuesto por la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas, con la Resolucion N° 0077-2017-
UNHEVAL/FIIS-CF, del 22.MAY.2017, que propuso la ratificacion en mérito a los resultados de Evaluacion para
Ratificacion Docente, por haber superado el puntaje minimo exigido;

Que, el numeral 59.7, del Articulo 59 de la Ley Universitaria 30220, establece como una atribucién del Consejo
Universitario: “Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso, de las
respectivas unidades académicas concemnidas”, concordado con lo dispuesto en ei inciso j), dei Articuio N° 107 del
Estatuto de la UNHEVAL;

Que, dado cuenta en la sesién ordinaria N° 03 de Consejo Universitario, del 29.NOV.2021, teniendo en
cuenta la normatividad descrita en los considerandos anteriores, ante los resultados del proceso de evaluacion para
promocion de docentes ordinarios elevado por la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas, y en mérito al inciso
i), del Articulo N° 107 del Estatuto de la UNHEVAL, referido a las atribuciones del Consejo Universitario y teniendo en
cuenta que la referida Facultad solo cuenta con una plaza de profesor principal presupuestada, el pleno acordé:
promover, a partir del 01.ENE.2022, en |a categoria de PROFESOR PRINCIPAL A DEDICACION EXCLUSIVA (codigo
AIRHSP 000530) al Dr. Fermin Rolando Montesinos Chavez, docente ordinario de la Escuela Profesional de Ingenieria
Industrial, propuesto por la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas, con la Resolucion N° 0190-2021-
UNHEVAL/FIIS-CF/V, del 19.NOV.2021, por haber obtenido el mayor puntaje total de 95,27, segun los resultados
remitidos por la Comisidén de Evaluacion para Promocion Docente de dicha Facultad.

Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 158-2021-UNHEVAL-CU/R, para que se
emita la resolucion correspondiente; vy,

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto
y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del
Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamd y acredité, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026,
al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Vaidizan de Huanuco; asimismo, teniendo en cuenta el
Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través
del cual se informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL;

SE RESUELVE:

1° PROMOVER, a partir del 01.ENE.2022, en la categoria de PROFESOR PRINCIPAL A DEDICACION EXCLUSIVA
(c6digo AIRHSP 000530) al Dr. FERMIN ROLANDO MONTESINOS CHAVEZ, docente ordinario de la Escuela
Profesional de Ingenieria Industrial, propuesto por la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas, con la
Resolucion N° 0190-2021-UNHEVAL/FIIS-CF/V, del 19.NOV.2021, por haber obtenido el mayor puntaje total de
95,27, seguin los resultados remitidos por la Comision de Evaluacidn para Promocion Docente de dicha Facultad;
por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2° DISPONER gque el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, la Direccion General de
Administracion, la Oficina de Planeag}emo y Presupuesto, la Unidad de Recursos Humanos y las demas unidades
organicas competentes adopten las a@ccjones complementarias de acuerdo a sus atribuciones.

3° DAR A§W e Re;s’ol cion a los 6rganos competentes y a las interesadas.
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