Ao del Bicentenania del Peri: 200 aioe de Tudependencia
p J UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

F . HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

g N SECRETARIA GENERAL
&QY. @bgs*f RESOLUCION RECTORAL N° 0730-2021-UNHEVAL
Q};{%‘& Cayhuayna, 25 de agosto de 2021.

VISTOS, los documentos que se acompaian en diez (10) folios:

CONSIDERANDO:

Que, mediante el inciso bb), del Articulo N° 330 del Estatuto de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucién
Asamblea Universitaria N° 003-2021-UNHEVAL, referido a los derechos de los estudiantes universitarios, se
establece: “Acceder a becas integrales y a exoneraciones econémicas a dos primeros puestos por carrera, por
su alto rendimiento académico, segin reglamento”:

Que el inciso ee), del Art. 567° del Reglamento General de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucién
Consejo Universitario N° 2547-2018-UNHEVAL, referido a los derechos de los estudiantes, sefala: “los
alumnos de alto rendimiento académico, egresados con promedios ponderados tiene el derecho de acogerse a
los beneficios que se establezcan en el reglamento respectivo o por disposicion del Consejo Universitario”;
asimismo, el inciso hh) del mismo articulado, establece: “Jas exoneraciones de pago de bachiller y titulo
profesional, de acuerdo al reglamento respectivo, el mismo que no incluye el costo de caligrafiado ni diploma”;

Que, mediante Solicitud de fecha 13.AG0.2021, |la egresada MILAGROS DEL PILAR VILLAR RUIZ, de la
carrera profesional Obstetricia de la EP del mismo nombre de la Facultad de Obstetricia de la UNHEVAL, pide
la exoneracién de pago por derecho de Titulo Profesional, por tener la condicion de alumna ponderada, al haber
obtenido el promedio ponderado acumulado de 15.36;

Que, con el Informe N° 72-2021-UNHEVAL-DAA/UPA-J, del 17.AG0.2021, el Jefe de la Unidad de
Procesos Académicos informa, de acuerdo al Art. 15° del Reglamento de Beneficios para Estudiantes y
Egresados de Alto Rendimiento Académico, Egresados con Promedios Ponderados y los que se Acogen a
Determinadas Leyes de la UNHEVAL, que la estudiante MILAGROS DEL PILAR VILLAR RUIZ, ha ingresado
alacarrera profesional de Obstetricia en el afio 2015 y ha egresado el afio 2019, teniendo la situacion académica
de invicto, con promedio acumulado de 15.36; por lo que, opina que si procede otorgarle los beneficios que ha
solicitado;

Que la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, mediante Informe N° 360-2021-UNHEVAL-AL, de fecha

- 19.AG0.2021, en atencion a los documentos precedentes, manifiesta que, de acuerdo al inciso ee), del articulo

567° del Reglamento General de la UNHEVAL, concordado con lo establecido en el articulo 9° del
REGLAMENTO DE BENEFICIOS PARA LOS ESTUDIANTES DE ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO,
EGRESADO CON PROMEDIO PONDERADOS Y LOS QUE SE ACOGEN A DETERMINADAS LEYES,
aprobado con Resolucién N° 0449-2008-UNHEVAL-CU, que prescribe: “Los beneficios gue reciben son los
egresados que obtuvieron el promedio ponderado de catorce (14.00) o mas y tener la condicién de alumno
invicto durante sus estudios, segun el Plan de Estudios que exige la Escuela Académico Profesional, son: a.
Exoneracién del pago por concepto del Grado Académico de Bachiller a excepcioén del caligrafiado y
diploma; b. Exoneracién del pago por concepto de Titulo Profesional a excepcién del caligrafiado y
diploma; (...)", para ser beneficiario de lo contemplado en dicho Reglamento de Beneficios, es necesario contar
con el Informe aprobatorio del Jefe de la Unidad de Procesos Académicos, y teniendo en cuenta el Informe N°
72-2021-UNHEVAL-DAA/UPA-J, del 17.AG0.2021, OPINA que procede la exoneracion de pago por derecho
de titulo profesional, a excepcion del caligrafiado y diploma, por cuanto la egresada MILAGROS DEL PILAR
VILLAR RUIZ, de la carrera profesional de Obstetricia de la EP del mismo nombre, tiene el promedio acumulado
de 15.36; y de acuerdo a lo establecido en el inciso k), del Articulo N° 110 del Estatuto de la UNHEVAL, referido
a las atribuciones y ambito funcional del Rector, que sefiala: “Emitir las resoluciones de exoneracién de pago
cuando exista norma legal o acuerdo que otorga el referido beneficio o cuando el Consejo Universitario le
delegue esa atribucion”; al Reglamento General de la UNHEVAL vy al Reglamento de Beneficios para los
Estudiantes de Alto Rendimiento Académico, Egresados con Promedios Ponderados y los que se Acogen a
Determinadas Leyes; OPINA que corresponde que el Rector emita la resolucién rectoral correspondiente;

Que el Rector, ante la opinion legal favorable, remite el caso a Secretaria General, con el Proveido Digital
N® 2176-2021-R/UNHEVAL, para que se emita la resolucién correspondiente; Y,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220: por el Estatuto y el
Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucién N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del
Comité Electoral Universitario, que proclamé y acredit6, a partir el 02.SET.2016 hasta el 01.8SET.2021, a los
representantes de la Alta Direccitn; por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-C2-15.02, del 14.0CT.2016, que
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resolvié proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de
Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU;
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SE RESUELVE:

EXONERAR el PAGO POR DERECHO de TiTULO PROFESIONAL, a favor de la egresada MILAGROS
DEL PILAR VILLAR RUIZ, de la carrera profesional de Obstetricia de la EP del mismo nombre de la
Facultad de Obstetricia de la UNHEVAL, por haber obtenido promedio ponderado mayor a 14 puntos;
exoneracion que NO INCLUYE el costo del diploma y del caligrafiado; disponiéndose que dicho beneficio
tendra una vigencia maxima de dieciocho (18) meses, contados a partir de la presente Resolucion; ello en
mérito al Art. 10° del Reglamento de Beneficios para los Estudiantes de Alto Rendimiento Academico,
Egresados con Promedios Ponderados y los que se Acogen a Determinadas Leyes de la UNHEVAL; por
lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

ENCOMENDAR a la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos de actualizar el Reglamento de
Beneficios para los Estudiantes de Alto Rendimiento Académico, Egresados con Promedios Ponderados y
los que se Acogen a Determinadas Leyes, aprobado con la Resolucion N° 0449-2008-UNHEVAL-CU, por
cuanto dicho Reglamento data del afio 2008; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

DISPONER que la Direccién General de Administracion, la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos,
el Decanato de la Facultad de Obstetricia de la UNHEVAL, la Unidad de Grados y Titulos y los demas
organos internos, adopten las acciones complementarias.

DAR A CONOCER esta Resolucién a los érganos competentes y a la interesada.

Registrese, comuniquese y archivese.

Interesada Archivo
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