. “Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N?0076 -2017-UNHEVAL.

Cayhuayna, 23 de enero de 2017
Vistos los documentos que se acompaiian en once (11) folios;

CONSIDERANDO:

Que el Coordinador General del CEPREVAL, mediante Oficio N° 458-2016-UNHEVAL-CEPREVAL-
CG, del 12.DIC.2016, remite al Vicerrector Académico, para su aprobacién el Plan de Funcionamiento del
CEPREVAL Ciclo C 2017,

Que el Vicerrector Académico, mediante Elevacion N° 0212-2016-UNHEVAL-VRACAD, del
15.DIC.2016; remite el presente caso al Rector, para que se sirva ordenar la emision de la resolucién
correspondiente;

Que dado cuenta en la sesién extraordinaria N° 03 de Consejo Universitario, del 19.DIC.2016, sin
observacion y contando con la opinién favorable del Vicerrector Académico, el pleno acordd aprobar el Plan de
Funcionamiento del Centro Preuniversitario Valdizano, Ciclo C-2017;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 036-2017-UNHEVAL-CU/R, para
que se emita la resolucion correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto de la
UNHEVAL, la Resolucién N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario,
que proclamd y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion;
por la Resolucién N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvi6 proceder a la inscripcién de la
firma de las autoridades en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de
Educacion Superior de la SUNEDU;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR el Plan de Funcionamiento del Centro Preuniversitario Valdizano, Ciclo C-2017, por lo
expuesto en los considerandos precedentes.

2°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los érganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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| 3 Centro Preuniversitario Wwaldizamno
PLAN DE FUNCIONAMIENTO CICLO C-2017
BASE LEGAL:

Constituye la base legal que sustenta la viabilidad juridica del presente plan, los siguientes dispositivos legales:

1.1 Ley Universitaria N° 30220 y sus modificatorias.

1.2 Estatuto de la UNHEVAL aprobado con Resolucién N° 007-2016-UNHEVAL-AE.

1.3  Reglamento General de la UNHEVAL aprobado con Resolucién N° 1544-2008-UNHEVAL-CU.

1.4  Reglamento General del CEPREVAL - 2016 aprobado con Resolucién N° 0283-2016-UNHEVAL-CUI.
1.5 Plan de Estudios 2013 aprobado con Resolucién N° 0930-2012-UNHEVAL-CU.

il. ALCANCES:
»  Alta Direccion de la UNHEVAL
> Direccién de Asuntos y Servicios Académicos, Coordinador General, Académico y Administrativo del CEPREVAL.
»  Personal Docente y Administrativo del CEPREVAL
> Alumnos
> Direccién de Admisién
ll. OBJETIVOS:
3.10BJETIVO GENERAL
Desarrollar una gestién académica y administrativa, eficiente y competitiva, que permita la asignacién éptima y el uso racional de
los recursos para el cumplimiento de los objetivos institucionales.
3.20BJETIVOS ESPECIFICOS
a) Implementar una estructura orgénica y funcional adecuada, acorde a las necesidades de los usuarios.
b) Administrar el Ciclo C - 2017 con eficiencia y en concordancia con las normas establecidas
c¢) Formular el Presupuesto que permita el cumplimiento de los objetivos y metas del CEPREVAL Ciclo C - 2017.
d) Programar el desarrollo de las actividades académicas y administrativas correspondientes al Giclo C - 2017.
€) Desarrollar los contenidos de asignaturas contempladas en ef Plan de Estudios 2016 del CEPREVAL
f) Optimizar el servicio educativo dentro de los estdndares actuales hacia el éxito de los estudiantes en los exdmenes del
CEPREVAL y en Seleccién General de Admisidn, con docentes calificados.
g) Contribuir a la formacién integral del estudiante preuniversitario, facilitando su insercién y permanencia en el nivel universitario.
h) Proveer infrasstructura y mobiliarios adecuados acorde con las necesidades para el cumplimiento de los objetivos.
i) Proporcionar libros a los estudiantes segun dreas con las asignattras del Plan de Estudios para complementar la formacién
académica preuniversitaria.
i) Desarrollar exdmenes de simulacros virtuales.
k) Elaborar los documentos normativos & instrumentos adecuados para una gestién eficiente.
3.3METAS DE ATENCION
Se tiene como meta prevista para el Ciclo C - 2017 a 2500 estudiantes aproximadamente considerando a los alumnos que se
inscriban de forma regular y libre. Se consideran alumnos regulares a los postulantes inscritos en cualquiera de las dreas
académicas, que participan en los tres exdmenes y puedan acceder a una vacante en la Escuela Académica Profesional por la cual
compiten, mientras que se consideran alumnos libres a los estudiantes inscritos en cualquiera de las dreas académicas, que
participan en los tres exdmenes y no pueden acceder a una vacante en la Escuela Académica Profesional que eligid.
IV. ACTIVIDADES PREVIAS:
4.1DIFUSION DE ACTIVIDADES CICLO C - 2017
>  Planificacidn y organizacion del proceso de funcionamiento del Ciclo C-2017.
»  Difusién de las actividades académicas

Jr. Dos de Mayo N° 636 — Hudnuco.- Telef. 591074
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> Elaboracion de paneles, publicacion y exhibicion en el local central del local Jr. 2 de Mayo 636 — Huénuco.

\4

Elaborar propaganda para paneles publicitarios comerciales.
> Distribucién de volantes en los principales establecimientos y centros comerciales de la localidad, asi como en lugares
pliblicos de la ciudad.
> Visita a las principales instituciones educativas de la ciudad y de las provincias de la Regién de Huanuco.
> Ejecucidn de actividades de proyeccién social a cargo del Personal Directivo y administrativo.
4.2INSCRIPCION Y MATRICULA DE ESTUDIANTES:
>  Organizacion del proceso de inscripcion.
> Elaboracin de fichas estadisticas, autorizaciones de descuentos por planitia para los trabajadores de la UNHEVAL.
»  Impresion del Reglamento de los estudiantes.
»  Lasinscripciones se realizan en el local del CEPREVAL con apoyo del personal administrativo.
»  Requisitos:
v" DA
v' Partida de nacimiento, copia
v Cerificado de estudios, copia.
v" Constancia de estudios para estudiantes que estan cursando el quinto afio de secundaria.
v" Recibo de pago por derecha de inscripcién y pension de ensefianza que deberan efectuarse en los Banco de la Nacién:
Transaccion 9135 y el codigo 123
> Es responsabilidad de los inscritos cancelar de manera oportuna la pensién de ensefianza correspondiente; de tal manera
que si figuran con deudas una semana antes del primer examen, serdn considerados como alumnos libres.
> Despues de certificarse su ingreso o de ocupar una vacante, todo trémite debe hacerse en la Direccion de Admisién segin
cronograma y requerimientos establecidos por la misma dependencia.
4.3DE LOS INGRESANTES POR CEPREVAL:
> Presentacidn de la partida de nacimiento y certificados de estudios originales a la Oficina de Admision, segtn el cronograma
establecido.
> Realizar sus tramites en la Direccidn de Admisién segun cronograma y requisitos.
V. ACTIVIDADES ACADEMICAS: CICLO C - 2017,
5.1ASPECTOS GENERALES
v" Consta de un ciclo de preparacién de 11 semanas para todas las Carreras Profesionales

¥ Lameta propuesta para el CEPREVAL Ciclo G - 2017 es de 2565 estudiantes inscritos aproximadamente.
¥" Un total de 6000 horas pedagdgicas, las clases serdn distribuidas entre el local de CEPREVAL Jr. Dos de Mayo 636 y la
Ciudad Universitaria de Cayhuayna; en los turnos de mafiana y tarde, con un total de 41 aulas con capacidad de 50 alumnos
por aula. La hora pedagdgica tendrd un costo diferenciado: 1) Dieciocho y 00/100 Nuevos soles (S/. 18.00) por hora/docente
docentes nuevos y ratificados, 2). Veinticinco y 00/100 Nuevos soles (S/. 25.00) por hora/docente docentes invitados, Treinta
y 007100 Nuevos soles (S/. 30.00) por hora/docente a docentes con trayectoria.
o Con una plana docente aproximadamente de 60, segun la cantidad de alumnos inscritos hasta antes del Primer Examen.
o Horario de clases:
Turno Manana: 7:00 -12:30 pm.;  Receso: 10.20 —10.50 h. (30 minutos)
Turno Tarde: 3:00-8:20p.m.;  Receso: 18.20 - 1840 h. (20 minutos)
o Lacarga lectiva del docente se determina por seleccion y ofras consideraciones del Personal Directivo del CEPREVAL.

Jr. Dos de Mayo N° 636 — Hudnuco.- Telef. 591074
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o El control de asistencia y cumplimiento de la normativa por parte de estudiantes y docentes estd a cargo del personal
auxiliar de educacién en la zona exterior de las aulas; y al interior de ellas, a cargo del docente del curso
correspondiente, siendo ésta responsabilidad ineludible y de cumplimiento obligatorio; los mismos que son de
responsabilidad del personal Directivo del CEPREVAL.

5.2EVALUACION
Durante el desarrollo det Ciclo C—2017  se realizaran tres exdmenes, consistentes en 100 preguntas por examen para un tiempo
de duracion de tres horas cronoldgicas, segun la estructura y ponderacion de los examenes de seleccion general, el mismo que se
realizard de acuerdo al siguiente cronograma:

EXAMENES FECHAS
I 29.ENE.17
i 19.FEB.17
11 12MAR.17
De los tres exdmenes realizados se promediara para el resultado final solamente las DOS MAYORES NOTAS por las siguientes

razones:

a) Paraevitar la desercién de los estudiantes del CEPREVAL después del Primer y Segundo Examen durante el Ciclo C - 2017.

b) Se garantiza la cobertura de vacantes en su totalidad en el ingreso a la UNHEVAL en sus 21 Escuelas Académicas
Profesionales.

¢) Semantendrd el interés del estudiante hasta el (ltimo examen del CEPREVAL, siendo previo al Examen de Admision 2017-,
él mismo que es garantia de un 6ptimo rendimiento en el Examen de Seleccion General, evitando de esta manera la

captacién de alumnos de otras academias o universidades privadas.

5.3LOCAL DE FUNCIONAMIENTO
El local institucional estd ubicado en el Jr. 2 de Mayo N° 636 de la ciudad de Hudnuco y el horario de atencién administrativo al

publico es el siguiente: Turno maiiana : 08:00 a 1:00 pm.
Turno tarde : 3:00 a 6:00pm.

5.4INICIO Y CULMINACION DE CLASES
Las clases correspondientes al Ciclo C - 2017 se iniciard el 05.ENE.17 y culminard el 12.MAR.17, con una duracién de 11

semanas.

5.5SELECCION Y CONTRATACION DEL PERSONAL
a)SELECCION DEL PERSONAL

v" El personal administrativo sera contratado mediante Locacion de Servicios para €l presente ciclo académico.

v" Encaso de necesidad de servicios se propondra el contrato por locacién de servicios para el presente ciclo académico.

v La evaluacién del personal Docente estard a cargo del Personal Directivo, previa evaluacion (segln reglamento), la
distribucion de carga académica estara en funcion a la disponibilidad de tiempo del docente y a los requerimientos. El
ingreso a la docencia por invitacién se realiza en funcién a la cantidad de alumnos inscritos por ciclo académico en
mérito a su trayectoria en la ensefianza preuniversitaria.

v El personal docente es evaluado permanentemente por el personal Directivo del CEPREVAL, y su permanencia estard
condicionada a los logros de las metas académicas, se tendré en cuenta también la identificacién con la institucion del

personal dentro y fuera de la institucién.

Jr. Dos de Mayo N° 636 — Hudnuco.- Telef. 591074
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VI. EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE BECAS Y DESCUENTOS:

Para el Giclo C- 2017 se tiene programado otorgar Becas a los estudiantes por concepto de rendimiento académico, Primeros puestos de

las 11 Provincias, Concesién Extraordinaria Institucional (Convenios), Hijos de Trabajadores de la UNHEVAL, Descuentos por Hermanos,

Bajos recursos econémicos y lo que las autoridades de la Alta Direccidn dispongan.

Las becas en sus diferentes modalidades incluyen 100% de descuento en la pensidn de ensefianza mas no en la matricula, excepto de

descuento por hermanos.

Descuento del 100%, por Gnica vez a los hijos de docentes, administrativos y personal obrero nombrado de la UNHEVAL, previa
salicitud al Coordinador General del CEPREVAL.
Becas al 100% otorgado a los alumnos ganadores del Concurso de Becas realizado por el CEPREVAL.
Descuento para estudiantes que son hermanos serd de S/. 50:00 nuevos soles, por Unica vez previa solicitud al Coordinador
General del CEPREVAL y adjuntando los requisitos solicitados.
Beca por canje publicitario con diferentes medio de comunicacién.
Beca a primeros puestos de las 11 provincias de Huanuco debidamente garantizado por la UGEL Huénuco.

Beca otorgado por la Alta Direccién, donde también estaran considerados los alumnos de bajos recursos econdmicos.
Los beneficiarios de la Becas solo pagaran la cuota de la matricula S/. 100.00 Nuevos Soles.

Lo diversos pagos se realizan {nicamente en el Banco de la Nacidn en la transaccién 9135 con ef c6digo 123 segun tasa educacional
aprobada con Resolucidn.

Vil. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Las actividades del Ciclo C — 2017 se encuentra bajo responsabilidad del personal Directivo del CEPREVAL conformado por el
Coordinador General, Coordinador Académico y el Coordinador Administrativo, asimismo del Director de Asuntos y Servicios Académicos,
quien de acuerdo al Art.” 35 del Estatuto de la Universidad tiene las funciones de planificar, organizar, dirigir, coordinar y supervisar las
actividades del CEPREVAL.

7.1

CUADRO DE VACANTES CICLO C - 2017.
TOTAL VACANTES ASIGNADAS
FACULTADES ESCUELA PROFESIONAL CICLO C - 2017
_ . Ing. Agrondmica
Ciencias Agrarias Ingenieria Agroindustrial
Medicina Medicina Humana
Odontologia
Psicologia Psicologia
Enfermeria Enfermeria
Obstetricia Obstetricia
AT . Ciencias Administrativas
Cs. Administrativas y Turismo Turismo y Hoteleria

Cs. Contables y Finan.

Ciencias Contables y Financieras

Cs. Econdmicas

Economia

Ciencias Sociales

Sociologia

Cs. de la Comunicacion Social

Ciencias de la Educacién

Educacion Inicial

Educacién Primaria

Educacién Fisica

Filosofia, Psicologia y Cs. Sociales

Cs. Histérico Sociales y Geografia

Lengua y Literatura

Bioloia, Quimica y Cs. del Ambiente

Matematica y Fisica

Derecho y Cs. Paliticas Derecho
Ingenieria Civil y Arg. rﬁ;’;{:&igw

Ingenieria Industrial y de Sistemas

Ingenieria Industrial

Ingenieria_de Sistemas

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Medicina Veterinaria

TOTAL

§8Ammmmmmzmpmaamm—o‘-o‘.p.:smmmmcn\lm
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VIil. PLAN DE ESTUDIOS

N° N°
AREA CARRERAS PROFESIONALES ASIGNATURAS Horas Horas
semanales
Aptitud Verbal 4
1. MEDICINA HUMANA Aptitud Matematica 4
2. ODONTOLOGIA Lenguaje 4
| 3. ENFERMERIA Matematica 4 ”
4. OBSTETRICIA Quimica 4
5. MEDICINA VETERINARIA Biologia 3
Psicologia 3
Anatomia Humana 2
6. DERECHO
7. PSICOLOGIA
8. COMUNICACION SOCIAL Aptitud Verbal )
9. SOCIOLOGIA . Aptitud Matemética 4
CIENCIAS DE LA COMUNICACION: Lgn e y
10.EDUCACION INICIAL " tg !t. -

I 11.EDUCACION PRIMARIA Miattria® = 30
12.EDUCACION FISICA Psicologia 3
13.FILOSOFIA, PSICOLOGIA Y CIENCIAS SOCIALES Filosmf?g \ocica 2
14.CIENGIAS HISTORICO, SOCIALES Y GEOGRAFICAS Lneramy g
15.LENGUA Y LITERATURA 3
16.MATEMATICA Y FISICA
17.BIOLOGIA Y QUIMICA

) Aptitud Verbal 4
18.INGENIERIA CIVIL Aptitud Matematica 4
19. ARQUITECTURA Lenguaje 4

i 20.INGENIERIA INDUSTRIAL Matemtica 4 ”
21.INGENIERIA DE SISTEMAS Geometria 3
22. INGENIERIA AGROINDUSTRIAL Trigonometria 3
23. AGRONOMIA Quimica 4

Fisica 4

Aptitud Verbal 4

) Aptitud Matemética 4

24 ECONOMIA Lenguaje 4

W 25.CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS Matemética 4 20
26.CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Historia 4
27.TURISMO Y HOTELERIA Realidad Nacional 3

Economia 4
Psicologia 3

Jr. Dos de Mayo N° 636 — Hudnuco.- Telef. 591074
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IX. PONDERACION DE ASIGNATURAS PARA EL EXAMEN DEL CEPREVAL CICLOS A, By C -2017

Ne PUNTAJE | PONDERACION
AREA CARRERAS PROFESIONALES ASIGNATURAS PREGUNTAS
Aptitud Verbal 20 5 100
Aptitud Matematica 20 5 100
1. MEDICINA HUMANA Lenquaje 0 5 50
2. ODONTOLOGIA Matemética 10 5 50
1 3. ENFERMERIA Quimica 10 7 70
4. OBSTETRICIA Biologia Tl 6 60
5. MEDICINA VETERINARIA
Psicologia 10 6 60
Anatomia Humana 10 7 70
TOTAL 100 560
6. DERECHO
7. PSICOLOGIA
8. COMUNICACION SOCIAL
9. SOCIOLOGIA A Aptitud Verbal 20 5 100
CIENCIAS DE LA EDUCACION: Aptitud Matematica 20 5 100
i I - —
I 12. EDUCACION FISICA m‘;’::"ca 18 3 ?g
13. FILOSOFIA, PSICOLOGIA Y CIENCIAS = = . m
SOCIALES Jeoopa__
14.CIENCIAS HISTORICO, SOCIALES Y Filosofia filogica 10 5 &0
GEOGHAFICAS Literatura 10 7 70
15.LENGUA Y LITERATURA
16.MATEMATICA Y FISICA
17.BIOLOGIA Y QUIMICA
TOTAL 100 560
Antitud Verbal 2 5 100
18.INGENIERIA CIVIL Aptitud Matematica 20 5 100
19. ARQUITECTURA Lenguaje 10 5 50
] 20.INGENIERIA INDUSTRIAL Matematica 10 5 50
21.INGENIERIA DE SISTEMAS Geometria 10 6 60
22.INGENIERIA AGROINDUSTRIAL Trigonometria 10 6 60
23. AGRONOMIA Quimica 10 7 70
Fisica 10 7 70
TOTAL 100 560
Aptitud Verbal 20 5 100
Aptitud Matematica 20 5 100
24, ECONOMIA Lenguaje 10 5 50
W 25.CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS Matemética 10 5 50
26.CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Historia 10 7 70
27. TURISMO Y HOTELERIA Realidad Nagional 10 6 60
Economia 10 7 70
Psicologia 10 6 60
TOTAL 100 560
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