“Aiio de la Universalizacion de la Salud”

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU

LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 1362-2020-UNHEVAL

Cayhuayna, 15 de junio de 2020.

VISTOS, los documentos que se acompafian en ciento treinta y uno (131) folios vy files;
CONSIDERANDO:

Que, mediante el Informe N° 288-2020-UNHEVAL/AL, del 20.MAY.2020, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Legal, emite opinién legal sobre el contrato de los ganadores del Concurso Publico de
Plazas de Jefe de Practica para Contrato para las Facultades de Enfermeria y de Obstetricia de la
UNHEVAL; en atencion a las siguientes consideraciones:

. ANTECEDENTES:

1.1. Que, con Proveido N° 439-2020-UNHEVAL-VRACAD, del 12.FEB.2020, el Vicerrectorado
Académico, remite el expediente administrativo sobre los ganadores del Concurso Publico de
Plazas de Jefe de Practica para Contrato para la Facultad de Enfermeria, con el propésito de
emitir opinién legal.

1.2. Que, por Resolucion N° 030-2020-UNHEVAL-CF-ENF, del 12.FEB.2020, recibido por el correo
electronico institucional, el Consejo de Facultad de la Facultad de Enfermeria, declaré
ganadores del Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica a los profesionales que se
sefalan alli.

1.3. Que, a través del Oficio N° 033-2020-UNHEVAL-DA-FENF, del 11.MAY.2020, recibido por el
correo electronico institucional, la Directora Académica de la Facultad de Enfermeria, informa
a la Decana de la referida Facultad, sobre la situacion de las plazas cubiertas en el Concurso
Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato - Segunda Convocatoria.

1.4. Que, mediante el Oficio N° 069-2020-UNHEVAL-D-FENF, del 12.MAY.2020, recibido por el
correo electrénico institucional, la Decana de la Facultad de Enfermeria, remite al Vicerrector
Académico el documento descrito en el parrafo precedente.

1.5. Que, con Oficio N° 070-2020-UNHEVAL-D-FENF, del 12.MAY.2020, recibido por el correo
electronico institucional, la Decana de la Facultad de Enfermeria, eleva al Rector el precitado
documento descrito en el numeral 1.3.

1.6. Que, por Oficio N° 071-2020-UNHEVAL-D-FENF, recibido por el correo electrénico
institucional, la Decana de la Facultad de Enfermeria, eleva al Rector el precitado documento
descrito en el numeral 1.3.

1.7. Que, a través del Oficio N° 158-2020-UNHEVAL/FOBST-D, del 04.MAY.2020, recibido por el
correo electronico institucional, la Decana de la Facultad de Obstetricia, cursa a la Oficina de
Asesoria Legal, el informe hecho de conocimiento del Rector y Vicerrector Académico.

1.8. Que, con Oficio Virtual N° 07-2020-UNHEVAL-FOBST-DDAcad, la Directora del Departamento
Académico de la Facultad de Obstetricia, remite a la Decana de la Facultad de Obstetricia, la
carga academica reestructurada de los docentes del Semestre 2020 — |.

1.9. Que, el Vicerrectorado Académico remite el expediente administrativo sobre los ganadores del
Concurso Publico de Plazas para Docentes Contratados y Jefe de Practica para Contrato para
la Facultad de Obstetricia, con el propésito de emitir opinién legal.

1.10.Que, a través del Oficio Virtual N° 003-2020-UNHEVAL/FOBST-D, la Decana de la Facultad de
Obstetricia remite a la Oficina de Asesoria Legal el Oficio Virtual N° 07-2020-UNHEVAL-
FOBST-DDAcad.

Il. APRECIACION JURIDICA:

De la propuesta de contratacion de Jefes de Practica de la Facultad de Enfermeria:

2.1 Que, por Resolucién N° 030-2020-UNHEVAL-CF-ENF, de fecha 12 de febrero de 2020, el
Consejo de Facultad de la Facultad de Enfermeria declaré ganadores del Concurso Publico de

Plazas de Jefe de Practica para Contrato a los siguientes profesionales, de acuerdo al siguiente
detalle:
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o | Nombresy - ) : .
N Apellidos Puntaje Tipo/Categoria Asignatura
JEFE DE PRACTICA
Gianny Jefe de Practica . Enf . T ———
1 | Raymunda 65.50 | Tiempo Parcial 20 n.'] e’med“T en ate”|°'°” €
Garay Cabrera Horas Sy aeRiescents
- Jefe de Practica . i
2 :_/:\?gjna Tucto 63.10 Tiempo Parcial o CL:ldda?os_[c_te enfermer‘lta u_an
o} 50 Horss salud familiar y comunitaria
Bavisn Flor Jefe de Practica
3 S 54.80 Tiempo Parcial e Enfermeria basica |
Dionicio Acosta
20 Horas
Dila Rosali J?fe de Pract_lca ¢ Cuidados de enfermeria en
4 Benancio Reyes 60 Tiempo Parcial salud familiar y comunitaria
20 Horas y
. Jefe de Practica
g |Edson  Miail | oes | Tiempo Parcial | e Semiologia
Meza Espinoza
20 Horas

De la propuesta de contratacion de Jefes de Practica de la Facultad de Obstetricia:

2.2 Que, con Resolucién N° 029-2020-UNHEVAL/FOBST-CF, de fecha 29 de abril de 2020, el
Consejo de Facultad de la Facultad de Obstetricia, declaré entre otros, ganadores del Concurso
Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato a los siguientes profesionales, segun el
siguiente detalle:

. | Nombres y | Puntaj . : .
N Apellidos “ Tipo/Categoria Asignatura T
JEFE DE PRACTICA
Diana Nolazco Jefe de Practica Tiempo | e Enfermeria basica y
1 26.55 . i
Bravo Parcial 20 Horas obstétrica
Delci Fiorella Luyo Jefe de Practica Tiempo . ,
2 Marcellini i Parcial 20 Horas * Semiologia general
Angela Jaqueline Jefe de Practica Tiempo ol §exua| y
3 : 28.55 . reproductiva |
Romas Rios Parcial 20 Horas
(Grupo 3,4y 5)
4 Janneth  Miriam 19.00 Jefe de Practica Tiempo s rSeeaI;Jc?d 5exual 3:
Olivas Loarte ' Parcial 20 Horas praductiva
(Grupo 6, 7y 8)
5 \r\ﬂeiS'. Ahaga 56.60 Jefe de Practica Tiempo * gbfs tetnm'a ltial' .
ic on_o e ; Pirelal 20 Heras e En efn'!erla asicay
Castaneda obstétrica
6 Mercedes Yanina 42.97 Jefe de Practica Tiempo * gbfs tetnca'a Ib. :
Gamarra Poma ’ Parcial 20 Horas ° il efmerla P
obstétrica

Del desarrollo de las practicas clinicas y comunitarias:

2.3 Que, al respecto, la Directora Académica de la Facultad de Enfermeria, mediante Oficio N°
033-2020-UNHEVAL-DA-FENF, de fecha 11 de mayo de 2020, informa lo siguiente: “(...), ante
la emergencia surgida y ante la imposibilidad de los estudiantes para asistir a las aulas de Ia
UNHEVAL y en consecuencia las practicas clinicas y comunitarias en los campos hospitalarios
por medidas de seguridad”; motivo por el cual solicita lineas mas adelante que, “(...) las plazas
cubiertas y aprobadas mediante Resolucion N° 030-2020-UNHEVAL-CF-ENF se tengan
pendientes para que puedan ser aprobadas por Consejo Universitario cuando se retome las
clases presenciales con asistencia de alumnos y docentes a la universidad.”

2.4 Que, por su parte, la Directora del Departamento Académico de la Facultad de Obstetricia,
con Oficio Virtual N° 07-2020-UNHEVAL-FOBST-DDAcad, de fecha 11 de mayo
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2.5

de 2020, sobre el asunto en cuestion indica que: “En dicha Carga Académica 2020 - |, figuran
los docentes contratados ganadores de primera y segunda convocatoria 2020 con asignaturas
segun plaza de concurso. (...). No se considera a los JEFES DE PRACTICAS en razon que las
asignaturas a desarrollarse en el afio académico 2020 - |, se dara en forma virtualizada sin
practica alguna sea clinica, comunitaria, etc., y por la situacion de emergencia sanitaria que
estamos atravesando por lo que no habra practica alguna.”

Que, atendiendo a lo sefialado por las Directoras del Departamento Académico de las
Facultades de Enfermeria y Obstetricia, se procede a analizar si los postulantes cumplen con
los requisitos para ser contratados como Jefes de Practicas, y de otro lado, si la contratacion
de los postulantes debe efectuarse una vez sea levantada la emergencia sanitaria.

De la contratacién de los postulantes propuestos como ganadores del Concurso Publico de
Plazas de Jefe de Practica para ser contratados:

2.6

2.8

Que, revisado los files de los postulantes se tiene que los mismos han cumplido con los

requisitos obligatorios exigidos en los articulos 4° y 11° del Reglamento del Concurso Publico

de Plazas de Jefe de Practica para Contrato de la UNHEVAL, que son los siguientes:

Articulo 4°. Para ser declarado apto, el postulante a Jefe de Practica, debe cumplir con los

siguientes requisitos:

a) Tener Grado Académico de Bachiller.

b) Tener Titulo Profesional conferido por una universidad.

c) Constancia de habilitacion vigente para el ejercicio profesional, expedido por el Colegio
Profesional respectivo, la cual se adjuntara en el Folder A, en caso de que no se pueda
visualizar en la pagina web del Colegio Profesional.

Articulo 11°. Son requisitos para postular al Concurso Publico para Contrato de Jefe de

Practica en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, los siguientes:

a) Presentar la solicitud de postulacion al Concurso Publico, dirigido al sefior Decano de la
Facultad, indicando con claridad la plaza a la que postula, la Escuela Profesional y la
Facultad respectiva.

b) Llenar la ficha de inscripcion.

c) Presentar declaracién jurada de no estar inmerso en incompatibilidad de parentesco de
acuerdo a la Ley de nepotismo y su reglamento, el cual se adjuntara en el folder A.

Que, igualmente, verificado los antecedentes se tiene que los postulantes no se encuentran

registrados en el Registro de Inhabilitados por la Contraloria General de la Republica; por lo

tanto, no se encontrarian en ninguna causal de impedimento para concursar establecidos en el
articulo 12° del referido Reglamento, que son:

a) El postulante que presenté documentos falsos o adulterados en concursos anteriores de la
UNHEVAL.

b) El docente separado por medida disciplinaria en su universidad de origen.

c) Por haber abandonado la catedra en los Ultimos cinco (05) afios en la UNHEVAL.

d) Los familiares dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad de los
miembros del Consejo Universitario y del Consejo de Facultad (en este Ultimo caso esta
referido a la Facultad a la que postula, siendo responsabilidad del postulante la verificacion
de este supuesto).

e) Los postulantes que se encuentren registrados en el Registro de Inhabilitados por
Contraloria General de la Republica.

f) El postulante que incurre en otras causales establecidas por ley especial, que le impidan
trabajar en una institucién publica.

Que, en este contexto, se tiene que revisado los files de los postulantes, se aprecia que
cumplen con todos los requisitos exigidos en el Reglamento y en la Guia de Presentacion; y
siendo que los postulantes pasan el puntaje minimo exigido en el articulo 32° del Reglamento
del Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato de la UNHEVAL, referido a
los aspectos internos y externos, debiendo precisarse que no se ha realizado una revisién
minuciosa de los files, ello debido a la declaratoria del estado de emergencia a nivel nacional
en el marco de la emergencia sanitaria que afronta el Pert a causa de la propagacién del

COVID 19 decretada mediante Decreto Supremo N° 044-2020, y que dispuso el aislamiento
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2.9

social obligatorio (cuarentena), prorrogado con el Decreto Supremo N° 051-2020-PCM, por el
termino de 14 dias calendario, a partir del 13 de abril hasta el 26 de abril de 2020, y ampliado
mediante el Decreto Supremo N° 064-2020-PCM, a partir del 27 de abril al 10 de mayo de
2020, y prorrogado con Decreto Supremo N° 083-2020-PCM, a partir del 11 de mayo hasta el
domingo 24 de mayo de 2020, corresponde que se les contrate a los profesionales propuestos
para las Facultades de Enfermeria y Obstetricia, desde el 04 de mayo al 30 de agosto de
2020, de acuerdo al Calendario Académico Actualizado 2020 de la UNHEVAL, aprobado con
Resolucién Rectoral N° 0337-2020-UNHEVAL, de fecha 31 de marzo de 2020.

Que, sin embargo, y tal como afirman las Directoras del Departamento Académico de las
Facultades de Enfermeria y Obstetricia, debido al Estado de Emergencia Nacional, decretada
por el Gobierno Nacional a partir del 15 de marzo hasta la fecha hasta el momento, no existen
las condiciones para que los profesionales ganadores del Concurso Publico de Plazas de Jefe
de Practica puedan desarrollar las asignaturas asignadas dada la imposibilidad de los
estudiantes de asistir a las aulas para recibir las practicas clinicas, y en igual medida a las
practicas comunitarias en los campos hospitalarios,

2.10 Que, en este orden de ideas, dada las condiciones descritas, se sugiere que el Consejo

Universitario, en virtud a lo dispuesto en el articulo 155° del Reglamento General de Ia
UNHEVAL, aprobado con Resolucién Consejo Universitario N° 2547-2018-UNHEVAL, que
establece que el Consejo Universitario tiene entre otras atribuciones, la de: “)) Nombrar,
contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso, de las
respectivas unidades académicas concernidas”; suspenda la contratacion de los ganadores del
Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato para las Facultades de
Enfermeria y Obstetricia, hasta el reinicio de las clases presenciales o semipresenciales; una
vez se reinicien las clases presenciales o semipresenciales, los Directores de Departamento
Académico de las Facultades de Enfermeria y de Obstetricia, emitan informe sobre si existe o
no la necesidad de contratar a los Jefes de Practica que resultaron ganadores del Concurso
Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato: en caso, exista la necesidad la Oficina de
Planificacién y Presupuesto debera emitir informe de la existencia o no de presupuesto para el
pago a los profesionales propuestos como ganadores del Concurso Publico de Plazas de Jefe
de Practica para Contrato.

lll. OPINION: Que, se REMITA el presente expediente administrativo al Consejo Universitario, a efectos
de que este 6rgano colegiado resuelva: Que, se SUSPENDA la contratacion de los ganadores del
Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato para las Facultades de Enfermeria y
Obstetricia, hasta el reinicio de las clases presenciales o semipresenciales. Que, los Directores de
Departamento Académico de las Facultades de Enfermeria y Obstetricia al reinicio de las clases
presenciales o semipresenciales emitan informe sobre si existe o no la necesidad de contratar a los
Jefes de Practica que resultaron ganadores del Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica
para Contrato; en caso, exista la necesidad la Oficina de Planificacion y Presupuesto debera emitir
informe de la existencia o no de presupuesto para el pago a los profesionales propuestos como
ganadores del Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato;

Que, en la sesion ordinaria N° 41 de Consejo Universitario, del 20.MAY.2020, estando de

acuerdo con los fundamentos expuestos en el informe legal, el pleno acordé suspender la contratacion

de los ganadores del Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato para las Facultades
de Enfermeria y Obstetricia, hasta el reinicio de las clases presenciales o semipresenciales;
disponiendo que los Directores de Departamento Académico de Enfermeria y de Obstetricia, al reinicio
de las clases presenciales o semipresenciales, emitan un informe sobre si existe o no la necesidad de
contratar a los Jefes de Practica que resultaron ganadores del Concurso Publico de Plazas de Jefe de
Practica para Contrato 2020; en caso, exista la necesidad la Oficina de Planificacion y Presupuesto
debera emitir informe de la existencia o no de presupuesto para el pago a los profesionales propuestos
como ganadores del Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato:

Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 0338-2020-UNHEVAL-

CU/R, para que se emita la resolucién correspondiente:
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Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el

Estatuto y el Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del
26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acredité, a partir del 02.SET.2016
hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccién: por la Resolucién N° 2780-2016-
SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvid proceder a la inscripcién de las firmas de las
autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y
Escuelas de Educacién Superior de la SUNEDU:
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RESUELVE:

SUSPENDER la contratacion de los ganadores del Concurso Pblico de Plazas de Jefe de Practica
para Contrato para las Facultades de Enfermeria y Obstetricia, hasta el reinicio de las clases
presenciales o semipresenciales; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

DISPONER que los Directores de Departamento Académico de Enfermeria y de Obstetricia, al
reinicio de las clases presenciales o semipresenciales, emitan un informe sobre si existe o no la
necesidad de contratar a los Jefes de Practica que resultaron ganadores del Concurso Publico de
Plazas de Jefe de Practica para Contrato 2020; en caso, exista la necesidad la Oficina de
Planificacion y Presupuesto debera emitir informe de la existencia o no de presupuesto para el pago
alos profesionales propuestos como ganadores del Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica
para Contrato; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

DISPONER que los Decanatos de la Facultad de Enfermeria y de Obstetricia adopten las acciones
correspondientes para dar a conocer la presente resolucién, a cada uno de los profesionales
ganadores del Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato para las Facultades
de Enfermeria y Obstetricia.

DAR A CONOCER la presente Resolucion a los érganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

.....

do M. OSTOS MIRAVAL
RECTOR
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