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Cayhuayna, 04 de marzo de 2021.
VISTOS, los documentos que se acompafan en catorce (14) folios;

CONSIDERANDO:

Que el inciso ee), del Art. 567° del Reglamento General de la UNHEVAL, aprobado con Ia Resolucion
Consejo Universitario N° 2547-2018-UNHEVAL, referido a los derechos de los estudiantes, sefiala: “los
alumnos de alto rendimiento académico, egresados con promedios ponderados tiene el derecho de
acogerse a los beneficios que se establezcan en el reglamento respectivo o por disposicién del Consejo
Universitario”; asimismo, el inciso hh) del mismo articulado, establece: “las exoneraciones de pago de
bachiller y titulo profesional, de acuerdo al reglamento respectivo, el mismo que no incluye el costo de
caligrafiado ni diploma’;

Que, mediante Solicitud de fecha 12.FEB.2021, la egresada DEYLLY SAMERSS ARACELLY
MALPARTIDA OBLITAS, de la carrera profesional de Ciencias Administrativas, pide la exoneracion de
pago por derecho de Grado de Bachiller y de Titulo Profesional, por tener la condicion de alumno
ponderado, al haber obtenido el promedio ponderado acumulado de 15.04;

Que, con el Informe N° 005-2021-UNHEVAL-DAAIUPA-J, del 22.FEB.2021, el Jefe de la Unidad de
Procesos Académicos informa, de acuerdo al Art. 15°del Reglamento de Beneficios para Estudiantes y
Egresados de Alto Rendimiento Académico, Egresados con Promedios Ponderados y los que se Acogen
a Determinadas Leyes de la UNHEVAL, que la estudiante DEYLLY SAMERSS ARACELLY MALPARTIDA
OBLITAS, ha ingresado a la carrera profesional de Ciencias Administrativas en el afio 2016 y ha egresado
el afio 2020, teniendo la situacion académico de invicto, con promedio acumulado de 15.04; por lo que,
opina gue si procede otorgarle los beneficios que ha solicitado;,

Que el Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, mediante correo institucional, remite el Informe N° 066-
2021-UNHEVAL/AL-LVEA, de fecha 27.FEB.2021, del Técnico Administrativo, quien, en atencion a los
documentos precedentes y al articulo 9° del Reglamento de Beneficios para los Estudiantes de Alto
Rendimiento Acad::mico, Egresados con Promedios Ponderados y los que se Acogen a Determinadas
Leyes, aprobado con Resolucion N° 0449-2008-UNHEVAL-CU, que prescribe: “DE LOS EGRESADOS
CON PROMEDIOS PONDERADOS: Los beneficios que reciben son los egresados que obtuvieron el
promedio ponderado de catorce (14.00) o més y tener la condicién de alumno invicto durante sus estudios,
segun el Plan de Estudios que exige la Escuela Profesional, son: a. Exoneracién del pago por concepto
del Grado Académico de Bachiller a excepcion del caligrafiado y diploma, b. Exoneracion del pago por
concepto de Titulo Profesional a excepcion del caligrafiado y diploma.(...)", OPINA que, de la revision de
la documentacion del egresado, se observa que ha obtenido promedio ponderado mayor a 14, por lo que,
su peticion se subsume 2 los alcances del inciso ee), del Art. 567° del Reglamento General de la
UNHEVAL, esto es por haber egresado con promedios ponderados; sin embargo, dicha disposicion
también es genérica al momento de establecer las exoneraciones, por ende, sé le debera de exonerar €l
pago por derecho de grado de bachiller y de titulo profesional, a excepcion del pago del caligrafiado y
diploma; precisando que se asume esta posicion toda vez queé no se puede desmerecer el esfuerzo
académico de los alumnos Qque, al concluir su carrera hayan obtenido un promedio ponderado,
consecuentemente, se debe retribuir dicho esfuerzo académico. Por otro lado, opina que se recomiende a
la Direccion de Asuntos ¥ Servicios Académicos de actualizar el Reglamento de Beneficios para los
Estudiantes de Alto Rendimiento Académico, Egresados con Promedio Ponderado y los que se Acogen a

-|| Determinadas Leyes, toda vez la que se viene aplicando data del afio 2008, y a la fecha se vienen

actualizando normativamente el sistema educativo en las Universidades de todo el Peru. Finalmente,
opina, en cuanto al ente que debe emitir pronunciamiento respecto a las peticiones de exoneracion por
derecho de grado de bachiller y de titulo profesional, por haber obtenido promedio ponderado, no S€
advierte de los documentos normativos la dependencia especifica que deba emitir pronunciamiento en
dichos casos, por ende, en aplicacién de los alcances del inciso u), del Articulo 155° del Reglamento
General de la UNHEVAL, corresponde al Consejo Universitario, emitir pronunciamiento respecto a dichas
peticiones; ahora bien, atendiendo al interés superior del estudiante, el Rector, en aplicacion de los
alcances del inciso dd), del Art. 171° del Reglamento General de la UNHEVAL, debera disponer la emision
del acis administrativo rnrrasnondiente, con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario;
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Que el Rector, estando a la opinién legal favorable, remite el caso a Secretaria General, con el
Proveido Digital N° 0652-2021-R/UNHEVAL, para que se emita la resolucion correspondiente; CON
CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; Y,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el
Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016,
del Comite Electoral Universitario, que proclamé y acredité, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01 .SET.2021,
a los representantes de la Alta Direccion; por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del
14.0CT.2016, que resolvio proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en
el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la
SUNEDU; y por la Resolucion Consejo Universitaria N° 0287-2021-UNHEVAL, del 22.ENE.2021, que
designé a la Lic. Ninfa Yolanda Torres Munguia, como Secretaria General, del 01 de febrero al 09 de mayo
de 2021;

SE RESUELVE:

19 EXONERAR ¢! PACC PCR DERECHC de GRADC DE BACHILLER y de TITULO PROFESIONAL, a
favor de la egresada DEYLLY SAMERSS ARACELLY MALPARTIDA OBLITAS, de la carrera
profesional de Ciencias Administrativas, de la EP del mismo nombre, de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Turismo de la UNHEVAL, por haber obtenido promedio ponderado mayor a 14 puntos;
exoneracion que NO INCLUYE el costo del diploma y del caligrafiado; disponiéndose que dicho
beneficio tendran una vigencia maxima de dieciocho (18) meses, contados a partir de la presente
Resolucion; ello en mérito al Art. 10° del Reglamento de Beneficios para los Estudiantes de Alto
Rendimiento Académico, Egresados con Promedios Ponderados y los que se Acogen a Determinadas
Leyes; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

2> ENCOMENDAR a la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos a actualizar el Reglamento de
Beneficios para los Estudiantes de Alto Rendimiento Académico, Egresados con Promedios
Ponderados y los que se Acogen a Determinadas Leyes, aprobado con la Resolucién N° 0449-2008-
UNHEVAL-CU, por cuanto dicho Reglamento data del afio 2008; po- lo expuesto en los considerandos
precedentes

3° DISPONER que la Direccion General de Administracién, la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos y
los demas organos internos, adopten las acciones complementarias.

4° DAR A CONOCER esta Resolucion a los 6rganos competentes y a la interesada.

Registrese, comuniquese y archivese.
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