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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO

N°2011-2019-UNHEVAL

Cayhuayna, 08 de mayo de 2019.

Vistos los documentos que se acompafian en diez (10) folios, mas 02 propuestas de
reglamentos;

CONSIDERANDO:

Que mediante la resolucién Consejo Universitario N° 0304-2019-UNHEVAL, de fecha
09.ENE.2019, se conformd la COMISION ESPECIAL ENCARGADA DE REVISAR LA
PROPUESTA DEL REGLAMENTO INTERNO DE SERVIDORES CIVILES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO Y DEL REGLAMENTO
INTERNO DE TRABAJO DE LA UNHEVAL; integrada por los siguientes profesionales: CPC.
Carmela Llanos Melgarejo, Presidenta; y por los miembros Abog. Abigail Arasa Chiang Rios,
CPC. Miria Retuerto Arrieta, Dr. Amancio Rodolfo Valdiviezo Echevarria, Lic. Humberto
Riquelme Luna y Lic. Marlitt L. Davila Espinoza;

Que la Presidenta de la Comision referida en el primer considerando, mediante Oficio
N°® 209-2019-UNHEVAL/OPyP-D, del 01.ABR.2019, dirigido al Rectorado, manifiesta que
desde el mes de febrero de 2019 la Abog. Abigail Arasa Chiang, miembro de dicha comisién,
ya no labora en la UNHEVAL, y la CPC. Miria Retuerto Arrieta, también miembro de dicha
comision, ya no ocupa el cargo de Jefe de la Unidad de Recursos Humanos; por lo que solicita
la reconformacion de la Comisién designando al profesional que reemplazara a la Abog.
Abigail Arasa Chiang y definir si la CPC. Miria Retuerto seguira integrando la Comisién;

Que en la sesion ordinaria N° 30 de Consejo Universitario, del 29.ABR.2019, revisado
la documentacién y considerando que la actual Jefe de Recursos Humanos ostenta el titulo
de abogada, el pleno acordé reconformar la Comision Especial Encargada de Revisar la
Propuesta del Reglamento Interno de Servidores Civiles y del Reglamento Interno de Trabajo
de la UNHEVAL, debiendo estar conformada por los siguientes profesionales:

CPC Carmela Llanos Melgarejo; PRESIDENTA.

Abog. Flor de Maria Tucto Tarazona, Jefe de Recursos Humanos, Miembro
Dr. Amancio Rodolfo Valdivieso Echevarria, Miembro

Lic. Humberto Riquelme Luna, Miembro

Lic. Marlitt L. Davila Espinoza, en representacion del personal administrativo,
Miembro;

SNANENENEN

. Que el Rector remite el presente caso a Secretaria General, con Proveido N° 0498-
y 2019-UNHEVAL-CU/R, para la emision de la resolucion correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por
el Estatuto y el Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucién N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del
26.AG0O.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acreditd, a partir del
02.8ET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion y por la
Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvié proceder a la
inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de
Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educaciéon Superior de la SUNEDU y
por la Resolucién Rectoral N° 0491-2019-UNHEVAL, que encarga las funciones de Rector al
Dr. Javier Gonzalo Lopez y Morales, Vicerrector de Investigacion, del 08 al 10 de mayo de
2019

SE RESUELVE:

1°>.RECONFORMAR la COMISION ESPECIAL ENCARGADA DE REVISAR LA
PROPUESTA DEL REGLAMENTO INTERNO DE SERVIDORES CIVILES Y DEL
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO DE LA UNHEVAL, debiendo estar conformada
por los siguientes profesionales; por lo expuesto en los considerandos precedentes:

» CPC Carmela Llanos Melgarejo; PRESIDENTA.
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Abog. Flor de Maria Tucto Tarazona, Jefe de Recursos Humanos, Miembro
Dr. Amancio Rodolfo Valdivieso Echevarria, Miembro
Lic. Humberto Riquelme Luna, Miembro

Lic. Marlitt L. Davila Espinoza, en representacién del personal administrativo,
Miembro.
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2°.REMITIR la propuesta del Reglamento Interno de Servidores Civiles y del Reglamento
Interno de Trabajo de la UNHEVAL a la Comisidon Especial Encargada de Revisar la
Propuesta del Reglamento Interno de Servidores Civiles y Del Reglamento Interno de
Trabajo de la UNHEVAL, para que proceda conforme a sus atribuciones.

3°.DAR A CONOCER la presente Resolucion a los érganos competentes y a los interesados.
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