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UNI VERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
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SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 743-2022-UNHEVAL

Cayhuayna, 10 de Marzo de 2022.

VISTOS, los documentos que se acompafian en nueve (09) folios, asi como los archivos digitales
recibidos en el correo institucional,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert establece que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, el numeral 59.7, del Articulo 59 de la Ley Universitaria 30220, establece: “El Consejo Universitario
tiene las siguientes atribuciones: nombrar, contratar, ratificar, promover y remover. a los docentes, a propuesta de
las respectivas unidades académicas concemidas’, el mismo que es concordante con lo establecido en el Articulo
107° Inciso ) del Estatuto de la UNHEVAL,; asimismo, el articulo 245° de la norma legal precisada sefiala: ‘La
contratacion de personal docente de la UNHEVAL, se realizara por el Consejo Universitario, previa propuesta y
aprobacién de la Facultad respectiva. Los requisitos, el procedimiento, la calificacién y condiciones seran
establecidos por el Reglamento respectivo”,

Que, con la Resolucion Consejo Universitario N° 1284-2021-UNHEVAL, dei 31.DIC.2021, se
aprobd el Reglamento del Concurso Publico Virtual de Plazas para Docentes Contratados de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco; y el Reglamento del Concurso Publico Virtual de Plazas para Jefes de
Practica Contratados de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco;

Que, mediante el numeral 3° de la parte resolutiva de la Resolucién Consejo Universitario N° 0426-2022-
UNHEVAL, 31.ENE.2022, se aprobé el Cronograma de Concurso Publico Virtual de Plazas Docentes y Jefes de
Préctica para Contrato 2022 para la Unheval, Sequnda Convocatona, y de Jefes de Practica para el Colegio Nacional
de Aplicacion;,

Que, asimismo, con la Resolucion Rectoral N° 104-2022-UNHEVAL, del 04.FEB.2022, se resolvid, con
cargo a dar cuenta al Consejo Universitario, aprobar el Cuadro de Plazas para el Concurso Publico Virtual de Plazas
Docentes y Jefes de Préctica para Contrato 2022 para la Unheval, Sequnda Convocatoria, y de Jefes de Préctica
para el Colegio Nacional de Aplicacion, Unheval - 2022, convocado de acuerdo al Cronograma aprobado con la
Resolucion Consejo Universitario N° 0426-2022-UNHEVAL, 31.ENE.2022; cuyas plazas figuran en los anexos
adjuntos y que forman parte integrante de dicha Resolucién;

Que el Decano de la Facultad de Economia, mediante Oficio N° 056-2022-UNHEVAL-FE-D, del
8.FEB.2022, dirigido a la Vicerrectora Académica, remite para su aprobacion la Resolucion N° 039-2022-
=1l UNHEVAL-FE-CF, del 25.FEB.2022, que aprobd, por acuerdo del Consejo de Facultad, las Actas de la Comision

i Evaluadora del Concurso Publico Virtual de Plazas para Docente Contratados — Segunda Convocatoria 2022 de la
Facultad de Economia, con la que se declard al ganador de la plaza para los semestres | y lI; por lo que, remite la
propuesta de contrato del profesional ganador, cuyos detalles se precisan en dicha Resolucion;

Que la Vicerrectora Académica, con la Elevacion Digital N° 087.2022 . VRAcad.UNHEVAL, del 28.FEB.2022,
dirigido al Rector, remite con opinion favorable el expediente del considerando anterior para ser visto por el Consejo
Universitario;

Que, dado cuenta en la sesién ordinaria N° 06 de Consejo Universitario, del 28.FEB.2022, en mérito al
literal j) del articulo 107° y el literal a) del articulo 118° del Estatuto de la UNHEVAL; sin observaciones y con opinién

favorable de la Vicerrectora Académica, el pleno acordé aprobar el contrato del profesional que figura en la parte
Q\resolutiva de la presente Resolucion para la Escuela Profesional de Economia, ganador del Concurso Piblico
Virtual de Plazas para Docentes y Jefes de Practica Contratados 2022, seaunda convocatoria, propuesto por la
Facultad de Economia, con ta Resolucion N° 0039-2022-UNHEVAL/FE-CF, de acuerdo a los detalles que se precisan
an la parte resolutiva de la presente Resolucion; con cargo a la Genérica de Gastos 2.1 Personal y Obligaciones
. =bciales de la Fuente de Financiamiento, Recursos Ordinarios, con cargo a la Cadena Presupuestal 0019 0066
=5000784 5005857 EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA; precisando que en caso de surgir cualquier
\% &esfinanciamiento de las partidas, se cubrira el financiamiento con la Fuente de Financiamiento Recursos
\i”ﬂt@““/’ Directamente Recaudados y/o Recursos Ordinarios, bajo la modalidad de locacién de servicios, en mérito a lo
== sefalado en el sexto considerando de la Resolucion Rectoral N° 0024-2022-UNHEVAL;
Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N°® 0128-2022-UNHEVAL-CU/R, para
que se emita la resolucién correspondiente; y,
Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el
Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del
09.AG0.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2021
hasta el 01.SET.2026, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco; asimismo,
teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos
de la SUNEDU, a través del cual se informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL;
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SE RESUELVE:

1° APROBAR el CONTRATO del siguiente profesional para la Escuela Profesional de Economia, ganador del
Concurso Publico Virtua! de Plazas para Docentes y Jefes de Practica Contratados 2022, segunda convocatoria,
propuesto por la Facultad de Economia, con la Resolucion N° 0039-2022-UNHEVAL/FE-CF, de acuerdo a los
detalles que a continuacién se mencionan; con cargo a la Genérica de Gastos 2.1 Personal y Obligaciones
Sociales de la Fuente de Financiamiento, Recursos Ordinarios, con cargo a la Cadena Presupuestal 0019 0066
3000784 5005857 EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA; precisando que en caso de surgir cualquier
desfinanciamiento de las partidas, se cubrird el financiamiento con la Fuente de Financiamiento Recursos
Directamente Recaudados y/o Recursos Ordinarios, bajo la modalidad de locacion de servicios, en mérito a lo
sefialado en el sexto considerando de la Resolucién Rectoral N° 0024-2022-UNHEVAL; por lo expuesto en los
considerandos precedentes:

Carga Académica
Periodo de
Dacents Categoria Contrato AsignaturalMédulo/Proyecto SEM | AT | HP | Total

Formativo
Informética para Economistas (G1) I 3 0 3

Del 04 de abiril al T n
Yoel Eduardo. DCB3 31 de diciembre de Info_rfnatuca para Economls.tas (G2) 3 0 3
Alcedo Benancio 2022 Politicas y Programas Sociales (G1) [} 2 2 4
Taller de Presupuesto Publico (G1) 2 2 4

2° REMITIR los files digitales del profesional contratado con el numeral precedente, a la Unidad Funcional de
Escalafén y Control para que proceda conforme a sus atribuciones.

3° ENCOMENDAR al Decanato de la Facultad de Economia, de disponer la NOTIFICACION de la presente
Resolucion a los profesionales contratados, debiendo remitir el cargo de notificacién a Secretaria General para
que forma parte de la presente Resolucion.

4° DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, el Decanato de la Facuitad
de Economia, la Direccién del Departamento Académico y la Direccion de la Escuela Profesional respectiva, la
Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, la Direccion General de Administracion, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, la Unidad de Recursos Humanos y las unidades organicas y unidades funcionales
competentes adopten las acciones complementarias de acuerdo a sus atribuciones; por lo expuesto en los
considerandos de la presente Resolucién.

5° DAR A CONOCER esta Resolucion a los 6rganos competentes.
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