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: los documenios que se acompatian en diez {10) folios: ng;___Firmg

ién del Consejo Directivo N° 010-2016-SUNEDU/CD. de fecha 05.FEB.2016. d= la
Superintendencia  resolvid: Articulo 1° Disponer como medida preventiva a la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan. el desconccimiento del sefior Guiilermo Augusto Bocangel Weydert, como Rector de la Universidad
Nacional Hermulio Valdizan: y. al seflor Lorenzo Pasquel Loarte como Vicerrecior Académico. con mandatos, vencidos
al 0L.ENE.2016. para eizctos de todos los procedimientos administrativos. regiztros. bases de datos y toda adecuacién
que se Heve a cabo anie la Superintendencia nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU). Articulo 2°: La
presente resolucién estard vigente hasta que se designe a las nuevas autoridades correspondientes. Articulo 3°: Requerir
a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan que: a) Designe, en el més breve plazo, a las nuevas autoridades
crrespondientes: y b) Culmine con el proceso de adecuacion de gobierno. dispuesto en la Ley N° 30220, Ley
hersitaria vy la Resolucion N® 002-2015-SUNEDU/CD. dal Consejo Directivo, que aprueba la Guia para ia
Adecuacion de Gobierno de las Universidades Publicas al amparc de la Primera Disposicion Complementaria
Transitoria de la Lev N® 30220, de acuerdo a lo resuzlto por la autoridad iudicial comrespundiente;

Que, medianie Resolucién N°® 0001-2016-UNHEVAL AE, de fecha 15.FEB.2G16, se DECLARA it vacuncia
mssg el carge de Rector del Dr: Guillermo Augusto Bocangel Wevdert, v la vacancia del caigo de Ficerrector dcadémico
/// h';_?fg HC}&&\/ Or Lorenzo Pusquel Loarte, de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, con mandatos vencido al 01 de enero

: lf@ 2016, se resuelve ENCARGAR INTERINAMENTE EL CARGO DE RECTOR «l Doctor David Alcides Maguera
w pror ser el docenie mds antiguo en la categortu de Principal  de {o UNHEVAL, de acuerdo ai informe
sopiafonario de la Oficina de Personal, a partir del 15 de febrero de 2016 hasta la eleccion del Rector de acuerdo a lo
fablecido por la ley Universitaria N® 30220. ENCARGAR INTERINAMENTE EL CARGO DE JICERRECTOR
ICADEMICC «l Doctor Marco Antonio Fillavicencio Cabrera docente Frincipal v miembro de lo dsamblea
Estatutaria de le UNHEVAL, a partir del 15.FEB.2016 hasta la eleccion del Vice Rector Académico de acuerdo alo
cstablecido por la ley Universitana N° 30220. ENC4RGAR INTERINAMENTE EI CARGO DE V'ICERRECTOR DE
INVESTIGACION a la Doctora Mélida Sura Rivero Lazo docente Principal v miembiro de la Asambiea Estaiutaric de
fw UNHEVATL, a partir del 15 de febrero de 2016 hasta la eleccién del Vice Rector de Investigacién de acuerdo « lo
establecido por la ley Universitaria N° 30220;

Que. mediante Resclucién N° 161-2016-SUNEDU-15-15.02 de fecha 24.FEB.2016 v la Resolucidn N© 239 .
2016-SUNEDU-15-15-C2 de fecha 03 MAR.2016. emilida por la Unidad de Registro de Grados y Tidos de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria procede a la inscripeion de la firma del seiior Dr,
David Alcides MAQUERA LUPACA como Rector Interine; Dr. Marco Autonio VILLAVICENCIO CARRERA,
como Vicerrector dcadémico interino; y la Dra. Mélida Sura RIVERC 147 O, como Vicerrectora de Investigacion
intering de la UNHEVAL; en el Registro de Firmas de las Autoridades Universitarias Interinas de la UNHEVA L. para
fectos de todos los procedimientos administrativos. registros, base de datos. v toda actuacién gue se ileve a cabo ante
3, SUNEDU;

Que la Resolucion N? 0468-2016-UNHEVAL-CUL de fecha 20.ABR.20161, dispuso:
ELEVAR ala Asamblea Estarmaria de la Universidad Nacienal Hermilic Valdizén de Hoanuco la renunci
de Vicerrector Académico Interino de la UNHEVAL formulada por el Di Marco datonio Villavicencio
ENCARGAR. a partir de! 20.ABR.2016. las funcicnes de Vicerrector Acadénico Interino a la Dig
Rivero Lazo, Vicervectora de Investigacin literina. para garantizar ! normal funcionamiento acads
gobiemo de la UNHEVAL en tanto se pronuncie la Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL:

Que la Decana Interina de ia Faculiad de Psicologia. mediante Oficio N° 052-2016-UNHEVAL.F
fecha 1R.ABR.20OV6. remite al Diector de Cooperacién Téenmica Internacional. el Convenis
interinstitucional enire ¢! Hospital i
Universidad Nacional Hermilio Va
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
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SECRETARIA GENERAL

L HiResolicion N°GI326 -2016-UNHEVAL-CUL -2~

Que el Rector Interine mediante Proveido N® 0545-2016-UNHEVAL-CULRI, remite el presente caso
Secretaria General para que se emita la resolucion correspondiente:

Estande a las atribuciones conferidas al Rector Interino, por la Ley Universitaria N° 30220: al segundo
numeral de la parte resolutiva de la Resolucion 0001-2016-UNHEVAL-AE. al articulo primero de la Resolucién N°
161-2016-SUNEDU-15-15.02: y a lo dispuesto en la Resolucion N° 0390-2016-UNHEVAL-CUIL que encarga las
funciones de Rector Interino de la Universidad Nacional Hermilio Vaidizdan de Hudnuco a la Dra. Mélida Sara
RIVERC LAZO, Vicerrectora Academica Intering Encargade v Vicerrectora de Investigucion Interinu, por el dia
10.JUN.2016;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR el Convenio Especifico Interinstitucional entre el Hospital Regional Hermilio Valdizdn
Medrano y la Facuitad de Psicologia de la Universidad Nacional Hermilio Valdizén, que tiene como
objetivo general normar lu coordinacion entre el Hospital y la Facultud, para el mejoramiento de la
prestacion de servicios de salud, la adecuada formacion y capacitacion en salud, orientados a la
atencion de problemas prioritarios de salud de la poblucion, acorde con la politica v planes de
desarrollo del Ministerio de Salud; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucidn.

2°. DISPONER que la Direccion de Cooperacion Técnica Internacional adopte las acciones
correspondientes para que dicho documento sea firmado por ambas partes.

3% DAR A CONOCER a conocer la presente Resolucidn a los 6rganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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CONVENIO ESPECIFICO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL HOSPITAL REGIONAL ~n 0 5 ﬂ q
HERMILIO VALDIZAN MEDRANO Y LA FACULTAD DE PSICOLOGIA DE LA v ot
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN.

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Practicas de Pre Grado,
que celebran de una parte el Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano, con domicilio legal
en la Jr. Hermilio Valdiza N°900-909, representado por su Director Ejecutivo, Med. Ped. Esly V.
Anderson Motta, identificado con DNI N°22771427, quien en adelante se denominars El
Hospital, y de otra parte el Dr. David Alcides Maquera Lupaca, Rector Interino de Ia
Universidad Nacional Hermilio Valdizan, identificado con DNI N°22423226, y la Facultad de
Psicologia de la Universidad Nacional "Hermilio Valdizan”, con domicilio legal Av. Universitaria
N° 601-607-Pilico Marca - Huanuco, representada por su Decana Interina, Mg. Jeanette
Mendoza Loli, identificada con DNI N°22474248, quien en adelante se lamara ‘LA
FACULTAD" en los términos y condiciones siguientes:

ANTECEDENTES:

Ei presente convenio especifico tiene por finalidad precisar los alcances, criterios y condiciones
para la realizacion de Practicas Pre Profesionales de los alumnos de la Facultad de Psicologia
de la UNHEVAL, en EL HOSPITAL, asi como el apoyo en actividades de Extension
Universitaria y Proyeccion Social por LA FACULTAD, bajo los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA:LAS PARTES

EL HOSPITAL, es una Institucion Publica de atencién general y especializada con el propésito
de elevar el nivel de salud fisico y mental de la poblacion, asimismo, tiene interés de contribuir
a la mejor formacion de los profesionales de las Ciencias de la Salud, por lo que proporciona
las facilidades de acceso a los diversos servicios de su competencia.

LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO - FACULTAD DE
PSICOLOGIA: Es una Unidad Educacional dedicada a la ensefianza superior y la investigacion
que tiene como mision la creacion vy la difusion del conocimiento, la formacion de profesionales
& con nivel de excelencia en el campo de la Psicologia, la investigacion para la prestacion de
; '\J@\_ servicios con nivel de excelencia, en la creacion de espacios de discusion y de generacién de

“Ne -
\&;|Propuestas para la solucion de problemas de salud mental.

i

1 LC9AL -55'
@/CLAUSULA SEGUNDA: MARCO LEGAL

Constitucion Politica del Perd, 1993

Decreto Legislativo N°560 Ley del Poder Ejecutivo

Ley N°24657 Ley Organica del Ministerio de Salud

D.S. N°014-2002- SA Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud.

Ley General de Salud N°26842

R.M. N°546-86-SA/DM, Norma de Bases de Cooperacion Docente Asistencial entre el

MINSA y las Universidades que tienen Programas Académicos de Ciencias de la Salud

+ Ley Universitaria N°30220

*+ Decreto Supremo N°026 de creacién de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

* Resolucion N° 0593-2006-UNHEVAL-CU, Cayhuayna 09 Marzo 2006. Convenio Marco de
Cooperacion Docente Asistencial entre el Ministerio de Salud, Gobierno Regional Huanuco y
la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco

* R. M.N. N°1954-2002-SA/DM  Procedimiento de Aprobacién  de Convenios de

Colaboracion.
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CLAUSULA TERCERA:

3.1. OBJETIVO GENERAL

Normar la coordinacion entre EL HOSPITAL y la FACULTAD, para el mejoramiento de la
prestacion de servicios de salud, la adecuada formacion y capacitacion del futuro profesional
de la Facultad de Psicologia, en el desarrollo de la investigacién en salud, orientados a la
atencion de problemas prioritarios de salud de la poblacién, acorde con la politica y planes de
desarrollo del Ministerio de Salud.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Establecer las bases de cooperacién entre LA FACULTAD y EL HOSPITAL y otras
afines que contribuyan a la formacién, adiestramiento, actualizacién y competencia en
Psicologia, con el fin de coadyuvar el logro de los objetivos y propésito de ambas
instituciones.

* Desarrollar el intercambio cientifico y tecnolégico entre ambas instituciones que se
orienten a la busqueda de soluciones a la compleja y particular problematica de salud
mental en el pais.

CLAUSULA QUINTA: CONSIDERACIONES FUNDAMENTALES

» Las necesidades de la comunidad orientadas en el marco de los diagndsticos de salud de Ia
poblacion, de las etapas de vida desarroliada como programas por el Ministerio de Salud y
las Politicas Nacionales y Regionales de Salud del estado.

e La participacion de los alumnos de practicas pre-profesionales de internado se hara bajo Ia
supervision de un coordinador de profesion psicologo y la tutoria correspondiente en los
diversos Departamentos y Servicios del HOSPITAL

e Delimitacion clara y precisa de la utilizacién de los ambientes fisicos, horarios. instalaciones
y equipos para el desarrolio de las practicas pre profesionales de internado de la
especialidad.

¢ El nimero total de alumnos para las practicas pre-profesionales de internado se aprobara
en ccordinacion con la Jefatura de los Departamentos y/o Servicios de Psicologia de EL
HOSPITAL, en cumplimiento estricto a las Normas de Bioseguridad del Ministerio de Salud
y a los estandares minimos de Acreditacion normadas por la comisién Nacional ‘de
Evaluacion y Acreditacion Universitaria y otras normadas por la Universidad.

CLAUSULA SEXTA: COORDINACION, GESTION Y DESARROLLO.

* La coordinacion, gestion y desarrolio del presente Convenio estara a cargo de la Comisién
de Coordinacion, integrada por:
El Director de EL HOSPITAL
LA Decana de LA FACULTAD o su representante.
El responsable del desarrollo de recursos humanos de EL HOSPITAL, o su
representante.
La Coordinadora de Internado de LA FACULTAD debidamente acreditada
¢ La Comision de Coordinacion designara a partir de la fecha de ‘suscripcidn del convenio al:
Asesor de Internado de Psicologia por parte de LA FACULTAD
Supervisor del Internado de Psicologia por parte de EL HOSPITAL

CLAUSULA SETIMA: RESPONSABILIDADES

EL HOSPITAL

» Prestar las facilidades para la realizacion del Internado a los estudiantes de Psicologia en
todos los ambientes relacionados con la especialidad autorizada por EL HOSPITAL,
brindando la opcidén del empleo de la tecnologia de sus equipos y sistemas previa
presentacion del cronograma y plan de trabajo respectivo por parte de la Facultad de la
Universidad “Hermilio Valdizan” de Huanuco.
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* Proporcionar la infraestructura fisica existente, instalaciones y unidades estructurales
funcionales como Ia facilitacion de test psicoldgicos (impresion), materiales logisticos para el
servicio de internado.

¢ Brindar las facilidades para el desarrollo cientifico, tecnoldgico y de investigacion para los
alumnos del internado de Psicologia.

* Facilitar el acceso a los ambientes de emergencia, hospitalizacién, consultorios externos y
otras areas para el internado de Psicologia, en los horarios establecidos para los fines y
con presencia fisica del supervisor asignado perteneciente a EL HOSPITAL o autorizado
por éste, sustentado con la presentacion de su carnet de identificacion respectivo, que lo
tienen que portar en todo momento de la practica clinica, facilitando su identificacion por los
jefes de Servicios y/o Departamentos y las funciones del personal de seguridad para
garantizar el patrimonio y las medidas de seguridad de los bienes y servicios de la Red de
Salud.

* Brindar una linea de Internet para mantenerse actualizado y comunicado con LA
FACULTAD y brindar la facilidades para la participacion de congresos y/o otros eventos que
aporten al internado de Psicologia.

* En cuanto a la alimentacién y residencia, se tomarad en cuenta: Ia disponibilidad
presupuestaria asi como de infraestructura de EL HOSPITAL.

LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO - FACULTAD DE
PSICOL OGIA

» La Universidad Nacional HermilioValdizan de Huanuco - Facultad de Psicologia se
compromete al final de cada afio académico a emitir resoluciones de reconocimiento a todos
los profesionales que brindan su apoyo al internado, propuesto por la Comision de
Coordinacion del Convenio Especifico entre LA FACULTAD y EL HOSPITAL.

DE LOS INTERNOS

»  Conocer el Reglamento del internado de LA FACULTAD y EL HOSPITAL.

*  Cumplir con las normas de la de Salud, en caso de incumplimiento seran suspendidos en
forma temporal o definitiva. Previa evaluacién de un comité técnico que debera estar
conformado por un representante de la facultad quien es el presidente de la comision de
normas y disciplinas.

Los alumnos ingresaran al establecimiento correctamente uniformados, portando un
distintivo de identificacion respetando el horario y el periodo establecido.

Cualquier instrumental o equipo que se destruya o sea sustraido debera ser repuesto por
el responsable bajo la supervision estricta de la facultad.

Debera cumplir con el periodo establecido por la facultad para el caso de practicas pre
profesionales de internado.

CLAUSULA OCTAVA: PLAZO DE CONVENIO

El presente convenio especificado tendra una duracién del 01 de abril al 31 de diciembre del
2016, y podran ser renovados por periodos sucesivos de igual duracién previo acuerdo de las
partes y opinion favorable de la Comisién de Coordinacién de los Convenios Especificos de
Cooperacién Docente Asistencial.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES EN EL CONVENIO

Las incorporaciones de las modificaciones en el convenio se haran por escrito y de mutuo
acuerdo entre las partes.
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CLAUSULA DECIMA: RESOLUCION DEL CONVENIO

Este convenio podra ser resuelto unilateraimente por cualquiera de las partes, dando aviso por
lo menos 60 dias previos al inicio de! afio académico vigente, mediante carta notarial.
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