- O o " Ao det Bicentenanio del Peri: 200 aios de Tudependencia”
s Q"? § . UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
é—" & eﬂg 5 HUANUCO - PERU
O \'%T*‘g_;\J /7 LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDUICD

WL AN
3R

®
-

=

Wﬁ s’

SECRETARIA GENERAL

2l RESOLUCION RECTORAL N° 0082-2021-UNHEVAL

Cayhuayna, 05 de octubre de 2021,

VISTOS, los documentos que acompaiian en diecisiete (17) folios;
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Per(, establece que cada universidad es autonoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que el Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, con Oficio N° 066-2021-UNHEVAL/AL, del 21.SET.2021,
remite con opinion favorable, el Informe N° 23-2021-UNHEVAL-AL-MGT, de fecha 16.SET.2021, de la Abog.
Maribel Gerénimo Tarazona, con el que emite opinion respecto a la Ampliacion de Contrato Docente de la
Facultad de Economia, el mismo que realiza en los siguientes términos:

Primero: Que, mediante Resolucion N° 113-2021-UNHEVAL-FE-CF, de fecha 23 de julio de 2021, el Consejo
de Facultad de la Facultad de Economia, RESOLVIO:

1° APROBAR, la Renovacion de Contrato de los Docentes y Jefes de Practica que dictaron clases en el semestre
2021-1 de la Facultad de Economia, como se detalla a continuacion:

N° | Nombre y Apellidos Categoria
1 Mg. Herbert Javier Remuzgo Robles DC B1
Dr. Juan Jua Tarazona Tucto DC B1
3 Mg. Aldo Fernando Reyes Viviano . | bC B1
4 Mg. Edward Nolasco Huerto Morales DC B2
5 Mg. Odmar Edhinson Pifian Alcedo DC B2
6 Dr. Christian Paolo Martel Carranza DC B2
7 Mg. Mosclis Lucely Vela Cardenas DC B2
8 Mg. José Verde Venturo DC B2
9 Dr. Tony Manuel Chavez Gamarra DC B3
10 | Mg. Johana Karen Faustino Jesus JPTC
11 | Mg. Silvia Pierina Claudio Sanchez JPTC
12 | Mg. Miguel Bryan Narvaez del Aguila JPTC

Segundo: Que, con Resolucién Consejo Universitario N° 1800-2021-UNHEVAL, el Consejo Universitario
AUTORIZO a los Consejos de Facultad de las Facultades o a los decanos de Facultad, este ultimo emita la
Resolucion con cargo a dar cuenta al Consejo de Facultad, de proponer al Consejo Universitario, mediante
resolucion LA AMPLIACION DE CONTRATO PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 11-2021 DE LOS DOCENTES
Y JEFES DE PRACTICA que fueron declarados ganadores del concurso publico y de los contratos directos, en
ambos casos que se encuentren vigente durante el semestre 1-2021.

CONTRATO DE GANADORES DE CONCURSO Y CON RENOVACION DE CONTRATO SEMESTRE 1-2021:
Tercero: Que, teniendo en consideracion la autorizacion por parte del Consejo Universitario, mediante
Resolucion Consejo Universitario N° 1800-2021-UNHEVAL, se procede a verificar la condicion de si los docentes
propuestos como ganadores de concurso 2020 cumplen con los requisitos exigidos en la referida resolucion;
verificandose que los docentes si cumplen con haber ingresado por concurso publico y han desempefiado labor
académica durante el semestre 1-2021, de acuerdo a los cuadros siguientes:

GANADORES DE CONCURSO 2020:

DOCENTE
N° Nombres y Apellidos Resolucién que declara ganador de Resolucién de Contrato durante el
concurso del afio 2020 semestre 1-2021
1 | Mg. Herbert Javier Remuzgo Robles  [Resolucién ~ Rectoral ~ 0384-2020-Resolucion ~ Rectoral ~ N°  305-2021-
UNHEVAL UNHEVAL-R
2 | Dr. Juan Jua Tarazona Tucto Resolucién Rectoral 0384-20204Resolucién  Rectoral N°  305-2021-
UNHEVAL UNHEVAL-R
3 | Mg. Aldo Fernando Reyes Viviano Resolucién Rectoral ~ 0384-2020-Resolucién  Rectoral N°  305-2021-
UNHEVAL UNHEVAL-R
4 | Mg. Edward Nolasco Huerto Morales ~ [Resolucion Rectoral 0384-2020-Resolucion  Rectoral N°  305-2021-
UNHEVAL UNHEVAL-R
5 | Mg. Odmar Edhinson Pifian Alcedo Resolucion Rectoral 0384-2020-Resolucién ~ Rectoral N°  305-2021-
UNHEVAL UNHEVAL-R
6 | Dr. Christian Paolo Martel Carranza Resolucién Rectoral 0384-2020-Resolucion  Rectoral N°  305-20214
UNHEVAL UNHEVAL-R
7 | Mg. Mosclis Lucely Vela Cardenas Resolucion Rectoral  0384-2020-Resolucién  Rectoral N°  305-2021-
UNHEVAL UNHEVAL-R
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JEFE DE PRACTICA:
N° Nombres y Apellidos Resolucion que declara ganador de Resolucién de Contrato durante el
concurso del afio 2020 semestre 1-2021
1 Mg. Johana Karen Faustino Jests Resolucion Rectoral 0384-2020-Resolucion  Rectoral N°  305-2021-
UNHEVAL UNHEVAL-R
5 Mg. Silvia Pierina Claudio Sanchez Resolucion Rectoral 0384-2020-Resolucién  Rectoral N°  305-2021-
UNHEVAL UNHEVAL-R
3 Mg. Miguel Bryan Narvaez del Aguila Resolucion Rectoral 0384-2020-Resolucion  Rectoral N°  305-2021-
UNHEVAL UNHEVAL-R
GANADORES DE CONCURSO 2021 ’
DOCENTE:
N° Nombres y Apellidos Resolucién que declara ganador de Resolucién de Contrato durante el
concurso del afo 2021 semestre 1-2021
1 Mg. José Verde Venturo Resolucion Rectoral N° 0411-2021-Resolucién  Rectoral N°  0411-2021-
UNHEVAL-R UNHEVAL-R

CONTRATADOS DIRECTAMENTE COMO DOCENTE SEMESTRE 2021-l:

Cuarto: Que, asimismo, se tiene que con |a Resolucion Consejo Universitario N° 1800-2021-UNHEVAL, de
fecha 13 de agosto de 2021, se autoriz6 la contratacion de los Docentes propuestos para contrato directo durante
el periodo 2021-l, por lo que, se ha verificado que los docentes propuesto si cumplen con los requisitos
establecidos en la referida resolucion, tal como se detalla en los cuadros siguientes:

DOCENTE:
N° Nombres y Apellidos Resolucion de Contrato Directo Semestre |  Resolucion de Contrato durante el
1-2021 semestre 1-2021
1 Mg. Tony Manuel ChavezResolucion  Rectoral ~ N° 0695-2021-{Resolucién  Rectoral N°  0695-2021-
Gamarra UNHEVAL-R UNHEVAL-R

CUADRO _DE PLAZAS Y PRESUPUESTO CONSIDERADAS PARA CONTRATO 2021-ll PARA LA
FACULTAD DE ECONOMIA:

Quinto: Que, mediante Oficio Virtual N° 1053-2021-UNHEVAL-VRACAD-DAySA, de fecha 25 de agosto de
2021, la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos remite el consolidado de contrato docente de las distintas
Facultades y revisada la propuesta de contrato docente para la Facultad de Economia, se tiene que concuerdan
las misma con el consolidado del nimero de plazas y asimismo la carga académica respectiva que en anexo
remitid la Facultad.

Sexto: Que, con Resolucién Consejo Universitario N° 1901-2021-UNHEVAL, de fecha 24 de agosto de 2021,
se aprobo el nimero de plazas para contrato docente para el periodo 2021-Il y en la cual, para la Facultad de
Economia, se encuentra considerado con las siguientes plazas:

Escuela Profesional Sede Financiamiento Categorias y Niveles
DCB1 | DCB2 DC B3 JPTC
Economia Central UNHEVAL 3 [ 5 1 3

De los cuales mediante Renovacién de Contrato se esta proponiendo cubrir las siguientes plazas, con docentes
que fueron declarados ganadores de concurso:

Escuela Profesional Sede Financiamiento Categorias y Niveles
DCB1 DC B2 DC B3 JPTC

&\ Economia Central UNHEVAL 3 5 0 3

Quedando pendiente de cubrirse:

Escuela Profesional Sede Financiamiento Categorias y Niveles
DC B1 DC B2 DC B3 JPTC
Economia Central UNHEVAL 0 ] 1 0

) 2\ De los cuales mediante Contrato Directo de docente que laboro en el semestre 2021-1, se esta proponiendo la
secRETARIA Z)isiguiente plaza:

1 GENERAL
= <l Escuela Profesional Sede Financiamiento Categorias y Niveles
DC B1 DC B2 DC B3 JPTC
Economia Central UNHEVAL 0 0 1 0

Del andlisis de las plazas cubiertas por ampliacion de contrato se concluye gue guardan concerdancia con el
informe presupuestal, por lo que, la Facultad de Economia no tiene plaza disponible para cubrir con otro contrato
adicional.

OTROS ASPECTOS CONSIDERADOS PARA LA.'AMPLIACION DE CONTRATO:

Séptimo: Que, el Consejo Universitario APROBO el calendario académico 2021-1l, de acuerdo al siguiente

detalle:
WAl
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1. Resolucion Consejo Universitario N° 0476-2021-UNHEVAL, del 02 de marzo de 2021, modificada con
Resolucién Rectoral N° 0202-2021-UNHEVAL, de fecha 19 de marzo de 2021, emitida con cargo a dar
cuenta a Consejo Universitario, para los alumnos de segundo afic y siguiente, inician el 23 de agosto de
2021 al 28 de diciembre de 2021.

2. Resolucion de Consejo Universitario N° 0768-2021-UNHEVAL, de fecha 04 de mayo de 2021, para los
alumnos del Primer Afio, inician el 27 de setiembre de 2021 hasta el 28 de enero de 2022. :

Que, teniendo en consideracion las resoluciones mencionadas, 10s contratos deben tener como fecha limite 28
de diciembre 2021 o 28 de enero de 2022, segun corresponda.
Octavo: Que, mediante Resolucién Consejo Universitario N° 1901-2021-UNHEVAL, de fecha 24 de agosto de
2021, en el 3° numeral de la parte resolutiva se RESOLVIO, gue en todos los contratos se debe consignar lo
siguiente: “Que, en caso de surgir desfinanciamiento en al Genérica de Gastos 2.1. Personal y Obligaciones
Sociales de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, Con Cargo A La Meta Presupuestal 0011 0066
3000784 5005857 EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA, para la AMPLIACION DE CONTRATO
PARA EL SEMESTRE ACADEMICO II - 2021 de los DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA se cubrira con la
Fuente de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados y/o Recursos Ordinarios bajo la Modalidad De
Locacién De Servicios”.
Noveno: Que, el articulo 59.7° de la Ley Universitaria, establece: “El Consejo Universitario tiene las siguientes
atribuciones: nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta de las respectivas
unidades académicas concernidas”, concordante con lo establecido en el Articulo 107°, Inciso j) del Estatuto de
la UNHEVAL y el articulo 245° de la norma legal precisada que sefiala: “La contratacion de personal docente
de la UNHEVAL, se realizara por el Consejo Universitario, previa propuesta y aprobacion de la Facultad
respectiva. Los requisitos, el procedimiento, la calificacion y condiciones seran establecidos por el Reglamento
respectivo”; por lo que, corresponde al Consejo Universitario aprobar el contrato docente;, sin embargo,
atendiendo a que el Rector tiene facultades para emitir resoluciones con cargo a dar cuenta a Consejo
Universitario, de acuerdo a lo establecido en el articulo 1107, inciso aa) del Estatuto, se emita la Resolucién
Rectoral con cargo a dar cuenta a Consejo Universitario.
OPINION: Que, por los fundamentos expuestos, OPINA: emita la Resolucion Rectoral con cargo a dar cuenta a
Consejo Universitario, disponiendo:
1° LA AMPLIACION DE CONTRATO para el Semestre Académico 2021-1l, de los siguientes docentes de la
Facultad De Economia de acuerdo al siguiente detalle:
1.1. GANADORES DE CONCURSO 2020:

£ DOCENTE
ng . N° Nombres y Apellidos Categoria Carga Académica Periodo de Contrato
&2 RES Macroeconomia |l
y,—’?; ; . Macroeconomia Il
w‘w;’_m“ﬂg}' 1 | Mg. Herbert Javier Remuzgo Robles fMacroeconomia || 23 de agosto de 2021 al
Vs ép&;;g,f DC B1 ([Teoria y Politica Monetaria y Financiera 28 de diciembre de
= Teoria y Politica Monetaria y Financiera 2021
Teoria y Politica Monetaria y Financiera
Prospectiva Econdmica
Seminario de la Realidad Peruana, Regional y|
2 |Dr. Juan Jua Tarazona Tucto | ocal
DCB1 lSeminario de la Realidad Peruana, Regional y2o de agosto de 2021 al
Local 28 de diciembre de
Economia- (Fac. CC.ADM Esc. Prof. Turismo y202!
Hoteleria)
Taller de Planeamiento Estratégico 23 de agosto de 2021 al
Taller de Planeamiento Estratégico 28 de diciembre de
3 |Mg. Aldo Fernando Reyes Viviano DC B1 |[Economia de la Educacién y Salud 12021
Economia de la Educacién y Salud
Gestidn Publica por Resultados 23 de agosto de 2021 a
4 |Mg. Edward Nolasco Huerto Morales DC B2 [Gestién Publica por Resultados 28 de diciembre d
Gestion Publica por Resultados 12021
Investigacion de mercados 23 de agosto de 2021 a
5 [Mg. Odmar Edhinson Pifian Alcedo Investigacion de mercados 28 de diciembre d
DC B2 |Investigacion de mercados 2021
Finanzas Empresariales MIPYME
Regulacion Econdémica 23 de agosto de 2021 al
6 [Dr. Christian Paolo Martel Carranza Regulacién Econémica 28 de diciembre de
DC B2 |Matematica ll 2021
Matematica ll
Taller Evaluacion Social de Proyectos 23 de agosto de 2021 al
7 Mg. Mosclis Lucely Vela Cardenas DC B2 ([Taller de Proyectos de Desarrollo Social 28 de diciembre de|
Desarrollo Hfumano y Personal 021

i/
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JEFE DE PRACTICA
N° Nombres y Apellidos Categoria Carga Académica Periodo de Contrato
Macroeconomia Il
Macroeconomia |l
1 | Mg. Johana Karen Faustino Jesis JPTC Macroeconomia Il 23 de agosto de 2021 al 28 de
Teotia y Politica Monetaria y Financiera diciembre de 2021

Teoria y Politica Monetaria y Financiera
Organizacion Industrial

Organizacién Industrial 23 de agosto de 2021 al 28 de
) Mg. Sivia Pierina Claudio JPTC Microeconomia |l : diciembre de 2021
Sanchez Microeconomia Il
Microeconomia i
Investigacion de Mercados
Investigacion de Mercados 23 de agosto de 2021 al 28 de
3 | Mg Miguel Bryan Narvéez de JPTC Investigacién de Mercados diciembre de 2021
Aguila Proyectos en Salud (Obstetricia)

Evaluacion Privada de Proyectos

1.2. GANADOR DE CONCURSO 2021

DOCENTE:
N° Nombres y Apellidos Categoria Carga Académica Periodo de Contrato
DCB2 Realidad Nacional Grupo 23 de agosto de 2021 al 28 de
1 Mg. José Verde Venturo Epistemologia de las Ciencias sociales diciembre de 2021
Epistemologia de las Ciencias sociales

1.3. CONTRATO DIRECTO SEMESTRE 2021-1

DOCENTE:
N° Nombres y Apellidos | Categoria Carga Académica Periodo de Contrato
N f Mg. Tony Manuel Chavez Gamarral DC B3 Programas y Politicas sociales 23 de agosto de 2021 al 28 de diciembre
Taller de Presupuesto Plblico de 2021

2° Precisar que la contratacion de los docentes se realizaran con cargo a la Fuente de Financiamiento Genérica
de Gastos 2.1. Personal y Obligaciones Sociales de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, con
cargo a la Meta Presupuestal 0011 0066 3000784 5005857 Ejercicio de la Docencia Universitaria y en caso
de desfinanciamiento con la Fuente Recursos Ordinarios se cubrira con la Fuente de Financiamiento
Recursos Directamente Recaudados y/o Recursos Ordinarios bajo la modalidad de locacion de servicios.

/ Que el Rector, estando a la opinién legal, remite el caso a Secretaria General con el Proveido Digital N°®
0148-2021-R/UNHEVAL, para que se emita la resolucion correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA
AL CONSEJO UNIVERSITARIO;

Que, mediante Resolucién Consejo Universitario N° 0403-2021-UNHEVAL, de fecha 04.0CT.2021,
resolvié, entre otros, MODIFICAR el CALENDARIO ACADEMICO MODIFICADO 2021 DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, aprobado con el numeral 2° de la parte resolutiva de la

Q Resolucién Consejo Universitario N° 0476-2021-UNHEVAL, del 02.MAR.2021, modificada en parte, con la
\\\ Resolucion Rectoral N° 0202-2021-UNHEVAL, solo en el extremo de: “entrega de notas finales del sistema anual
_ y semestral via internet y firma de Registro de Actas de Notas en la Unidad de Procesos Académicos, inicio de
N vacaciones estudiantiles’, siendo del 19 al 31 de diciembre de 2021; dejando subsistente todo lo demas que
contiene la Resolucién Consejo Universitario N° 0476-2021-UNHEVAL; por consiguiente corresponde aprobar

el contrato de los profesionales hasta el 31 de diciembre de 2021;

_ Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el
Sstatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del
GENERAL 219 AGO.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamo y acreditd, a partir del
,5/02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de
// Huénuco; y teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro
de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través del cual se informa el registro de datos de las autoridades de la
UNHEVAL,;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR LA AMPLIACION de CONTRATO para el Semestre Académico Il - 2021, de los siguientes
profesionales para la EP de Economia, propuesto por la Facultad de Economia con la Resolucion N° 113-
2021-UNHEVAL-FE-CF, del 23 de agosto al 31 de diciembre de 2021, de acuerdo al siguiente detalle; con
cargo a la Fuente de Financiamiento Canérica de Gastos 2.1. Personal y Obligaciones Sociales de la Fuente
astll]
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de Financiamiento Recursos Qrdinarios, con cargo a la Meta Presupuestal 0011 0066 3000784 5005857
Ejercicio de la Docencia Universitaria y en caso de desfinanciamiento con la Fuente Recursos Ordinarios se
cubrira con la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados y/o Recursos Ordinarios bajo
la modalidad de locacion de servicios; por lo expuesto en los considerandos precedentes:

GANADORES DE CONCURSO 2020:
DOCENTES:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CATEGORIA CARGA ACADEMICA

Macroeconomia |l Grupo 1

Macroeconomia il Grupo 2

1 Mg. Herbert Javier Remuzgo Robles Macroeconomia |l Grupo 3

DC B1 Teoria y Politica Monetaria y Financiera Grupo 1

Teoria y Politica Monetaria y Financiera Grupo 2

[Teoria y Politica Monetaria y Financiera Grupo 3
Prospectiva Econdémica Grupo 3

Seminario de la Realidad Peruana, Regional y Local Grupo 2
2 [Dr. Juan Jua Tarazona Tucto Seminario de la Realidad Peruana, Regional y Local Grupo 3
DC B1 Economia - (Fac. CC. ADM. Esc. Prof. Turismo y Hotelera)
Grupo Unico

Taller de Planeamiento Estratégico Grupo 2
Taller de Planeamiento Estratégico Grupo 3
3 Mg. Aldo Fernando Reyes Viviano DC B1 Economia de la Educacién y Salud Grupo 1
Economia de la Educacion y Salud Grupo 2
Gestion Publica por Resultados Grupo 1

4 Mg. Edward Nolasco Huerto Morales DC B2 Gestién Publica por Resultados Grupo 2
Gestidn Publica por Resultados Grupo 3
Investigacion de mercados Grupo 1
5 Mg. Odmar Edhinson Pifian Alcedo Investigacién de mercados Grupo 2
DC B2 Investigacion de mercados Grupo 3
¢ Finanzas Empresariales MIPYME Grupo 3
\ £ Regulacién Econémica Grupo 1

6 |Dr. Christian Paolo Martel Carranza Regulacion Econémica Grupo 2

DC B2 Matematica [l Grupo 1

Matemaética || Grupo 2

Taller Evaluacién Social de Proyectos Grupo 1

7 [Mg. Mosclis Lucely Vela Cardenas DC B2 Taller de Proyectos de Desarrollo Social Grupo 2
Desarrollo Humano y Personal Grupo 2

3 ki
3 A Y4 =
&%ﬁ;m}%- JEFES DE PRACTICA:
L.

N°® Nombres y Apellidos Categoria Carga Académica
Macroeconomia Il Grupo 1
1 Macroeconomia Il Grupo 2
Mg. Johana Karen Faustino Jesus JPTC Macroeconomia |l Grupo 3

[Teoria y Politica Monetaria y Financiera Grupo 1
Teoria y Politica Monetaria y Financiera Grupo 2
Teoria y Politica Monetaria y Financiera Grupo 3
iOrganizacion Industrial Grupo 1
Organizacion Industrial Grupo 2
2 Mg. Silvia Pierina Claudio Sanchez JPTC Microeconomia I Grupo 1
Microeconomia If Grupo 2
Microeconomia |l Grupo 3
Investigacion de Mercados Grupo 1
A\ Investigacion de Mercados Grupo 2
SECRETARIA B 3 Mg. Miguel Bryan Narvaez del Aguila JPTC Investigacion de Mercados Grupo 3
GEMERAL : Proyectos en Salud (Obstetricia) Grupo 1
/ Evaluacion Privada de Proyectos Grupo 1

DOCENTE GANADOR DE CONCURSO 2021

N° NOMBRES Y APELLIDOS CATEGORIA CARGA ACADEMICA
Realidad Nacional Grupo 1y 2
1 Mg. José Verde Venturo DC B2 Epistemologia de las Ciencias sociales Grupo 1
Epistemologia de las Ciencias sociales Grupo 2

DOCENTE CONTRATO DIRECTO SEMESTRE 2021-1

N°® NOMBRES Y APELLIDOS CATEGORIA CARGA ACADEMICA
DC B3 Programas y Politicas Sociales Grupo 1
Taller de Presupuesto Plblico Grupo 1

1 Mg. Tony Manuel Chavez Gamarra

/i
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2°. ENCOMENDAR al Decanato de la Facultad de Economia NOTIFICAR la presente Resolucion a los
profesionales citados en el primer numeral de esta Resolucion, debiendo remitir el cargo de notificacion a
Secretaria General para su archivo correspondiente.

3°. DISPONER que la Vicerrectora Académica, el Vicerrector de Investigacién, la Direccién General de
Administracion, la Unidad de Recursos Humanos y los demas ¢rganos internos competentes adopten las
acciones complementarias de acuerdo a sus atribuciones.

4°. DAR A CONOCER esta Resolucién a los érganos competentes y a los interesados.

glstrese comuniquese y archivese.
7 A

g
o i,
s
o
B
I
o

Q@{{‘%Eﬁg

Distribucidn:
Rectorado VRAcad.
VRInv. AL OCI
UTransparencia
OCalidad DIGA

FE DDpto.Acad.
DAySA URH UPA
SURPyC SUEyC
Interesados File
Archivo

Mich
Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna — Pilico Marca, Apartado 278 - Pabellon Central Block "A” Segundo Piso - Telf. (062591063, Anexo 0114
correo: secretariageneral@unheval.edu.pe




