Ao del Bicentenario del Perd: 200 aios de Independencia

HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDUICD

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 0413-2021-UNHEVAL

o Cayhuayna, 19 de mayo de 2021.

VISTOS, los documentos que se acompafian en doce (12) folios:

CONSIDERANDO:

Que la Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Legal, con Informe N° 176-2021-UNHEVAL-AL . del 06.MAY.2021,
dirigido al Rector, emite opinion legal respecto a la Ampliacién de Contrato de Docente para la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, precisando lo siguiente:

Primero: Que, mediante Resolucion Consejo de Facultad N° 24-2021-UNHEVAL-FMVZ, de fecha 10 de abril
de 2021, el Consejo de Facultad de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, RESOLVIO: Aprobar el
Contrato Directo de Docentes y Jefes de Practicas para el Semestre 1-2021 de la Facultad de Medicina

Veterinaria y Zootecnia, de acuerdo al siguiente detalle:

DOCENTES:
Nombres y Tipo/ Asignaturas Procedencia de la Propuesta
N° Apellidos/Docente Categoria
Matematica Aplicada Ganador de Concurso Publico)
2do. Grupo Practicas 2020-1 Segin Resolucion N°
; : Economia y Contabilidad Agropecuaria. 0383-2020
1 Mg. Luis Enrique Flores Monge DCB1 2do. Grupo Practicas
Parasitologia Veterinaria |
2do. Grupo Practicas
Ingles Bésico Ganador de Concurso Publico
2 Mg. José Luis Vargas Garcia DC B2 Produccién de Bovino de Tropico 2020-1 Segun Resolucién N
0383-2020
; i Ganador de Concurso Publico
s | Rfateriometous | ocey | el ko it 20201 ' Sequn Resousion N
g 9 0383-2020
4 Mg. Valeria del Pilar Rivera De B2 Metodologia del Estudio Universitario. Cumple los , equisitos  de a
Cienfuegos Traumatologia y Ortopedia Resolucion N° 261-2021.
; sz 2 Juzgamiento de animales Cumple los requisitos de la
5 | Ma. YudlMagasifio Rojes DCBZ | acuicultura Resolucion N° 261-2021.
Zoologia Cumple los requisitos de Ia
6 Mg. Wilelmo Tocto Reyes QL2 Plantas Medicinales y Terapéuticas Resolucion N° 261-2021.
JEFE DE PRACTICA:
Nombres y Apellidos/Jefe de| Tipo/ Asignaturas Procedencia de la Propuesta
N°  |Practica Categoria
JPTC Ingles Basica | Ganador de Concurso Publico
; ; Cultivos Forrajeros y Manejo de Pasturas 2020-1 Segln Resolucion N°
1 MV. Jessica Beatriz Martel Nutricion Animal 0383-2020
Falcon P iy
Bioquimica
Comunicacién y redaccion
JPTC Anatomia Veterinaria Il Ganador de Concurso Publico
. Inmunologia Veterinaria 2020-1 Segun Resolucién N
£ Mv. Magaly Montalvo Martin Bienestar Animal y Etologia 0383-2020
Ginecologia y Obstetricia Veterinaria
JPTC Cirugia Veterinaria | Ganador de Concurso Publico
; Biotecnologia de la Reproduccion 2020-1 Segun Resolucién N
8 | Mv.Fidel Acosta Pachomo Medicina Interna | 0383-2020
Manejo Clinico e Inyectables
JPTC Embriologia Veterinaria Ganador de Concurso Publico
; : Parasitologia Veterinaria | 2020-1 Segin Resolucion N
4 g’;’r‘]gla’:’ Mitagroe Cenepo Patologia General 0383-2020
e Epidemiologia Veterinaria
Consultorio Veterinario
JPTC Reproduccion Animal Ganador de Concurso Publicol
5 Mv. Julio Cesar Rosales Genética General 2020-1 Segun Resolucion N
Casimiro Produccién de Bovinos de Leche 0383-2020
Produccion de Equinos
Patologia Clinica Ganador de Concurso Publico
Traumatologia y Ortopedia 2020-1 Segun Resolucién N°
6 MV. Irwin Palpa Chavez JPTC Quimica 0383-2020
Produccién de Bovinos de Trépico
Biologia Celular y Molecular

RESPECTO A LA AMPLIACION DE CONTRATO DE LOS GANADORES DE CONCURSO DE DOCENTE Y

~EFE DE PRACTICA 2020.

Segundo: Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0472-2021-UNHEVAL, de fecha 01 de marzo

il
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de 2021, el Consejo Universitario RESOLVIO: “ 1° APROBAR la AMPLIACION DE CONTRATO, por el
SEMESTRE 1-2021, de los docentes y jefes de practica de las diferentes carreras profesionales que han sido
declarados ganadores de los concursos publicos llevados a cabo durante el 2020, previo informe de desempeio
academico de los directores de los departamentos académicos, para lo cual las facultades, por acuerdo de su
Consejo de Facultad, deberan remitir la propuesta de contrato mediante resolucion de los respectivos
profesionales, precisando su carga académica, categoria y demas datos necesarios” consecuentemente
revisado los documentos adjuntos y las resoluciones emitidas en el afio 2020, se verifica que los docentes
propuestos cumplen con las condiciones establecidas en la Resolucién de Consejo Universitario N° 0472-2021-
UNHEVAL, los cuales se describen a continuacion:

DOCENTE:
Ne Becanin Evaluacién Favorab_le del | Resolucion que decla_ra ganador de concurso
Director Académico del afio 2020
1 Mg. Luis Enrique Flores Monge ISi cumple Resolucién Rectoral N° 383-2020-UNHEVAL.
2 Mg. José Luis Vargas Garcia Si cumple Resolucion Rectoral N° 383-2020-UNHEVAL.
3 Mg. Esther Jannet Garcia Alegre Si cumple Resolucion Rectoral N° 383-2020-UNHEVAL.
JEFE DE PRACTICA:
- Evaluacion Favorable del  [Resolucién que declara ganador de concurso
- Jolv e Pection Director Académico e el afio 2020
1 MV. Jessica Beatriz Martel Falcon Si cumple Resolucion Rectoral N® 383-2020-UNHEVAL.
2 Mv. Magaly Montalvo Mattin Si cumpie Resoiucidn Reciorai N™ 383-2020-UNHE VAL.
3 Mv. Fidel Acosta Pachorro ISi cumple Resolucion Rectoral N° 383-2020-UNHEVAL.
4 MV. Diana Milagros Cenepo Gonzales ISi cumple Resolucién Rectoral N° 383-2020-UNHEVAL.
5 Mv. Julio Cesar Rosales Casimiro Si cumple Resolucion Rectoral N° 383-2020-UNHEVAL.
6 Mv. Irwin Palpa Chavez ISi cumple Resolucion Rectoral N° 383-2020-UNHEVAL.

RESPECTO A LOS CONTRATOS DIRECTOS:

Tercero: Que, mediante Resolucion Rectoral N° 0261-2021-UNHEVAL, de fecha 05 de abril de 2021, emitida

con cargo a dar cuenta a Consejo Universitario se resolvio;

1% AUTORIZAR, a los Consejos de Facultad de la UNHEVAL, previa propuesta de los Directores de

departamento proponga al Consejo Universitario la contratacion directa como DOCENTES o JEFES DE

PRACTICA para los docentes y jefes de practica para el semestre 2021-1, en los siguientes supuestos:

a. Enlas plazas desiertas como consecuencia de la convocatoria a concurso publico de contrato docente y
jefe de practica semestre 1-2021.

b.  En aquellas plazas que a partir de la fecha queden vacantes por cese, licencia u otra causa justificada; en
caso de licencia la contratacion se realizara mientras dure la licencia o concluya el semestre |-2021, lo que
ocurra primero.

Cuarto: Que, en el presente caso se tiene que las plazas asignadas a la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, no han sido materia de convocatoria tal como se aprecia de la Resolucion N° 160-2021-UNHEVAL,
de fecha 08 de marzo de 2021, modificada con Resolucion Rectoral N° 174-2021-UNHEVAL, de fecha 11 de
marzo de 2021 y de la Resolucién Rectoral N° 188-2021-UNHEVAL del 16 de marzo de 2021: sin embargo
atendiendo a que las actividades académicas ya se iniciaron el 12 de abril de 2021, existe una causa justificada
para la contratacion de los siguientes profesionales:

Asignaturas Cumple los requisitos establecidos
Tipo/ en la Resolucion N° 0261-2021-

N° | Nombres y Apellidos/Docente Categoria UNHEVAL

Mg. Valeria del Pilar Rivera Metodologia del Estudio Universitario. Si cumple
1 2 DC B2 i .

Cienfuegos Traumatologia y Ortopedia

g - : Juzgamiento de animales Si Cumple

2 Mg. Yudi Magarifo Rojas DC B2 Acuicultura
3 | Mg. Wilelmo Tocto Reyes DC B2 Ensloga StCumple

Plantas Medicinales y terapéuticas

Quinto Que, asimismo se tiene que mediante Resolucion Rectoral N° 0261-2021-UNHEVAL, de fecha 05 de
abril de 2021, emitida con cargo a dar cuenta a Consejo Universitario, se establecié que los requisitos que deben
cumplir los profesionales para ser contratados directamente son:
1.1. DOCENTE:
a. Grado de bachiller
b. Grado de Maestro, en caso de los profesionales Médicos u Odontélogos en caso de no ostentar el
Grado de maestro, deberan ostentar el Titulo de Segunda Especialidad obtenido por residentado
medico o residentado odontolégico, segun corresponda; o haber dictado catedra en el marco de la ley
universitaria anterior.
c. Titulo Profesional
d. 5 anos de ejercicio profesional, la cual se considera desde |la obtencién del bachiller.
e. Estar colegiado y habilitado, en casoc de no existir obligacion de colegiarse para el ejercicio profesional
0 no exista colegio profesional donde colegiarse, no resulta exigible esté requisito.
scall]
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Que, revisado los documentos de los profesionales propuesto se tiene que los mismos cumple los
requisitos establecidos; razén por la que se considera que si procede su contratacion directa.

Sexto: Que, mediante Resolucion Rectoral N° 0261-2021-UNHEVAL, de fecha 05 de abril de 2021, emitida con
cargo a dar cuenta a Consejo Universitario, se estableci¢ los supuestos por la cual un profesional no podia ser
contrato de manera directa y de acuerdo a la declaracion jurada presentada se tiene que por el principio de
veracidad los profesionales no estan incurso en ninguna incompatibilidad; sin perjuicio de que se pueda realizar
la verificacién posterior del mismo.

Séptimo: Que, mediante Resolucién Rectoral N° 0261-2021-UNHEVAL, de fecha 05 de abril de 2021, emitida

con cargo a dar cuenta a Consejo Universitario, se establecié que el orden para la propuesta de contrato fue:

a. Alos profesionales que durante el proceso de concurso de contrato docente o jefe de practica 2021-1, hayan
obtenido evaluacion favorable, en estricto orden de mérito y siempre que cumplan con el perfil requerido por
la escuela profesional para el desarrollo de la carga académica.

b. Alos profesionales que durante el proceso de concurso de contrato docente o jefe de practica afio académico
2020, hayan obtenido evaluacién favorable, en estricto orden de mérito y siempre que cumplan con el perfil
requerido por la escuela profesional para el desarrollo de la carga académica

¢. Cualquier profesional siempre que cumplan los requisitos establecidos en la presente resolucion.

Que, en el presente caso los dos primeros supuestos no son aplicables, ya que los docentes ganadores de

concurso publico 2020 estén siendo contratados por ampliacién de sus contratos y no hubo convocatoria al

proceso de concurso 2021-1, por lo que el supuesto de contratacion se encuentra en el supuesto c.

INFORME PRESUPUESTAL DE LAS PLAZAS PROPUESTAS PARA AMPLIACION DE CONTRATO Y
CONTRATO DIRECTO 2021-l Y ENTE COMPETENTE PARA APROBAR LA CONTRATACION DE LOS
PROFESIONALES PROPUESTOS:

_\!- ctavo: Que, en el presente caso se hace necesario precisar que de acuerdo al Informe Digital N° 0102-2020-
=l - J NHEVAL/OPyUP-J, las plazas presupuestadas para contrato para el Ciclo Académico 2021-l, para la Facultad
" &Mfle Medicina Veterinaria y Zootecnia; son:

Plazas Aprobadas para contrato Plazas ocupadas por Ampliacién de Contrato en Plazas que deben ser sometidas a
docente 2021 cumplimiento a la Resolucién N° 0472-2021-UNHEVAL. concurso publico para contrato
DCB1 [ DCB2 | JPTC DC B1 | DCB2 JPTC DCB1_ | DC B2 | JPTC
1 [ 5 1] 6 1 | 2 6 0 [ 3 [ 0

Consecuentemente las propuestas de contrato se encuentran acorde a las plazas presupuestadas y en el caso
de las ampliaciones de contrato los profesionales se encuentran contemplados en la relacién adjunta al Oficio
Virtual N* 402-2021-UNHEVAL-VRAcad-DAySA, remitido con fecha 15 de marzo de 2021, por la Direccién de
Asuntos y Servicios Académicos.

Noveno: Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 59.7° de la Ley Universitaria, que establece: “El Consejo
Universitario tiene las siguientes atribuciones: nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes,
a propuesta de las respectivas unidades académicas concernidas”, concordante con lo establecido en el Articulo
107° Inciso j) del Estatuto de la UNHEVAL y el articulo 245° de la norma legal precisada que sefiala: “La
contratacion de personal docente de la UNHEVAL, se realizara por el Consejo Universitario, previa propuesta
y aprobacion de la Facultad respectiva. Los requisitos, el procedimiento, la calificacién y condiciones seran
establecidos por el Reglamento respectivo”; por lo que corresponde al Consejo Universitario aprobar el contrato
docente; asimismo respecto a la contratacion de los Jefes de Préactica, se precisa que el articulo 59° numeral
NAL 59.14° de la Ley Universitaria, establece: “El Consejo Universitario tiene las siguientes atribuciones: 59.14.

@Q 4’@ Conocer y Resolver todos los dema'fs asuntos que no estan encomendados a otras autpridades universitarias”;
-E;‘ secreTapia £)| 1@ cual debe ser concordado con lo dispuesto en el articulo 107° inciso v) del Estatuto Universitario; sin embargo,
£ GENERAL S atendiendo a que su Despacho tiene facultades para emitir resoluciones con cargo a dar cuenta a Consejo
% §' Universitario de acuerdo a lo establecido en el articulo 110° inciso aa) del Estatuto, se emita la Resolucion

AN Rectoral con cargo a dar cuenta a Consejo Universitario.

OPINION: Que, por los fundamentos expuestos, se OPINA: Que, se emita la Resolucion Rectoral con cargo a
dar cuenta a Consejo Universitario, disponiendo: La ampliacion de contrato de los profesionales propuestos por
el Consejo de Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, del 12 de abril de 2021 al 06 de agosto de 2021,
de acuerdo al detalle que se precisa en la parte resolutiva de la presente Resolucién.

Que, asimismo el Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Legal, con Oficio N° 0414-2021-UNHEVAL-AL, del
18.MAY 2021, aclara, la parte resolutiva del Informe N° 176-2021-UNHEVAL-AL, emitido con fecha 06 de mayo
de 2021, ya que por error en el cuadro referido a los Jefes de Practica de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, considerados en el rubro opinion numeral 1° se ha considerado en el N° 6 a la MV. Yudy Magarifio
Rojas, cuando lo correcto era consignar los datos del MV. Irwin Palpa Chavez; por lo que se precisa que la parte
resolutiva del Informe N° 176-2021-UNHEVAL-AL, queda de acuerdo al cuadro que se precisa en la parte
resolutiva de la presente Resclucidn:

LA
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Que el Rector, estando a la opinion legal, remite el caso a Secretaria General, con Proveido Digital N°
1387-2021-R/UNHEVAL, para la emision de la resolucion rectoral, CON CARGO A DAR CUENTA A CONSEJO
UNIVERSITARIO; vy,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el
Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del
Comite Electoral Universitario, que proclamé y acredité, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los
representantes de la Alta Direccién; por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT 2016, que
resolvié proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de
Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU:;

SE RESUELVE:

1°  AMPLIAR los contratos de los siguientes profesionales, segun categoria, para la EP de Medicina Veterinaria
de la UNHEVAL, a partir del 12 de abril al 06 de agosto de 2021, propuesto por el Consejo de Facultad de
la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, con la Resolucion Consejo de Facultad N° 24-2021-
UNHEVAL-FMVZ, del 10.ABR.2021; el mismo que se afectara a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y
Obligaciones Sociales de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarics, con carge a la Meta 0011 0066
3000784 5005857 EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA, segun el siguiente detalle; por lo
expuesto en los considerandos de la presente Resolucion:

DOCENTES
NOMBRES Y APELLIDOS TIPO/ ASIGNATURAS PROCEDENCIA DE LA
N° | /IDOCENTE CATEGORIA PROPUESTA
Matematica Aplicada Ganador de Concurso Publico
2do. Grupo Practicas 2020-1 Segun Resolucién N°
Economia y Contabilidad| 0383-2020
1 Mg. Luis Enrique Flores Monge DCB1 Agropecuaria.
2do. Grupo Practicas
Parasitologia Veterinaria |
2do. Grupo Practicas
- Ganador de Concurso Publico)
- i Ingles Basico ; i
Mg. José Luis Vargas Garcia DC B2 i : i 2020-1 Segun Resolucion N°|
Produccion de Bovino de Tropico 0383-2020
T Ganador de Concurso Pblico
; Manejo clinico e Inyectables ; o
Mg. Esther Jannet Garcia Alegre DC B2 ; ; i E 2020-1 Segin Resolucion N°
Microbiologia de los Alimentos 0383-2020
JEFE DE PRACTICA:
NOMBRES Y APELLIDOS/JEFE DE| ) ASIGNATURAS
N° PRACTICA TIPO/ CATEGORIA
JPTC Cultivos Forrajeros y Manejo de Pasturas
1| MV. Jessica Beatriz Martel Falcon gF’"'C_'ér? ARIE
ioguimica
Ingles |
JPTC Anatomia Veterinaria |l

Inmunologia Veterinaria
Bienestar Animal y Etologia
Ginecologia y Obstetricia Veterinaria
JPTC Cirugia Veterinaria |
Biotecnologia de la Reproduccién
Medicina Interna |
Manejo Clinico e Inyectables
JPTC Embriologia Veterinaria
Parasitologia Veterinaria |
Patologia General
Epidemiologia Veterinaria
JPTC Reproduccién Animal
Genética General
Produccién de Bovinos de Leche
Produccion de Equinos
Acuicultura

Biologia Celular y Molecular
Ee Produccién Avicola
Gestion Empresarial

2 MV. Magaly Montalvo Martin

3 MV. Fidel Acosta Pachorro

4 MV. Diana Milagros Cenepoc Gonzales

5 MV. Julic Cesar Rosales Casimiro

6 MV. Irwin Palpa Chavez

N
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2° APROBAR el CONTRATO DIRECTO del siguiente profesional como DOCENTES en la categoria DC B2,
para la EP de Medicina Veterinaria de la UNHEVAL, a partir del 12 de abril al 06 de agosto de 2021,
propuesto por el Consejo de Facultad de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, con la Resolucién
Consejo de Facultad N° 24-2021-UNHEVAL-FMVZ, del 10.ABR.2021; el mismo que se afectara a la Genérica
de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, con
cargo a la Meta 0011 0066 3000784 5005857 EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA, segun el
siguiente detalle; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucién:

TIPO/ ASIGNATURAS
N° | NOMBRES Y APELLIDOS/DOCENTE CATEGORIA
1 Mg. Valeria del Pilar Rivera Cienfuegos DC B2 Meredolngla del Esludio Yrivers Ranc:

Traumatologia y Ortopedia
Juzgamiento de animales
Acuicultura

Zoologia

Plantas Medicinales y terapéuticas

2 Mg. Yudi Magarifio Rojas DC B2

3 Mg. Wileimo Tocto Reyes DC B2

3° ENCOMENDAR al Decanato de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia NOTIFICAR la presente
Resolucion a los profesionales citados en los numerales 1°y 2° de esta Resolucion, debiendo remitir el cargo
de notificacion a Secretaria General para su archivo correspondiente.

4° DISPONER que el Decanato de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, la Direccion de Asuntos y
Servicios Académicos, la Unidad de Recursos Humanos y los demas 6rganos internos competentes adopten
las acciones complementarias; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucién.

5° DAR A CONOCER esta Resolucion a los 6rganos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.
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