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SECRETARIA GENERAL e,

RESOLUCION Wo 1919-2016-UNHEVAL-CUL
Cayhuayna, 25 de mayo de 2016
Vistos los documentos que se acompafian en treinta y dos (32) folios;

CONSIDERANDO:

(Que mediante Resolucién del Consejo Directivo N° 010-2016-SUNEDU/CD, de fecha 05.F £B.2018,
de la Superintendencia resolvid: Articulo 1°: Disponer como medida preventiva a la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan, el desconocimiento del sefior Guiliermo Augusto Bocangel Weydert, como Rector de Ia
Universidad Nacional Hermilic Valdizan; v, al sefior Lorenzo Pasquel Loarte como Vicerrector Académico,
con mandatos, vencidos al 01.ENE.2016, para efectos de todos los procedimientos administrativos, registros,
bases de datos y toda adecuacion que se lleve a cabo ante la Superintendencia nacional de Educacién Superior
Universitaria (SUNEDU). Articulo 2°: La presente resolucién estars vigente hasta que se designe 2 las nuevas
autoridades correspondientes. Articulo 3°: Requerir a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan que: a)
Designe, en ¢l més breve plazo, a las nuevas autoridades correspondientes; y by Culmine con el proceso de
adecuacién de gobierno, dispuesto en la Ley N° 30220, Ley Universitaria y la Resolucién N° 002-2015-
SUNEDU/CD, del Consejo Directivo, que aprucba la Guia para la Adecuacion de Gobierno de las

«, Universidades Publicas al amparo de la Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30220,
% acuerdo a 1o resuelto por la autoridad judicial correspondiente;
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{ c:.}? S "';\% Que, mediante Resolucién N° $001-2016-UNHEVAL AE, de fecha L5.FEB.2016, s¢ DECLARA la
3_:\%«,‘3 - “'x:‘é% vawancia del cargo de Rector del Dr Guiliermo Augusto Bocangel Weydert, y la vacancia del cargo de
N

& /f;.'errector Académico del Dr. Lorenzo Pasquel Loarte, de la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn, con
g -"/?%rbndatos vencido al 01 de enero de 7016, se resuelve ENCARGAR INT, ERINAMENTE EI CARGO DE
X" RECTOR ol Doctor David Alcides Magquera Lupaca por ser el docente mds antiguo en la categoria de
Principal de lo UNHEVAL, de acuerdo al informe escalafonario de 1a Oficina de Personal, a partir del 15 de
febrero de 2016 hasta la eleccién del Rector de acuerdo a lo establecido por la ley Universitaria N° 30220,
ENCARGAR INTERINAMENTE EL CARGO DE VICERRECTOR ACADEMICO al Doctor Marco Antonio
7 Villavicencio Cabrera docente Principal y miembro de la Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL, a partir del
15 de febrero de 2016 hasta la eleccion del Vice Rector Académico de acuerdo a lo establecido por la ley
Universitaria N® 30220, ENCARGAR INTERINAMENTE EL CARGO DE VICERRECTGR DE
INVESTIGACION a la Doctora Mélida Sara Rivero Lazo docente Principal y miembro de la Asamblea
& Estatutaria de la UNHEVAL, a partir del 15.FEB.2016 hasta la eleccién del Vice Rector de Investigacién de
"écuerdo a lo establecido por la ley Universitaria N° 30220;
Que, mediante Resolucién N° 161-2016-SUNEDU-15-15.02 de fecha 24 FEB.20156 y Resolucion N°
259-2016-SUNEDU-15-15-02 de fecha 03 MAR 2016, emitida por la Unidad de Registro de Grados y Titulos
de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria procede a la inscripcicn de I firma del
sefior Dr. David Alcides MAQUERA LUPACA como Rector Interino; Dr. Marco Antonio
VILLAVICENCIO CABRERA, como Vicerrecior Académico interino; y la Dra. Mdlida Sara RIVEROC
LAZO, como Vicerrectora de Investigacin intering de la UNHEVAL; en el Registro de Firmas de las
Autoridades Universitarias Inferinas de la UNHEV AL, para efectos de todos los procedimientos
administrativos, registros, base de datos, v toda actuacion que se lHeve a cabo ante la SUNEDU ;

Que con el segundo numeral de la parte resolutiva de la Resolucin N° 0468-2016-ITNHEVAL-CU], se
encarga, a partir del 20.ABR.2016, las funciones de Vicerrector Académico Interino a la Dra. Mélida Sara
Rivero Lazo, Vicerrectora de Investigacion Interina, para garantizar el normal funcionamiento académico y de
gobierno de la UNHEVAL en tanto se pronuncie la Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL;

Que el Exdirector Encargado de la Oficina Central de Planificacion y Presupuesto, mediante Oficio
N® 0487-2016-UNHEVAL-OCPyP-D, de fecha 28.ABR.2016, solicita aprobacién del Manuval de Gestién de
Procesos y Procedimientos: Gestidn de Archivos, elaborado por la Unidad de Racionalizacién conjuntamente
con la Unidad de Archivo Central, en concordancia con el Mapa de Procesos de la UNHEVAL, aprobado con
la Resoiucién N° 03084-2015-UNHEVAL-CU, que contiene la caracterizacién de sus procescs y la
descripeidn de sus procedimientos, siendo éste Gltimo aquello que involucra actividades y tareas del personal,
la determinacion de tiempo de realizacién, el uso de recursos materiales y tecnoldgicos y la aplicacién de
métodos de trabajo para la consecucién de un fin determinado; asimismo sefiala que se ha utilizado el diagrama
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU

SECRETARIA GENERAL
...//Resolucidn N° $1019-2016-UNHEVAL-CUJ, -2
de blogues con la notacion del BPM (BPMN) gue es una forma de representacién grafica que permite la
visualizacion para una posterior automatizacién. Asimismo, para la elaboracion y el desarrollo del referido
Manual se ha utilizado la metodologfa para la implementacion de la Gestién por procescs en las entidades
piblicas en el Marco de la Politica del D.5. N° 004-2013-PCM, Politica Nacional de Modernizacidn de
Gestion Priblica, asi como la Directiva Metodolégica para la Formulacién, Aprobacién y Actualizacion del
Manuel de Gestion de Procesos y Procedimientos bajo la implementacion de la Gestidn por Procesos en la
UNHEVAL, aprobado con la Resolucién N® 1158-2015-UNHEVAL-R, con la finalidad de que 3¢ aprecie un
trabajo acorde con las politicas de modernizacion del Estado que se encuentra vigente actualmente.

Que el Consejo Consultivo de la Alta Direccidn, mediante Oficio N°© 003-2016-UNHEVAL-CCAD, de
fecha 05.MAY.2016, comunica al Rector Interine que con el MOF de la UNHEVAL, el Jefe de 1a Unidad de
Racionalizacién estd considerado como Directivo de Sistema Administrativo I con un nivel remunerativo F-2,
sus funciones especificas corresponden al de un Directivo que es responsable del ejercicio de sus funciones y
el control del mismo; en mérito de tal el documento denominado Manual de Gestién de Procesos v
Procedimientos de Gestion de Archivos, por tanto opina que deben sustentarlo ante el Consejo Universitario
para su defensa y garantizar ¢l seguimiento, implementacién vy su operatividad;

Que en la cuarta sesién extraordinaria del Comsejo Universitario Interino, del 13.MAY.2016, sin
observacion, el pleno acordd aprobar el Manual de Gestion de Procesos y Procedimientos: Gesticn de Archivos
de la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn, elaborado por la Jefatura de la Unidad de Racionalizacién, -
la Direccién Central de Planificacién y Presupuesto de la UNHEVAL, conjuntamente con la Unidad .
Archivo Central de la UNHEVAL, disponiendo que la Jefatura de la Unidad de Racionalizacién adopte las
acciones para garantizar el seguimiento, implementacién y operatividad, del referido Manual;

Que el Rector Interino mediante Proveido N° 0495-2016-UNHEVAL-CURI, remite el presente casc a
Secretaria General para que se emita la resolucién correspondiente;

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector Interino, por la Ley Universitaria N°
3220; al segundo numeral de la parte resolutiva de la Resolucion 0001-2016-UNHEVAL-AE; articulo primero
de la Resolucion N° 161-2016-SUNEDU-15-15.02;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR ¢l Manual de Gestion de Proceses y Procedimienios: Gestion de Archivos de la Universidad
Necional Hermilio Valdizdn, elaborado por la Jefatura de la Unidad de Racionalizacién, de 1a Direccion
Central de Planificacién y Presupussto de la UNHEVAL, conjuntamente con la Unidad de Archive Central
de la UNHEVAL, por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

2°. DISPONMER que la Jefatura de la Unidad de Racionalizacién adopte las acciones para garantizar s}
seguimiento, implementacidn y operatividad, del referido Manual.

3°. DAR A CONOCER la presente Resolucién a los drganos competentes.
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