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Cayhuayna, 13 de mayo de 2020.

VISTOS, documentos que se acompanan en veintiséis (26) folios y dos (02) files;
CONSIDERANDO:

Que el Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, con el Informe N° 275-2020-UNHEVAL-

AL, emite informe legal de contrato de los ganadores como Jefes de Practica de Concurso

Publico para el Colegio Nacional de Aplicacion, precisando lo siguiente:

. ANTECEDENTES:
1.1.Que, con Proveido N° 509-2020-UNHEVAL-VRACAD, el Vicerrector Académico,
remite el expediente administrativo sobre los ganadores del Concurso Publico de
Plazas de Jefe de Practica para contrato para el Colegio Nacional de Aplicacion, con
el propdsito de emitir opinién legal.
Il. APLICACION JURIDICA:

De la propuesta de contratacién de Jefes de Practica:

2.1. Que, mediante Resolucién N° 0070-2020-UNHEVAL—FCEID, de fecha 19.FEB.2020,
el Consejo de Faculta de la Facultad de Ciencias de la Educacién, declaro ganadores
del Concurso Plblico de Plazas de Jefes de Practica para el Colegio Nacional de
Aplicacion, a los siguientes profesionales:

N° Nombres y Apellidos Puntaje Tipo/Categoria Asignatura
1 | Nancy Margot Loya Trujillo 69.36 JPTC/40 hrs. Docente de Educacién Primaria,
Grado 1°
2 | Kelly  Shivany Dominguez | 46.86 JPTC/40 hrs. Docente de Educacion Primaria,
Jaimes Grado 4°

De la contratacién de la postulante Kelly Shivany Dominguez Jaimes

2.2. Que, revisado el file de Ia postulante se tiene que la misma ha cumplido con los
requisitos obligatorios exigidos en los articulos 4° y 11° del Reglamento del Concurso
Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato de la UNHEVAL, que son los
siguientes:

e Articulo 4°. Para ser declarado apto, el postulante a Jefe de Practica, debe
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Tener Grado Académico de Bachiller.

b) Tener Titulo Profesional conferido por una universidad.

c) Constancia de habilitacion vigente para el ejercicio profesional,
expedido por el Colegio Profesional respectivo, la cual se adjuntara en
el Folder A, en caso de que no se pueda visualizar en la pagina web del
Colegio Profesional.

* Articulo 11°. Son requisitos para postular al Concurso Publico para Contrato
de Jefe de Practica en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, los
siguientes:

a) Presentar la solicitud de postulacién al Concurso Publico, dirigido al
sefior Decano de la Facultad, indicando con claridad la plaza a la que
postula, la Escuela Profesional y la Facultad respectiva.

b) Llenar la ficha de inscripcion.

¢) Presentar declaracién jurada de no estar inmerso en incompatibilidad de
parentesco de acuerdo a la Ley de nepotismo y su reglamento, el cual
se adjuntara en el folder A.”

2.3. Que, igualmente, verificado los antecedentes se tiene que Ila postulante no se
encuentra registrada en el Registro de Inhabilitados por la Contraloria General de Ia
Republica; por lo tanto, no se encontraria en ninguna causal de impedimento para
concursar establecidos en el articulo 12° del referido Reglamento, que son:

a) El postulante que presento documentos falsos o adulterados en

concursos anteriores de la UNHEVAL.
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d) Los familiares dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad de los miembros del Consejo Universitario y del Consejo de
Facultad (en este Gltimo caso esta referido a la Facultad a la que postula,
siendo responsabilidad del postulante la verificacion de este supuesto).

e) Los postulantes que se encuentren registrados en el Registro de
Inhabilitados por Contraloria General de la Republica.

f) El postulante que incurre en ofras causales establecidas por ley especial,
que le impidan trabajar en una institucién publica.

2.4. Que, en este contexto, se tiene que revisado el file de la postulante, se aprecia que
cumplen con todos los requisitos exigidos en el Reglamento y en la Guia de
Presentacion; y siendo que las postulantes pasan el puntaje minimo exigido en el
articulo 32° del Reglamento del Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica para
Contrato de la UNHEVAL, referido a los aspectos internos y externos, debiendo
precisarse que no se ha realizado una revision minuciosa del file ello debido a la
declaratoria del estado de emergencia a nivel nacional en el marco de la emergencia
sanitaria que afronta el Perl a causa de la propagacién del COVID 19 decretada
mediante Decreto Supremo N° 044-2020, y que dispuso el aislamiento social
obligatorio (cuarentena), prorrogado con el Decreto Supremo N° 051-2020-PCM, por
el termino de 14 dias calendario, a partir del 13 de abril hasta el 26 de abril de 2020, y
ampliado mediante el Decreto Supremo N° 064-2020-PCM, a partir del 27 de abril al
10 de mayo de 2020, corresponde que se les contrate a la profesional propuesta Kelly
Shivany Dominguez Jaimes como ganadora del Concurso Plblico de Plazas de Jefe
de Practica para Contrato para el Colegio Nacional de Aplicacién, segin la propuesta
alcanzada por el Consejo de Facultad de la Facultad de Ciencias de la Educacion con
Resolucién N° 0070-2020-UNHEVAL-FCE/CF, dada la redistribucién de la carga
académica de los docentes y jefes de practica, en virtud al establecimiento de clases
virtuales durante el presente afo lectivo en la UNHEVAL, el mismo que se encuentra
normado con Resoluciéon Rectoral N° 0338-2020-UNHEVAL, de fecha 07 de abril de
2020, que aprobd la Directiva para el Uso del Aula Virtual durante la suspension de
clases por el Estado de Emergencia que vive el pais para protegerse del coronavirus;
norma que se dicté en virtud a la Resolucion Consejo Directivo N° 039-2020-
SUNEDU-CD, de fecha 27 de marzo de 2020, la SUNEDU aprob¢ los criterios para la
supervision de la adaptacién de la educacion no presencial, con caracter excepcional,
de las asignaturas por parte de universidades y escuelas de posgrado como
consecuencia de las medidas para prevenir y controlar el COVID-19, cuya finalidad es
coadyuvar a la continuidad de la prestacion del servicio de educacion universitaria de
acuerdo con criterios de accesibilidad, adaptabilidad, calidad y otras condiciones
esenciales para el aprendizaje; asimismo, en el articulo 4.1 del citado dispositivo
normativo se precisa que, de forma excepcional y en el marco de las medidas para la
prevencion y control del COVID-19, la universidad puede desarrollar adaptaciones no
presenciales para la prestacién de las asignaturas de sus programas académicos
comprendidas en su oferta autorizada.

Del plazo de contratacion:

2.5. Que, a través de la Resolucién Rectoral N° 0337-2020-UNHEVAL, de fecha 31 de
marzo de 2020, se aprobé el Calendario Académico Actualizado 2020 de la
UNHEVAL, la contratacion de la profesional propuesta Kelly Shivany Dominguez
Jaimes como ganadora del Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica para
Contrato para el Colegio Nacional de Aplicacion sera desde el 10 de marzo al 30 de
agosto de 2020.

De la contratacién de la postulante Nancy Margot Loya Trujillo:

2.6. Que, de acuerdo a la GUIA PARA LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS, que
forma parte del Reglamento del Concurso Puablico de Plazas de Jefe de Practica para
Contrato de la UNHEVAL, el Folder “A”, debe contener los siguientes documentos: “S.
Si fue docente o Jefe de Practica de la UNHEVAL, presentar constancia de no

adeudar, que no necesariamente serd presentada en el formato establecide en la

B TS

UNHEVAL de las siguientes dependencias: a. Oficina de Biblioteca Central, b.
//
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Unidad Central de Laboratorio de Investigacion, c. De la Facultad, firmada por
el Decano, d. Constancia del cumplimiento de registro de notas en el sistema
informatico dentro del cronograma autorizado de los (ltimos dos semesires
académicos que se desempefié como docente, desde el periodo 2017; en caso de
corresponder, emitido por la Direcciéon de Asuntos y Servicios Académicos o por la
Jefatura de la Unidad de Procesos Académicos; debiendo precisar el postulante, en
caso de que no haya tenido la obligacion de registrar en el sistema de notas, las
razones de la misma” (lo resaltado es nuestro); asimismo en el Rubro: IMPORTANTE
Seé encuentra establecido en el punto 2. ‘Cualquier falta, incumplimiento o
trasgresion a la Guia de Presentacién en el Folder A, al Reglamento del
Concurso, al Cronograma y al Cuadro de Plazas, dara lugar a Ia eliminacién
automatica del postulante en este concurso” (lo resaltado es nuestro); sin
embargo, en el presente Concurso Publico se ha declarado ganadora a la postulante
Nancy Margot Loya Trujillo, quién no ha cumplido con presentar su constancia de no
adeudar de las dependencias respectivas, pese a que de acuerdo a los documentos
adjuntos la postulante ha sido Jefe de Practica desde el 01 de setiembre al 31 de
diciembre de 2019 en el Colegio Nacional de Aplicacién UNHEVAL, plaza a la cual
nuevamente postula, conforme se advierte de Ia Resolucién Rectoral N° 1192-2019-
UNHEVAL, de fecha 16 de setiembre de 201 9; consecuentemente debi6 haber sido
descalificada; por lo que atendiendo a que la postulante no ha cumplido con presentar
los documentos exigidos en el Concurso Publico, no puede ser contratada como
ganadora del Concurso Publico de Plazas de Jefe de Practica para Contrato.

. Que, sin perjuicio de lo senalado, que atendiendo a que la profesional cumple con los
requisitos para ser contratado como docente; se sugiere que debe contratarsele de
manera directa, tanto mas que segun se tiene de los antecedentes no han existido
otros postulantes declarados aptos en la referidas plaza, y las labores académicas
virtuales han iniciado y no existe las condiciones para convocar a un nuevo concurso
publico de meéritos, por la declaratoria de emergencia sanitaria declarada por el
Gobierno Central.

De la adjudicacién de plaza:

2.8. Que, el articulo 155° del Reglamento General de Ia UNHEVAL, aprobado con
Resolucién Consejo Universitario N° 2547-201 8-UNHEVAL, establece que el Consejo
Universitario tiene entre otras atribuciones, la de: “) Nombrar, contratar, ratificar,
promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas
unidades académicas concernidas™ en ese sentido, comresponde al Consejo
Universitario disponer la contratacion de las profesionales Kelly Shivany Dominguez
Jaimes y Nancy Margot Loya Trujillo; o en su defecto, siendo una atribucion del
Rector entre otras, la de “dd) emitir resoluciones con cargo a dar cuenta al Consejo
Universitario”, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 171° del acotado
reglamento, emita resolucién rectoral, con cargo a dar cuenta al Consejo
Universitario, resolviendo en los términos en que se sefiala en lineas precedentes.

Que el Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, estando a la opinién legal, remite el cazo a
Secretaria General con el Informe N° 275-2020-UNHEVAL/AL, para que se emita la resolucion
correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el
Estatuto y el Reglamento de Ia UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del
26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acredito, a partir del
02.5ET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion; por la
Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvié proceder a la
inscripcién de las firmas de las autoridades de Ia UNHEVAL en el Registro de Firma de
Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacién Superior de la SUNEDU:;

SE RESUELVE:

1° APROBAR el CONTRATO como ganadora del Concurso Publico de Plazas par Jefe de

Dracting nara al Caianin Rioaimmai de Anileaal A e S 2 anAn o s
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marzo al 30 de agosto de 2020, propuesto por el Decano de la Facultad de Ciencias de la
el
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Educacion, mediante Resolucion N° 0070-2020-UNHEVAL-FCE/D, de fecha 19.FEB.2020,
de acuerdo al siguiente detalle; por lo expuesto en los considerandos de la presente
Resolucion:

N° Nombres y Apellidos Tipo/Categoria Asignatura

1 | Kelly  Shivany  Dominguez | JPTC/40 hrs. Docente de Educacién Primaria, Grado 4°
Jaimes

NO APROBAR la CONTRATACION como ganador del Concurso Publico de Plaza para
Jefe de Practica para el Colegio Aplicacién, para el semestre 2020-1, de la Profesional
Nancy Margot Loya Trujillo, en la categoria JPTC 40 Horas, propuesto por el Consejo de
Facultad de la Facultad de Ciencias de la Educacién con Resolucion N° 0070-2020-
UNHEVAL-FCE/CF, por el periodo del 10 de marzo al 30 de agosto de 2020; por lo
expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

APROBAR la CONTRATACION DIRECTA en la categoria de JPTC - 40 horas, en la
carga lectiva que se sefala en la Resolucion N° 0070-2020-UNHEVAL-FCE/CF, por el
periodo del 10 de marzo al 30 de agosto de 2020, por el periodo del 10 de marzo al 30 de
agosto del 2020, del siguiente profesional; por lo expuesto en los considerando de la
presente Resolucion:

N°® Nombres y Apellidos Puntaje | Tipo/Categoria Asignatura
1 | Nancy Margot Loya Trujillo 69.36 JPTC/40 hrs. Docente de Educacién Primaria,
Grado 1°

REMITIR el file personal a la Unidad de Escalafon y Control para los fines pertinentes; por
lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

DISPONER que el Decanato de la Facultad de Ciencias de la Educacion, la Direccion de

Asuntos y Servicios Académico y la Unidad de Recursos Humanos, procedan de acuerdo a
sus atribuciones; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

DAR A CONOCER esta Resolucién a los érganos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.

SUEyC-File-Archivo
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