Aiio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién",
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO-PERU
SECR'ETARIA GENERAL

RESOLUCION N° 03451 -2015-UNHEVAL-CU.

\ . Cayhuayna, 30 de diciembre de 20135.
. Vistos los documentos que se acompafian en veintiuno (21) folios;

'CONSIDERANDO:

ol Que de acuerdo al Art. 110°, inciso p) del Nuevo Estatuto Universitario que establece: Es atribucion
del Consejo Universitario: Celebrar —convenios con universidades —extranjeras, —organismos
gubernamentales, internacionales u otros sobre investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como otros
asuntos relacionados con las actividades de la UNHEVAL; en el presente caso se tiene que el convenio
propuesto se encuentra dentro de los fines de la UNHEVAL, establecido en el Art. 7°, inciso ¢) del Estatuto
Universitario que precisa: los fines de la UNHEVAL, son: Proyectar a la comunidad sus acciones y
servicios para promover el cambio y desarrollo; cumpliendo en este caso ¢l convenio propuesto con los
fines y objetivos que persigue la Universidad y que el mismo resulta beneficioso para la entidad:

Que dado cuenta en la sesion ordinaria de Consejo Universitario, del 29.DIC.2015, en mérito al
numeral 59.13, del Art. 59° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y al inciso p), del Art. 110 del nuevo
Estatuto de la UNHEVAL, el pleno acordd aprobar la suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Jacas Grande y la Universidad Nacional Hermilio
Valdizdn de Hudnuco. Conv. N° 055-2015-UNHEVAL, que tiene por objetivo ejecutar un trabajo conjunto
entre ambas instituciones, para potenciar el desarrollo de la comunidad mediante la intervencion de sus
docentes y estudiantes en sus diversas especialidades, cumpliendo de este modo las acciones de
investigacion, proyeccion social y extension universitaria, contribuyendo al desarrollo del Distrito de Jacas
Grande, de la Provincia de Huamalies, de la Region Huanuco; encomendando a la Directora de
Cooperacion Técnica Nacional e Internacional de adoptar las acciones complementarias para que el
referido Convenio sea suscrito por las partes;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 0893-2015-UNHEVAL-CU/R,
para que se emita la resolucion correspondiente;

Estando a lo acordado, a las atribuciones conferidas al sefior Rector, por la Ley Universitaria N°
30220, el Estatuto de la UNHEVAL, ala Resolucion N° 003-2013-UNHEVAL-AU, que reconoce al Dr.
Guillermo A. Bocangel Weydert, como Rector y a la Resolucion N° 1863-2015-UNHEVAL-R, que encarga
las funciones de Rector al Dr. Lorenzo PASQUEL LOARTE mientras dure la ausencia del Titular;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR la suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la
Municipalidad Distrital de Jacas Grande y la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn de Hudnuco,
Conv. N° 055-2015-UNHEVAL, que tiene por objetivo ejecutar un trabajo conjunto entre ambas
instituciones, para potenciar el desarrollo de la comunidad mediante la intervencion de sus docentes y
estudiantes en sus diversas especialidades, cumpliendo de este modo las acciones de investigacion,
proyeccion social y extensién universitaria. contribuyendo al desarrollo del Distrito de Jacas Grande,
de la Provincia de Huamalies, de la Region Hudnuco; por lo expuesto en los considerandos de la
presente Resolucion.

2°. DISPONER que la Direccion de Cooperacion Técnica Nacional e Internacional adopte las acciones
complementarias para que dicho Convenio sea suscrito por las partes.

3. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los organos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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‘M. Janeth L. TELLO CORNEJO
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; CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JACAS GRANDE Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL"HERMILIO VALDIZAN" DE HUANUCO

CONV. N° 055 -2015-UNHEVAL

Conste por el presente convenio marco de cooperacion interinstitucional que
suscriben la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JACAS GRANDE, representado
por el Sefor alcalde Ing. Julio Cesar Miraval Rojas, Identificado con DNI N°
22883110, RUC N° 20198652238, con domicilio legal en la PLAZA DE ARMAS §/N
JACAS GRANDE, PROVINCIA DE HUAMALIES, REGION DE HUANUCO quien en
adelante se le denominara LA MUNICIPALIDAD, y de otra parte, ia
UNIVERSIDAD NACIONAL "HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO, con RUC
~.20172383531, debidamente representada por su Rector Dr. Guillermo Augusto
' BOCANGEL WEYDERT identificado con DNI N° 22468221, con domicilio legal en
: ia Av. Universitaria N° 601 -607 de la ciudad universitaria de Cayhuayna, del
_dnstnto de Pillcomarca, de la Provincia y Regién de Huénuco, a quien en adeiante
/. e le denominara la UNHEVAL, bajo las condiciones y términos siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS ENTIDADES

LA MUNICIPALIDAD DITRITAL DE JACAS GRANDE, es una entidad del
Gobierno local, con personeria juridica de derecho publico interno con autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
representan al vecindario, promueve la adecuada prestacion de los servicios
plblicos locales, promueven la educacion, la cultura, asi como mejora las
condiciones de vida de la poblacién, fomenta el bienestar de los vecinos y el
desarrollo integral de su jurisdiccion conforme a lo dispuesto por la ley N° 27972,
ley organica de Municipalidades y demas normas complementarias conexas. La
municipalidad enfatiza su accién en los campos de la educacién, salud, trabajo,
= medio ambiente, desarrollo de turismo y puesta en valor el patrimonio cultural.

LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN , creada con ley N° 14915
del 21 de Febrero de 1964, es persona juridica de derecho publico interno, se rige,
se gobierna de acuerdo a la constitucion politica de Estado, la ley Universitaria N°
0220, su estatuto y normas internas, forman profesionales de manera integral,
cientifica, con valores humanisticos y con habitos investigativos donde el saber y
la cultura es una practica constante a la vez cumple tareas de extensién y
proyeccion social a favor de la comunidad.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL
' e Constitucion politica del Pera.




* LeyN°30220, ley universitaria.

» Estatuto Universitario -UNHEVAL

* LeyN° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por las
Leyes N°27902,28013, 28926, 28961 y 28968.

* Ley N°27972 Ley Organica de Municipalidades.

* Ley N°23783, Ley de Bases de Descentralizacién.

¢ Ley N° 27444, Ley de Procedimientos Administrativos

¢ Ley N° 14915, Ley de Creacién de Ia Universidad nacional Hermilio
Valdizan.

CLAUSULA TERCERA: FINES Y OBJETIVOS

El presente convenio tiene por objetivo ejecutar un trabajo conjunto entre Ia
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN y la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE JACAS GRANDE, para potenciar el desarrollo de la Comunidad

mediante la intervencion de sus docentes y estudiantes en sus diversas
-/ especialidades, cumpliendo de este modo las acciones de investigacion,
“proyeccion social y extension universitaria. Contribuyendo al desarrollo del Distrito

de Jacas Grande, Provincia de Huamalies regién Huanuco.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES
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. 'DE LA UNHEVAL.:

Las facultades tendran la predisposicion de aportar para el desarrollo de Ia
Comunidad de Jacas Grande, programas Y proyectos de proyeccion social
Y extensién universitaria en ef distrito de Jacas Grande.

planes de trabajo para el desarrollo del mismo en I3 Comunidad.

Propiciar y participar en acciones de investigacion y transferencia de
tecnologia, mediante sus docentes vy estudiantes, en favor de las
organizaciones y comunidades productores del ambito de influencia del Distrito
de Jacas Grande.

Evaluar periédicamente el cumplimiento de los objetivos estipulados para dar
cumplimiento al presente convenio, para ello se tendra designado un
coordinador general por parte de la UNHEVAL, quien presentara un informe al
finalizar el semestre y si el proyecto es menos de seis meses, culminado Ia
actividad.

Disponer el uso de los laboratorics para dar cumplimiento al desarrollo de las
tesis programadas, con el objetivo trazado, en las diversas especialidades y
facultades intervinientes.



f) Designar a los Jefes asesores de proyectos de desarrollo de cada escuela y/o
facultad interviniente a propuesta de sus Decanos.

g) El Coordinador presentard el informe respectivo para los pagos
correspondientes.

DE LA MUNICIPALIDAD:

a) Mediante acuerdo de Concejo Municipal, aprobar la suscripcion del
presente convenio para garantizar la sostenibilidad del funcionamiento de los
proyectos de desarrolio y de investigacién.

b) Designar un representante como coordinador del convenio para que dirija y
priorice los proyectos de desarrollo y de investigacion.

Xy c) Asignar e implementar un ambiente para las coordinaciones con la

- UNHEVAL y autoridades, para el desarrollo de las actividades relacionadas a los
proyectos de desarrollo y como centro piloto demostrativo, por el tiempo que dure
- el presente convenio.

d) Apoyar a los estudiantes tesistas en las labores encomendadas por los
asesores en el desarrollo de los proyectos de desarrollo, asi mismo a los asesores
para el desplazamiento a la zona de trabajo, en coordinacion con las comunidades
beneficiarias, para realizar los trabajos de su competencia.

e) Los costos de copias de planos, anillados y gastos de impresion, copias y
fotocopiados estarén a cargo de la municipalidad.

"‘§ f) Asumir la responsabilidad del pago de los viaticos de los asesores de tesis a
gﬁla Zona, asesores asignados por el Jefe Asesor de Proyectos de desarrollo de
cada escuela o Facultad interviniente, con un monto de S/. 500.00 nuevos soles
mensuales (quinientos nuevos soles); adicionalmente al Jefe Asesor de proyecto
de desarrollo, se le otorgara una bonificacion mensual de S/. 500.00 nuevos soles
or responsabilidad directa de coordinar los proyectos de desarrollo, previa
esentacion, cronograma y avance o el proyecto concluido. Asimismo la
signacién de movilidad a los asesores y estudiantes para la movilizacién a la
ona de influencia. El ingreso econdmico se realizara a través de |a Caja de la
UNHEVAL.

g) Designar los técnicos externos necesarios para la revision y conformidad de
los proyectos de desarrollo de los tesistas para dar cumplimiento al objeto del
presente convenio.



CLAUSULA QUINTA: DE LA COORDINACION Y EJECUCION DEL CONVENIO

La coordinacion y ejecucién del convenio estard a cargo de las siguientes
autoridades:

POR LA UNHEVAL.:

Decanos y Jefes de Departamento intervinientes y los Jefes Asesores de
Proyectos de desarrollo y de investigacion de cada escuela y/o facultad, siempre y
cuando se presente proyectos especificos. El representante general de la
UNHEVAL es el Coordinador de Convenios Ing. Jorge Zevallos Huaranga.

Para el caso de la escuela de Ingenieria Civil el Jefe Asesor de Proyecto de
desarrollo estard a cargo del Ing. Mauro Antonio Dominguez Magino y para ia
escuela de Arquitectura el Jefe Asesor de proyecto de desarrolio estara a cargo
del Mg. Ricardo Sanchez Murrugarra.

\

~ROR LA MUNICIPALIDAD: 2 A -
/> Alcalde de la Municipalidad Distrital de Jacas Grande y/o su representante
/4. debidamente acreditado.
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| CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONVENIO

j El presente convenio tendra vigencia, por tres (3) afios a partir de la fecha de
suscripcion, pudiendo ser renovado, ampliado y mejorado previo acuerdo de las
partes, y supeditada a los resultados de la evaluacién periddica, conforme los
establecen las normas de la UNHEVAL.

CLAUSULA SEPTIMA: CAUSALES DE RESOLUCION

) Si algunas de las partes deseara resolver el presente convenio, comunicara por

scrito y con una anticipacion de 30 (treinta) dias calendarios con la debida
fundamentacion de hecho y derecho.

M W

b) Asi mismo, se podra resolver el presente convenio, por incumplimiento de los
\ Compromisos contraidos, rigiendo para tal efecto lo prescrito en los articulos
#411321°, 1361°,1362°, 1371° y 1372° del Cédigo Civil Vigente.

| CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Sy
El presente convenio es producto de la buena fe, en consecuencia, los conflictos
7 que llegaran a presentarse por efecto de su interpretaciéon, formalizacién y
: cumplimiento seran resueltos de comuin acuerdo entre partes. No obstante, de




“Estando conforme con las clausulas estipuladas en el convenio, ambas partes
ﬁ;ﬁrman el presente convenio en dos ejemplares, en la ciudad de Huanuco, a los
/30 Dias del mes de Noviembre del 2015.
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ING. JULIO CESAR MIRAVAL ROJAS . DR.GUILLERMO Augﬁ/sr /BOCANGEL WEYDERT
ALCALDE RECTOR/
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JACAS GRANDE UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO




