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Que el Vicerrector Académico, mediante Proveido N° 1425-2019-UNHEVAL-VRACAD, del
07.MAY.2019, remite con opinién favorable, el Oficio N° 424-2019-UNHEVAL-VRACAD-DAYSA, del
07.MAY.2019, del Director (e) de Asuntos y Servicios Académicos, quien solicita el pago de asignacién
extraordinaria a favor del Sr. Giusephy Paolo Pérez Jara, por haber realizado el PUR 201 9, y por haber
laborado adicionalmente elaborando el Plan de Trabajo para el cumplimiento de la meta 07
“Identificacion de la Procedencia Etnica y/o Cultural de los Estudiantes Universitarios de Pregrado”, del
convenio MINEDU-UNHEVAL, cuyas actividades se extienden desde el mes de abril hasta noviembre
de 2019;

Que la Directora de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, mediante Elevacién N° 100-2019-
UNHEVAL/OPyP-D, del 21.MAY.2019; remite con opinién favorable, el Informe N° 1120-2019-

- UNHEVAL/OPyP/UP-J, del 17.MAY.2019, del Jefe de la Unidad de Presupuesto, informando que se
cuenta con crédito presupuestario de S/. 1,750.00 soles para otorgar, por Unica vez, incentivo
econodmico al Sr. Giusephy Paolo Pérez Jara, por las labores extraordinarias realizadas fuera del horario
de trabajo, el mismo que se afectara a la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios, Especifica de Gasto
2.3.2.7.11 99, Meta 10 de la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados;

Que en la sesién ordinaria N° 31 de Consejo Universitario, del 30.MAY.2019, ante los
documentos sustentatorios, el pleno acordé otorgar, por Unica vez, un incentivo econémico de S/.
1,750.00 soles, al sefior Giusephy Paolo Pérez Jara, por realizar labores extraordinarias fuera del
horario de trabajo (apoyo en los actos preparatorios del PUR), el mismo que se afectara a la Genérica
de Gasto 2.3 Bienes y Servicios, Especifica de Gasto 2.3.2.7.11.99, Meta 10 de la Fuente de
financiamiento Recursos Directamente Recaudados; remitiéndose todo lo actuado a la Direccién
General de Administracion para que proceda conforme a sus atribuciones:

Que el Rector remite el presente caso a Secretaria General, con Proveido N° 06814-2019-
UNHEVAL-CU/R, para la emision de la resolucion correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el
Estatuto y el Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del
26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2016
hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccién y por la Resolucién N° 2780-2016-
SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvid proceder a la inscripcion de las firmas de las
autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y
Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU y por la Resolucién Rectoral N° 0682-2019-UNHEVAL,
que encarga las funciones de Secretario General de la UNHEVAL al CPC Manuel Augusto Silva
Martinez, del 03 al 14 de junio de 2019;

SE RESUELVE:

1°. OTORGAR, por Gnica vez, un incentivo econdmico de S/. 1,750.00 soles, al sefior Giusephy
Paolo Pérez Jara, por realizar labores extraordinarias fuera del horario de trabajo (apoyo en los
actos preparatorios del PUR), el mismo que se afectara a la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y
Servicios, Especifica de Gasto 2.3.2.7.11.99, Meta 10 de la Fuente de financiamiento Recursos
Directamente Recaudados; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. REMITIR todo lo actuado a la Direccion General de Administracién para que proceda conforme a
sus atribuciones; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

3°. DISPONER que la Direccién General de Administracion, la Oficina de_Planificacién y Presupuesto,
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