"Hito del Fortalecimients de la Soberania Macional”
s & UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 0464-2022-UNHEVAL

Cayhuayna, 20 de abril de 2022.

VISTOS, los documentos que acompafian en tres (03) folios y un ejemplar de los anexos;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, establece que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes;

Que, mediante la Resolucion Rectoral N° 0192-2022-UUNHEVAL, del 28.FEB.2022, se aprobé la DIRECTIVA
DE PLANEACION DIDACTICA DE MODULOS, PROYECTOS FORMATIVOS, SILABOS POR COMPETENCIAS
DE ASIGNATURAS, Y SU SISTEMA DE EVALUACION PARA EL | SEMESTRE DEL ANO ACADEMICO 2022
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, elaborado por la Direccién de Asuntos
y Servicios Académicos, que consta de 22 articulos, 03 disposiciones finales, y 07 anexos; )

Que la Directora de Asuntos y Servicios Académicos, con el Oficio Virtual N° 0398-2022-UNHEVAL-
VRACAD-DAySA, del 31.MAR.2022, dirigido a la Vicerrectora Académica, solicita la modificacién de la
DIRECTIVA DE PLANEACION DIDACTICA DE MODULOS, PROYECTOS FORMA TIVOS, SILABOS POR
COMPETENCIAS DE ASIGNATURAS, Y SU SISTEMA DE EVALUACION PARA EL | SEMESTRE DEL ANO
ACADEMICO 2022 DE LA UNHEVAL, aprobado con la Resoluci6n del considerando anterior, INCORPORANDO
los siguientes anexos: ANEXO 08 LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR EL SILABO POR COMPETENCIAS DE
ASIGNATURA (SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA); ANEXO 09 LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR EL
MODULO SOCIOFORMATIVO; y ANEXO 10 LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR EL PROYECTO
SOCIOFORMATIVOS;

Que la Vicerrectora Académica de la UNHEVAL, con la Elevacién Digital N° 161-2022.VRACAD.UNHEVAL,
del 13.ABR.2022, dirigido al Rector, remite con opinién favorable el expediente del considerando anterior,
solicitando se sirva ordenar la emision de la resolucién con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario;

Que el Rector remite el presente caso a Secretaria General, con Proveido N° 0762-2022-UNHEVAL-R, para
que se emita |a resolucion rectoral, CON CARGO A DAR CUENTA A CONSEJO UNIVERSITARIO; Y,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto yel
Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucién N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del
Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acredité, a partir del 02.SET.2021 hasta el
01.SET.2026, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hemmilio Valdizan de Huanuco; asimismo,
teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y
Titulos de la SUNEDU, a través del cual se informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL;

SE RESUELVE:

1°. INCORPORAR los siguientes ANEXOS a la DIRECTIVA DE PLANEACION DIDACTICA DE MODULOS,
PROYECTOS FORMATIVOS, SILABOS POR COMPETENCIAS DE ASIGNATURAS, Y SU SISTEMA DE
EVALUACION PARAEL | SEMESTRE DEL ANO ACADEMICO 2022 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, aprobado con la Resolucién Rectoral N° 01 92-2022-UNHEVAL, del
28.FEB.2022, que se adjunta y forman parte de la presente Resolucién, como sigue; por lo expuesto en los
considerandos precedentes:
1.1 ANEXO 08 LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR EL S[LABO POR COMPETENCIAS DE

ASIGNATURA (SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA)

1.2 ANEXO 09 LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR EL MODULO SOCIOFORMATIVO
1.3 ANEXO 10 LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR EL PROYECTQ SOCIOFORMATIVOS

2°. DISPONER que el Vicemectorado Académico, la Direccién de Asuntos y Servicios Académicos, los
decanatos de las facultades y las unidades organicas y unidades funcionales competentes adopten las
acciones complementarias de acuerdg/a sus atribuciones.

DAR A CONOCER la presente R
Srmles competentes;segl

3°. Slucion a los érganos correspondientes, unidades orgénicas y unidades

gOrresponda, para las acciones de su competencia.

Registrese, comuniquese y archivese.

Distribucién,
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ANEXO 08.
LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR
EL SILABO POR COMPETENCIAS DE ASIGNATURA (SEMIPRESENCIAL O A

——— e

DISTANCIA)
Docente:
Curso:
CRITERIOS DE VALORACION SI NO OBSERVACIONES
DATOS GENERALES

1. El silabo presenta los datos basicos: nombreﬁ
de curso, codigo, ciclo, créditos, semestre -
académico y su duracidn, las horas semanales
del curso, prerrequisito, horario, modalidad de
estudios, tutoria académica

2. indica el nombre, correo institucional del
docente.

3. En el silabo se describe la sumilla de acuerdo
con la naturaleza de la asignatura y a los
propositos de aprendizaje.

COMPETENCIAS

4. Se ha previsto desarrollar las competencias
generales de acuerdo con los propdsitos
previstos y a la naturaleza de la asignatura.

5. Se ha previsto desarrollar las competencias
especificas de acuerdo con los propésitos
previstos y a la naturaleza de la asignatura.

6. Se ha previsto desarrollar las competencias de
especialidad de acuerdo con los propésitos
previstos y a la naturaleza de la asignatura.
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é\)ﬁ“ﬂ/f[})\ 7. La competencia de especialidad estd
Z ) "
DIRECCION "5\ formulada con su respectivo(s) desempefio(s)
SERVICIOS &5 en articulacion con los ejes tematicos de las
ACADEMICOS &5 . :

y unidades a desarrollarse, y a partir del cual(es)

se desprende los criterios o indicadores de

desempefio.

8. Los indicadores de desempefio estan
j formulados de acuerdo con la naturaleza de su
estructura (actuacion, conocimiento y
condicion); asimismo, se toma como criterio
para precisar la actuacioén a las habilidades de

la taxonomia socioformativa.

PLANEACION DIDACTICA

- 9. El silabo se ha segmentado estratégicamente
en unidades, y cada una de ellas esta
enumerada con su respectivo eje tematico,
criterio(s) de desempefio(s) alineado(s) con las
competencias, nimero de semana, nimero de
sesién con fa fecha de ejecuciéon y la fecha
flexible (de la sesidén asincrona), las estrategias
didacticas o actividades, los contenidos
tematicos, el numero de horas a desarrollarse y
recursos.

10.Las estrategias y los contenidos tematicos
estan priorizadas de acuerdo con el nimero de
semanas, fechas y numero de las sesiones y el
tiempo (numero de horas de la sesiéon a
desarrollarse, en concordancia con el
calendario académico del Semestre 1-2022).

11.En cada semana de la unidad didactica se ha
previsto el desarrollo de actividades asincronas
(para el Aula Virtual).

12.En cada unidad didactica esta previsto
descriptivamente los productos tangibles o
evidencias a lograrse de acuerdo con los
propositos de aprendizaje; asimismo, contiene
los segmentos de investigacién formativa y
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13.En el segmento de investigacion formativase

DEASUNTOSY £} describe las actividades de esta en mutua
\% A%i%\éﬁlggs § articulacién con los propédsitos de aprendizaje
&fuﬁnu&“f?" previstos en cada unidad, donde se trabaje las

= habilidades basicas de investigacién formativa

(alineado a las lineas de Investigacion).

14.En el segmento de responsabilidad social se =~ |
describe las actividades de esta que han sido
previstos en su proyecto a desarrollar de
asignatura o Escuela, en mutua articulacion
con los propésitos de aprendizaje de cada
unidad (alineado a las politicas de RSU y a la
naturaleza de la carrera).

e

' 15.Cada unidad de aprendizaje registra las

f referencias bibliograficas en concordancia al
estilo que maneja la carrera. Asimismo,
opcionalmente se incluye la referencia
bibliografica de la produccién cientifica del
docente siempre y cuando tenga relacion con
algun contenido tematico de dicha unidad.

i e
AT |

DIDACTICA

Nne l_." . CION

16.Se describe de manera pertinente los métodos,
técnicas, materiales bibliograficos, auto
instructivo, medios audiovisuales, herramientas
tecnologicas, entre otros.)

- 17.El silabo presenta la matriz de valoracién de

% las competencias en la que se incorpora las
competencias, los criterios de desemperios, los
instrumentos para evaluar los productos o
evidencias con su respectivo peso de acuerdo
con cada unidad.
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' 18.Se describe los procesos de la evaluacion

AL AEN NP
S & cm% . diagnéstica, de proceso y final.
/S owreccin DN |
A IWOSY \ g - . - B
Qg DEs’Etszl\i?c\os Z1119.Se describe en la matriz de valoracién del
\z"’ ACADEMCOS{SI’Q promedio final los lineamientos y

&~ . . . .
Mﬂ@./ consideraciones para el promedio final, de
acuerdo con lo establecido en la guia del silabo

por competencias de asignaturas.

DETENC & NElI NOCEN"

- 20.En el silabo se describe las competencias

‘ generales del docente (p. 66 del Modelo '
Educativo de Ila UNHEVAL), segun la’
naturaleza de la asignatura y a los propésitos .
previstos.

521.Eﬁ“ el silabo se describe las competencias
especificas del docente (segun la naturaleza
de la asignatura y a los propésitos previstos.

- 22.En el silabo  se incluye la referencia

| bibliografica de la produccién cientifica del
docente; siempre y cuando tenga
compatibilidad con alguna(s) tematica(s) a
desarrollarse en cualquiera de las unidades de
aprendizaje.

23.El  silabo  presenta las referencias
bibliograficas, el lugar, la fecha, la firma del
director de Departamento Académico.

24.En el silabo se ha consignado como anexo un
instrumento de evaluacién para valorar el
producto final de acuerdo con los propésitos
previstos.

PUNTAJE ALCANZADO

Comentarios generales
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UANLS Ponderacién

CALIFICACION VALORACION

1-18 1 punto cada item
19-22 0,25 cada item
23-24

0,5 cada item
PUNTAJE FINAL

Criterios de valoracion

MUY
EXCI?ELENT BUEN BUOEN REGULAR DEFICIENTE
(0]
CRITERIOS Requiere Requiere
DE | fevantamiento | levantamiento
VALORACIO de observacione
N observacione S
S
20-19 18-16 15-14 13-12 11-00
puntos
VALORACIO
N FINAL

FIRMA DEL DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ACADEMICO
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ANEXO 09.
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LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR EL MODULO SOCIOFORMATIVO

7 DIRECCION %\
S peasuniosy £
&£ SstRvicios &
\Z, ACADEMICOS &/
% S

'\\?,

5

AU 27 NO

N° CRITERIOS CUMPLE CUMPLE

OBSERVACIONES

DATOS INFORMATIVOS

1 | Consigna el nombre del médulo

El' moédulo contiene  datos
informativos como: plan
curricular, codigo, ciclo, numero
de creditos, semestre académico,
afio de estudios, duracion, horas
semanales (HT-HP), horario de
clases, modalidad, prerrequisito,
equipo de docentes, correo
institucional, horas de tutoria
académica vy link del aula virtual.

SUMILLA

En el médulo se describe la
3 | sumilla de acuerdo a su Disefio
Curricular.

La sumilla precisa si el médulo es
4 | de especialidad, especifico o '
general. '!

La sumilla precisa el propédsito '
del médulo y sus ejes tematicos.

PROBLEMA DEL CONTEXTO

En el modulo se describe el!
6 problema de contexto procedente
del Disefio Curricular de la
Carrera.

En el moédulo, el problema de
contexto se aborda mediante el

7 | proceso de actuaciones de
. investigacion formativa 0
cientifica .

| INTEGRACION DE LAS DISCIPLINAS

El mébdulo  considera las
disciplinas que aportan a la
solucién del problema con la
participacién de profesionales de
especialidades afines segun la
situacion presentada.
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COMPETENCIAS
e El médulo precisa las
'.;Q@Q“NAL”%',}' 9 | competencias genéricas,
(S DRecaot f’\ especificas y de especialidad.
|\‘§_, SERVICIOS éj Las competencias (generales,
‘-@ACADEM'C“{S‘“ especificas y de especialidad)
\i_/_/l_/ﬂ_ug/ 40 | contienen  sus  desempefios
debidamente formulados
(habilidad, contenido y
condicién).

RUTA FORMATIVA (SECUENCIA DIDACTICA)

Las unidades didacticas estan en
1 funcién a la competencia(s) y a
los desempefios seleccionados
del perfil del egreso.

El desarrollo de las actividades
esta orientadas a la solucién del
problema del contexto que da
| origen al problema de
12 | investigacion, el mismo que
requiere  del proceso de

| investigacion para ser
solucionado vy transformar Ila
realidad.

El avance de investigacién, en
cada unidad didactica, esta en
funcion  del producto  final
acreditable de investigacion (sea
monografia, ensayos, articulos
de revision, proyectos de
investigacion, tesina, entre otras

13

formas) _

En el mddulo se considera el
14 producto final acreditable

(resultado final de la

investigacién formativa).

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

En el moédulo e especifica las
estrategias didacticas esenciales
15 | que permite el desarrollo del
modulo, en este caso, la
investigacién formativa.

En las actividades del médulo se
especifica la conformacion de
equipos

para el trabajo colaborativo, vy la

16
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| integracién de las tecnologias de

N informacidén y comunicacién para
.—@d.b‘pp N R -
A - %, el logro de los aprendizajes

< DREcodN A\
{18 oeasuwiosy &) esperados.
&£ servcios
?,1‘(‘ ACADENMICOS ;\; 7 = rs
NZe WD) También se especifica
N\ A estrategias  didacticas  que

pueden aportar

al desarrollo del mddulo con sus
respectivos detalles como, por
17 | ejemplo: panel  féorum  de
expertos, simposios, webinars,

conferencias, jornadas de

investigacién, aprendizaje

basado en problemas, entre

otras.

En las estrategias didacticas se
18 | considera las actividades

asincronas (uso del Aula Virtual).

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

El modulo se consigna la matriz
de valoracidon de competencias
' (genérica, especifica y de
19 | especialidad), los criterios de
desempefios, los instrumentos
para evaluar los productos o
evidencias.

En el sistema de calificacion se !
establece las ponderaciones o
valores a las evidencias o
|20 productos con sus respectivos
cronogramas de acuerdo a la
movilizacién de saberes, en el
que se incluye también al
producto final acreditable.

COMPETENCIAS DEL DOCENTE

El moédulo se describe las
competencias que debe poseer
el docente, tanto genéricas como
de especialidad.

21

El médulo se hace referencia a la
produccién cientifica del docente
siempre y cuando que el contexto
tematico o situacion lo amerita.

22

Ei moédulo se consigna las
| . . . s
| referencias  bibliograficas  de |
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| acuerdo a la Norma APA u otro,

segun la naturaleza de la carrera.

—t

ANEXO

En el moédulo se consigna como
anexo un instrumento de
evaluacion para valorar el
producto final de acuerdo con los
propositos previstos en el cual se
menciona los  niveles de
transversalidad (preformal,
receptivo, resolutivo, auténomo y
estratégico.

Comentarios generales

Ponderacion

CALIFICACION VALORACION
1-18 1 punto cada item
19-22 : 0,25 cada item
23-24 | 0,5 cada item

~ PUNTAJE FINAL

Criterios de valoracion

MUY
2AGHLANT BUEN ST REGULAR DEFICIENTE
E o 0
CRITERIOS Requiere Requiere
DE . levantamiento | levantamiento
VALORACIO de observacione
N observacione S
s
20-19 18-16 15-14 13-12 11-00
puntos
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VALORACIO
N FINAL
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FIRMA DEL DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ACADEMICO
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ANEXO 10.
LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR EL PROYECTO SOCIOFORMATIVO

\

(S peasuntosY £
|& ~ servicios 1S
Yo ACADEMICOS &5/
S/

VR

B .
QU T CRITERIOS cumpLE | ., NO

4Ly CUMPLE OBSERVACIONES

DATOS INFORMATIVOS

1 Consigna el nombre del Proyecto

Formativo.
El PF contiene datos informativos
como: proyecto formativo,

cddigo, ciclo, nimero de créditos,
semestre académico, afic de
2 estudios, duracion, horas
semanales (HT-HP), horario de
clases, modalidad, prerrequisito,
equipo de docentes, correo
institucional, horas de tutoria
académica vy link del aula virtual.

SUMILLA

El P.F. contiene la sumilla de
acuerdo a su Disefio Curricular.

La sumilla precisa si el proyecto
4 | es de especialidad, especifico o
general.

La sumilla precisa el propdsito
del PF y sus ejes tematicos.

PROBLEMA DEL CONTEXTO

En el PF se describe vy
fundamenta de manera
6 | coherente el problema de
contexto procedente del Disefio
Curricular de la Carrera.

El problema del contexto tiene
7 | relacion con las competencias
que se pretende lograr.

INTEGRACION DE LAS DISCIPLINAS

El PF considera las disciplinas
gque aportan a la solucién del
problema con la participacion de
profesionales de especialidades
afines segun la  situacion
presentada.

COMPETENCIAS
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T

| El PF precisa las competencias
},-.--'Q\;G?’“M/fa;;qf 9 | genéricas, especificas y de

/S DReccion ‘é\ especialidad.
(2 "Servos’ ¥ |Las competencias (generales,
"-%ACADEM‘COS gx especificas y de especialidad)
\‘{'\"-i:;'_({{/ANUQ:/ 40 | contienen  sus - desempefios
—_— debidamente formulados
(habilidad, contenido y
condicién).

PLANEACION DIDACTICA (acciones del proyecto)

La secuencia didactica esta en
funcién a los momentos del
desarrollo del PF, a las a
actividades que comprende cada
uno de estos momentos o fases
y a la competencia(s) vy
aprendizajes esperados
seleccionados.

1

El desarrollo de las actividades
esta

orientadas a la solucion del
problema del contexto que da
origen al PF, mediante el trabajo
colaborativo.

12

El PF describe la planeacién
didactica de acuerdo a las fases
de: direccionamiento, planeacion,
gjecucion y socializacién.

13

En las acciones del proyecto se
considera: semanas, fases,
‘ actividades, ejes tematicos,
14 | productos 0 evidencias,
instrumentos para evaluar los
productos, numero de horas y
recursos.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

El PF se nombra y describe la
forma coémo se aplicaran las
estrategias didacticas en el
desarrollo del provecto formativo.

15

En las actividades del PF se
especifica la integracion de las
tecnologias de informacién y
comunicacion mas utilizadas
para el logro de los aprendizajes
esperados

16
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En las estrategias didacticas se
17 | considera las actividades
asincronas (uso del Aula Virtual).

TALENTO HUMANO

e g

En el PF se especifica los
involucrados en el desarrollo del
proyecto formativo:

18 equipo de profesores, equipo de
estudiantes, lideres sociales o
comunales (de ser el caso),
expertos colaboradores, entre
otros.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

El PF consigna la matriz de
valoracion de  competencias
(genérica, especifica y de
19 | especialidad), los criterios de
desempeiios, los instrumentos
para evaluar los productos o

evidencias.
El PF en el sistema de
calificacion establece

20 ponderaciones o valores a las
evidencias o productos de
acuerdo a la movilizacion de
saberes.

| COMPETENCIAS DEL DOCENTE
' El PF describe las competencias
oq | QUe debe poseer el docente,
tanto genéricas como de
especialidad.

El PF hace referencia a Ia
produccion cientifica del docente
22 | siempre y cuando que el
contexto tematico o situacion lo
amerita.

El PF consigna las referencias
| 23 bibliograficas de acuerdo a la
Norma APA u otro, segun la
naturaleza de la carrera.

ANEXO

En el PF se ha consignado como
anexo un instrumento de
24 | evaluacion para valorar el
producto final de acuerdo con los

| propésitos previstos en el que se
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A o transversalidad (preformal,
] ogfs:tég%gv % receptivo, resolutivo, auténomo y
D SRS & estratégico.
CADEMICOS S5
N/
Comentarios generales
Ponderacién
CALIFICACION VALORACION
1-18 1 punto cada item
19-22 0,25 cada item
23-24 0,5 cada item
PUNTAJE FINAL
Criterios de valoracién
EXCELENTE Mo BUENO REGULAR DEFICIENTE
BUENO
CRITERIOS Requiere Requiere
DE levantamiento | levantamiento
i VALORACION de observaciones
observaciones
20-19 puntos | 18-16 15-14 13-12 11-00
VALORACION
FINAL

FIRMA DEL DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ACADEMICO
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