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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO-PERU
SECRETARI4 GENERAL

RESOLUCION N° 058-201 6-UNHEVA?.—RI
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(?a&huaj/na, 19 e agagto de 2016
i I |

Vistestlos documentos que se acompaiian en veintiséis (26) folios;

CONSIDERANDO: LN

Que, con la Resolucion N° 002-2016-UNHEVAL-AE, de fecha 11.JUL.2016, rectificada con la
Resolucion N° 005-2016-UNHEV AL-AE, la Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL, designo, a partir del
11.JUL.2016 hasta las eleccion de las nuevas autoridades, en el marco de la Ley N° 30220, a las nuevas
autoridades interinas de la UNHEVAL, sefiores Dr. Marco Antonio Villavicencio Cabrera, Rector
Interino; Dra. Nancy Guillermina Veramendi Villavicencios, Vicerrectora Académica Interina; y Dr.
Amancio Ricardo Rojas Cotrina, Vicerrector de Investigacién Interino;
Que, asimismo, con el segundo numeral de la parte resolutiva de la Resolucion N° 001-2016-
UNHEVAL-RI, del 11.JUL.2016, ratificada con la Resolucién N° 001-2016-UNHEVAL-CUI, del
22.JUL.20916, se designd, a partir del 11.JUL.2016, al CPC Manuel Augusto Silva Martinez, como
Secretario General de la UNHEVAL; ratificado en Sesién de Consejo Universitario mediante Resolucion
N° 001-2016-UNHEVAL-CU; B
Que, el servidor administrativo Luis Alberto Villodas Almonacid, mediante documento del
01.AGO.2016, presenta al Rector Interino recurso impugnatorio de reconsideracién, por contra la
Resolucion N° 0498-2016-UNHEVAL-RI, de fecha 01 de julio de 2016, que declar6 improcedente su
solicitud de licencia sin goce de haber, a partir del 06 de mayo del presente ano;
Que el Abog. Alex J. Tejada Cabrera, adscrito a la Oficina de Asesoria Legal, mediante Informe
N° 1406-2016-UNHEVAL/AL, del 09.AGO.2016, manifiesta que el recurrente manifiesta en sus
alegatos, que ¢l SERUM es parte de la formacién profesional del Psicologo, al cual se accede por
concurso y que se encuentra avalado por el Ministerio de Salud, sin el cual no se puede ejercer la
profesion en ninguna institucion del pafs. Asimismo indica que dicho acto lo realiza por el hecho de que
. la Universidad viene realizando sus tramites de acreditacién institucional ¥ que requiere profesionales con
- experiencia en el campo clinico y que su solicitud es licencia sin goce de haber por formacion
\ profesional; estando a los antecedentes de la Resolucién N° 0498-2016-UNHEVAL-RI, se advierte, que
. I W <\l recurrente con fecha 30-03-2016, solicitd licencia sin goce de remuneraciones por capacitacion no
( TOR E ficializada, basandose al Reglamento General de Permisos, Licencia, afio Sabético y Vacaciones del
R‘N(L:Q personal Docente y Administrativo; asimismo, con Proveido N° 3218 emitido por el Director General del
"{hgsa Ministerio de Salud MINSA, CERTIFICA que de acuerdo al padrén de resultados del sorteo SERUMS, el
profesional de salud ha obtenido una plaza con los siguientes detalles; SEDE DE SORTEO — Huénuco,
\ PROFESION - Psicélogo, UNIVERSIDAD — Hermilio Valdizan, ASIGNACION - Centro de Salud
\ o _~—"Puerto Inca, FECHA DE INICIO - 06/05/2016, FECHA DE FIN — 05/05/2017, PRESUPUESTO —
\" &~ Nacional, INSTITUCION — MINSA, MODALIDAD — Remunerado. ANALISIS DE LOS HECHOS: el

x%: SERUMS es un programa de servicio a la comunidad que estd orientado a desarrollar actividades
—==  “preventivo-promocionales en centros y puestos de salud del MINSA, o en establecimientos equivalentes
—= de otras instituciones del Sistema Nacional de Salud, regida por Ley del Servicio Rural y Urbano

Marginal de Salud (Ley N° 23330) y sus Reglamentos, entre ellos el INSTRUCTIVO DEL PROCESO
SERUMS 2016 - [; habiendo realizado el anélisis correspondiente, respecto a la documentacion que dio
worigen a la Resolucion N° 0498-2016-UNHEVAL-RI, se advierte que con Proveido N° 3218 emitido por
¢l Director General del Ministerio de Salud MIN SA, el indicado ha accedido a una plaza SERUMS, en el
Centro de Salud de Puerto Inca, en la modalidad de REMUNERADO: de conformidad a lo indicado en el
.~ inciso g) del Articulo 15.2. del INSTRUCTIVO DEL PROCESO SERUMS 2016 — I, “El Personal que
"iif’,‘_/"/"'\labore en aleuna institucion publica, deben realizar el SERUMS. modalidad equivalente, fuera de su

jornada laboral v de su centro de trabajo™, concordante con el Articulo 9) de la Ley del Servicio Rural y
fi-::bano Marginal de Salud Ley N° 23330; por lo que en ese sentido, no resulta atendible lo solicitado, toda
vez que el recurrente trabaja en el sector publico (UNHEVAL) como personal nombrado, en
consecuencia NO PUEDE POSTULAR A UNA PLAZA REMUNERADA, debiéndolo haber hecho a una
plaza con la modalidad de EQUIVALENTE (Ad Honorem), cuyo servicio lo deberia realizar fuera de
horario de labores y fuera de su centro de labores.
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Que el Rector Interino, mediante Proveido N° 3995-2016-UNHEV AL-RI, remite el presente caso
a Secretaria General para que se¢ emita la resolucién correspondiente,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector Interino, por la Ley Universitaria N° 30220, al
segundo numeral de la parte resolutiva de la Resolucién 0001-2016-UNHEV AL-AE y al articulo primero
de la Resolucion N° 161-2016-SUNEDU-15-15.02;

SE RESUELVE:

1°. DECLARAR IMPROCEDENTE el recurso impugnativo de reconsideracién interpuesto  por el
servidor administrativo Luis Alberto Villodas Almonacid, contra la Resolucién N° 0498-2016-
UNHEVAL-RI, de fecha 01 de julio de 2016, que declara improcedente su solicitud de licencia sin
goce de haber, a partir del 06 de mayo del presente afio; por lo expuesto en los considerandos
precedentes..

2°. DISPONER la notificacion de la presente Resolucion al servidor Luis Alberto Villodas Almonacid,
de acuerdo a los plazos establecidos de acuerdo a Ley.

3°. DAR A CONOCER esta Resolucién a los érganos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese. -~
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