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SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 0307-2021-UNHEVAL

Cayhuayna, 19 de abril de 2021.

VISTOS, los documentos que se acompafian en seis (06) folios;

CONSIDERANDO:

Que el servidor Roy Iglesias Adriano, personal contratado bajo la modalidad de contrato administrativo
de servicios — CAS, mediante Informe N° 003-2021-RJIA-SUS/UA, del 11.MAR.2021 presenta su renuncia
por motivos personales, a partir del 15 de marzo de 2021; documento derivado por la Jefa de la Sub Unidad
de Servicios, precisando que la renuncia es partir del 15 de marzo de 2021; y cuenta con su aceptacion;

Que el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, con Oficio N° 0264-2021-URH, del 15.ABR.2021,
comunica que el servidor Roy Iglesias Adriano, personal contratado bajo la modalidad de contrato
administrativo de servicios — CAS, ha presentado su carta de renuncia al CAS; por lo que, opina que debe
darse por aceptado a su solicitud, siendo su Ultimo dia de trabajo el 15 de marzo de 2021: en ese sentido
debe emitirse el Acto Administrativo, por renuncia a partir del 16 de marzo de 2021;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido Digital N° 1206-2021-UNHEVAL-
R, para que se emita la resolucién correspondiente; vy,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el
Reglamento de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del
Comite Electoral Universitario, que proclamé y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a
los representantes de la Alta Direccion; por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del
14.0CT.2016, que resolvio proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en
el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacién Superior de la
SUNEDU; y por la Resolucién Consejo Universitaria N° 0287-2021-UNHEVAL, del 22.ENE.2021, que
designd a la Lic. Ninfa Yolanda Torres Munguia, como Secretaria General, del 01 de febrero al 09 de mayo
de 2021,

SE RESUELVE:

1° ACEPTAR, en vias de regularizacién, la renuncia voluntaria presentada por el ex servidor CAS ROY
IGLESIAS ADRIANO, mediante escrito de fecha 11 de marzo de 2021, al cargo en el cual venia
desempenfandose, bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativo de Servicios CAS, a partir
del 16 de marzo de 2021, expresandole el agradecimiento a nombre la UNHEVAL por los servicios
prestados; por el expuesto en los considerandos de la presente Resolucién.

2° DISPONER que el servidor mencionado en el numeral 1° cuya renuncia se tiene por aceptada, realice
la entrega del cargo con el respectivo acervo documentario y bienes muebles, bajo responsabilidad;
por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucién.

3° DISPONER que la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos adopte las acciones complementarias.

4° DAR A CONOCER esta Resolucion a los érganos competentes y al interesado.

Registrese, comuniquese y archivese.

ALDG'M. OSTOS MIRAVAL
ECTOR

Distribucién:
Rectorado-VRAcad.-VRIn
AL-OCI-Transparencia
SUA-DIGA-URH-SUEyYC-SURPyC-File-Archivo

Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna, Apartado 278 - Telf. (062)591063; curreo: secrelariageneral@unheval edu.pe



