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Cayhuayna, 19 de octubre de 2020.

VISTOS, los documentos que se acompafian en cinco (05) folios.

CONSIDERANDO:

Que el Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, con Informe N° 403-2020-UNHEVAL/AL, de fecha
06.0CT.2020, emite opinion respecto al cese por la causal de fallecimiento del servidor administrativo
Antonio PAZ RIVERA, precisando lo siguiente:

|l. ANTECEDENTE:

1.1 Que, mediante Oficio Virtual N° 0118-2020-UNHEVAL/SG, vuestro Despacho remite a esta
Oficina el expediente administrativo del cese por la causal de fallecimiento del servidor
administrativo Antonio Paz Rivera, con el propésito de emitir opinion legal.

Il. APRECIACION JURIDICA:

2.1 Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, dispone que el Estado reconoce la
autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad
con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta
autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, De Gobierno, Académico,
Administrativo y Economico.

2.2 Que, mediante Informe N° 0393-2020-URH/J, de fecha 30 de setiembre de 2020, dirigido al
Rectorado, la Unidad de Recursos Humanos solicita el cese por la causal de fallecimiento del
servidor administrativo Antonio Paz Rivera mediante acto resolutivo.

2.3 Que, es causal de término de la carrera administrativa el fallecimiento del servidor, asi lo
prescribe el articulo 34°, inciso a) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, concordante con el articulo 182° del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba el Reglamento de la Carrera Administrativa.

2.4 Que, el articulo 183° del acotado Decreto Supremo N° 005-90-PCM sefala que: “El término de
la Carrera Administrativa se expresa por resolucién del titular de la entidad o de quien este
facultado para ello, con clara mencién de la causal que se invoca y los documentos que acreditan
la misma”, asimismo el articulo 184° establece que: “En los casos de fallecimiento, renuncia o
cese definitivo, la resolucion respectiva expresara ademés, todos los aspectos referentes a Ia
situacién laboral del ex — servidor, a fin de facilitar el inmediato gjercicio de los derechos
economicos que le corresponda’.

2.5 Conforme al Acta de Defuncion que se adjunta al Informe N° 0393-2020-URH/J, el servidor
administrativo Antonio Paz Rivera ha fallecido el 17 de setiembre del afio en curso en el
Establecimiento de Salud Hospital Il Huanuco. .

2.6 Bajo ese marco normativo, y al Acta de Defuncién, corresponde declararse el cese del servidor
administrativo Antonio Paz Rivera por la causal de fallecimiento, a partir del 17 de setiembre de
2020.

2.7 De oftro lado, revisado las disposiciones legales internas de la UNHEVAL se advierte que no se
establece la competencia del ¢rgano de gobierno de la UNHEVAL que resolvera el presente
caso; no obstante esta omision, cabe sefialar que el articulo 183° del acotado Decreto Supremo
N° 005-90-PCM ha establecido que: “El término de la Carrera Administrativa se expresa por
resolucion del titular de la entidad o de quien este facultado para ello, con clara mencién de la
causal que se invoca y los documentos que acreditan la misma’; en ese sentido, corresponde al
Rectorado resolver el presente caso mediante resolucion rectoral.

ill. OPINION:

3.1 Que, mediante Resolucién Rectoral se DISPONGA el cese por la causal de fallecimiento del
servidor administrativo ANTONIO PAZ RIVERA, a partir del 17 de setiembre de 2020.

3.2 Que, se DISPONGA que la Unidad de Recursos Humanos, adopte las acciones administrativas
del caso de acuerdo a sus atribuciones, respecto a la liquidacion de los beneficios sociales del
servidor.

Que el Rector, remite el caso a Secretaria General con el Proveido Digital N° 1246-2020-
R/UNHEVAL, para que se emita la resolucion correspondiente: v

o/
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/il... RESOLUCION RECTORAL N° 0747-2020-UNHEVAL P&q.-02-

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto
y el Reglamento de la UNHEVAL,; por la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016,
del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.
2021, a los representantes de la Alta Direccion, y por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02,
del 14.0CT.2016, que resolvié proceder a la inscripcién de las firmas de las autoridades de la
UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de
Educacién Superior de la SUNEDU;

SE RESUELVE:

1° DISPONER el cese por la causal de fallecimiento del servidor administrativo ANTONIO PAZ
RIVERA, a partir del 17 de setiembre de 2020; por lo expuesto en los considerandos de la presente
Resolucion.

2° DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos, adopte las acciones administrativas de acuerdo
a sus atribuciones, respecto a la liquidacién de los beneficios sociales del servidor ANTONIO PAZ
RIVERA,; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

3° DISPONER que la Jefe de la Unidad de Recursos Humanos y los demas érganos internos adopten
las acciones complementarias.

4° DAR A CONOCER esta Resolucién a los érganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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