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RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N°3160-2017-UNHEVAL.

Cayhuayna, 13 de setiembre de 2017

Vistos los documentos que se acompaiian en diez (10) folios;
CONSIDERANDO:

Que la servidora administrativa Lilia Antonieta Durand Cachay, mediante Solicitud de fecha
20.JUN.2017, solicita licencia sin goce de haber por el periodo de un afo. a partir del 03.JUL.2017, en
mérito al Art. 24°, inciso e) del D.S. N° 276, Ley de la Carrera Administrativa;

Que la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, mediante Informe N°® 1067-2017-
UNHEVAL/AL, del 01.AGO.2017, manifiesta que mediante solicitud de fecha 20.JUN.2017, la
servidora Lilian Antonieta Durand Cachay, personal administrativo de la UNHEV AL, solicita licencia
por capacitacion no oficializada del 03.JUL.2017, por un periodo de un afio, por motivo de estudios para
tal efecto adjunta Constancia emitida por el Coordinador de la Oficina Zonal Huancayo del convenio
con la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y la Corporaciéon Empresarial Educativa “San
Vicente”. con la que acredita que cursaré el Programa de Especializacion de ALTA DIRECCION Y
GESTION EMPRESARIAL, desde el 03.JUL.2017. Que, en el presente caso se tiene que la Licencia
sin goce de haber solicitada por la servidora se encuentra sustentada dentro de lo establecido en el
articulo 24°, literal ) del D. Leg. N° 276, Ley de la Carrera Administrativa que precisa: Los servidores
de carrera tienen derecho a hacer uso de licencias por causas justificadas o motivos particulares, en la
Jorma que determine el Reglamento, la cual debe ser concordada con lo dispuesto en el articulo 109°
del D.S. N° 005-90, Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa que precisa entiéndase por licencia
a la autorizacion para no asistir al centro de trabajo uno o mds dias. El uso del derecho de licencia se
inicia a peticion de parte y estda condicionado a la conformidad institucional. La licencia se formaliza

or resolucion; y con el articulo 110° del referido Reglamento que establece: las licencias a que tienen

CAS que vienen laborando de manera ininterrumpida con mds de un aiio en la UNHEVAL, gozan de
los siguientes beneficios: f) Licencia por Capacitacion No Oficializada..., y con el articulo 33°, inciso
b) del Reglamento General de Permisos, Licencia, Afio Sabatico y Vacaciones del personal Docente y
Administrativo establece: las licencia sin goce de remuneraciones son: b) Por Capacitacion No
Oficializada, se concede al profesor o servidor de carrera hasta por 12 meses, para asistir a eventos de
interés personal y no cuenta con auspicio institucional.  Estd condicionada a la conformidad
institucional teniendo en cuenta la necesidad de servicio La licencia por mayor a 05 dias requiere
acuerdo de Consejo de Facultad, ratificado por el Consejo Universitario para el caso de docentes... Al
momento de su reincorporacion el beneficiario esta obligado a presentar copia autenticada del diploma
= o certificado que acredite la participacion en el evento...; debiendo tenerse en cuenta que mediante
2 _ Oficio 0913-2017-OPER/JRH, de fecha 27.JUN.2017, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos,
: OPINA que la licencia sin goce de haber al estar considerado en la normatividad vigente se remite para
proyectarse la Resolucién de autorizacion, considerandose por lo tanto que existe conformidad
institucional; por lo que se CONSIDERA PROCEDENTE EL OTORGAMIENTO DE LA LICENCIA
POR CAPACITACION NO OFICIALIZADA A FAVOR DE LA SERVIDORA LILIAN
ANTONIETA DURAND CACHAY DESDE EL 03.JUL.2017, POR EL PERIODO DE 01 ANO;

Que en la sesion ordinaria N° 12 de Consejo Universitario, del 25.AG0.2017, estando de
acuerdo con los fundamentos expuestos en el informe legal, el pleno acordé conceder licencia por
capacitacion no oficializada, sin goce de remuneraciones, a la servidora LILIAN ANTONIETA
DURAND CACHAY, por el periodo de 01 aiio, desde el 03 de julio de 2017, a efectos de que curse el
Programa de Especializacion de Alta Direccion y Gestion Empresarial, organizado por la Corporacién
Empresarial Educativa “San Vicente™ en convenio con la Universidad Nacional Mayor de San Marcos;
disponiendo que las instancias respectivas adopten las acciones complementarias;

Que el Rector remite el presente caso a Secretaria General, con proveido N° 1144-2017-
UNHEVAL-CU/R, para la emisién de la resolucion;

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N°
30220, por el Estatuto de la UNHEVAL, la Resolucién N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del
26.AGO.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acredito, a partir del 02.SET.2016
hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion; por la Resolucion N° 2780-2016-
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SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvid proceder a la inscripcion de la firma de las

autoridades en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de
Educacion Superior de la SUNEDU:

SE RESUELVE

1°. CONCEDER LICENCIA por capacitacion no oficializada, sin goce de remuneraciones, a
la servidora LILIAN ANTONIETA DURAND CACHAY, por el periodo de 01 afio, desde
el 03 de julio de 2017, a efectos de que curse el Programa de Especializacion de Alta
Direccion y Gestion Empresarial, organizado por la Corporacion Empresarial Educativa
“San Vicente” en convenio con la Universidad Nacional Mayor de San Marcos; por lo
expuesto en los considerandos precedentes.

2°. DISPONER que la Direccion General de Administraciéon y la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos adopten las acciones complementarias.

3°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los 6rganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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