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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO _—
N°0339-2019-UNHEVAL

Cayhuayna, 17 de enero de 2019.

V'"'\VISTOS, los documentos que se acompaiian en quince (15) folios y;

CONSIDERANDO:

Que la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, mediante Informe N° 007-2019-UNHEVAL/AL de fecha
02.ENE.2019, emite opinion legal sobre Solicitud del beneficio del goce de afio sabtico, postulado por la Mg.
Vitaliana Vega de Crispin, docente de la Escuela Profesional de Educacion Primaria de la Facultad de Ciencias de
la Educacion; en atencion a las siguientes consideraciones:

I.  ANTECEDENTE:

1.1 Que, mediante Proveido N° 2611-2018-UNHEVAL-VRACAD, de fecha 27 de agosto de 2018, el
Vicerrector Académico(e) solicita opinién legal respecto a la solicitud del beneficio del goce de afio
sabatico, postulado por la Mg. Vitaliana Vega de Crispin, docente de la Escuela Profesional de
Educacion Primaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

II. APRECIACION JURIDICA:

2.1 Que, segln el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley

N® 27444, aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, las autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, dispone que el Estado reconoce la
autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucién, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta autonomia se
manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, De Gobierno, Académico, Administrativo y
Econdémico.

Que, mediante el Formulario Unico de Tramite N° 0425662, de fecha 23 de julio de 2018, la Mg,
Vitaliana Vega de Crispin, docente de la Escuela Profesional de Educacién Primaria de Ia Facultad de
Ciencias de la Educacion, solicita el beneficio del goce del afio sabatico.

Que, ante lo solicitado, con la Resolucion N° 0496-2018-UNHEVAL-FCE/CF, de fecha 02 de agosto
de 2018, el Consejo de Facultad de la Facultad de Ciencias de la Educacion resolvié: “1°
AUTORIZAR el goce del Afio Sabatico a la Profesora Mg. Vitaliana Vega de Crispin, docente de la
Escuela Profesional de Educacion Primaria, a partir del 01 de marzo del 2019, con fines de publicacién
de un Libro titulado “Escuela para Padres una Orientacién a Docentes de las Zonas Rurales”; (...).”
Que, de conformidad al articulo 74° del Reglamento del Docente Valdizano de la UNHEVAL,
aprobado con la Resolucion Consejo Universitario N° 4094-2017-UNHEVAL, de fecha 04 de
diciembre de 2017, “El afio sabatico es un derecho que reconoce la Ley 30220 al docente ordinario
por cada 07 afios de servicios en la UNHEVAL, con fines de investigacion o de preparacion de una
publicacién y se otorga. El uso del afio sabatico lo concede el Consejo Universitario en razén de 01
profesor por Escuela Profesional, previo informe del Director de Departamento Académico y acuerdo
favorable del Consejo de Facultad”; estando a ello, en el articulo 76° del acotado cuerpo normativo,
se seflala que: “e) Una vez autorizado el uso del afio sabatico se remitira todo lo actuado al Consejo
Universitario para su otorgamiento.”

Que, bajo esa premisa, habiéndose autorizado a la mencionada docente, la licencia con goce de haber,
con el fin de hacer uso del beneficio del afio sabatico, a partir del 01 de marzo de 2019, por el Consejo
de Facultad de la Facultad de Ciencias de la Educacion, luego de haber evaluado que cumple con los
requisitos para tal beneficio; deviene en procedente la solicitud postulada; en tal sentido, debe
otorgarse a la docente, licencia con goce de haber, con el fin de hacer uso del beneficio del afio
sabitico, a partir del 01 de marzo de 2019 hasta el 28 de febrero de 2020.

Que en la sesién extraordinaria N° 21 de Consejo Universitario, del 03.ENE.2019, estando de acuerdo

con los fundamentos expuestos en el informe legal, y en mérito a lo establecido en el inciso n), del Art. 198° del

Reglamento General de la UNHEVAL, y a lo establecido en el Reglamento del Docente Valdizano de la

UNHEVAL, el pleno acordé:

1. Conceder el goce de afio sabitico, con goce de remuneraciones, a la Mg. Vitaliana Vega de Crispin, docente
Asociada a dedicacion exclusiva, de la EP de Educacién Primaria, autorizada con Resolucién N° 0496-2018-
UNHEVAL-FCE/CF, del 02.AG0.2018, por acuerdo del Consejo de Facultad de Ciencias de a Educacién, a
partir del 01 de marzo de 2019 hasta el 28 de febrero de 2020, con fines de publicacién de su libro titulado
“Escuela para Padres una Orientacion a Docentes de las Zonas Rurales”.

2. Disponer que la docente beneficiaria cumpla lo establecido en los articulos 77, 78, 80 y 81 del Reglamento
del Docente Valdizano de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucién Consejo Universitario N° 4094-2017-
UNHEVAL; y en caso de comprobarse que la beneficiaria del afio sabético estuviera desvirtuando la finalidad
de la licencia, se le suspendera dicha licencia, disponiendo la devolucion de las remuneraciones percibidas,
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sin perjuicio de comunicarse al érgano colegiado competente, de conformidad a los dispuesto en el Articulo

79 del Reglamento del Docente Valdizano de la UNHEVAL.

3. Disponer que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, la Direccién de Investigacion
Universitaria, el Decanato de la Facultad de Ciencias de la Educacién, la Direccidon General de
Administracion, la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos, y las demés dependencias internas
correspondientes adopten las acciones complementarias que el caso requiera. |
Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 0077-2019-UNHEVAL-CU/R, para que

se emita la resolucion correspondiente.

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto y el
Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AGO.2016, del Comité
Electoral Universitario, que proclamé y acredit6, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los
representantes de la Alta Direccion; por la Resolucién N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que
resolvié proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de
Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacién Superior de la SUNEDU; y estando a lo
dispuesto en la Resolucién Rectoral N° 0016-2019-UNHEVAL, que encarga las funciones de Secretario General
al Lic. Humberto RIQUELME LUNA, desde el 10 hasta el 17.ENE.2019, mientras dure la ausencia de la Titular;
y a la Resolucién Rectoral N° 0043-2018-UNHEVAL, que encarga las funciones de Rector al Dr. Ewer
PORTOCARRERO MERINO, Vicerrector Académico por los dias 17 y 18.ENE.2019;

SE RESUELVE:

1°. CONCEDER EL GOCE DE ANO SABATICO, con goce de remuneraciones, a la Mg. Vitaliana
Vega de Crispin, docente Asociada a dedicacion exclusiva, de la EP de Educacién Primaria,
autorizada con Resolucién N° 0496-2018-UNHEVAL-FCE/CF, del 02.AGO.2018, por acuerdo del
Consejo de Facultad de Ciencias de la Educacion, a partir del 01 de marzo de 2019 hasta el 28 de
febrero de 2020, con fines de publicacion de su libro titulado “Escuela para Padres una Orientacion
a Docentes de las Zonas Rurales”, por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. DISPONER que la Mg. Vitaliana Vega de Crispin, cumpla lo establecido en los articulos 77, 78,
80 y 81 del Reglamento del Docente Valdizano de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucion
Consejo Universitario N° 4094-2017-UNHEV AL, y en caso de comprobarse que la beneficiaria del
afio sabatico estuviera desvirtuando la finalidad de la licencia, se le suspendera dicha licencia,
disponiendo la devolucién de las remuneraciones percibidas, sin perjuicio de comunicarse al 6rgano
colegiado competente, de conformidad a los dispuesto en el Articulo 79 del Reglamento del Docente
Valdizano de la UNHEVAL, por lo expuesto en los considerandos precedentes.

3°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacién, la Direccion de
Investigacion Universitaria, el Decanato de la Facultad de Ciencias de la Educacion, la Direccion
General de Administracion, la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos, y las demés
dependencias internas correspondientes adopten las acciones complementarias que el caso requiera

4°. DAR A CONOCER Ia presente Resolucion a los 6rganos competentes y a la interesada.
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