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RESOLUCION N° 0417-201 6-UNHEVAL-RI/

Vistos los documentos que se acompafan en un (01) expediente;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion del Consejo Directivo N° 010-2016-SUNEDU/CD, de fecha 05.FEB.2016, de
la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria, se resuelve: Articulo 1.- Disponer como medida
preventiva a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, el desconocimiento del sefior Guillermo Augusto Bocangel
Weydert como Rector de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan; y, al sefior Lorenzo Pasquel Loarte como
Vicerrector Académico, con mandatos vencidos al 01 de enero de 2016, para efectos de todos los procedimientos
administrativos, registros, bases de datos y toda actuacion que se lleve a cabo ante la Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU). Articulo 2.- La presente resolucion estara vigente hasta que se
designe a las nuevas autoridades correspondientes. Articulo 3.- Requerir a la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan, que: a) Designe, en el més breve plazo, a las nuevas autoridades correspondientes; y b) Culmine con el

s PIOCESO de adecuacion de gobiemo, dispuesto en la Ley N° 30220, Ley Universitaria y la Resolucion No 002-

fu/’sf‘? o +2015-SUNEDU/CD del Consejo Directivo, que aprueba la Guia para la Adecuacion de Gobiemo de las

S _,O,‘_,Tniversidades Piblicas al amparo de la Primera Disposicién Complementaria Transitoria de |a Ley N° 30220, de
gluerdo a lo resuelto por la autoridad judicial correspondiente,

[§,’i‘ Que, con la Resolucion N° 0001-2016-UNHEVAL-AE, de fecha 16.FEB.2016, se resuelve: declarar /a

x %/%js‘_,écancia del cargo de Rector del Dr. Guillermo Augusto Bocangel Weydert, y la vacancia del cargo de Vicerrector

Académico del Dr. Lorenzo Pasquel Loarte, de la Universidad Nacional Hermilio Valdizén, con mandatos vencido

al 01 de enero de 2016. Encargar interinamente e/ cargo de Rector al Doctor David Alcides Maquera Lupaca por

ser el docente més antiguo en la categoria de Principal de la UNHEVAL, de acuerdo al informe escalafonario de la

Oficina de Personal, a partir del 15 de febrero de 2016 hasta la eleccion del Rector de acuerdo a lo establecido por

o la Ley Universitaria N° 30220. Encargar interinamente el cargo de Vicerrector Académico al Doctor Marco Antonio

/N Villavicencio Cabrera docente Principal y miembro de la Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL, a partir del 15 de
febrero de 2016 hasta la eleccion del Vice Rector Académico de acuerdo a lo establecido por la Ley Universitaria

N® 30220. Encargar interinamente el cargo de Vicerrector de Investigacion a la Doctora Mélida Sara Rivero Lazo

A docente Principal y miembro de la Asamblea Estatutaria de la UNHE VAL, a partir del 15 de febrero de 2016 hasta

<t la eleccion del Vice Rector de Investigacion de acuerdo a lo establecido por la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante las Resoluciones N°s 161 y 259-2016-SUNEDU-15-15.02, de fechas 24.FEB.2016 y

03.MAR 2016, respectivamente, emitidas por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de Ia Superintendencia

Nacional de Educacion Superior Universitaria, se procede a la inscripcion de las firmas de los sefiores Dr. David

cides Maquera Lupaca como Rector Interino; Dr. Marco Antonio Villavicencio Cabrera, como Vicerrector

Académico Interino; y Dra. Mélida Sara Rivero Lazo, como Vicerrectora de Investigacion Interina, en el Registro de

Firmas de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU:

Que la Resolucion N° 0468-2016- UNHEVAL-CUI, del 20.ABR.2016, dispuso:

1. ELEVAR a la Asamblea Estatutaria de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, la renuncia al
cargo de Vicerrector Académico Interino de la UNHEVAL, formulada por el Dr. Marco Antonio Villavicencio
Cabrera.

2. ENCARGAR a partir del 20 de abril 2016 Ias funcionss del Vicerrector Académico Interino a la Dra. Mélida
Sara Rivero Lazo Vicerrectora de Investigacion Interina, para garantizar el normal funcionamiento académico
y de gobierno de la UNHEVAL en tanto se pronuncie la Asamblea Estatutaria;

Que, con Resolucion N° 03074-2015-UNHEVAL-CU de fecha 07 de diciembre de 2015, se aprueba el

Reglamento de Concurso Pablico de Plazas Docentes para Contrato en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan;

Que, con Resolucion N° 0244-2016-UNHEVAL-CU! de fecha 28 de marzo 2016 se modifica el Art. 5° del

Reglamento de Concurso Piblico de Plazas Docentes para Contrato en la UNHEVAL con el siguiente texto: Art.5°
Para ser postulante y contratado como Profesor Auxiliar se requiere: f) Tener el titulo profesional universitario en a
especialidad, g)Tener el grado de maestro; h) Tener minimo de 05 afios de ejercicio profesional, a partir de la
obtencion del titulo profesional universitario: i} Tener constancia de estar habilitado del Colegio Profesional al que
pertenece, en caso de que la habilitacién se pierda dentro del proceso de concurso es obligacion del postulante
actualizarlo; en caso de no actualizarlo quedara descalificado automéaticamente: asimismo, una vez declarado
ganador debera presentar para ser contratado su constancia de habilitacién para el periodo de contrato, j) Otros
requisitos exigidos por el Consejo de Facultad en funcién a sus necesidades;
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Que, en el articulo 32° del Reglamento de Contrato para Docentes Universitarios, se tiene que los
referidos postulantes cumplen con los puntajes minimos en los aspectos externos superando el puntaje minimo 16
y en los aspectos internos superando el puntaje de 24 puntos, de acuerdo al articulo 34° del Reglamento para
Concurso Publico de Plazas Docentes para la UNHEVAL: por lo que corresponde que el Consejo Universitario
contrate a los referidos profesionales como ganadores del Concurso Plblico,

Que el Decano Interino de la Facultad de Medicina, con el Oficio N° 0183-2016-UNHEVAL-FM-DI remite
a la Vicerrectora Académica Interina (E) la Resolucion N°132-2016-UNHEVAL-FM-CF donde aprueba en vias de
regularizacion el contrato del Mg. Anibal Eleuterio ESPINOZA GRIJALVA como profesor Auxiliar a tiempo parcial
20 Horas a partir del 11 deabril al 31 de diciembre de 2016 en suplencia por licencia por capacitacion no
oficializada sin goce de remunreaciones otorgada al CD MARCO ANTONIO OLIVARES GARCIA;

Que, con Proveido N° 0964-2016-UNHEVAL-VRACAD-I la Vicerrectora Académica Interina (E) remite al
Director de Planificacion y Presupuesto para que informe si se dispone con presupuesto para atender lo solicitado:

Que, con Oficio N° 1218-2016-UNHEVAL-OCPyP-D el Director de Planificacién y Presupuesto remite a la
Vicerrectora Académica Interina (E) , el Informe N° 0215-2016-CPyP-UNHEVAL-J del Jefe de la Unidad de
Planificacion y Presupuesto informa que en existe disponibilidad presupuestal para el Contrato Temporal en
Suplencia del Docente CD Marco Antonio OLIVARES GARCIA por capacitacion sin goce de remuneracion docente
de la EAP de Odontologia;

Que el Rector Interino remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 3062-2016-UNHEVAL-RI,
para que se emita la Resolucion correspondiente; y

Estando a las atribuciones conferidas al Rector Interino, por la Ley Universitaria N° 30220, al segundo
numeral de la parte resolutiva de la Resolucion 0001-2016-UNHEVAL-AE, al articulo primero de la Resolucion N°
161-2016-SUNEDU-15-15-02, , y con Resolucion N° 0408-2016-UNHEVAL-R! se encarga las funciones de Rector
Interino a la Dra. Mélida Rivero Lazo y con Resolucion N° 0411-2016-UNHEVAL-RI las funciones de Secretario
General (e) al Dr. Amancio Rodolfo Valdivieso Echevarria con cargo a Dar Cuenta a Consejo Universitario;

SE RESUELVE:
1° APROBAR el CONTRATO por Suplencia, como Auxiliar a Tiempo Parcial 20 Horas para la Facultad de

Medicina — EAP Odontologia con la Resolucion N° 132-2016-UNHEVAL-FM-CF, del 20.MAY.2016; por lo
_expuesto en los considerandos de la presente Resolucion:

APELLIDOS Y NOMBRES | CATEGORIA |  PERIODO __PARTIDA | FFFF |
Mg. Anibal Eleuterio ESPINOZA | AXTP20H | 11/04/16 al 31/12/16 21 | RO
GRIJALVA | | N

2° REMITIR el expediente del docente referido en los numerales anteriores a la Unidad de Escalafon y Control
para las acciones que corresponda.

3° DISPONER que el Decanato de la Facultad de Ciencias de la Educacion, fa Direccion de Personal y los
6rganos internos adopten las acciones complementarias.

4° DAR A CONOCER esta Resolucion a los organos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.

ECBTORA DE INVESTIGACTON ()
SARGADA DEL RECTORADO (]
1

Distribucién:

V&{0 RODOLFO VALDIVIESO
Ragctorado
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