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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU

SECRETARIA GENERAL

. RESOLUCION RECTORAL N° 0619-2019-UNHEVAL

Cayhuayna, 20 de mayo de 2019.
Vistos los documentos que se acompanan en dieciséis (16) folios;

CONSIDERANDO:

Que el Vicerrector Académico(e), con el Proveido N° 1470-2019-UNHEVAL-VRACAD, solicita evaluacién
presupuestal, adjuntando, entre ofros, el Plan de Trabajo 2019 para la actividad ‘Campaia Integral de Intervencion Social
Interfacultades a realizarse en el distrito de Pilicomarca, localidad def Centro Poblado de Andabamba”, presentado por la
Direccion de Responsabilidad Social y que se llevara a cabo el 26 de mayo de 2019, de 8:00 a.m. a 4.00 p.m., en la casa
hacienda del centro poblado de Andabamba;

Que la Oficina de Planificacion y Presupuesto, con el Informe N° 1052-2019-UNHEVAL/OPYP/UP-J, indica que
dicho requerimiento se encuentra programado en las actividades def Plan Operativo del 4rea usuaria. Recordando que Ia
disponibilidad presupuestal no convalida los actos administrativos que no cumplen la normatividad vigente, solo se confirma
la existencia de los recursos en el Presupuesto Institucional en la especifica del gasto en la cual se solicita y segun lo
priorizado, siendo responsabilidad del solicitante los datos consignados en la presente, asi como su ejecucion del gasto;

Que el Vicerrector Académico, con Elevacion N° 291-2019-UNHEVAL-VRACAD, eleva al Rectorado, para que se
ordene la emision de la resolucion, el Oficio N° 001-2019-LBQ-CCVRAcad-UNHEVAL, la Dra. Lida Beratn Quifiones,
miembro del Consejo Consultivo del Vicerrectorado Académico opina favorablemente para la aprobacién del Plan de
Trabajo;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 3890-2019-UNHEVAL-R, para que se emita
la resolucion correspondiente; y

Estando a las atribuciones conferidas af Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por e Estatuto y e! Reglamento
de fa UNHEVAL y la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que
proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion y por la
Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvié proceder a la inscripcion de las firmas de las
autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion
Superior de la SUNEDU:

SE RESUELVE:

1° APROBAR el PLAN DE TRABAJO Camparia Integral de Intervencion Social Interfacultades a realizarse en e/
distrito de Pillcomarca, localidad del Centro Poblado de Andabamba, presentado por la Direccién de
Responsabilidad Social Universitaria, que tiene como obietivo; promover la participacion de cada Facultad a través
de sus centros de responsabilidad social universilaria como parte de su compromiso social a favor de la
comunidad vulnerable; con un presupuesto de S/ 650.00 (seiscientos cincuenta con 001100 soles), afecto a la
Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios, Meta 30 de la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente
Recaudados; por lo expuesto en los considerandos de [a presente Resolucion.

2° AUTORIZAR el desarrollo de la Campafia Integral de Intervencion Social Interfacultades a realizarse en el
distrito de Pilicomarca, localidad del Centro Poblado de Andabamba, organizado por la Direccion de
Responsabilidad Social Universitaria para el dia 26 de mayo de 2019, en el centro poblado de Andabamba.gor lo

expuesto en los considerandos de la presente Resolucion. / !
3° DISPONER que la Direccion General de Administracion y la Direccion de Responsabilidad S ,-%‘d‘opten S
A

acciones complementarias. _ o
4° DAR A CONOCER esta Resolucion a los 6rganos competentes. ‘

Registrese, comuniquese y archivese. (? :
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