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Que la servidora administrativa nombrada Miriam Cachis Torres, con el Formulario Unico de Tramite N° 0371371,
solicita exoneracion de pago para la inscripcién al Examen General de Admision 201 8-1, a favor de su hijo Alexander Manuel
Silva Cachis para la Escuela Profesional de Enfermeria;

Que la Jefa(e) de la Oficina de Asesoria Legal, con el Informe N° 1207-2017-UNHEVAL/AL, dirigido al Rector,
emite opinion legal precisando que la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, Huanuco creada por Ley N° 14915 del 21 de
febrero de 1964, se rige y gobierna de acuerdo con la Constitucion Poliica del Perd, la Ley Universitaria y sus
modificatorias, el Estatuto y sus Reglamentos; por ende las disposiciones contenidas en el Estatuto y los Reglamentos
norman el régimen académico, el gobierno, la organizacion administrativa y economica de la UNHEVAL, consagrandose
como normas de aplicacion inmediata y futura, cuyo incumplimiento es sancionado. Que, estando a la solicitud de
exoneracion invocada por la administrada, la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, con Resolucién Consejo
Universitario N° 0988-2017-UNHEVAL, de fecha 31 de marzo de 2017, aprobd el Reglamento General de ta UNHEVAL, que
en su Articulo 603°, dispone que el personal no docente nombrado, contratado por planillas y el personal CAS, que viene
laborando de manera ininterrumpida con més de un afio en la UNHEVAL, gozan de los siguientes beneficios, entre ellos: a)
Exoneracion del pago por derecho de inscripcion al proceso de admision por cada uno de sus hijos, por una sola vez; éste
beneficio se extiende al personal no docente nombrado y contratado por el D.Leg. 276 que haya fallecido en actividad. Que
de conformidad a lo establecido en el inicio y) del Articulo 166° del mismo cuerpo normativo, es atribucion y ambito funcional
del Rector; “emitir las resoluciones de exoneracion de pago, cuando exista norma legal o acuerdo que otorga el referido
beneficio o cuando el Consejo Universitario le delegue esta atribucion debiendo su despacho emitir el acto administrativo
correspondiente. Por estas consideraciones opina que se emita el acto administrativo declarando procedente lo solicitado
por fa administrada; indicando que el otorgamiento del citado beneficio sera otorgado por una sola vez para cada hijo de los
trabajadores de la UNHEVAL, que cumplan los requisitos exigidos y que la Direccién de Admision elabore un padron en el
cual se incluyan a los hijos de los trabajadores docentes y administrativos que fueron beneficiarios de las exoneraciones;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 7878-2017-UNHEVAL-R, para que se emita
la resolucion correspondiente; y

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto y el Reglamento
de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AGO.2016, del Comité. Electoral Universitario, que
proclamé y acredito, a partir del 02.5ET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion y por la
Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.20186, que resolvio proceder a la inscripcion de las firmas de las
autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion
Superior de la SUNEDU;

SE RESUELVE:

1° DECLARAR PROCEDENTE lo solicitado por la servidora administrativa nombrada MIRIAM CACHIS TORRES, en
el extremo de otorgarle la exoneracién de pago por derecho de inscripcion al examen general de admision
2018-1, a favor de su hijo ALEXANDER MANUEL SILVA CACHIS; beneficio que se otorga por una sola vez, para
cada uno de los hijos de los trabajadores de la UNHEVAL, que cumplan los requisitos exigidos; por o expuesto en
los considerandos de la presente Resolucion.

2° DISPONER que la Direccion de Admision elabore un padron que incluya a los hijos de los trabajadores de la
UNHEVAL beneficiarios de las exoneraciones para los procesos de Admision.

3° DAR A CONOCER esta Resolucion a los érganos competentes y a la interesada,
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