“Afio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia”

UNIVERSIDAD NA CIONAL HERMILIO VALDIZAN
"HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/(D
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
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Cayhuayna, 13 de abril de 2021.

VISTOS, los documentos que se acomparian en cuarenta y uno (41) folios;
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Consejo Universitario N° 2026-2020-UNHEVAL, del 10.DIC.2020, se ratifico
la Resolucion N° 029-2020-UNHEVAL-CF-ENF, del 01.0CT.2020, de la Facultad de Enfermeria de la UNHEVAL,
que aprobo el Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huanuco, que consta de seis (08) titulos, ochenta (80) articulos, diecisiete (17) disposiciones
complementarias, cuatro (04) disposiciones finales y sus anexos;

Que, con el Oficio Virtual N° 0063-2021-UNHEVAL-D-FENF, del 25.FEB.2021, la Decana de la Facultad
de Enfermeria, dirigido al Vicerrector Académico, remite, para su ratificacion, la Resolucion N° 056-2021-
UNHEVAL-CF-ENF, del 23.FEB.2021, que resolvio, por acuerdo del Consejo de Facultad, lo siguiente: 1°
ANULAR la Resolucion N° 029-2020-UNHEVAL-CF-ENF, del 01.0CT.2020, y 2° APROBAR el Reglamento de
Grados y Titulos de la Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, que
consta de seis (06) titulos, setenta y cinco (75) articulos, diecisiete (17) disposiciones complementarias, cuatro
(04) disposiciones finales, y sus anexos;

Que, con la Elevacion Digital N°® 083-2021.VRAcad.UNHEVAL, el Vicerrector Academico (e), con opinion
favorable, remite el expediente del considerando anterior para su ratificacion por el Consejo Universitario;

Que, mediante correo institucional, con fecha 29.MAR.2021, la Jefe de la Unidad de Grados y Titulos,
manifiesta que ha revisado el Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de Enfermeria de la UNHEVAL, y
este se encuentra conforme al Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huanuco vigente;

Que, dado cuenta en la sesién ordinaria N° 51 de Consejo Universitario, del 30.MAR.2021, ante la
ZYoropuesta; asimismo, con la opinién favorable de la Unidad de Grados y Titulos, y del Vicerrector Académico; el

leno acordo:
Dejar sin efecto la Resolucion Consejo Universitario N° 2026-2020-UNHEVAL, del 10.DIC.2020, en mérito a

lo resuelto con el numeral 1° de la Resolucion N° 056-2021-UNHEVAL-CF-ENF, del 23.FEB.2021, de la
Facultad de Enfermeria de la UNHEVAL.

Ratificar el numeral 2° de la Resolucion N° 056-2021-UNHEVAL-CF-ENF, del 23.FEB.2021, de la Facultad
de Enfermeria de la UNHEVAL, que aprobo, por acuerdo del Consejo de Facultad, el Reglamento de Grados
y Titulos de la Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, que
consta de seis (08) titulos, setenta y cinco (75) articulos, diecisiete (17) disposiciones complementarias, cuatro
(04) disposiciones finales, y sus anexos.

Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 0218-2021-UNHEVAL-CU/R, para
gue se emita la resolucion correspondiente;

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N® 30220; por el

QN Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del

k‘ 26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamoé y acreditd, a partir del 02.SET.2016 hasta el

01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccién; por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del

O 14.0CT.2016, que resolvié proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el

Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU;

3, y por la Resolucién Consejo Universitario N° 0287-2021-UNHEVAL, del 22 ENE 2021, que designo a la Lic. Ninfa
”@% olanda Torres Munguia, como Secretaria General, del 01 de febrero al 09 de mayo de 2021;

SECRETARIA =
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1° DF.JAR SiN EFECTO la Resolucion Consejo Universitario N° 2026-2020-UNHEVAL, del 10.DIC.2020, en
merito a lo resuelto con el numeral 1° de la Resoiucion N° 056-2021-UNHEVA L-CF-ENF, dei 23.FEB.2021,
de la Facultad de Enfermeria de la UNHEVAL; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

SE RESUELVE:
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RATIFICAR el numeral 2° de la Resolucion N° 056-2021-UNHEVAL-CF-ENF, del 23.FEB.2021, de la
Facultad de Enfermeria de la UNHEVAL, que aprobd, por acuerdo del Consejo de Facultad, el Reglamento
de Grados y Titulos de la Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de
Huanuco, que consta de seis (06) titulos, setenta y cinco (75) articulos, diecisiete (17) disposiciones
complementarias, cuatro (04) disposiciones finales, y sus anexos, el mismo que se adjunta a la presente
Resolucién; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

DISPONER que el Decanato de la Facultad de Enfermeria, la Unidad de Grados y Titulos y los demas
organos internos competentes adopten las acciones correspondientes.

DAR A CONOCER la presente Resolucion a los 6rganos competentes.

Registrese, comuniguese y archivese.
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TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1° El presente Reglamento de Grados y Titulos norma el procedimiento para la obtencion de
los grados y titulos de los estudiantes de la carrera profesional de Enfermeria, la Segunda
Especialidad Profesional y la unidad de posgrado de la facultad de enfermeria de la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, de conformidad a lo establecido en
el Articulo 45 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220.

Art. 2° La Universidad Nacional Hermilio Valdizin de Huanuco, a través de la facultad de
Enfermeria, otorga a nombre de la Nacion el Grado Académico de Bachiller, el Titulo
Profesional de Licenciado(a), el Titulo de Segunda Especialidad Profesional, asi como el
Grado de Maestro y Doctor.

Art. 3° El presente Reglamento tiene como base legal la Ley Universitaria N° 30220, ¢l Estatuto
de la UNHEVAL y sus modificatorias, el Reglamento del Registro Nacional de Trabajos
de Investigacion para optar grados académicos y titulos profesionales-RENATI
(Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2016-SUNEDU/CD), el Reglamento de
Registro Nacional de Grados y Titulos de la SUNEDU y sus modificatorias, y el
Reglamento General de la UNHEVAL

Ley de prevencion y eliminacion de barreras burocraticas 30506

CAPITULO L.
GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

Art. 4° Los requisitos para obtener el Grado Académico de Bachiller son los siguientes:

a) Haber aprobado y concluido satisfactoriamente las asignaturas del plan de estudios de
pregrado.

b) Haber realizado las practicas preprofesionales.

c) Haber aprobado un trabajo de investigacion.

d) Conocimiento de un idioma extranjero de nivel bésico, de preferencia inglés o lengua
nativa.

e) Haber cumplido con el tramite de publicacion del trabajo de investigacion en el
repositorio de la UNHEVAL, previsto en el Art. 72°.

Art. 5° El tramite para obtener ¢l Grado Académico de Bachiller se inicia con una solicitud
dirigida al Decano de la Facultad de enfermeria de la UNHEV AL, adjuntando la siguiente
documentacion, previo haber cumplido con el pago por derecho del grado de bachiller
y de no adeudar a la UNHEVAL por ningiin concepto; asimismo, debera precisar en su
solicitud si cumple con el requisito de haber aprobado dentro de su plan de estudios el
conocimiento de un idioma extranjero de nivel basico, de preferencia inglés o lengua
nativa, o ha obtenido la validacion o certificacion por el Centro de Idiomas de la
UNHEVAL, del conocimiento de un idioma extranjero de nivel basico-inglés o lengua
nativa cursado en una institucion educativa autorizada; como sigue:

1. DE PARTE DEL ALUMNO:

a) Tres (3) fotogratias actualizadas de frente, tamafio pasaporte, a colores, en fondo
blanco, con terno, sin lentes (opcional). De no adjuntar las 3 fotografias, el
diploma del bachiller serd entregado sin fotografia, siendo este su caracter
original, quedando prohibido que el administrado pueda introducir la fotografia.
Cualquier enmendadura invalidara el diploma otorgado.

b) Declaracion Jurada de no tener antecedentes policiales, penales y judiciales.

¢) Un (1) CD del Trabajo de Investigacion de acuerdo con las caracteristicas
establecidas en el Art. 72° del presente Reglamento y aquellas establecidas por la
Facultad de enfermeria

= e
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2. DEPARTE DE LAFACULTAD, verificar y adjuntar, en el dossier con el logotipo
de la UNHEVAL y de la Facultad de enfermeria:

a) Verificar los nombres y apellidos del graduando en el aplicativo del RENIEC
luego imprimir el DNL

b) Verificar e imprimir el reporte donde consta la aprobacion del idioma extranjero
o lengua nativa, para aquellos egresados que llevaron dentro de su Plan de
Estudios.

c) Verificar e imprimir, en los casos de aquellos egresados que no llevaron dentro de
su plan de estudios la asignatura del idioma extranjero, la certificacion o
validacion expedida por el Centro de Idiomas de la UNHEVAL, que acredite el
conocimiento de un idioma extranjero de nivel basico, de preferencia inglés o
lengua nativa, obtenido en una institucion educativa autorizada.

d) Resolucion que aprueba las practicas preprofesionales.

e) Acta de Sustentacion del Trabajo de Investigacion, debidamente aprobada.

f) Verificar e imprimir los pagos por derecho de obtencion del grado de bachiller,
seglin la tasa educacional vigente.

2} Verificar e imnrimir aue el egresado no cuenta con deudas a la IINHEVAT.

h) Verificar e imprimir el cumplimiento del Plan de Estudios, fecha inicial de
matricula, fecha de egreso.

Art. 6° EIl Trabajo de Investigacion podra ser realizado durante el desarrollo de los cursos de
investigacion considerados dentro del Plan de Estudios, cumpliendo con las formalidades
que se precisan en el presente Reglamento, quedando pendiente la sustentacion del Trabajo
de Investigacion cuando el estudiante cumpla la condicion de egresado.

CAPITULO I
DEL TITULO PROFESIONAL

Art. 7° El Titulo Profesional es el reconocimiento que se obtiene luego de haber aprobado una tesis
o trabajo de suficiencia profesional. Requiere previamente haber obtenido ¢l grado
académico de bachiller.

Art. 8° Los requisitos para obtener el Titulo Profesional son los siguientes:

a) Tener el Grado Académico de Bachiller

b) Haber aprobado una Tesis o Trabajo de Suficiencia Profesional.

¢) Haber cumplido con el tramite de publicacion de la tesis en el repositorio de la
UNHEVAL, previsto en el Art. 72°

Art. 9° Para la obtencion del Titulo Profesional el interesado presentara una solicitud dirigida al
Decano de la Facultad, especificando si el titulo lo obtendra por Tesis o Trabajo de
Suficiencia Profesional, adjuntando la siguiente documentacion, previo cumplimiento con
el pago por derecho del titulo profesional y de no adeudar a la UNHEVAL por ningtn
concepto:

1. DE PARTE DEL TITULANDO:

a) Un (1) CD en PDF (editable) de la tesis o trabajo de suficiencia profesional, segin
corresponda.

b) Tres (3) fotografias actualizadas de frente, tamafio pasaporte, a colores, en fondo
blanco, con terno, sin lentes (opcional). De no adjuntar las 3 fotografias, el
diploma del titulo sera entregado sin fotografia, siendo este su caracter original,
quedando prohibido que el administrado pueda introducir la fotografia. Cualquier
enmendadura invalidara el diploma otorgado.

¢) Declaracion jurada de no tener antecedentes policiales, penales y judiciales.

2. DEPARTE DE LA FACULTAD, verificar y adjuntar, en el dossier con el logotipo
de la UNHEVAL y de la Facultad:
Eo———0"———"=__ ———————__ - "
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a) Verificar e imprimir el grado de bachiller del titulando de la UNHEVAL,

b) Verificar e imprimir la inscripcion del grado de bachiller del titulando en la
SUNEDU.

c) Acta de sustentacion de la Tesis o Trabajo de Suficiencia Profesional,
debidamente aprobada.

d) Verificar e imprimir los pagos por derecho de obtencion del titulo profesional
(tesis o trabajo de suficiencias profesional), seglin la tasa educacional vigente.

e) Verificar e imprimir que el titulando no cuenta con deudas a la UNHEVAL.

Art. 10° El Decano debera proceder conforme lo establece los Arts. 73° y 74° presente Reglamento.

' CAPITULO 111
TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL

Art. 11° Para obtener el Titulo de Segunda Especialidad Profesional, se requiere de licenciatura u
otro titulo equivalente, haber aprobado los estudios de una duracion minima de dos
semestres académicos con un contenido minimo de cuarenta (40) créditos; asimismo, la
aprobacion de una Tesis o un Trabajo Académico, y haber cumplido con el tramite de
publicacion en el repositorio de la UNHEVAL, previsto en el Art. 75°.

Art. 12° Para optar el Titulo de Segunda Especialidad Profesional, el interesado presentard una
solicitud dirigida al Decano de la Facultad, adjuntando la siguiente documentacion, previo
cumplimiento con el pago por derecho del titulo de segunda especialidad profesional
y de no adeudar a la UNHEVAL por ningin concepto:

1. DE PARTE DEL TITULANDO:

a) Copia del diploma del titulo profesional, autenticado por el fedatario de la
Universidad de procedencia, solo para aquellos procedentes de otras
universidades.

b) Declaracion Jurada de no tener antecedentes policiales, penales y judiciales.

¢) Tres (3) fotografias actualizadas de frente, tamafio pasaporte, a colores, en fondo
blanco, con terno, sin lentes (opcional). De no adjuntar las 3 fotografias, el
diploma del titulo sera entregado sin fotografia, siendo este su caracter original,
quedando prohibido que el administrado pueda introducir la fotografia. Cualquier
enmendadura invalidara el diploma otorgado.

d) Un (1) CD en PDF (editable) de la tesis o trabajo académico, segiin corresponda.

2. DEPARTE DE LA FACULTAD, verificar y adjuntar, en el dossier con el logotipo
de la UNHEVAL y de la Facultad:

a) Verificar e imprimir la inscripcion del Titulo Profesional de la SUNEDU, en el
caso de profesionales universitarios.

b) Verificar e imprimir que el titulando haya culminado con el Plan de Estudios de la
Especialidad; asimismo, fecha inicial de matricula y fecha de egreso.

c) Acta de sustentacion de la Tesis o Trabajo Académico, debidamente aprobado.

d) Verificar e imprimir los pagos por derecho de obtencion de titulo de segunda
especialidad profesional (tesis o trabajo académico), segun la tasa educacional
vigente.

e) Verificar e imprimir que el titulando no cuenta con deudas a la UNHEVAL.

Art. 13° El Decano debera proceder conforme lo establece los Arts. 77° y 78° del presente
Reglamento.

CAPITULO IV
DEL GRADO DE MAESTRO Y DOCTOR

Art. 14° Para obtener el Grado de Maestro se requiere haber obtenido el Grado Académico de
Bachiller, la elaboracién de una Tesis o Trabajo de Investigaciéon en la especialidad

= SNSRI SIS =S ———————————————————————————— ~=
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Art. 15°

Art. 16°

Art. 17°

Art. 18°

Art. 19°

Art. 20°

Art. 21°

Art. 22°

respectiva, haber aprobado los estudios de una duracion minima de dos (2) semestres
académicos con un contenido minimo de cuarenta y ocho (48) créditos y el dominio de un
idioma extranjero o lengua nativa; y otros requisitos establecidos en el Reglamento
Especifico de la facultad de enfermeria

Para obtener el grado de Doctor se requiere haber obtenido el grado de Maestro, la
aprobacion de los estudios respectivos con una duracion minima de seis (6) semestres
académicos, con un contenido minimo de sesenta y cuatro (64) créditos y de una tesis de
maxima rigurosidad académica y de caracter original, asi como el dominio de dos idiomas
extranjeros, uno de los cuales puede ser sustituido por una lengua nativa; y otros requisitos
establecidos en el Reglamento de grados y titulos de la facultad.

El procedimiento para la sustentacion y la documentacion que deben presentar los
interesados para la obtencion de los grados de maestro y doctor de los programas que dicta
la Facultad, se regird por el Reglamento de Grados de la facultad, debidamente aprobada
por el Consejo de facultad y, ratificado por el Consejo Universitario, en el que se debe
regular el control anti plagio, la que serd exigible una vez que la Unidad de Posgrado
implemente el programa (software).

TITULO II. '
TRABAJO DE INVESTIGACION

El Trabajo de Investigacion es una modalidad de obtencion del Grado Académico de
Bachiller que implica el proceso de generacion de conocimiento en un determinado campo
de estudio. Puede ser individual o colectivo, es de caracter publico, y como tal, esta sujeto
a debate. Supone rigurosidad y objetividad. En el marco de la Ley Universitaria, el Trabajo
de Investigacion es la tinica modalidad para la obtencion del Grado de Bachiller.

El Trabajo de Investigacion tienc las siguientes caracteristicas: inicia la actividad
investigadora; posce bases conceptuales y metodologicas; transforma el conocimiento puro
en conocimiento practico, por lo que debe ser ejecutable; debe tener originalidad.

El Plan del Trabajo de Investigacion y el Trabajo de Investigacion puede presentarse segin
los tipos de investigacion: Investigacion tedrica, basica o fundamental e Investigacion
aplicada; asimismo, pueden presentar variantes en su Esquema, de acuerdo con lo
establecido en el RENATI, y lo establecido por la Facultad, conservando la denominacion
de Plan del Trabajo de Investigacion y de Trabajo de investigacion hasta su publicacion.
El Trabajo de Investigacion tiene como requisito la presentacion y la aprobacion del Plan
del Trabajo de Investigacion, el cual puede presentarse en cualquier momento del
desarrollo de los estudios como producto de haber aprobado las asignaturas de
investigacion. La sustentacion y aprobacion del Trabajo de Investigacion se realiza una vez
que el estudiante tenga la condicion de egresado.

El Trabajo de investigacion debe ser asesorado por un docente de la Universidad,
excepcionalmente puede ser un profesional externo de reconocida trayectoria refrendado
por su curriculum vitae, que tenga la condicion de docente universitario y ostente el grado
de maestro, elegido por el estudiante, segin la linea de Investigacion y, para cuyo efecto
el interesado debera solicitar a la Facultad la constancia de exclusividad del tema, v la
designacion de un Asesor, debiendo ser designado mediante resolucion. La constancia de
exclusividad del tema sera expedida por la Unidad de Investigacion de la Facultad.

El Trabajo de Investigacion podra ser elaborado y sustentado en forma individual o
colectivo, en este Gltimo caso con un maximo de tres (3) estudiantes, y debera garantizar la
responsabilidad individual en la elaboracion, participacion activa y sustentacion del trabajo
de investigacion.
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Art. 23°

Art. 24°

Art. 25°

Art. 26°

Art. 27°

Art. 28°

Art. 29°

Art. 30°

El Plan del Trabajo de Investigacion debe ser presentado al Decano de la Facultad,
mediante solicitud, con el informe de conformidad del Asesor solicitando la designacion
de un Jurado Evaluador del plan de Trabajo de Investigacion para su revision.

Con el informe de conformidad del asesor, el Decano de la Facultad, en el lapso de tres (3)

dias habiles, considerando la propuesta del director de la Unidad de Investigacion de la

Facultad de dos (2) docentes especialistas, designara al Jurado Evaluador de Trabajo de

Investigacion. El Jurado Evaluador de Trabajo de Investigacion serd designado

considerando el récord de participacion de los docentes de la facultad. El Jurado Evaluador

estara integrado por tres (3) docentes ordinarios como titulares y un (1) docente ordinario
como accesitario, dos docentes titulares deben ser de la especialidad; Jurado que emitird un
informe colegiado al Decano, en un plazo no mayor de quince (15) dias calendario, acerca
del Plan de Trabajo de Investigacion. Con el informe favorable del Jurado Evaluador, el

Decano emitird la resolucion de aprobacion del Plan del Trabajo de investigacion y

autorizando su inscripcion en la Base de Datos de la Unidad de Investigacion de la Facultad,

por el periodo de un afio para su desarrollo. En caso de que el informe sea desfavorable el

Decano remitira al interesado para el levantamiento de las observaciones en un plazo no

mayor de treinta (30) dias habiles, contados a partir de la fecha del Informe del Jurado.

El plazo minimo para la presentacion del Trabajo de Investigacion sera de 30 dias

calendario

Culminado el Trabajo de investigacion debe ser presentado por el interesado al Decano de

la Facultad, mediante solicitud, con ¢l informe de conformidad del asesor, pidiendo la

revision por un Jurado Evaluador del Trabajo de Investigacion y precisando ademas haber
cumplido con el control antiplagio, cuya constancia de apto debe ser anexada por la

Direccion de la Unidad de Investigacion de la Facultad.

El Jurado Evaluador emitird un informe de conformidad para proceder a la sustentacion.

En caso de que el informe sea desfavorable el decano remitira al interesado para el

levantamiento de las observaciones en un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles,

contados a partir de la fecha del Informe del Jurado. En ambos casos, los informes seran
trasladados a los interesados.

Son requisitos para la sustentacion y aprobacion del Trabajo de Investigacion presentar los

siguientes documentos a la Facultad:

a. Solicitud pidiendo lugar, fecha y hora para la sustentacion del Trabajo de Investigacion,
devolviendo los informes de conformidad de los miembros del Jurado Evaluador para
proceder a la sustentacion.

b. Tres ejemplares simples del Trabajo de Investigacion (impresas en ambas caras).

El Decano de la Facultad emitira la resolucion fijando el lugar, fecha y hora para la

sustentacion del Trabajo de Investigacion, resolucion que debera ser publicada en un lugar

visible de la Facultad.

Los miembros del Jurado Evaluador pueden formular observaciones durante el acto de la

sustentacion del Trabajo de Investigacion, que no impliquen cambios de estructura del

informe, debiendo el egresado levantar dichas observaciones; de no existir observaciones,

firmaran el Acta por cuadruplicado y por cada integrante (asesor, interesado, dossier y

archivo); debiendo tenerse en cuenta el mismo procedimiento sefialado para la Tesis.

Para la redaccién del Trabajo de Investigacion el interesado debera orientarse por la

estructura establecida en el Anexo para el Trabajo de Investigacion, considerando a una de

las areas de estudios o las lineas de investigacion de la Facultad de Enfermeria.
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TITULO II1I.
TESIS

Art. 31° La Tesis es una modalidad de obtencion del titulo profesional y del titulo de segunda
especialidad profesional, mediante un documento que contiene un trabajo cientifico en
tormo a un area académica determinada; implica el desarrollo del disefio y su
implementacion. Dicho documento debe ser original e inédito, y supone ademas una
sustentacion pablica ante la comunidad académica en general y la aprobacion de un Jurado
que lo evalia. Por tanto, la fecha del acto publico de sustentacion debe ser lo
suficientemente difundido para promover la transparencia y la participacion de la
comunidad académica en general.

Art. 32° La Tesis es un trabajo original, fruto de la investigacion, que se orienta por el Esquema
establecido en el Anexo del presente Reglamento. La Tesis versara, preferentemente, sobre
un tema de interés regional o nacional, concordante con el perfil profesional y las lineas de
investigaciéon de la Escuela Profesional de Enfermeria en sus aspectos tedricos,
metodologicos, aplicativos o formativos.

ATt 33" La Tesis uiilica ¢l méiodo cieniifico para generar conocimientos, ia manera de su aplicacion
por cada disciplina permite la utilizacion de cualquier enfoque, cuantitativo, cualitativo o
mixto.

Art. 34° La titulacion por esta modalidad exige:

Primero: Elaboracion y aprobacion de un Proyecto de Tesis cuantitativa, cualitativa o
mixto.

Segundo: Presentacion, aprobacion y sustentacion del Borrador de la Tesis.

Tercero: Presentacion de la Tesis debidamente encuadernada

Art. 35° El interesado que va a obtener el titulo profesional o el profesional que va a obtener el titulo
de segunda especialidad profesional, por la modalidad de tesis, debe solicitar al Decano de
la Facultad, mediante solicitud, en el altimo afio de estudios, la designacion de un Asesor
de Tesis, adjuntando un (1) ejemplar del Proyecto de Tesis cuantitativa, cualitativa o mixto,
aprobado en el desarrollo de la asignatura de tesis o similar, con el visto bueno del docente.
Previamente debera contar con la Constancia de Exclusividad del Tema que serd expedida
y remitido por la Unidad de Investigacion de la Facultad.

Art. 36° El Proyecto de Tesis y Tesis pueden presentar variantes en su Esquema, de acuerdo con lo
establecido en el RENATI, y lo establecido por la Facultad, conservando la denominacion
de Proyecto de Tesis y Tesis hasta su publicacion.

Art. 37° El interesado, con el informe del Asesor de Tesis, debera solicitar la designacion del Jurado
de Tesis. El Decano de la Facultad, designaré al Jurado de Tesis en el plazo de tres (3) dias.
El Jurado de Tesis sera designado considerando el récord de participacion de los docentes
de cada Escuela Profesional. El Jurado de Tesis estara integrado por tres (3) docentes
ordinarios como _titulares y un docente ordinario como accesitario, de los cuales dos
docentes titulares deben ser especialistas en el tema y el aspecto metodologico. El Jurado
estara compuesto de: presidente, secretario y Vocal; presidido por el docente con mayor
grado; el Jurado de Tesis emitira un informe colegiado al Decano, en un plazo no mayor
de quince (15) dias calendario, acerca del Proyecto de Tesis. Con el informe favorable del
Jurado de Tesis, el Decano emitira la resolucion de aprobacion del Proyecto de Tesis y
autorizando su inscripcion en el Repositorio de Proyecto de Tesis de la Unidad de
Investigacion de la Facultad, por el periodo de un afio para su desarrollo, donde se registrara
la exclusividad del tema, el titulo del Proyecto de Tesis, el nombre del autor o autores y del
asesor, y el nimero de la Resolucion. En caso de que el informe sea desfavorable, el Decano
remitird al interesado para el levantamiento de las observaciones en un plazo no mayor de
treinta (30) dias habiles, contados a partir de la fecha del Informe del Jurado.

m
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Art. 38° Emitida la Resolucion de aprobacion del Proyecto de Tesis por el Decano, el alumno
procedera a desarrollar su Proyecto de Tesis. Si no lo desarrollara en un plazo de un afo,
debe presentar un nuevo Proyecto de Tesis.

Art. 39° Una vez aprobado el proyecto de tesis, el tesista lo desarrollara en un tiempo minimo de
sesenta (60) dias calendarios y luego podra presentar su borrador de tesis.

Art. 40° Una vez que el tesista haya elaborado el Borrador de Tesis, con el visto bueno de su Asesor,
y obtenido el grado de bachiller, solicitara al Decano, mediante solicitud, la revision por el
Jurado de Tesis designado, adjuntando la copia de la resolucion que aprueba el Proyecto
de Tesis y tres (3) ejemplares del Borrador de Tesis, un ejemplar para cada miembro del
Jurado, precisando ademas haber cumplido con el control antiplagio, cuya constancia de
apto debe ser anexada por la Direccion de la Unidad de Investigacion de la Facultad.

Art. 41° El Jurado de Tesis tendra la responsabilidad de dictaminar colegiadamente en un plazo que
no exceda los diez (10) dias habiles bajo la responsabilidad del presidente, acerca de la
suficiencia del trabajo. En caso que no se presentara el informe en el plazo establecido,
podria ser cambiado el jurado que incumplié en la revisién colegiada. Si el trabajo fuera
declarado insuficiente, lo devolvera para que el tesista lo corrija en un plazo que no exceda
los veinte (20) dias habiles.

Art. 42° Para el Titulo Profesional, en caso de una tesis colectiva, serd presentado hasta por un
maximo de tres (3) tesistas, cada interesado presentara su solicitud, siguiendo los canones
establecidos en los articulos precedentes.

Art. 43° Para el Titulo Profesional, se procedera en forma aniloga a lo establecido para la tesis
individual.

Art. 44° Una vez que los miembros de Jurado de Tesis informen al Decano acerca de la suficiencia
del trabajo de tesis para su sustentacion, el interesado presentara una solicitud dirigida al
Decano pidiendo se fije hora, lugar y fecha para el acto de sustentacion.

CAPITULOL
DEL ASESOR DEL TRABAJO DE INVESTIGACION, TESIS, TRABAJO DE
SUFICIENCIA PROFESIONAL Y TRABAJO ACADEMICO

Art. 45° El Asesor de Tesis debe ser docente ordinario de la UNHEVAL, con el grado de maestro
o doctor, tener experiencia en el tema de investigacion y estar registrado en DINA o
REGINA en forma actualizada. Excepcionalmente puede ser Asesor de Tesis:

e Un docente contratado a tiempo completo con una permanencia en la Escuela
Profesional no menor de un aio y estar registrado en DINA o REGINA en forma
actualizada;

e Un docente universitario extraordinario reconocido por la UNHEVAL: eméritos,
honorarios o similares dignidades conforme su reglamento, previa aprobacion del
Consejo de Facultad y con cargo a que el estudiante asesorado compruebe la asesoria
efectiva que realiza el docente extraordinario.

Art. 46° El asesor de tesis debera trabajar conjuntamente con el alumno para planificar el proceso
de asesoria, esto es, clarificarlos propositos de la asesoria y elaborar la estrategia de trabajo,
la lista de actividades a realizar, el cronograma para cumplir dichas actividades t el sistema
de verificacion de logros. El papel principal del asesor de tesis es que el proyecto cumpla
con todos los requerimientos y los lineamientos de una investigacion.

Art. 47° El asesor de tesis debe informar bimensualmente, segin el cronograma de actividades y
logros alcanzados al director de la unidad de investigacion, quien abrira un file personal de
cada asesor. Con su respectiva verificacion hara llegar al presidente del jurado de tesis el
respectivo file en el momento que tenga que dictaminar con respecto al borrador de tesis.
Un docente solo podra asesorar de acuerdo con su linea de investigacion hasta un maximo
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de cinco (5) por afo académico; su rotacion serd registrado por la unidad de investigacion
de la facultad art 50° Lo previsto en este capitulo regira para los casos del asesor en los
trabajos de investigacion seglin corresponda

TITULO IV.
TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

Art. 48° El Trabajo de Suficiencia Profesional es una modalidad de titulacion que implica que el
bachiller esta en la capacidad de demostrar y documentar el dominio y la aplicacion de
competencias profesionales adquiridas a lo largo de la carrera. En el marco de la Ley
Universitaria es una modalidad que se aplica Gnicamente para la obtencion del titulo
profesional.

Art. 49° Las caracteristicas de un Trabajo de Suficiencia Profesional es demostrar adquisicion de
competencias, documentar las competencias, con ello los egresados deben tener la
capacidad en actitud y aptitud de cumplir a satisfaccion el perfil requerido por la carrera
que ejerceran. El Trabajo de Suficiencia Profesional debe ser técnicamente fundamentados
(asociacion de 1a icorla y la aplicacion praciica).

Art. 50° Para acceder al titulo profesional por esta modalidad, debera tener un afio de experiencia
profesional preprofesional o profesional del Trabajo de Suficiencia Profesional en temas
de especialidad.

Art. 51° Para la sustentacion del Trabajo de Suficiencia Profesional, el interesado presentara una
solicitud dirigida al Decano de la Facultad solicitando la designacion de un Asesor y
adjuntando la siguiente documentacion:

a. Certificado o Resolucion que acredite las competencias preprofesionales o el
cumplimiento de las practicas preprofesionales, expedidos por la entidad publica o
privada.

b.  Presentacion del Informe del Trabajo de Suficiencia Profesional que da cuenta de la
experiencia preprofesional o profesional, visado por la institucion o empresa en la que
se desarrollo las competencias.

Art. 52° Transcurridos cinco (5) dias habiles desde la presentacion de la solicitud, el interesado
recabara la resolucion emitida por el Decano de la Facultad admitiendo su peticion y
designando al Asesor. En caso contrario, la resolucion indicara con precision las causas de
la improcedencia,

Art. 53° Declarada admitida la solicitud, el interesado presentara tres (3) ejemplares simples del
Trabajo de Suficiencia Profesional, con informe favorable del Asesor, solicitando la
designacion de un Jurado de Suficiencia Profesional.

Art. 54° Considerando la propuesta del Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de dos
(2) docentes especialistas, el Decano de la Facultad emitira la resolucion conformando el
Jurado de Suficiencia Profesional, integrado por tres (3) docentes ordinarios como titulares
y un (1) docente como accesitario, teniendo en cuenta la categoria y la antigiiedad,
conforme se ha precisado para el caso de la Tesis; Jurado encargado de revisar ¢ informar
la suficiencia del Trabajo de Suficiencia Profesional; de no tener observaciones, procedera
a sortcar un balotario de temas de las asignaturas de especialidad llevadas durante la
realizacion de la carrera profesional, con un periodo de anticipacion de 30 dias calendarios
previo a la sustentacion. De tener observaciones, sera devuelto al interesado para levantar
dichas observaciones, en un plazo no mayor de treinta (30) dias.

Art. 55° Del total de asignaturas de especialidad se sortearan tres ( 3) asignaturas y de cada una de
cllas dos (2) temas

Art. 56° El Decano de la Facultad, a peticion del interesado mediante solicitud, emitird la
Resolucion fijando el lugar, dia y hora para la sustentacion del Trabajo de Suficiencia
Profesional, previo informe del Jurado
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Art. 57° Terminada la sustentacion, el Jurado de Suficiencia Profesional procederd a la calificacion
y votacion secreta, debiendo aprobar o desaprobar por mayoria o por unanimidad.

Art. 58° Después de la calificacion se elaborara el Acta en la que se hara constar las principales
incidencias y el resultado de la votacion. El documento sera firmado por los miembros del
Jurado de Suficiencia Profesional.

Art. 59° En caso de desaprobacion, el interesado podra solicitar el sorteo de un nuevo balotario de
temas de las asignaturas de especialidad llevadas durante la realizacion de la carrera
profesional, en un plazo maximo de cinco (5) dias; debiendo procederse luego de acuerdo
con los articulos anteriores para la nueva sustentacion del Trabajo de Suficiencia
Profesional.

TITULO V.
TRABAJO ACADEMICO

Art. 60° El Trabajo Académico es una modalidad de titulacion para la Segunda Especialidad
Profesional, que se desarrolla en el marco de un campo de estudio o drea de conocimiento
y que hace uso de, por lo menos, una herramienta metodologica para su elaboracion, puede
tener distintos formatos, segin en el RENATI (proyecto de investigacion, tesina,
disertacion, ensayo, monografia u otro que se desarrolle en el marco de su especialidad),
puede tener diversos niveles de rigurosidad cientifica y desarrollarse bajo estandares de
calidad variables. Su desarrollo en cualquiera de los formatos deberd conservar la
denominacion de Trabajo Académico hasta su publicacion.

Art. 61° Las caracteristicas del Trabajo Académico son las siguientes: Es aquella que resulta del uso
de alguna herramienta metodoldgica; se enmarca solo en el programa de Segunda
Especialidad Profesional; un Trabajo Académico puede ser un trabajo de investigacion,
difiere de este por el nivel de exigencia acorde con la especializacion obtenida.

Art. 62° El Trabajo Académico se regula en lo que corresponda al procedimiento de un Trabajo
de Investigacion, que requiere la designacion de un Asesor, del Jurado de Trabajo
Académico y de la sustentacion en acto publico. Asimismo, la Facultad puede normar
respecto al Trabajo Académico, teniendo en consideracion lo dispuesto en el presente
Reglamento y de acuerdo con las caracteristicas singulares de cada Segunda Especialidad

Profesional.
TITULO VI ’
PROCEDIMIENTO DE LA SUSTENTACION Y OBTENCION DEL GRADO O
TITULO
CAPITULO 1.

DE LA SUSTENTACION DEL TRABAJO DE INVESTIGACION, TESIS, TRABAJO DE
SUFICIENCIA PROFESIONAL, TRABAJO ACADEMICO EN ACTO PUBLICO

Art. 63° El Decano emitira la resolucion fijando el lugar, fecha y hora para la sustentacion del
Trabajo de Investigacion, la Tesis, Trabajo de Suficiencia Profesional o Trabajo
Académico, segin corresponda en acto publico, dando a conocer este hecho en un lugar
visible a la comunidad valdizana en general, y a la comunidad de la Facultad en particular.

Art. 64° La sustentacion se efectuara en acto publico, en el lugar, fecha v hora previamente
sefialados en la correspondiente resolucion. Las actas de sustentacion deberan ser llenadas
y firmadas por los miembros del Jurado y entregadas por el Secretaria del Jurado a la
Secretaria del Decanato, juntamente con los ejemplares del trabajo de investigacion, tesis,
trabajo de suficiencia profesional o trabajo académico, segin corresponda
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Art. 65°

Art. 66°

Art. 67°

Art. 68°

Art. 69°

Art. 70°

Para el caso del Trabajo de Investigacion y la Tesis es obligatoria la participacion del
Asesor de Tesis, con derecho a voz; el (los) sustentante(s) debera(n) exponer oralmente el
contenido del trabajo de investigacion o tesis y absolver las preguntas que les formulen los
miembros del Jurado. Asimismo, independientemente que el trabajo de investigacion o la
tesis fuera de elaboracion individual o colectiva, el Jurado evaluara y calificara a cada
tesista por separado, considerando los promedios mediante el criterio de redondeo por
aproximacion a niimero enteros.

Para que cl Trabajo de Investigacion, Tesis, Trabajo de Suficiencia Profesional o Trabajo
Académico, segin corresponda, sea aprobado, ¢l sustentante deberd tener nota aprobatoria
minima de catorce (14) del promedio de los miembros del Jurado. Los promedios menores
a catorce se consideran DESAPROBADO con el calificativo DEFICIENTE. De Catorce
hasta Dieciséis, APROBADO con el calificativo de BUENQO. Las notas promedio de
Diecisiete y Dieciocho se califica MUY BUENQO; y con las notas promedio de Diecinueve
y Veinte, con el calificativo d¢e EXCELENTE vy la recomendacion de publicarse. En caso
de no ser aprobado, el sustentante podra presentarse solo a una nueva sustentacion en el
plazo no menor de un (1) mes ni mayor de cuatro (4) meses, desde la fecha de la primera
sustentacidn. Si volviera a desanrohar el interesado tendra onie ontar nor un nuevo Trabaio
de Investigacion, Tesis, Trabajo de Suficiencia Profesional o Trabajo Académico,
conforme corresponda.

Las observaciones formuladas al Trabajo de Investigacion, al Borrador de Tesis, al Trabajo
de Suficiencia Profesional o al Trabajo Académico durante el acto piblico de sustentacion,
deberan ser levantadas en un plazo no mayor de quince (15) dias calendarios, lo que debe
constar en el Acta. Ademas, el levantamiento de las observaciones debe contar con el visto
bueno, por escrito, de los miembros del Jurado. Aprobado el levantamiento de las
observaciones, ¢l interesado procederd a iniciar con el tramite para la expedicion del
diploma correspondiente.

Concluido el proceso de sustentacion el Jurado informa al Decano sobre el resultado de la
sustentacion, remitiendo el acta correspondiente.

En caso de que el interesado no sustentara en la hora y fecha prevista, tendra un plazo
maximo de un aflo, a partir de la fecha de la resolucion emitida, para solicitar nueva fecha
de sustentacion, actualizando el expediente segln corresponda. Vencido este plazo sin que
haya sustentado, debera actualizar su expediente, teniendo un segundo y ultimo plazo de
dos meses para sustentar el mismo Trabajo de Investigacidn, Tesis, Trabajo de Suficiencia
Profesional o Trabajo Académico.

CAPITULO 1L ,
PROCEDIMIENTO PARA LA OBTENCION DEL GRADO O TiTULO

Concluido con todo el proceso de sustentacion del Trabajo de Investigacion, Tesis, Trabajo
de Suficiencia Profesional o Trabajo Académico, seglin corresponda, el interesado, previo
a solicitar la expedicion del grado o titulo, debe realizar el tramite de publicacién en el
repositorio de la UNHEVAL, para ello debe presentar una solicitud dirigida al Decano de
la Facultad adjuntando el Formato de Autorizacidn para publicacion del trabajo de
investigacion, de tesis, del trabajo de suficiencia profesional o del trabajo académico, segiun
corresponda, debidamente firmada; un (1) ejemplar del EMPASTADO de acuerdo a la
Estructura establecida en el Anexo correspondiente de este Reglamento, y dos (2) CDs
(PDF editable), de acuerdo a las caracteristicas establecidas por la Facultad
correspondiente, cuya portada debe contener el nombre de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan, nombre de la Facultad, titulo del Trabajo de Investigacion, Tesis,
Trabajo de Suficiencia Profesional o Trabajo Académico; nombre del autor(es), nombre
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del Asesor. El archivo que contiene el CD debe identificarse Ginicamente con los codigos
siguientes, seglin sea el caso:

Para Bachiller: T023_ N° DNIL..._B).

Para Titulo: T023_ N° DNL.. T).

Para Segunda Especialidad Profesional: T023_N° DNI..._S).

Art. 71° El Decano de la Facultad, en un plazo maximo de tres (3) dias, tramitara a las areas
correspondientes el Empastado y los CDs, a fin de que se cumpla con la inscripcion en el
repositorio de la UNHEVAL.,

Art. 72° Concluido con los tramites anteriores, el interesado presentara al Decano de la Facultad los
requisitos para optar el Grado Académico de Bachiller, el Titulo Profesional o el Titulo de
Segunda Especialidad Profesional, segin corresponda; expediente que sera remitida a la
Comision de Grados y Titulos de la Facultad, para que en un plazo maximo de cinco (5)
dias habiles, emita su pronunciamiento si el interesado cumple con los requisitos
establecidos en los articulos 5% 8° y 10°, seglin corresponde; siendo la Comision la
responsable de hacer la verificacion minuciosa de los requisitos de cada expediente; de
existir observaciones, debera comunicar al interesado para la subsanacion de las mismas.
No se continuara con el tramite de los expedientes que contengan observaciones.

Art. 73° Con el informe favorable de la Comision de Grados y Titulos de la Facultad, el Decano
deriva el expediente al Consejo de Facultad para su aprobacion mediante resolucion; luego
sera derivada, con un plazo minimo de cinco (5) dias, a la Unidad de Grados y Titulos para
su verificacion; posteriormente, los expedientes aptos seran clevados al Vicerrectorado
Académico y con opinion favorable sera derivado al Rectorado, y finalmente al Consejo
Universitario para que se confiera el grado o titulo, segiin sea el caso.

Art. 74° En el caso de que existan expedientes de grados o titulos observados por la Unidad de
Grados y Titulos, seran devueltos a la Facultad para la subsanacion correspondiente.

Art. 75° La Unidad de Grados y Titulos de la UNHEVAL, ¢s la responsable de registrar los grados
o titulos ante la Superintendencia Nacional de Educacién Universitaria (SUNEDU), dentro
de los cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes a la expedicion del Diploma, como lo
establece el Art. 11° del Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, aprobado
con Resolucion del Consejo Directivo N° 009-2015-SUNEDU/CD.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA: La obtencion del grado de bachiller de modo automatico, proseguira para todos los
ingresantes que han iniciado sus estudios universitarios hasta antes del 31 de diciembre de 2015; no
siendo exigible los requisitos establecidos en los inciso ¢), d) y €). del Art 4°, e incisos a) del numeral
I, del Art. 5°; asimismo, la Facultad no verificara los incisos b) y d), del numeral 2, del Art. 5° del
presente  Reglamento; ello en concordancia de lo que establece la primera disposicién
complementaria, transitoria, modificatoria, final y derogatoria del Estatuto Modificado de la
UNHEVAL.

SEGUNDA: La facultad, en coordinaciéon con sus comisiones de Grados y Titulos, deberan
implementar mecanismos necesarios para la organizacion de los expedientes de grados y titulos
(verificacion ¢ impresion), y de todo lo regulado en el presente Reglamento, conforme corresponda;
para cuyo efecto deberan contar con la asistencia técnica de la Unidad de Informética u otras areas
competentes, para el acceso de la informacion que posee la UNHEVAL.

TERCERA: Solo se exigird el requisito de la constancia antiplagio, una vez que la UNHEVAL
implemente los programas antiplagio (software) en la unidad de investigacion de la Facultad.
CUARTA: No podra ser designado miembro del Jurado Evaluador del Trabajo de Investigacion, del
Jurado de Tesis, del Jurado de Trabajo de Suficiencia Profesional o del Jurado del Trabajo
Académico, el docente que tenga parentesco con el graduando o titulando hasta el cuarto grado de
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consanguinidad o segundo de afinidad. Tampoco podran ser designados miembros del Jurado los
docentes que se encuentran con licencia por estudios, afio sabatico, licencia sindical y otros.
QUINTA: La excelencia demostrada en el Trabajo de Investigacion, en un Trabajo de Suficiencia
Profesional, en un Trabajo Académico, o en una Tesis de excepcional calidad, ademds de los
destacados antecedentes académicos del interesado, el Jurado hara la propuesta para otorgar al
optante una Mencion de Honor que justificara por escrito ante el Decano de la Facultad, quien a su
vez la sometera a consideracion del Consejo de Facultad para su aprobacion.

SEXTA: En cualquiera de las modalidades de titulacion profesional, de titulo de segunda
especialidad profesional, y modalidad de obtencion del grado de bachiller, el Decano, conformaré el
Jurado cuyos miembros tendréan la condicion de presidente, secretario y Vocal, y un accesitario, quien
sustituird a alguno de sus miembros titulares, debiendo emitirse en el momento la Resolucién
correspondiente. Por ninguna razdn el acto fijado para el examen o el Acto Piblico serd suspendido
por la falta de miembros del Jurado. La inasistencia injustificada de los miembros del Jurado sera
comunicada a las instancias correspondientes para las acciones que corresponde. El horario de clases
no justifica la inasistencia de los miembros del Jurado.

SEPTIMA: El interesado que fue desaprobado y que optara por un nuevo Trabajo de Investigacion,
Tesis. Trabajo de Suficiencia Profesional o Trabajo Académico, debera realizar nuevos pagos segun
la modalidad elegida.

OCTAVA: El uso de fuentes, trabajos y publicaciones, incluidos los propios o los efectuados en
colaboracion con otros autores, en el Trabajo de Investigacion, en la Tesis, en el Trabajo de
Suficiencia Profesional, y en el Trabajo Académico, requieren necesariamente de cita expresa, de
acuerdo con la Ley de Propiedad Intelectual.

NOVENA: Toda evidencia de fraude en perjuicio de la dignidad de la facultad y de la UNHEVAL
sera sancionada con la inhabilitacion del autor o los autores para obtener el grado de bachiller o titulo
profesional o titulo de segunda especialidad en la UNHEVAL, sin perjuicio de las demads acciones
que pudieran emprenderse en estos casos.

DECIMA: El trabajo de investigacion, la tesis, el trabajo de suficiencia profesional y el trabajo
académico son copropiedad de la facultad y de la UNHEVAL y de sus respectivos autores, a partir
del momento de su primera presentacion. Toda publicacion total o parcial debera contar con la
autorizacion conjunta de los coautores y se debera hacer constar que ha sido presentada a la
UNHEVAL para obtener el bachiller, el titulo profesional o el titulo de segunda especialidad.
Asimismo, en el empastado debera consignarse la resolucion de designacion del Asesor, como uno
de los anexos.

DECIMA PRIMERA: Cualquier cambio en el titulo del Trabajo de Investigacion, de la Tesis, del
Trabajo de Suficiencia Profesional o del Trabajo Académico, debe contar con la aceptacion del
Asesor y aprobada con Resolucion del Decano de la Facultad.

DECIMA SEGUNDA: El interesado que tiene aprobado su Proyecto de Tesis puede cambiar por
otra modalidad existente para aspirar al titulo profesional, siempre y cuando cumpla con lo regulado
en el presente Reglamento para cada modalidad.

DECIMA TERCERA: El interesado que cuenta con un articulo cientifico o short paper publicado
en una revista reconocida, podra sustentarlo para la obtencion del grado o del titulo, debiendo
adecuarse a lo regulado en ¢l presente Reglamento para cada modalidad, seglin corresponda,
DECIMA CUARTA: El Vicerrectorado de Investigacion elaborara la Guia General de Redaccion
Cientifica para los trabajos de investigacion, tesis, suficiencia profesional, trabajo académico u otros.
Posteriormente las facultades, segin la naturaleza de su carrera profesional, podran elaborar las Guias
Especificas.

DECIMA QUINTA: El Vicerrectorado Académico regulard a través de una Directiva el
procedimiento en el Centro de Idiomas de la UNHEVAL, para la validacion o certificacion del
conocimiento del idioma extranjero o lengua nativa, para los alumnos de pregrado que cursaron
estudios en una institucion educativa autorizada, v que no estuvo considerado en su Plan de Estudios.
DECIMA SEXTA: Los cgresados y bachilleres de universidades o programas con licencia
denegada, que seran admitidos en la UNHEVAL, teniendo en consideracion lo dispuesto en la
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Resolucion del Consejo Directivo N° 061-2020-SUNEDU/CD, del 01.JUL.2020, se sujetaran a lo
regulado en el presente Reglamento.

DECIMA SETIMA: En casos excepcionales, como el contexto de una pandemia u otros similares,
la documentacion y la sustentacion del acto publico puede ser de manera virtual o digital, utilizando
plataformas de videoconferencias para la sustentacion virtual del Trabajo de Investigacion, Tesis,
Suficiencia Profesional y Trabajo Académico. El procedimiento serd el mismo que establece el
presente Reglamento siendo fundamental cumplir con: la apertura del acto académico; exposicion
por parte del sustentante; las preguntas, observaciones y/o sugerencias por parte del jurado y
respuestas por el sustentante y lectura del acta de sustentacion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: El presente Reglamento entrara en vigencia a los quince dias de su aprobacion mediante
resolucion de Consejo Universitario. Las personas que hayan iniciado su tramite de obtencion de
grado vy titulo antes de la vigencia del presente Reglamento se regiran con los alcances del reglamento
vigente a la fecha de inicio de su tramite.

SEGUNDA: Los aspectos no previstos en el presente Reglamento serén resueltos por el Decano de
la Facultad en el marco de sus atribuciones senaladas en el presente Reglamento, en el Estatuto de la
UNHEVAL vy en la Ley Universitaria 30220 y otros dispositivos. En su defecto, seran resueltos por
Consejo de Facultad, o el Vicerrector Académico y, segiin fuera el caso, por el Consejo Universitario.
TERCERA: Deroguese el Reglamento General de Grados y Titulos, aprobado mediante Resolucion
Consejo Universitario N° 2846-2017-UNHEVAL, del 03 de agosto de 2017, y sus modificatorias;
las Directivas de Cumplimiento de Requisito para Obtener el Grado Académico de Bachiller segtin
Ley Universitaria 30220: Idioma Extranjero o Lengua Nativa, y Trabajo de Investigacion, aprobadas
con la Resolucion Consejo Universitario N° 0580-2019-UNHEVAL; asi como toda aquella
resolucion que se oponga al presente Reglamento.

CUARTA: El presente Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad sustituye a cualquier norma
o directiva interna sobre la materia, a partir del dia siguiente de su aprobacion mediante resolucion,
por Consejo de Facultad, ratificada por Consejo Universitario. Cualquier modificacion de su
articulado requiere acuerdo expreso del Consejo de Facultad, ratificado por Consejo Universitario.

W
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ANEXO N°1
ESQUEMA DEL PLAN DE TRABAJO DE INVESTIGACION
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

Paginas preliminares
Portad

a

indice

I. ELPROBLEMA

1.1 Formulacion del problema
1.2 Objetivos de la investigacion
1.3 Justificacion

1.4 Limitaciones

II. MARCO DE REFERENCIA
2.1 Fundamentos tedricos

2.2 Antecedentes del problema
2.3 Identificacion de las variables

111. MATERIALES Y METODOS

3.1 Método de investigacion

3.2 Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion
3.3 Poblacién y muestra

3.4 Plan de analisis de datos

3.5 Guia de trabajo de campo

IV. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
4.1 Recursos humanos
4.2 Presupuesto

4.3 Cronograma )
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA 0 Vancouver y otras que pueden ser definidas
por la propia Facultad)

ANEXOS
- Matriz de consistencia.
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ANEXO N° 2
ESQUEMA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

Portada

Dedicatoria

Agradecimiento

Resumen

Traduccion del Resumen en idioma extranjero o lengua nativa
indice

I.  INTRODUCCION (aborda aspectos del problema, las
preguntas y los objetivos)

II. MARCO DE REFERENCIA
T 1 Fhiindamantan taheinan

2.3 Antecedentes del problema
2.4 Identificacion de las variables

III. MATERIALES Y METODOS
3.1 Método de investigacion
3.2 Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion
3.3 Poblacion y muestra
3.4 Plan de analisis de datos
3.5 Guia de trabajo de campo

TV. ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
4.1 Presentacion e interpretacion de los resultados
4.2 Comparacion y discusion de resultados

CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA 0 Vancouver y otras que pueden ser definidas por
la propia Facultad)

ANEXOS

- Matriz de consistencia
- Instrumento
- Otros

e e e e
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ANEXO N° 3
ESQUEMA DEL PROYECTO DE TESIS CUALITATIVA
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

CARATULA
I. ASPECTOS BASICOS DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1 Fundamentacion del problema de investigacion
1.2 Formulacién del problema de investigacion general y especificos.
1.3 Formulacion del objetivo general y especificos
1.4 Justificacion
1.5 Limitaciones

1. MARCO TEORICO REFERENCIAL
2.1 Marco contextual e institucional
2.2 Antecedentes de la investigacion
2.3 Bases teoricas
2.4 Bases conceptuales o Definicion de términos basicos
2.5 Bases epistemologicas, bases filosoficas y/o bases antropologicas
I1I. METODOLOGIA
3.1 Ambito
3.2 Poblacion
3.3 Caracterizacion de los sujetos a investigar: Muestra teorica
3.4 Categorias (que correspondan)
3.5 Disefio de estudio
3.6 Situacion del fendmeno de investigacion
3.7 Meétodo, técnicas e instrumentos
3.8 Procedimiento
3.9 Plan de categorizacion y analisis de datos
3.10 Consideraciones éticas

IV. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
4.1 Recursos humanos
4.2 Recursos materiales/equipos
4.3 Presupuesto
4.4 Fuente de financiamiento
4.5 Cronograma de actividades

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA 0 Vancouver y otras que pueden ser definidas por
la propia Facultad)

ANEXOS
- Matriz de consistencia, Consentimiento informado, Instrumentos de recoleccion de datos
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ANEXO N° 4
ESQUEMA DE TESIS CUALITATIVA
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

CARATULA
CONTENIDO INTERIOR
Dedicatoria

Agradecimiento

Resumen

Traduccion del Resumen en idioma extranjero o lengua nativa indice
Introduccion

CAPITULO L. PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1 Fundamentacion del problema de investigacion

1.2 Foarmulacian del nrahlema de invacticaniAn aanaral v acnonifinne
o aLh) prodicma o mvestigacion generaly

Liluiaain Bl MOl LA G

1.3 Formulacién de objetivos generales y especificos
1.4 Justificacion
1.5 Limitaciones

CAPITULO II. MARCO TEORICO REFERENCIAL

2.1 Marco contextual e institucional

2.2 Antecedentes de la Investigacion

2.3 Bases teoricas

2.4 Bases Conceptuales

2.5 Bases epistemologicas o Bases filosoficas o Bases antropologicas

CAPITULO 11Il. MARCO METODOLOGICO
3.1 Ambito

3.2 Poblacion

3.3 Disefio de estudio

3.4 Matriz de categorias

3.5 Mcétodos, Técnicas e instrumentos

3.6 Analisis de Datos

3.7 Consideraciones éticas

CAPITULO IV. RESULTADOS Y DISCUSION (segln corresponde)
4.1  Analisis de discurso o contenido

4.2 Analisis de familias o categorias

4.3 Analisis de Topologias

4.4 Teorias Implicitas

CAPITULO V. APROXIMACION CONCEPTUAL DEL FENOMENO DE ESTUDIO
(Opcional)

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS

“
Universidad Nacional Reglamento de Grados y Titulos  2()
Hermilio Valdizan Facultad de Enfermeria



FACULTAD DE ENFERMERIA
REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS y

Av. Universitaria N° 601-607 Pabellon Ciencias de (a Salud, Cayhuayna -Telf. 62 591076 — Anexo 278

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN g‘
,"“'

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA 0 Vancouver y otras que pueden ser definidas
por la propia Facultad)

ANEXOS (Numerados correlativamente: Anexo 01, Anexo 02, Anexo 03, etc.)
- Fotos, documentos
- Matriz de Discurso
Consentimiento informado
- Instrumentos

NOTA BIOGRAFICA
ACTA DE DEFENSA DE TESIS

AUTORIZACION PARA PUBLICACION DE TESIS ELECTRONICA
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ANEXO N° 5
ESQUEMA DEL PROYECTO DE TESIS CUALITATIVA
(TEORICA O BASICA)

(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA

CARATULA

CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

LASPECTOS BASICOS DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1L
L2
1.3
1.4
1.5

Fundamentacion o situacion del problema de investigacion
Formulacion del problema de investigacion general y especificos.
Formulacion del objetivo general y especificos

Justificacion

Limitaciones

ILASPECTOS OPERACIONALES

-~ 1
Lo 4

2.2
2.3

A mnralmms hgm A ntem L dn e emanmpn] wr AcanmnEEran

L ULIHIUIACIULL UL HIPULLSIED gudividl y Lopevitiva
Variables

Definicion tedrica y operacionalizacion de variables

INLLMARCO TEORICO

3.1
32
3.3
34

Antecedentes de la Investigacion

Bases teoricas

Bases conceptuales o Definicion de términos basicos

Bases epistemoldgicas, bases filosoficas y/o bases antropologicas

IHNLMETODOLOGIA

4.1
4.2
43
4.4
4.5

4.6
4.7
4.8

Ambito

Caracterizacion del participante

Poblacion y seleccion de la muestra

Nivel, tipo y disefio de estudio

Métodos, Técnicas e instrumentos (incluye la validacion y confiabilidad del
instrumento)

Procedimiento

Plan de tabulacion y andlisis de datos estadisticos

Consideraciones éticas

V. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

=
5.2
53
54
5.5

Recursos humanos
Recursos materiales/equipos
Presupuesto

Fuente de financiamiento
Cronograma de actividades

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA o Vancouver y otras que pueden ser definidas por la
propia Facultad)

ﬂ
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ANEXO N° 6
ESQUEMA DE TESIS CUANTITATIVA
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

CARATULA

CONTENIDO INTERIOR

Dedicatoria

Agradecimiento

Resumen

Traduccion del Resumen en idioma extranjero o lengua nativa
indice

Introduccion

CAPITULO 1. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Fundamentacion del problema de investigacion

1.2 Formulacién del problema de investigacion general y especificos.
1.3 Formulacion de objetivos generales y especificos

1.4 Justificacion

1.5 Limitaciones

1.6 Formulacion de hipotesis generales y especificas

1.7 Variables

1.8  Definicion tedrica y operacionalizacion de variables

CAPITULO ILMARCO TEORICO

2.1  Antecedentes

2.2 Bases teodricas

2.3 Bases conceptuales

2.4 Bases epistemolodgicas o bases filoséficas o bases antropologicas

CAPITULO IIl. METODOLOGIA
3.1  Ambito

3.2 Poblacion

3.3 Muestra

3.4 Nivel y tipo de estudio

3.5 Diseiio de investigacion

3.6 Métodos, Técnicas e instrumentos
3.7  Validacion y confiabilidad del instrumento
3.8 Procedimiento

3.9 Tabulacion y analisis de datos
3.10 Consideraciones éticas

CAPITULO IV. DISCUSION

CAPITULO V. RESULTADOS

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA o Vancouver y otras que pueden ser definidas por
la propia Facultad)
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ANEXOS (Numerados correlativamente: Anexo 01, Anexo 02, Anexo 03, etc.)
Matriz de consistencia
Consentimiento informado
Instrumentos
Validacion del (de los) instrumento (s) por jueces

NOTA BIOGRAFICA

ACTA DE DEFENSA DE TESIS )
AUTORIZACION PARA PUBLICACION DE TESIS ELECTRONICA
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ANEXO N°¢ 7
ESQUEMAPARA EL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

PAGINAS PRELIMINARES:

Portada

Dedicatoria

Agradecimiento

Resumen

Traduccion del Resumen en idioma extranjero o lengua nativa
Introduccio

n indice

CAPITULO I: DESCRIPCION GENFERAIL DEI. ARFA DE TRARAIO
1.1 Referencia historica de la entidad.

1.2 Explicacion del cargo o puesto de trabajo.

1.3 Propositos del puesto (objetivos, retos)

1.4 Limitaciones u obstaculos

1.5  Resultados concretos que ha alcanzado en este periodo de tiempo.

CAPITULO 1I: MARCO SITUACIONAL DEL PROBLEMA
2.1 Diagnéstico del problema
2.2 Descripcion de la realidad problematica identificada

CAPITULO III: FUNDAMENTOS TEORICOS Y

PRACTICOS

3.1 Antecedentes conceptuales.
32  Teorias

3.3 Implicaciones practicas

CAPITULO 1IV: COMPETENCIAS PROFESIONALES
4.1 Plan de accion

4.2 Aportes en la solucion del problema

4.2  Resultados

CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES
REFERENCIAS
ANEXOS Y APENDICE
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ANEXO N° 8
LINEAMIENTO PARA ELABORAR EL ESQUEMA DE TRABAJO
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

Las unidades académicas son las encargadas de proponer los esquemas de trabajos académicos,
para este propésito deben tener en consideracion los siguientes elementos basicos:

a) Portada. Contiene informacioén como el nombre de la unidad académica, titulo del
trabajo, nombre del autor, nombre del asesor, lugar y fecha de presentacion del
trabajo.

b) Introduccion. Se hace una sintesis de cuerpo del trabajo.

c) Cuerpo de trabajo. Dividida en capitulos, en él se expone el tema y se muestran los
argumentos y conclusiones.

d) Referencias. Contiene de manera ordenada las diversas fuentes consultadas en el

desarrollo del trabajo.
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ANEXO N°9
ESTRUCTURA DE LA CARATULA DE TESIS

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD

ESCUELA PROFESIONAL
DE

CARRERA
PROFESIONAL

El logotipo de la UNHEVAL

TiTULO DE LA TESIS
TESIS PARA OPTAR EL T{TULO DE
(Asignar la denominacion de acuerdo a la Resolucion del Consejo Directivo N©099-2019

SUNEDU/CD)

TESISTA:
(Nombres y apellidos)

ASESOR:
(Nombres y apellidos)

HUANUCO - PERU

(Ano de la sustentacion)

_—_
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ANEXO N°10
ESTRUCTURA DE LA CARATULA DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE

ESCUELA PROFESIONAL DE

CARRERA PROFESIONAL DE

El logotipo de la UNHEVAL

TITULO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
TRABAJO DE INVESTIGACION PARA OPTAR EL GRADO DE BACHILLER
EN
(Asignar la denominacion de acuerdo a la Resolucion del Consejo Directivo N© 099-2019-

SUNEDU/CD)

EGRESADO:
(Nombres y apellidos)
ASESOR:
(Nombres vy apellidos)

HUANUCO - PERU

(Ano de la sustentacion)

sS———————————— ———  —— ———  — — ———— —  —— S"*°' 5
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ANEXO N°11
ESTRUCTURA DE LA CARATULA DEL TRABAJO DE SUFICIENCIA
PROFESIONAL

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE
ESCUELA PROFESIONAL
DE
CARRERA PROFESIONAL
DE

El logotipo de la UNHEVAL

TITULO DEL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL
TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL PARA OPTAR EL TITULO DE
(asignar la denominacion de acuerdo a la Resolucion del Consejo Directivo N©099-2019-

SUNEDU/CD)

NOMBRES Y APELLIDOS

ASESOR:
(Nombres y apellidos)

HUANUCO - PERU

(Afio de la sustentacion)
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Cayhuayna, de de 2021.

INFORME N* -2021-CGyT-FENF-UNHEVAL
Senora

Dra. Enit Ida Villar Carbajal

DECANA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA

ASUNTO: EVALUACION DE DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA CONFORMIDAD
PARA OPTAR EL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN ENFERMERIA DE

DON (NA):
Referencia: Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de Enfermeria
- Proveido N“................. de 2021.

Es grato dirigirnos a usted, en condicion de miembros de la Comision de Grados y Titulos de la Facultad de
Enfermeria, con la finalidad de manifestarle que hemos evaluado los documentos presentados por el (la)
recurrente, para obtener el Grado de Bachiller en Enfermeria, quien retne los requisitos establecidos en el
Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad vigente, los que a continuacion se detallan.

1. Solicitud dirigida al Decano ()
2. Haber cumplido el tramite de publicacion del trabajo de investigacion en el repositorio ()
de la universidad.
DE PARTE DEL ESTUDIANTE
3. Tres fotografias actualizadas de frente tamario pasaporte a colores fondo blanco con terno ()
4. Declaracién Jurada de no tener Antecedentes policiales penales, judiciales ()
5 Dos CD del trabajo de investigacion (Art. 70 RGT-UNHEVAL) ()
6.  Un empastado del trabajo de investigacion (Art 70 RGT-UNHEVAL) ()
DE PARTE DE LA FACULTAD
7 Verificar los nombres y apellidos del graduando en el aplicativo del RENIEC e imprimir el DNI ()
8. Verificar e imprimir el reporte de aprobacion del idioma extranjero o lengua nativa ()
9 Verificar e imprimir la certificacion o validacion del idioma exiranjero expedido por el Centro de ()
Idiomas de la UNHEVAL los que no llevaron ingles en el Plan de Estudios
10 Resolucion de aprobacion de practicas profesionales ()
11. Acta de sustentacion del trabajo de investigacion ()
12.  Verificar ¢ imprimir los pagos y derecho de grado de bachiller ()
13.  Verificar e imprimir constancia de no adeudar a la UNHEVAL ()
14 Verificar e imprimir el cumplimiento del Plan de estudios. Fecha de ingreso y fecha de egreso ()
15  Constancia de no plagio. ()
Observaciones:
Por'lo qué la Comisibn opina qUe €8 wur s v s vy s samyss la peticion formulada.
Dra. Rosalinda Ramirez Montaldo Dra. Violeta Rojas Bravo
PRESIDENTA SECRETARIA
Dra. Nancy Veramendi Villavicencios Dr. Abner Fonseca Livias
MIEMBRO MIEMBRO

-_— e —— . ———
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Cayhuayna, de de 2021

INFORME N° -2021-CGyYT-FENF-UNHEVAL
Sefora:
Dra. Enit Ida Villar Carbajal
DECANO (¢) DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA
ASUNTO: EVALUACION DE DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA CONFORMIDAD PARA

OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE LICENCIADO EN ENFERMERIA
Referencia: Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de Enfermeria

=Proveido N . s cvvmssamns de 2021.

Es grato dirigirnos a usted, en condicion de miembros de la Comision de Grados y Titulos de la Facultad
de Enfermeria, con la finalidad de manifestarle que hemos evaluado los documentos que acreditan al(a) recurrente,
para obtener el Titulo Profesional de Licenciado(a) en Enfermeria, quien reune los requisitos establecidos por los
Arts. 9%, 10°, 12° y 14° y siguientes del Reglamento de Grados y Titulos vigente, los mismos que a continuacion
se detallan.

1. PDULIVILUG Ue UlUlEallllblllU UGl vituig

2. Haber cumplido con el tramite de Publicacion de Tesis en el Repositorio de la UNHEVAL (
DE PARTE DEL TITULADO

3. Dos (02) CD en PDF (Editable) de la Tesis o trabajo de Suficiencia Profesional segin corresponda. ()
(art, 70 RGT UNHEVAL)

4. Tres (03) fotografias actualizadas de frente tamafo pasaporte a colores en fondo blanco conterno ()

—_

N

5 Declaracion Jurada de no tener antecedentes policiales, penales y judiciales { )
6.. Un empastado de la tesis (Art.70 RGT UNHEVAL) ()
DE PARTE DE LA FACULTAD
7. Verificar e imprimir el Grado de Bachiller del titulando de la UNHEVAL [
8. Verificar e imprimir la inscripcion del Grado de Bachiller en la SUNEDU (G
9. Acta de Sustentacion de la Tesis o Trabajo de Suficiencia Profesional debidamente aprobado ()
10. Verificar e imprimir los pagos por derecho de obtencion del Titulo Profesional segln tasa vigente. ()
11. Verificar e imprimir que el titulando no cuente con deudas a la UNHEV AL ()
Constancia de no plagio
Observaciones:
Por lo que la Comision Opina qUE €8.......ouiuiiiiii e la peticion formulada
Dra. Rosalinda Ramirez Montaldo Dra. Violeta Rojas Bravo
PRESIDENTA SECRETARIA
Dra. Nancy Veramendi Villavicencios Dr. Abner Fonseca Livias
MIEMBRO MIEMBRO
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Cayhuayna, de de 2021
INFORME N* -2021-CGyT-FENF-UNHEVAL
Seriora:
Dra. Enit Ida Villar Carbajal
DECANA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA
ASUNTO: EVALUACION DE DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA CONFORMIDAD
PARA OPTAR EL TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN
ENFERMERIA
Referencia: - Reglamento de Segunda Especialidad
= PrOvVEIdo M. ..ot i st de 2021.

Es grato dirigirnos a usted, en condicién de miembros de la Comisiéon de Grados y Titulos de la
Facultad de Enfermeria, con la finalidad de manifestarle que hemos evaluado los documentos que acreditan
al(a) recurrente, para obtener el Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Enfermeria en Centro
Quirargico, quien retine los requisitos establecidos en el Reglamento, los que a continuacion se detallan.

1. Solicitud dirigida al decano ()
DE PARTE DEL TITULADO

2. Copia del Diploma del Titulo Profesional autenticado por el fedatario de la universidad de « )
procedencia (DE OTRAS UNIVERSIDADES).

3. Tres (03) fotografias actualizadas de frente tamafio pasaporte a colores en fondo blanco con terno ()

4. Declaracion Jurada de no tener antecedentes policiales, penales y judiciales ()

5 Dos (2) CD en PDF (editable) de la tesis o trabajo académico (Art 70 RGT UNHEVAL) ()
DE PARTE DE LA FACULTAD

6.  Verificar e imprimir la inscripcion del Titulo a la SUNEDU ()

7 Verificar e imprimir que haya culminado con ¢l Plan de Estudios de la especialidad, asi misma ()
fecha de inicio de matricula y fecha de egreso

8. Acta de Sustentacion de Tesis o trabajo académico ()

9. Verificar e imprimir que el titulando no cuente con deudas a la UNHEVAL ()

10. Verificar e imprimir los pagos por derecho de titulo de segunda especialidad profesional ()

11. Haber cumplido con el tramite de Publicacion de Tesis en el Repositorio de la UNHEVAL ()

12. Constancia de no plagio

Observaciones:

Porlo que la Comision opitia qUEES:. . .covuuissmsvivamssvimes dsss sums pi viisss somems i la peticion formulada.
Dra. Rosalinda Ramirez Montaldo Dra. Violeta Rojas Bravo
PRESIDENTA SECRETARIA
Dra. Nancy Veramendi Villavicencios Dr. Abner Fonseca Livias
MIEMBRO MIEMBRO
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ACTA DE SUSTENTACION DE TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL
En el auditorium de la Facultad de Enfermeria siendo las ................ horas del
11 SRS OO ante los Jurados de Trabajo de Suficiencia
Profesional constituidos por los siguientes docentes:
Presidente:
Secretaria (0):
Vocal:
Asesor  (a) de Trabajo de  Suficiencia  Profesional ...,
............................ (Resolucioén .........)
El (la) aspirante a Titulo Profesional de Licenciado (a) de Enfermeria don o
O e 0, S e s S oo st st s AP iR
Procedio a sustentar el Trabajo de Suficiencia Profesional
Luego de concluida la sustentacion los miembros del Jurado procedid a la evaluacion.
Obteniendo en consecuencia el (la) Bachiller en Enfermeria la Notade ........................ ( ).
Equivalente  a ..., por lo que se declara

......................... horasdel ..............de ................ 202
PRESIDENTE
DNI N°©
SECRETARIA VOCAL
DNI N° DNI N°

Leyenda

19 a20 Excelente,
17a 18 Muy bueno
14al16  Bueno

—
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FACULTAD DE ENFERMERIA
DECANATO

PROVEIDO VIRTUAL N° 213/2021-UNHEVAL-D-FENF.

A . Dra. Bethsy Diana Huapalla Céspedes
SECRETARIA DOCENTE DE CONSEJO DE FACULTAD

ASUNTO: ENVIO REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS DE
LA FACULTAD DE ENFERMERIA

REF : OFICIO N° 009-2021- RRM- CGT-FENF-UNHEVAL

FECHA : Pillcomarca, 23 de febrero de 2021.

o Conacimiento Informar

o Difundir Conocer su opinion
o Su atencion Emitir Resolucion

o Su autorizacion Consejo de Facultad
o Su evaluacion Fines pertinentes

o  Emitir dictamen Archivar

Para ser visto en Consejo de Facultad.

Dra. Enith Ida Villar Carbajal
DECANA

Universitaria 601-607 Cayhuayna: Pabellon N° 03 — 2do Piso Apartado 278 -
Telf. 062-59-1076
http://www.unheval-edu.pe/enfermeria/

“Afio del Bicentenario del Peni: 200 afios de Independencia” g‘f‘ Ly
7 &

0



Cayhuayna, 8 de febrero de 2020

OFICIO N° 009-2021- RRM- CGT-FENF-UNHEVAL

Dra. Enit VILLAR CARBAJAL
DECANA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA

Asunto: ENVIO REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS DE LA FACULTAD DE
ENFERMERIA

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y la vez hacerle
llegar el REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS DE LA FACULTAD DE
ENFERMERIA elaborado por la Comisién de Grados y Titulos, para su revisién vy
aprobacion

Atentamente,

ﬁ -R‘ ?_\ m,-.:z:‘_ji

Y
-

Dra. Rosalinda Ramirez Montaldo
PRESIDENTA
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TITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1° El presente Reglamento de Grados y Titulos norma el procedimiento para la obtencion de
los grados y titulos de los estudiantes de la carrera profesional de Enfermeria, la Segunda
Especialidad Profesional y la unidad de posgrado de la facultad de enfermeria de la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, de conformidad a lo establecido en
el Articulo 45 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220.

Art. 2° La Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, a través de la facultad de
Enfermeria, otorga a nombre de la Nacion el Grado Académico de Bachiller, el Titulo
Profesional de Licenciado(a), el Titulo de Segunda Especialidad Profesional, asi como el
Grado de Maestro y Doctor.

Art. 3° El presente Reglamento tiene como base legal la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
de la UNHEVAL vy sus modificatorias, el Reglamento del Registro Nacional de Trabajos
de Investigacion para optar grados académicos y titulos profesionales-RENATI
(Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2016-SUNEDU/CD), el Reglamento de
Registro Nacional de Grados vy Titulos de la SUNEDU y sus modificatorias, y el
Reglamento General de la UNHEVAL

Ley de prevencion y eliminacion de barreras burocraticas 30506

CAPITULO 1.
GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

Art. 4° Los requisitos para obtener el Grado Académico de Bachiller son los siguientes:

a) Haber aprobado y concluido satisfactoriamente las asignaturas del plan de estudios de
pregrado.

b) Haber realizado las practicas preprofesionales.

c) Haber aprobado un trabajo de investigacion.

d) Conocimiento de un idioma extranjero de nivel basico, de preferencia inglés o lengua
nativa.

e) Haber cumplido con el tramite de publicacion del trabajo de investigacion en el
repositorio de la UNHEVAL, previsto en el Art. 72°.

Art. 5° El tramite para obtener el Grado Académico de Bachiller se inicia con una solicitud
dirigida al Decano de la Facultad de enfermeria de la UNHEVAL, adjuntando la siguiente
documentacién, previo haber cumplido con el pago por derecho del grado de bachiller
y de no adeudar a la UNHEVAL por ningiin concepto; asimismo, deberd precisar en su
solicitud si cumple con el requisito de haber aprobado dentro de su plan de estudios el
conocimiento de un idioma extranjero de nivel basico, de preferencia inglés o lengua
nativa, o ha obtenido la validacién o certificacion por el Centro de Idiomas de la
UNHEVAL, del conocimiento de un idioma extranjero de nivel béasico-inglés o lengua
nativa cursado en una institucion educativa autorizada; como sigue:

1. DE PARTE DEL ALUMNO:

a) Tres (3) fotografias actualizadas de frente, tamafio pasaporte, a colores, en fondo
blanco, con terno, sin lentes (opcional). De no adjuntar las 3 fotografias, el
diploma del bachiller sera entregado sin fotografia, siendo este su caricter
original, quedando prohibido que el administrado pueda introducir la fotografia.
Cualquier enmendadura invalidara el diploma otorgado.

b) Declaracion Jurada de no tener antecedentes policiales, penales y judiciales.

c} Un (1) CD del Trabajo de Investigacion de acuerdo con las caracteristicas
establecidas en el Art. 72° del presente Reglamento y aquellas establecidas por la
Facultad de enfermeria
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2. DEPARTE DE LA FACULTAD, verificar y adjuntar, en el dossier con el logotipo
de la UNHEVAL y de la Facultad de enfermeria:

a) Verificar los nombres y apellidos del graduando en el aplicativo del RENIEC
luego imprimir el DNI.

b) Verificar ¢ imprimir el reporte donde consta la aprobacion del idioma extranjero
o lengua nativa, para aquellos egresados que llevaron dentro de su Plan de
Estudios.

¢) Verificar e imprimir, en los casos de aquellos egresados que no llevaron dentro de
su plan de estudios la asignatura del idioma extranjero, la certificacion o
validacion expedida por el Centro de Idiomas de la UNHEVAL, que acredite el
conocimiento de un idioma extranjero de nivel basico, de preferencia inglés o
lengua nativa, obtenido en una institucion educativa autorizada.

d) Resolucion que aprueba las practicas preprofesionales.

e) Acta de Sustentacion del Trabajo de Investigacion, debidamente aprobada.

f) Verificar e imprimir los pagos por derecho de obtencion del grado de bachiller,
seglin la tasa educacional vigente.

g) Verificar e imprimir aue el egresado no cuenta con dendac a la TINHEVAT |

h) Verificar e imprimir el cumplimiento del Plan de Estudios, fecha inicial de
matricula, fecha de egreso.

Art. 6° El Trabajo de Investigacion podra ser realizado durante el desarrollo de los cursos de
investigacion considerados dentro del Plan de Estudios, cumpliendo con las formalidades
que se precisan en ¢l presente Reglamento, quedando pendiente la sustentacion del Trabajo
de Investigacion cuando el estudiante cumpla la condicion de egresado.

CAPITULO 11
DEL TITULO PROFESIONAL

Art. 7° El Titulo Profesional es el reconocimiento que se obtiene luego de haber aprobado una tesis
o trabajo de suficiencia profesional. Requiere previamente haber obtenido el grado
académico de bachiller.

Art. 8° Los requisitos para obtener el Titulo Profesional son los siguientes:

a) Tener el Grado Académico de Bachiller

b) Haber aprobado una Tesis o Trabajo de Suficiencia Profesional.

¢) Haber cumplido con el tramite de publicacion de la tesis en el repositorio de la
UNHEVAL, previsto en el Art. 72°

Art. 9° Para la obtencion del Titulo Profesional el interesado presentara una solicitud dirigida al
Decano de la Facultad, especificando si el titulo lo obtendra por Tesis o Trabajo de
Suficiencia Profesional, adjuntando la siguiente documentacion, previo cumplimiento con
el pago por derecho del titulo profesional y de no adeudar a la UNHEVAL por ningin
concepto:

1. DE PARTE DEL TITULANDO:

a) Un (1) CD en PDF (editable) de la tesis o trabajo de suficiencia profesional, segin
corresponda.

b) Tres (3) fotografias actualizadas de frente, tamaifio pasaporte, a colores, en fondo
blanco, con terno, sin lentes (opcional). De no adjuntar las 3 fotografias, el
diploma del titulo sera entregado sin fotografia, siendo este su caracter original,
quedando prohibido que ¢l administrado pueda introducir la fotografia. Cualquier
enmendadura invalidara el diploma otorgado.

¢) Declaracion jurada de no tener antecedentes policiales, penales y judiciales.

2. DEPARTE DE LA FACULTAD, verificar y adjuntar, en el dossier con el logotipo
de la UNHEVAL y de la Facultad:
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a) Verificar e imprimir el grado de bachiller del titulando de la UNHEVAL,

b) Verificar e imprimir la inscripcién del grado de bachiller del titulando en la
SUNEDU.

¢) Acta de sustentacion de la Tesis o Trabajo de Suficiencia Profesional,
debidamente aprobada.

d) Verificar e imprimir los pagos por derecho de obtencion del titulo profesional
(tesis o trabajo de suficiencias profesional), segun la tasa educacional vigente.

e) Verificar e imprimir que el titulando no cuenta con deudas a la UNHEVAL.

Art. 10° El Decano debera proceder conforme lo establece los Arts. 73° y 74° presente Reglamento.

, CAPITULO 111
TiITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL

Art. 11° Para obtener el Titulo de Segunda Especialidad Profesional, se requiere de licenciatura u
otro titulo equivalente, haber aprobado los estudios de una duracion minima de dos
semestres académicos con un contenido minimo de cuarenta (40) créditos; asimismo, la
aprobacion de una Tesis o un Trabajo Académico, y haber cumplido con el tramite de
publicacion en el repositorio de la UNHEVAL, previsto en el Art. 75°.

Art. 12° Para optar el Titulo de Segunda Especialidad Profesional, el interesado presentard una
solicitud dirigida al Decano de la Facultad, adjuntando la siguiente documentacion, previo
cumplimiento con el pago por derecho del titulo de segunda especialidad profesional
y de no adeudar a la UNHEVAL por ningiin concepto:

1. DE PARTE DEL TITULANDO:

a) Copia del diploma del titulo profesional, autenticado por el fedatario de la
Universidad de procedencia, solo para aquellos procedentes de otras
universidades.

b) Declaracion Jurada de no tener antecedentes policiales, penales y judiciales.

¢) Tres (3) fotografias actualizadas de frente, tamafio pasaporte, a colores, en fondo
blanco, con terno, sin lentes (opcional). De no adjuntar las 3 fotografias, el
diploma del titulo sera entregado sin fotografia, siendo este su caracter original,
quedando prohibido que el administrado pueda introducir la fotografia. Cualquier
enmendadura invalidara el diploma otorgado.

d) Un (1) CD en PDF (editable) de la tesis o trabajo académico, segun corresponda.

2. DEPARTE DE LA FACULTAD, verificar y adjuntar, en el dossier con el logotipo
de la UNHEVAL y de la Facultad:

a) Verificar e imprimir la inscripcion del Titulo Profesional de la SUNEDU, en el
caso de profesionales universitarios.

b) Verificar e imprimir que el titulando haya culminado con ¢l Plan de Estudios de la
Especialidad; asimismo, fecha inicial de matricula y fecha de egreso.

¢) Acta de sustentacion de la Tesis o Trabajo Académico, debidamente aprobado.

d) Verificar e imprimir los pagos por derecho de obtencion de titulo de segunda
especialidad profesional (tesis o trabajo académico), segin la tasa educacional

vigente.

e) Verificar e imprimir que el titulando no cuenta con deudas a la UNHEVAL.

Art. 13° El Decano debera proceder conforme lo establece los Arts. 77° y 78° del presente
Reglamento.

CAPITULO IV
DEL GRADO DE MAESTRO Y DOCTOR

Art. 14° Para obtener el Grado de Maestro se requiere haber obtenido el Grado Académico de
Bachiller, la elaboracion de una Tesis o Trabajo de Investigacion en la especialidad
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Art. 15°

Art. 16°

Art. 17°

Art. 18°

Art. 19°

Art. 20°

Art. 21°

Art, 22°

respectiva, haber aprobado los estudios de una duracion minima de dos (2) semestres
académicos con un contenido minimo de cuarenta y ocho (48) créditos y el dominio de un
idioma extranjero o lengua nativa; y otros requisitos establecidos en el Reglamento
Especifico de la facultad de enfermeria

Para obtener el grado de Doctor se requiere haber obtenido el grado de Maestro, la
aprobacion de los estudios respectivos con una duracion minima de seis (6) semestres
académicos, con un contenido minimo de sesenta y cuatro (64) créditos y de una tesis de
maxima rigurosidad académica y de caracter original, asi como el dominio de dos idiomas
extranjeros, uno de los cuales puede ser sustituido por una lengua nativa; y otros requisitos
establecidos en el Reglamento de grados y titulos de la facultad.

El procedimiento para la sustentacion y la documentacion que deben presentar los
interesados para la obtencion de los grados de maestro y doctor de los programas que dicta
la Facultad, se regira por el Reglamento de Grados de la facultad, debidamente aprobada
por el Consejo de facultad y, ratificado por el Consejo Universitario, en el que se debe
regular el control anti plagio, la que sera exigible una vez que la Unidad de Posgrado
implemente el programa (software).

TITULO II.
TRABAJO DE INVESTIGACION

El Trabajo de Investigacion es una modalidad de obtencion del Grado Académico de
Bachiller que implica el proceso de generacion de conocimiento en un determinado campo
de estudio. Puede ser individual o colectivo, es de caracter piblico, y como tal, esta sujeto
a debate. Supone rigurosidad y objetividad. En el marco de la Ley Universitaria, el Trabajo
de Investigacion es la Ginica modalidad para la obtencion del Grado de Bachiller.

El Trabajo de Investigacion tiene las siguientes caracteristicas: inicia la actividad
investigadora; posee bases conceptuales y metodologicas; transtorma el conocimiento puro
en conocimiento practico, por lo que debe ser ejecutable; debe tener originalidad.

El Plan del Trabajo de Investigacion y el Trabajo de Investigacion puede presentarse segin
los tipos de investigacion: Investigacion teorica, basica o fundamental e Investigacion
aplicada; asimismo, pueden presentar variantes en su Esquema, de acuerdo con lo
establecido en el RENATI, y lo establecido por la Facultad, conservando la denominacion
de Plan del Trabajo de Investigacion y de Trabajo de investigacion hasta su publicacion.
El Trabajo de Investigacion tiene como requisito la presentacion y la aprobacion del Plan
del Trabajo de Investigacion, el cual puede presentarse en cualquier momento del
desarrollo de los estudios como producto de haber aprobado las asignaturas de
investigacion. La sustentacion y aprobacion del Trabajo de Investigacion se realiza una vez
que el estudiante tenga la condicion de egresado.

El Trabajo de investigacion debe ser asesorado por un docente de la Universidad,
excepcionalmente puede ser un profesional externo de reconocida trayectoria refrendado
por su curriculum vitae, que tenga la condicion de docente universitario y ostente el grado
de maestro, elegido por el estudiante, segun la linea de Investigacion vy, para cuyo efecto
el interesado debera solicitar a la Facultad la constancia de exclusividad del tema, y la
designacion de un Asesor, debiendo ser designado mediante resolucion. La constancia de
exclusividad del tema sera expedida por la Unidad de Investigacion de la Facultad.

El Trabajo de Investigacion podra ser elaborado y sustentado en forma individual o
colectivo, en este tltimo caso con un maximo de tres (3) estudiantes, y debera garantizar la
responsabilidad individual en la elaboracidn, participacion activa y sustentacion del trabajo
de investigacion.
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Art. 23° El Plan del Trabajo de Investigacién debe ser presentado al Decano de la Facultad,
mediante solicitud, con el informe de conformidad del Asesor solicitando la designacion
de un Jurado Evaluador del plan de Trabajo de Investigacion para su revision.

Art. 24° Con el informe de conformidad del asesor, el Decano de la Facultad, en el lapso de tres (3)
dias habiles, considerando la propuesta del director de la Unidad de Investigacion de la
Facultad de dos (2) docentes especialistas, designara al Jurado Evaluador de Trabajo de
Investigacion. El Jurado Evaluador de Trabajo de Investigacion sera designado
considerando el récord de participacion de los docentes de la facultad. El Jurado Evaluador
estara integrado por tres (3) docentes ordinarios como titulares y un (1) docente ordinario
como accesitario, dos docentes titulares deben ser de la especialidad; Jurado que emitira un
informe colegiado al Decano, en un plazo no mayor de quince (15) dias calendario, acerca
del Plan de Trabajo de Investigacion. Con el informe favorable del Jurado Evaluador, el
Decano emitira la resolucion de aprobacion del Plan del Trabajo de investigacion y
autorizando su inscripcion en la Base de Datos de la Unidad de Investigacion de la Facultad,
por el periodo de un afio para su desarrollo. En caso de que el informe sea desfavorable el
Decano remitira al interesado para el levantamiento de las observaciones en un plazo no
mayor de treinta (30) dias habiles, contados a partir de la fecha del Informe del Jurado.

Art. 25° El plazo minimo para la presentacion del Trabajo de Investigacion sera de 30 dias
calendario

Art. 26° Culminado el Trabajo de investigacion debe ser presentado por el interesado al Decano de
la Facultad, mediante solicitud, con ¢l informe de conformidad del asesor, pidiendo la
revision por un Jurado Evaluador del Trabajo de Investigacion y precisando ademas haber
cumplido con el control antiplagio, cuya constancia de apto debe ser anexada por la
Direccion de la Unidad de Investigacion de la Facultad.

El Jurado Evaluador emitira un informe de conformidad para proceder a la sustentacion.

En caso de que el informe sea desfavorable el decano remitird al interesado para el

levantamiento de las observaciones en un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles,

contados a partir de la fecha del Informe del Jurado. En ambos casos, los informes seran
trasladados a los interesados.

Art. 27° Son requisitos para la sustentacion y aprobacion del Trabajo de Investigacion presentar los
siguientes documentos a la Facultad:

a. Solicitud pidiendo lugar, fecha y hora para la sustentacion del Trabajo de Investigacion,
devolviendo los informes de conformidad de los miembros del Jurado Evaluador para
proceder a la sustentacion.

b. Tres ejemplares simples del Trabajo de Investigacion (impresas en ambas caras).

Art. 28° El Decano de la Facultad emitira la resolucion fijando el lugar, fecha y hora para la
sustentacion del Trabajo de Investigacion, resolucion que debera ser publicada en un lugar
visible de la Facultad.

Art. 29° Los miembros del Jurado Evaluador pueden formular observaciones durante el acto de la
sustentacion del Trabajo de Investigacion, que no impliquen cambios de estructura del
informe, debiendo el egresado levantar dichas observaciones; de no existir observaciones,
firmaran el Acta por cuadruplicado y por cada integrante (asesor, interesado, dossier y
archivo); debiendo tenerse en cuenta el mismo procedimiento sefialado para la Tesis.

Art. 30° Para la redaccion del Trabajo de Investigacion el interesado debera orientarse por la
estructura establecida en el Anexo para el Trabajo de Investigacion, considerando a una de
las areas de estudios o las lineas de investigacion de la Facultad de Enfermeria.

Universidad Nacional Reglamento de Grados y Titulos 7
Hermilio Valdizan Facultad de Enfermeria




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE ENFERMERIA
REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS

Av. Universitaria N° 601-607 Pabellon Ciencias de [a Salud, Cayhuayna -Telf. 62 591076 — Anexe 278

Art. 31°

Art. 32°

Ari. 33°

Art. 34°

Art. 35°

Art. 36°

Art. 37°

TITULO III.
TESIS

La Tesis es una modalidad de obtencion del titulo profesional y del titulo de segunda
especialidad profesional, mediante un documento que contiene un trabajo cientifico en
torno a un area académica determinada; implica el desarrollo del disefio y su
implementacion. Dicho documento debe ser original e inédito, y supone ademas una
sustentacion pablica ante la comunidad académica en general y la aprobacion de un Jurado
que lo evalfia. Por tanto, la fecha del acto publico de sustentacion debe ser lo
suficientemente difundido para promover la transparencia y la participacion de la
comunidad académica en general.
La Tesis es un trabajo original, fruto de la investigacion, que se orienta por el Esquema
establecido en el Anexo del presente Reglamento. La Tesis versara, preferentemente, sobre
un tema de interés regional o nacional, concordante con el perfil profesional y las lineas de
investigacion de la Escuela Profesional de Enfermeria en sus aspectos teodricos,
metodologicos, aplicativos o formativos.
La Tesis utlilza ci método cientiiico para generar conocimientos, ia manera de su aplicacion
por cada disciplina permite la utilizacion de cualquier enfoque, cuantitativo, cualitativo o
mixto.
La titulacion por esta modalidad exige:
Primero: Elaboracion y aprobacion de un Proyecto de Tesis cuantitativa, cualitativa o
mixto.
Segundo: Presentacion, aprobacion y sustentacion del Borrador de la Tesis.
Tercero: Presentacion de la Tesis debidamente encuadernada
El interesado que va a obtener el titulo profesional o el profesional que va a obtener el titulo
de segunda cspecialidad profesional, por la modalidad de tesis, debe solicitar al Decano de
la Facultad, mediante solicitud, en el ultimo afo de estudios, la designacion de un Asesor
de Tesis, adjuntando un (1) ejemplar del Proyecto de Tesis cuantitativa, cualitativa o mixto,
aprobado en el desarrollo de la asignatura de tesis o similar, con el visto bueno del docente.
Previamente debera contar con la Constancia de Exclusividad del Tema que serd expedida
y remitido por la Unidad de Investigacion de la Facultad.
El Proyecto de Tesis y Tesis pueden presentar variantes en su Esquema, de acuerdo con lo
establecido en el RENATI, y lo establecido por la Facultad, conservando la denominacion
de Proyecto de Tesis y Tesis hasta su publicacion.
El interesado, con el informe del Asesor de Tesis, debera solicitar la designacion del Jurado
de Tesis. El Decano de la Facultad, designara al Jurado de Tesis en el plazo de tres (3) dias.
El Jurado de Tesis sera designado considerando el récord de participacion de los docentes
de cada Escuela Profesional. El Jurado de Tesis estarda integrado por tres (3) docentes
ordinarios como titulares v un docente ordinario como accesitario, de los cuales dos
docentes titulares deben ser especialistas en el tema y el aspecto metodolégico. El Jurado
estara compuesto de: presidente, secretario y Vocal; presidido por el docente con mayor
grado; el Jurado de Tesis emitira un informe colegiado al Decano, en un plazo no mayor
de quince (15) dias calendario, acerca del Proyecto de Tesis. Con el informe favorable del
Jurado de Tesis, el Decano emitira la resolucion de aprobacion del Proyecto de Tesis y
autorizando su inscripcion en el Repositorio de Proyecto de Tesis de la Unidad de
Investigacion de la Facultad, por el periodo de un afio para su desarrollo, donde se registrara
la exclusividad del tema, el titulo del Proyecto de Tesis, el nombre del autor o autores y del
asesor, y el nimero de la Resolucion. En caso de que el informe sea desfavorable, el Decano
remitird al interesado para el levantamiento de las observaciones en un plazo no mayor de
treinta (30) dias habiles, contados a partir de Ia fecha del Informe del Jurado.
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Art. 38° Emitida la Resolucion de aprobacion del Proyecto de Tesis por el Decano, el alumno
procedera a desarrollar su Proyecto de Tesis. Si no lo desarrollara en un plazo de un afio,
debe presentar un nuevo Proyecto de Tesis.

Art. 39° Una vez aprobado el proyecto de tesis, el tesista lo desarrollara en un tiempo minimo de
sesenta (60) dias calendarios y luego podra presentar su borrador de tesis.

Art. 40° Una vez que el tesista haya elaborado el Borrador de Tesis, con el visto bueno de su Asesor,
y obtenido el grado de bachiller, solicitara al Decano, mediante solicitud, la revision por el
Jurado de Tesis designado, adjuntando la copia de la resolucion que aprueba el Proyecto
de Tesis y tres (3) ejemplares del Borrador de Tesis, un ¢jemplar para cada miembro del
Jurado, precisando ademas haber cumplido con el control antiplagio, cuya constancia de
apto debe ser anexada por la Direccion de la Unidad de Investigacion de la Facultad.

Art. 41° El Jurado de Tesis tendra la responsabilidad de dictaminar colegiadamente en un plazo que
no exceda los diez (10) dias habiles bajo la responsabilidad del presidente, acerca de la
suficiencia del trabajo. En caso que no se presentara el informe en el plazo establecido,
podria ser cambiado el jurado que incumplid en la revisién colegiada. Si el trabajo fuera
declarado insuficiente, lo devolvera para que el tesista lo corrija en un plazo que no exceda
los veinte (20) dias habiles.

Art. 42° Para el Titulo Profesional, en caso de una tesis colectiva, serd presentado hasta por un
maximo de tres (3) tesistas, cada interesado presentara su solicitud, siguiendo los canones
establecidos en los articulos precedentes.

Art. 43° Para el Titulo Profesional, se procedera en forma aniloga a lo establecido para la tesis
individual.

Art. 44° Una vez que los miembros de Jurado de Tesis informen al Decano acerca de la suficiencia
del trabajo de tesis para su sustentacion, el interesado presentara una solicitud dirigida al
Decano pidiendo se fije hora, lugar y fecha para el acto de sustentacion.

CAPITULO L.
DEL ASESOR DEL TRABAJO DE INVESTIGACION, TESIS, TRABAJO DE
SUFICIENCIA PROFESIONAL Y TRABAJO ACADEMICO

Art. 45° El Asesor de Tesis debe ser docente ordinario de la UNHEVAL, con el grado de maestro
o doctor, tener experiencia en el tema de investigacion y estar registrado en DINA o
REGINA en forma actualizada. Excepcionalmente puede ser Asesor de Tesis:

e Un docente contratado a tiempo completo con una permanencia en la Escuela
Profesional no menor de un afio y estar registrado en DINA o REGINA en forma
actualizada;

e Un docente universitario extraordinario reconocido por la UNHEVAL: eméritos,
honorarios o similares dignidades conforme su reglamento, previa aprobacion del
Consejo de Facultad y con cargo a que el estudiante asesorado compruebe la asesoria
efectiva que realiza el docente extraordinario.

Art. 46° El asesor de tesis debera trabajar conjuntamente con el alumno para planificar el proceso
de asesoria, esto es, clarificarlos propositos de la asesoria y elaborar la estrategia de trabajo,
la lista de actividades a realizar, el cronograma para cumplir dichas actividades t el sistema
de verificacion de logros. El papel principal del asesor de tesis es que el proyecto cumpla
con todos los requerimientos y los lineamientos de una investigacion.

Art. 47° El asesor de tesis debe informar bimensualmente, segn el cronograma de actividades y
logros alcanzados al director de la unidad de investigacion, quien abrira un file personal de
cada asesor. Con su respectiva verificacion hara llegar al presidente del jurado de tesis el
respectivo file en el momento que tenga que dictaminar con respecto al borrador de tesis.
Un docente solo podra asesorar de acuerdo con su linea de investigacion hasta un maximo
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de cinco (5) por afo académico; su rotacion seréd registrado por la unidad de investigacion
de la facultad art 50° Lo previsto en este capitulo regira para los casos del asesor en los
trabajos de investigacion segln corresponda

TITULO IV.
TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

Art. 48° El Trabajo de Suficiencia Profesional es una modalidad de titulacion que implica que el
bachiller esta en la capacidad de demostrar y documentar el dominio y la aplicacién de
competencias profesionales adquiridas a lo largo de la carrera. En el marco de la Ley
Universitaria es una modalidad que se aplica Ginicamente para la obtencion del titulo
profesional.

Art. 49° Las caracteristicas de un Trabajo de Suficiencia Profesional es demostrar adquisicion de
competencias, documentar las competencias, con ello los egresados deben tener la
capacidad en actitud y aptitud de cumplir a satisfaccion el perfil requerido por la carrera
que ejerceran. El Trabajo de Suficiencia Profesional debe ser técnicamente fundamentados
{asociacidn dc la tcoria y la aplicacidn practica).

Art. 50° Para acceder al titulo profesional por esta modalidad, debera tener un afo de experiencia
profesional preprofesional o profesional del Trabajo de Suficiencia Profesional en temas
de especialidad.

Art. 51° Para la sustentacion del Trabajo de Suficiencia Profesional, el interesado presentara una
solicitud dirigida al Decano de la Facultad solicitando la designacion de un Asesor y
adjuntando la siguiente documentacion:

a. Certificado o Resolucién que acredite las competencias preprofesionales o el
cumplimiento de las practicas preprofesionales, expedidos por la entidad publica o
privada.

b.  Presentacion del Informe del Trabajo de Suficiencia Profesional que da cuenta de la
experiencia preprofesional o profesional, visado por la institucion o empresa en la que
se desarrollo las competencias.

Art. 52° Transcurridos cinco (5) dias habiles desde la presentacion de la solicitud, el interesado
recabara la resolucion emitida por el Decano de la Facultad admitiendo su peticion y
designando al Asesor. En caso contrario, la resolucion indicara con precision las causas de
la improcedencia.

Art. 53° Declarada admitida la solicitud, el interesado presentara tres (3) ejemplares simples del
Trabajo de Suficiencia Profesional, con informe favorable del Asesor, solicitando la
designacion de un Jurado de Suficiencia Profesional.

Art. 54° Considerando la propuesta del Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de dos
(2) docentes especialistas, el Decano de la Facultad emitira la resolucion conformando el
Jurado de Suficiencia Profesional, integrado por tres (3) docentes ordinarios como titulares
y un (1) docente como accesitario, teniendo en cuenta la categoria y la antigliedad,
conforme se ha precisado para el caso de la Tesis; Jurado encargado de revisar e informar
la suficiencia del Trabajo de Suficiencia Profesional; de no tener observaciones, procedera
a sortear un balotario de temas de las asignaturas de especialidad llevadas durante la
realizacion de la carrera profesional, con un periodo de anticipacion de 30 dias calendarios
previo a la sustentacion. De tener observaciones, sera devuelto al interesado para levantar
dichas observaciones, en un plazo no mayor de treinta (30) dias.

Art. 55° Del total de asignaturas de especialidad se sortearan tres ( 3) asignaturas y de cada una de
ellas dos (2) temas

Art. 56° El Decano de la Facultad, a peticion del interesado mediante solicitud, emitird la
Resolucion fijando el lugar, dia y hora para la sustentacion del Trabajo de Suficiencia
Profesional, previo informe del Jurado
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Art. 57° Terminada la sustentacion, el Jurado de Suficiencia Profesional procedera a la calificacion
y votacion secreta, debiendo aprobar o desaprobar por mayoria o por unanimidad.

Art. 58° Después de la calificacion se elaborara el Acta en la que se hara constar las principales
incidencias y el resultado de la votacion. El documento serd firmado por los miembros del
Jurado de Suficiencia Profesional.

Art. 59° En caso de desaprobacion, el interesado podré solicitar el sorteo de un nuevo balotario de
temas de las asignaturas de especialidad llevadas durante la realizacion de la carrera
profesional, en un plazo méximo de cinco (5) dias; debiendo procederse luego de acuerdo
con los articulos anteriores para la nueva sustentacion del Trabajo de Suficiencia
Profesional.

TITULO V.
TRABAJO ACADEMICO

Art. 60° El Trabajo Académico es una modalidad de titulaciéon para la Segunda Especialidad
Profesional, que se desarrolla en el marco de un campo de estudio o area de conocimiento
y que hace uso de, por lo menos, una herramienta metodoldgica para su elaboracion, puede
tener distintos formatos, segiin en el RENATI (proyecto de investigacidn, tesina,
disertacion, ensayo, monografia u otro que se desarrolle en el marco de su especialidad),
puede tener diversos niveles de rigurosidad cientifica y desarrollarse bajo estandares de
calidad variables. Su desarrollo en cualquicra de los formatos debera conservar la
denominacion de Trabajo Académico hasta su publicacion.

Art. 61° Las caracteristicas del Trabajo Académico son las siguientes: Es aquella que resulta del uso
de alguna herramienta metodologica; se enmarca solo en el programa de Segunda
Especialidad Profesional; un Trabajo Académico puede ser un trabajo de investigacion,
difiere de este por el nivel de exigencia acorde con la especializacion obtenida.

Art. 62° El Trabajo Académico se regula en lo que corresponda al procedimiento de un Trabajo
de Investigacion, que requiere la designacion de un Asesor, del Jurado de Trabajo
Académico y de la sustentacion en acto publico. Asimismo, la Facultad puede normar
respecto al Trabajo Académico, teniendo en consideracion lo dispuesto en el presente
Reglamento y de acuerdo con las caracteristicas singulares de cada Segunda Especialidad

Profesional.
TITULO VI '
PROCEDIMIENTO DE LA SUSTENTACION Y OBTENCION DEL GRADO O
TITULO

, CAPITULO 1. ’
DE LA SUSTENTACION DEL TRABAJO DE INVESTIGACION, TESIS, TRABAJO DE
SUFICIENCIA PROFESIONAL, TRABAJO ACADEMICO EN ACTO PUBLICO

Art. 63° El Decano emitira la resolucion fijando el lugar, fecha y hora para la sustentacion del
Trabajo de Investigacion, la Tesis, Trabajo de Suficiencia Profesional o Trabajo
Académico, segliin corresponda en acto publico, dando a conocer este hecho en un lugar
visible a la comunidad valdizana en general, y a la comunidad de la Facultad en particular.

Art. 64° La sustentacion se efectuard en acto publico, en el lugar, fecha y hora previamente
senalados en la correspondiente resolucion. Las actas de sustentacion deberan ser llenadas
y firmadas por los miembros del Jurado y entregadas por el Secretaria del Jurado a la
Secretaria del Decanato, juntamente con los ejemplares del trabajo de investigacion, tesis,
trabajo de suficiencia profesional o trabajo académico, segin corresponda
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Art. 65° Para el caso del Trabajo de Investigacion y la Tesis es obligatoria la participacion del
Asesor de Tesis, con derecho a voz; el (los) sustentante(s) debera(n) exponer oralmente el
contenido del trabajo de investigacion o tesis y absolver las preguntas que les formulen los
miembros del Jurado. Asimismo, independientemente que el trabajo de investigacion o la
tesis fuera de elaboracion individual o colectiva, el Jurado evaluard y calificara a cada
tesista por separado, considerando los promedios mediante el criterio de redondeo por
aproximacion a niimero enteros.

Art. 66° Para que el Trabajo de Investigacion, Tesis, Trabajo de Suficiencia Profesional o Trabajo
Académico, segln corresponda, sea aprobado, el sustentante debera tener nota aprobatoria
minima de catorce (14) del promedio de los miembros del Jurado. Los promedios menores
a catorce se consideran DESAPROBADO con el calificativo DEFICIENTE. De Catorce
hasta Dieciséis, APROBADO con el calificativo de BUENQ. Las notas promedio de
Diecisiete y Dieciocho se califica MUY BUENO; y con las notas promedio de Diecinueve
y Veinte, con el calificativo de EXCELENTE y la recomendacion de publicarse. En caso
de no ser aprobado, el sustentante podra presentarse solo a una nueva sustentacion en el
plazo no menor de un (1)} mes ni mayor de cuatro (4) meses, desde la fecha de la primera
sustentacitn, 81 volvigra a desaprobar, el interesado tendra que optar por un nueve Trabajo
de Investigacion, Tesis, Trabajo de Suficiencia Profesional o Trabajo Académico,
conforme corresponda.

Art. 67° Las observaciones formuladas al Trabajo de Investigacion, al Borrador de Tesis, al Trabajo
de Suficiencia Profesional o al Trabajo Académico durante el acto piblico de sustentacion,
deberan ser levantadas en un plazo no mayor de quince (15) dias calendarios, lo que debe
constar en el Acta. Ademds, el levantamiento de las observaciones debe contar con el visto
bueno, por escrito, de los miembros del Jurado. Aprobado el levantamiento de las
observaciones, el interesado procedera a iniciar con el tramite para la expedicion del
diploma correspondiente.

Art. 68° Concluido el proceso de sustentacion el Jurado informa al Decano sobre el resultado de la
sustentacion, remitiendo el acta correspondiente.

Art. 69° En caso de que el interesado no sustentara en la hora y fecha prevista, tendrd un plazo
maximo de un afio, a partir de la fecha de la resolucion emitida, para solicitar nueva fecha
de sustentacion, actualizando el expediente segin corresponda. Vencido este plazo sin que
haya sustentado, debera actualizar su expediente, teniendo un segundo y ultimo plazo de
dos meses para sustentar el mismo Trabajo de Investigacion, Tesis, Trabajo de Suficiencia
Profesional o Trabajo Académico.

CAPITULO 1L
PROCEDIMIENTO PARA LA OBTENCION DEL GRADO O TITULO

Art. 70° Concluido con todo el proceso de sustentacion del Trabajo de Investigacion, Tesis, Trabajo
de Suficiencia Profesional o Trabajo Académico, seglin corresponda, el interesado, previo
a solicitar la expedicion del grado o titulo, debe realizar el tramite de publicacion en el
repositorio de la UNHEVAL, para ello debe presentar una solicitud dirigida al Decano de
la Facultad adjuntando el Formato de Autorizacion para publicacion del trabajo de
investigacion, de tesis, del trabajo de suficiencia profesional o del trabajo académico, segin
corresponda, debidamente firmada; un (1) ejemplar del EMPASTADO de acuerdo a la
Estructura establecida en el Anexo correspondiente de este Reglamento, y dos (2) CDs
(PDF editable), de acuerdo a las caracteristicas establecidas por la Facultad
correspondiente, cuya portada debe contener el nombre de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan, nombre de la Facultad, titulo del Trabajo de Investigacion, Tesis,
Trabajo de Suficiencia Profesional o Trabajo Académico; nombre del autor(es), nombre
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del Asesor. El archivo que contiene el CD debe identificarse inicamente con los codigos
siguientes, seglin sea el caso:

Para Bachiller: T023_N° DNI... B).

Para Titulo: T023_ N° DNL..._T).

Para Segunda Especialidad Profesional: T023_ N° DNIL..._S).

Art. 71° El Decano de la Facultad, en un plazo maximo de tres (3) dias, tramitara a las areas
correspondientes el Empastado y los CDs, a fin de que se cumpla con la inscripcion en el
repositorio de la UNHEVAL.

Art. 72° Concluido con los tramites anteriores, el interesado presentara al Decano de la Facultad los
requisitos para optar el Grado Académico de Bachiller, el Titulo Profesional o el Titulo de
Segunda Especialidad Profesional, segiin corresponda; expediente que sera remitida a la
Comision de Grados v Titulos de la Facultad, para que en un plazo maximo de cinco (5)
dias habiles, emita su pronunciamiento si el interesado cumple con los requisitos
establecidos en los articulos 5° 8° y 10°, segin corresponde; siendo la Comisién la
responsable de hacer la verificacion minuciosa de los requisitos de cada expediente; de
existir observaciones, deberd comunicar al interesado para la subsanacion de las mismas.
No se continuara con el tramite de los expedientes que contengan observaciones.

Art. 73° Con el informe favorable de la Comision de Grados y Titulos de la Facultad, el Decano
deriva el expediente al Consejo de Facultad para su aprobacion mediante resolucion; luego
sera derivada, con un plazo minimo de cinco (5) dias, a la Unidad de Grados y Titulos para
su verificacion; posteriormente, los expedientes aptos seran clevados al Vicerrectorado
Académico y con opinion favorable sera derivado al Rectorado, y finalmente al Consejo
Universitario para que se confiera el grado o titulo, segun sea el caso.

Art. 74° En el caso de que existan expedientes de grados o titulos observados por la Unidad de
Grados y Titulos, seran devueltos a la Facultad para la subsanacion correspondiente.

Art. 75° La Unidad de Grados y Titulos de la UNHEVAL, es la responsable de registrar los grados
o titulos ante la Superintendencia Nacional de Educacion Universitaria (SUNEDU), dentro
de los cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes a la expedicion del Diploma, como lo
establece el Art. 11° del Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, aprobado
con Resolucion del Consejo Directivo N° 009-2015-SUNEDU/CD.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA: La obtencion del grado de bachiller de modo automatico, proseguira para todos los
ingresantes que han iniciado sus estudios universitarios hasta antes del 31 de diciembre de 2015; no
siendo exigible los requisitos establecidos en los inciso c), d) y e), del Art 4°, e incisos a) del numeral
1, del Art. 5°; asimismo, la Facultad no verificara los incisos b) y d), del numeral 2, del Art. 5° del
presente Reglamento; ello en concordancia de lo que establece la primera disposicion
complementaria, transitoria, modificatoria, final y derogatoria del Estatuto Modificado de la
UNHEVAL.

SEGUNDA: La facultad, en coordinacion con sus comisiones de Grados y Titulos, deberan
implementar mecanismos necesarios para la organizaciéon de los expedientes de grados y titulos
(verificacion e impresion), y de todo lo regulado en el presente Reglamento, conforme corresponda;
para cuyo efecto deberan contar con la asistencia técnica de la Unidad de Informatica u otras areas
competentes, para el acceso de la informacion que posee la UNHEVAL.

TERCERA: Solo se exigira el requisito de la constancia antiplagio, una vez que la UNHEVAL
implemente los programas antiplagio (software) en la unidad de investigacion de la Facultad.
CUARTA: No podra ser designado miembro del Jurado Evaluador del Trabajo de Investigacion, del
Jurado de Tesis, del Jurado de Trabajo de Suficiencia Profesional o del Jurado del Trabajo
Académico, el docente que tenga parentesco con el graduando o titulando hasta el cuarto grado de
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consanguinidad o segundo de afinidad. Tampoco podran ser designados miembros del Jurado los
docentes que se encuentran con licencia por estudios, afio sabatico, licencia sindical y otros.
QUINTA: La excelencia demostrada en el Trabajo de Investigacion, en un Trabajo de Suficiencia
Profesional, en un Trabajo Académico, o en una Tesis de excepcional calidad, ademas de los
destacados antecedentes académicos del interesado, el Jurado hara la propuesta para otorgar al
optante una Mencion de Honor que justificara por escrito ante el Decano de la Facultad, quien a su
vez la sometera a consideracion del Consejo de Facultad para su aprobacion.

SEXTA: En cualquiera de las modalidades de fitulacion profesional, de titulo de segunda
especialidad profesional, y modalidad de obtencion del grado de bachiller, el Decano, conformara el
Jurado cuyos miembros tendran la condicion de presidente, secretario y Vocal, y un accesitario, quien
sustituira a alguno de sus miembros titulares, debiendo emitirse en el momento la Resolucion
correspondiente. Por ninguna razon el acto fijado para el examen o el Acto Pablico sera suspendido
por la falta de miembros del Jurado. La inasistencia injustificada de los miembros del Jurado sera
comunicada a las instancias correspondientes para las acciones que corresponde. El horario de clases
no justifica la inasistencia de los miembros del Jurado.

SEPTIMA: El interesado que fue desaprobado y que optara por un nuevo Trabajo de Investigacion,
Tecic Trahain de Suficiencia Prafecional o Trahaio Académica dehers realizar nievos nagogs seanin
la modalidad elegida.

OCTAVA: El uso de fuentes, trabajos y publicaciones, incluidos los propios o los efectuados en
colaboracion con otros autores, en ¢l Trabajo de Investigacion, en la Tesis, en el Trabajo de
Suficiencia Profesional, y en el Trabajo Académico, requicren necesariamente de cita expresa, de
acuerdo con la Ley de Propiedad Intelectual.

NOVENA: Toda evidencia de fraude en perjuicio de la dignidad de la facultad y de la UNHEVAL
sera sancionada con la inhabilitacion del autor o los autores para obtener ¢l grado de bachiller o titulo
profesional o titulo de segunda especialidad en la UNHEVAL, sin perjuicio de las demas acciones
que pudieran emprenderse en estos casos.

DECIMA: El trabajo de investigacion, la tesis, el trabajo de suficiencia profesional y el trabajo
académico son copropiedad de la facultad y de la UNHEVAL vy de sus respectivos autores, a partir
del momento de su primera presentacion. Toda publicacion total o parcial debera contar con la
autorizacion conjunta de los coautores y se debera hacer constar que ha sido presentada a la
UNHEVAL para obtener el bachiller, el titulo profesional o el titulo de segunda especialidad.
Asimismo, en el empastado debera consignarse la resolucion de designacion del Asesor, como uno
de los anexos.

DECIMA PRIMERA: Cualquier cambio en el titulo del Trabajo de Investigacion, de la Tesis, del
Trabajo de Suficiencia Profesional o del Trabajo Académico, debe contar con la aceptacion del
Asesor y aprobada con Resolucion del Decano de la Facultad.

DECIMA SEGUNDA: El interesado que tiene aprobado su Proyecto de Tesis puede cambiar por
otra modalidad existente para aspirar al titulo profesional, siempre y cuando cumpla con lo regulado
en el presente Reglamento para cada modalidad.

DECIMA TERCERA: El interesado que cuenta con un articulo cientifico o short paper publicado
en una revista reconocida, podra sustentarlo para la obtencion del grado o del titulo, debiendo
adecuarse a lo regulado en el presente Reglamento para cada modalidad, segun corresponda,
DECIMA CUARTA: El Vicerrectorado de Investigacion elaborara la Guia General de Redaccion
Cientifica para los trabajos de investigacion, tesis, suficiencia profesional, trabajo académico u otros.
Posteriormente las facultades, segln la naturaleza de su carrera profesional, podran elaborar las Guias
Especificas.

DECIMA QUINTA: El Vicerrectorado Académico regulard a través de una Directiva el
procedimiento en el Centro de Idiomas de la UNHEVAL, para la validacion o certificacion del
conocimiento del idioma extranjero o lengua nativa, para los alumnos de pregrado que cursaron
estudios en una institucion educativa autorizada, y que no estuvo considerado en su Plan de Estudios.
DECIMA SEXTA: Los cgresados y bachilleres de universidades o programas con licencia
denegada, que seran admitidos en la UNHEVAL, teniendo en consideracion lo dispuesto en la

Universidad Nacional Reglamento de Grados y Titulos 14
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Resolucion del Consejo Directivo N° 061-2020-SUNEDU/CD, del 01.JUL.2020, se sujetaran a lo
regulado en el presente Reglamento.

DECIMA SETIMA: En casos excepcionales, como el contexto de una pandemia u otros similares,
la documentacion y la sustentacion del acto publico puede ser de manera virtual o digital, utilizando
plataformas de videoconferencias para la sustentacion virtual del Trabajo de Investigacion, Tesis,
Suficiencia Profesional y Trabajo Académico. El procedimicento serd el mismo que establece el
presente Reglamento siendo fundamental cumplir con: la apertura del acto académico; exposicion
por parte del sustentante; las preguntas, observaciones y/o sugerencias por parte del jurado y
respuestas por el sustentante y lectura del acta de sustentacion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: El presente Reglamento entrard en vigencia a los quince dias de su aprobacién mediante
resolucion de Consejo Universitario. Las personas que hayan iniciado su tramite de obtencion de
grado y titulo antes de la vigencia del presente Reglamento se regiran con los alcances del reglamento
vigente a la fecha de inicio de su tramite.

SEGUNDA: Los aspectos no previstos en el presente Reglamento seran resueltos por el Decano de
la Facultad en el marco de sus atribuciones sefialadas en el presente Reglamento, en el Estatuto de la
UNHEVAL y en la Ley Universitaria 30220 y otros dispositivos. En su defecto, seran resueltos por
Consejo de Facultad, o el Vicerrector Académico y, segiin fuera el caso, por el Consejo Universitario.
TERCERA: Deroguese el Reglamento General de Grados y Titulos, aprobado mediante Resolucién
Conscjo Universitario N° 2846-2017-UNHEVAL, del 03 de agosto de 2017, y sus modificatorias;
las Directivas de Cumplimiento de Requisito para Obtener el Grado Académico de Bachiller segin
Ley Universitaria 30220: Idioma Extranjero o Lengua Nativa, y Trabajo de Investigacion, aprobadas
con la Resolucion Consejo Universitario N® 0580-2019-UNHEVAL; asi como toda aquella
resolucion que se oponga al presente Reglamento.

CUARTA: El presente Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad sustituye a cualquier norma
o directiva interna sobre la materia, a partir del dia siguiente de su aprobacion mediante resolucion,
por Consejo de Facultad, ratificada por Consejo Universitario. Cualquier modificaciéon de su
articulado requiere acuerdo expreso del Consejo de Facultad, ratificado por Consejo Universitario.

Hermilio Valdizan Facultad de Enfermeria
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ANEXO N° 1
ESQUEMA DEL PLAN DE TRABAJO DE INVESTIGACION
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

Paginas preliminares
Portad

a

indice

I. ELPROBLEMA

1.1 Formulacion del problema
1.2 Objetivos de la investigacion
1.3 Justificacion

1.4 Limitaciones

II. MARCO DE REFERENCIA
2.1 Fundamentos tedricos

2.2 Antecedentes del problema
2.3 Identificacion de las variables

lIl. MATERIALES Y METODOS

3.1 Meétodo de investigacion

3.2 Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacidn
3.3 Poblacién y muestra

3.4 Plan de analisis de datos

3.5 Guia de trabajo de campo

IV. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
4.1 Recursos humanos
4.2 Presupuesto

4.3 Cronograma )
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA 0 Vancouver y otras que pueden ser definidas
por la propia Facultad)

ANEXOS
- Matriz de consistencia.

- === - @ s
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ANEXO N°2
ESQUEMA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

Portada

Dedicatoria

Agradecimiento

Resumen

Traduccion del Resumen en idioma extranjero o lengua nativa
indice

I. INTRODUCCION (aborda aspectos del problema, las
preguntas y los objetivos)
I1I. MARCO DE REFERENCIA
2.1 Fundamentag tedricos
2.3 Antecedentes del problema
2.4 Identificacion de las variables

III. MATERIALES Y METODOS
3.1 Método de investigacion
3.2 Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion
3.3 Poblacion y muestra
3.4 Plan de analisis de datos
3.5 Guia de trabajo de campo

IV. ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
4.1 Presentacion e interpretacion de los resultados
4.2 Comparacion y discusion de resultados

CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA 0 Vancouver y otras que pueden ser definidas por
la propia Facultad)

ANEXOS

- Matriz de consistencia
- Instrumento
- Otros
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ANEXO N° 3
ESQUEMA DEL PROYECTO DE TESIS CUALITATIVA
(TEORICA O BASICA)

(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

CARATULA
1. ASPECTOS BASICOS DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1 Fundamentacién del problema de investigacion
1.2 Formulacion del problema de investigacion general y especificos.
1.3 Formulacion del objetivo general y especificos
1.4 Justificacion
1.5 Limitaciones

1. MARCO TEORICO REFERENCIAL
2.1 Marco contextual e institucional
2.2 Antecedentes de la investigacion
2.3 Bases teoricas
2.4 Bases conceptuales o Definicion de términos basicos
2.5 Bases epistemologicas, bases filosdoficas y/o bases antropologicas
III. METODOLOGIA
3.1 Ambito
3.2 Poblacion
3.3 Caracterizacion de los sujetos a investigar: Muestra tedrica
3.4 Categorias (que correspondan)
3.5 Disefio de estudio
3.6 Situacion del fenomeno de investigacion
3.7 Método, técnicas € instrumentos
3.8 Procedimiento
3.9 Plan de categorizacion y analisis de datos
3.10 Consideraciones éticas

IV. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
4.1 Recursos humanos
4.2 Recursos materiales/equipos
4.3 Presupuesto
4.4 Fuente de financiamiento
4.5 Cronograma de actividades

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA 0 Vancouver y otras que pueden ser definidas por
la propia Facultad)

ANEXOS
- Matriz de consistencia, Consentimiento informado, Instrumentos de recoleccion de datos
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ANEXO N° 4
ESQUEMA DE TESIS CUALITATIVA
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

CARATULA
CONTENIDO INTERIOR
Dedicatoria

Agradecimiento

Resumen

Traduccion del Resumen en idioma extranjero o lengua nativa indice
Introduccion

CAPITULO I. PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1 Fundamentacion del problema de investigacion
1.2 Formulacion del prnhlmhn de in\fﬂ&'ﬁgm‘i(’\n gen?rnl v RQ}'\Pr‘iﬁ'(‘.ne

1.3 Formulacion de objetivos generales y especificos
1.4 Justificacion
1.5 Limitaciones

CAPITULO II. MARCO TEORICO REFERENCIAL

2.1 Marco contextual e institucional

2.2 Antecedentes de la Investigacion

2.3 Bases teoricas

2.4 Bases Conceptuales

2.5 Bases epistemologicas o Bases filosoficas o Bases antropoldgicas

CAPITULO IIl. MARCO METODOLOGICO
3.1  Ambito

3.2 Poblacion

3.3 Disefio de estudio

3.4 Matriz de categorias

3.5 Métodos, Técnicas ¢ instrumentos

3.6 Analisis de Datos

3.7 Consideraciones éticas

CAPITULO IV. RESULTADOS Y DISCUSION (scgun corresponde)
4.1 Analisis de discurso o contenido

4.2 Analisis de familias o categorias

4.3 Analisis de Topologias

4.4 Teorias Implicitas

CAPITULO V. APROXIMACION CONCEPTUAL DEL FENOMENO DE ESTUDIO
(Opcional)

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA 0 Vancouver y otras que pueden ser definidas
por la propia Facultad)

ANEXOS (Numerados correlativamente: Anexo 01, Anexo 02, Ancxo 03, etc.)
- Fotos, documentos
Matriz de Discurso
Consentimiento informado
Instrumentos

NOTA BIOGRAFICA
ACTA DE DEFENSA DE TESIS

AUTORIZACION PARA PUBLICACION DE TESIS ELECTRONICA

S . """
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ANEXO N°5
ESQUEMA DEL PROYECTO DE TESIS CUALITATIVA
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

CARATULA

LASPECTOS BASICOS DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Fundamentacion o situacion del problema de investigacion

1.2 Formulacion del problema de investigacion general y especificos.
1.3 Formulacion del objetivo general y especificos

1.4 Justificacion

1.5 Limitaciones

ILASPECTOS OPERACIONALES

2.1 Formuiacion de hipoOtesis generai y especifica
22 Variables
2.3 Definicion teorica y operacionalizacion de variables

IIL.LMARCO TEORICO

3.1 Antecedentes de la Investigacion

3.2 Bases teoricas

33 Bases conceptuales o Definicion de términos basicos

34 Bases epistemologicas, bases filosoficas y/o bases antropologicas

INL.LMETODOLOGIA

4.1 Ambito

42 Caracterizacion del participante

4.3 Poblacion y seleccion de la muestra

4.4 Nivel, tipo y disefio de estudio

4.5 Meétodos, Técnicas e instrumentos (incluye la validacion y confiabilidad del
instrumento)

4.6 Procedimiento

4.7 Plan de tabulacion y analisis de datos estadisticos

4.8 Consideraciones éticas

V. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

5.1 Recursos humanos

5.2 Recursos materiales/equipos
53 Presupuesto

5.4 Fuente de financiamiento
5.5 Cronograma de actividades

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA o Vancouver y otras que pueden ser definidas por la
propia Facultad)
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ANEXOS

- Consentimiento informado

- Instrumentos de recoleccion de datos
- Matriz de consistencia

- Operacionalizacion de variables
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ANEXO N° 6
ESQUEMA DE TESIS CUANTITATIVA
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

CARATULA

CONTENIDO INTERIOR

Dedicatoria

Agradecimiento

Resumen

Traduccion del Resumen en idioma extranjero o lengua nativa
indice

Introduccién

CAPITULO L. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Fundamentacion del problema de investigacion

1.2 Formulacién del problema de investigacion general y especificos.
1.3 Formulacion de objetivos generales y especificos

1.4 Justificacion

1.5  Limitaciones

1.6 Formulacion de hipotesis generales y especificas

1.7 Variables

1.8  Definicidn tedrica y operacionalizacion de variables

CAPITULO ILMARCO TEORICO

2.1  Antecedentes

2.2 Bases tedricas

2.3 Bases conceptuales

2.4  Bases epistemologicas o bases filosoficas o bases antropologicas

CAPITULO III. METODOLOGIA

3.1 Ambito
3.2  Poblacion
3.3 Muestra

3.4 Nivel y tipo de estudio

3.5  Disefo de investigacion

3.6  Meétodos, Técnicas e instrumentos

3.7  Validacién y confiabilidad del instrumento
3.8 Procedimiento

3.9  Tabulacién y andlisis de datos

3.10 Consideraciones éticas

CAPITULO IV. DISCUSION

CAPITULO V. RESULTADOS

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA o Vancouver y otras que pueden ser definidas por
la propia Facultad)
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ANEXOS (Numerados correlativamente: Anexo 01, Anexo 02, Anexo 03, etc.)
- Matriz de consistencia
- Consentimiento informado
- Instrumentos
- Validacion del (de los) instrumento (s) por jueces

NOTA BIOGRAFICA
ACTA DE DEFENSA DE TESIS , ,
AUTORIZACION PARA PUBLICACION DE TESIS ELECTRONICA
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ANEXO N°7
ESQUEMAPARA EL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

PAGINAS PRELIMINARES:

Portada

Dedicatoria

Agradecimiento

Resumen

Traduccion del Resumen en idioma extranjero o lengua nativa

Introduccio

n indice

CAPITIIL.O I: DESCRIPCION CENFRAI DEI. ARFA DE TRARA IN

1.1 Referencia historica de la entidad.
1.2 Explicacion del cargo o puesto de trabajo.
1.3 Propositos del puesto (objetivos, retos)

1.4 Limitaciones u obstaculos
1.5 Resultados concretos que ha alcanzado en este periodo de tiempo.

CAPITULO 1I: MARCO SITUACIONAL DEL PROBLEMA
Zl Diagnostico del problema
2.2 Descripcion de la realidad problematica identificada

CAPITULO III: FUNDAMENTOS TEORICOS Y
PRACTICOS

3.1 Antecedentes conceptuales.

3.2 Teorias

33 Implicaciones practicas

CAPITULO 1V: COMPETENCIAS PROFESIONALES
4.1 Plan de accion

4.2 Aportes en la solucion del problema

4.2 Resultados

CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES
REFERENCIAS
ANEXOS Y APENDICE

“
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ANEXO N° 8
LINEAMIENTO PARA ELABORAR EL ESQUEMA DE TRABAJO
(TEORICA O BASICA)
(PROPUESTA QUE PUEDE SER ADOPTADA O MEJORADA DE ACUERDO A LA
CARACTERISTICA SINGULAR DE CADA ESCUELA PROFESIONAL)

Las unidades académicas son las encargadas de proponer los esquemas de trabajos académicos,
para este proposito deben tener en consideracion los siguientes elementos basicos:

a) Portada. Contiene informacion como el nombre de la unidad académica, titulo del
trabajo, nombre del autor, nombre del asesor, lugar y fecha de presentacion del
trabajo.

b) Introduccion. Se hace una sintesis de cuerpo del trabajo.

c) Cuerpo de trabajo. Dividida en capitulos, en él se expone el tema y se muestran los
argumentos y conclusiones.

d) Referencias. Contiene de manera ordenada las diversas fuentes consultadas en el

desarrollo del trabajo.

Universidad Nacional Reglamentc ue Grados y Titulos
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ANEXO N°9
ESTRUCTURA DE LA CARATULA DE TESIS

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD

ESCUELA PROFESIONAL
DE

CARRERA
PROFESIONAT

El logotipo de la UNHEVAL

TiTULO DE LA TESIS
TESIS PARA OPTAR EL TiTULO DE
(Asignar la denominacion de acuerdo a la Resolucion del Consejo Directivo N© (099-2019

SUNEDU/CD)

TESISTA:
(Nombres y apellidos)

ASESOR:
(Nombres y apellidos)

HUANUCO - PERU

(Ano de la sustentacion)
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ANEXO N°10
ESTRUCTURA DE LA CARATULA DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE

ESCUELA PROFESIONAL DE

CARRERA PROFESIONAL DE

El logotipo de la UNHEVAL

TITULO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
TRABAJO DE INVESTIGACION PARA OPTAR EL GRADO DE BACHILLER
EN
(Asignar la denominacion de acuerdo a la Resolucion del Consejo Directivo N©099-2019-

SUNEDU/CD)

EGRESADO:
(Nombres y apellidos)
ASESOR:
(Nombres y apellidos)

HUANUCO - PERU

(Afio de la sustentacion)

P — ——— ————e e
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ANEXO N°11
ESTRUCTURA DE LA CARATULA DEL TRABAJO DE SUFICIENCIA
PROFESIONAL

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE
ESCUELA PROFESIONAL
DE
CARRERA PROFESIONAL
DE

El logotipo de la UNHEVAL

TITULO DEL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL
TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL PARA OPTAR EL TITULO DE
(asignar la denominacion de acuerdo a la Resolucion del Consejo Directivo N©099-2019-

SUNEDU/CD)

NOMBRES Y APELLIDOS

ASESOR:
(Nombres y apellidos)

HUANUCO - PERU

(Afo de la sustentacion)
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Cayhuayna, de de 2021.

INFORME N° -2021-CGyT-FENF-UNHEVAL

Sefiora
Dra. Enit Ida Villar Carbajal
DECANA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA

ASUNTO: EVALUACION DE DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA CONFORMIDAD
PARA OPTAR EL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN ENFERMERIA DE
DON (NA):

Referencia: Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de Enfermeria
- Proveido N . cevoniicans de 2021.

Es grato dirigirnos a usted, en condicion de miembros de la Comision de Grados y Titulos de la Facultad de
Enfermeria, con la finalidad de manifestarle que hemos evaluado los documentos presentados por el (la)
recurrente, para obtener el Grado de Bachiller en Enfermeria, quien reune los requisitos establecidos en el
Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad vigente, los que a continuacion se detallan.

1. Solicitud dirigida al Decano ()
2. Haber cumplido el tramite de publicacion del trabajo de investigacion en el repositorio ()
de la universidad.
DE PARTE DEL ESTUDIANTE
3. Tres fotografias actualizadas de frente tamano pasaporte a colores fondo blanco con terno ()
4. Declaracion Jurada de no tener Antecedentes policiales penales, judiciales ()
5 Dos CD del trabajo de investigacion (Art. 70 RGT-UNHEVAL) ()
6.  Unempastado del trabajo de investigacion (Art 70 RGT-UNHEVAL) ()
DE PARTE DE LA FACULTAD
7/ Verificar los nombres y apellidos del graduando en el aplicativo del RENIEC e imprimir el DNI ()
8. Verificar e imprimir el reporte de aprobacion del idioma extranjero o lengua nativa ()
9  Verificar e imprimir la certificacion o validacion del idioma extranjero expedido por el Centro de ()
Idiomas de la UNHEVAL los que no llevaron ingles en el Plan de Estudios
10 Resolucion de aprobacion de practicas profesionales ()
11. Acta de sustentacion del trabajo de investigacion ()
12, Verificar e imprimir los pagos y derecho de grado de bachiller ()
13.  Verificar e imprimir constancia de no adeudar a la UNHEVAL ()
14 Verificar e imprimir el cumplimiento del Plan de estudios. Fecha de ingreso y fecha de egreso ()
15  Constancia de no plagio. ()
Observaciones:
Por lo que la Comision opina qQUE @8..........o.ivririiioiiiiiiei e la peticion formulada.
Dra. Rosalinda Ramirez Montaldo Dra. Violeta Rojas Bravo
PRESIDENTA SECRETARIA
Dra. Nancy Veramendi Villavicencios Dr. Abner Fonseca Livias
MIEMBRO MIEMBRO
e ——
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Cayhuayna, de de 2021

INFORME N° -2021-CGyT-FENF-UNHEVAL
Senora:
Dra. Enit Ida Villar Carbajal
DECANO (e) DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA
ASUNTO: EVALUACION DE DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA CONFORMIDAD PARA

OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE LICENCIADO EN ENFERMERIA
Referencia: Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de Enfermeria

- Proveido N®................. de 2021.

Es grato dirigirnos a usted, en condicion de miembros de la Comision de Grados y Titulos de la Facultad
de Enfermeria, con la finalidad de manifestarle que hemos evaluado los documentos que acreditan al(a) recurrente,
para obtener el Titulo Profesional de Licenciado(a) en Enfermeria, quien retne los requisitos establecidos por los
Arts. 9°, 10°, 12° y 14° y siguientes del Reglamento de Grados y Titulos vigente, los mismos que a continuacion
se detallan.

Soiicitud de otorgamiento dei ttuio )
2. Haber cumplido con el tramite de Publicacién de Tesis en el Repositorio de la UNHEVAL )
DE PARTE DEL TITULADO
3. Dos (02) CD en PDF (Editable) de la Tesis o trabajo de Suficiencia Profesional segiin corresponda. ()
(art, 70 RGT UNHEVAL)
4. Tres (03) fotografias actualizadas de frente tamano pasaporte a colores en fondo blanco conterno ()
Declaracion Jurada de no tener antecedentes policiales, penales y judiciales ()
. Un empastado de la tesis (Art.70 RGT UNHEVAL) ()
DE PARTE DE LA FACULTAD
Verificar e imprimir el Grado de Bachiller del titulando de la UNHEVAL
Verificar e imprimir la inscripcion del Grado de Bachiller en la SUNEDU
Acta de Sustentacion de la Tesis o Trabajo de Suficiencia Profesional debidamente aprobado
0. Verificar e imprimir los pagos por derecho de obtencion del Titulo Profesional segin tasa vigente.
1. Verificar e imprimir que el titulando no cuente con deudas a la UNHEVAL
Constancia de no plagio

N L

— — — — p—
R . g

Observaciones:
Porlo giig la Comision opina e €8 s o sm s st e la peticion formulada.
Dra. Rosalinda Ramirez Montaldo Dra. Violeta Rojas Bravo
PRESIDENTA SECRETARIA
Dra. Nancy Veramendi Villavicencios Dr. Abner Fonseca Livias
MIEMBRO MIEMBRO
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Cayhuayna, de de 2021
INFORME N* -2021-CGyT-FENF-UNHEVAL
Senora:
Dra. Enit Ida Villar Carbajal )
DECANA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA
ASUNTO: EVALUACION DE DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA CONFORMIDAD
PARA OPTAR EL TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN
ENFERMERIA
Referencia: - Reglamento de Segunda Especialidad
= PROVEIOIN svimiqaistisinmmasisais de 2021.

Es grato dirigirnos a usted, en condiciéon de miembros de la Comision de Grados y Titulos de la
Facultad de Enfermeria, con la finalidad de manifestarle que hemos evaluado los documentos que acreditan
al(a) recurrente, para obtener el Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Enfermeria en Centro
Quirargico, quien retne los requisitos establecidos en el Reglamento, los que a continuacion se detallan.

1. Solicitud dirigida al decano (
DE PARTE DEL TITULADO

2. Copia del Diploma del Titulo Profesional autenticado por el fedatario de la universidad de (
procedencia (DE OTRAS UNIVERSIDADES).

3. Tres (03) fotografias actualizadas de frente tamano pasaporte a colores en fondo blanco con terno €

4. Declaracion Jurada de no tener antecedentes policiales, penales y judiciales (

5  Dos (2) CD en PDF (editable) de la tesis o trabajo académico (Art 70 RGT UNHEVAL) (
DE PARTE DE LA FACULTAD

6. Verificar e imprimir la inscripcion del Titulo a la SUNEDU (

7 Verificar e imprimir que haya culminado con el Plan de Estudios de la especialidad, asi misma (

fecha de inicio de matricula y fecha de egreso
8. Acta de Sustentacion de Tesis o trabajo académico
9. Verificar e imprimir que el titulando no cuente con deudas a la UNHEVAL
10. Verificar e imprimir los pagos por derecho de titulo de segunda especialidad profesional
11. Haber cumplido con el tramite de Publicacion de Tesis en el Repositorio de la UNHEVAL
12, Constancia de no plagio

— e~

Observaciones:

Por 16 que 12 ConmiSion OpINa Qe €5« rviwes v siivias iveanin svres o esinsss v asiinss vas la peticion formulada.
Dra. Rosalinda Ramirez Montaldo Dra. Violeta Rojas Bravo
PRESIDENTA SECRETARIA
Dra. Nancy Veramendi Villavicencios Dr. Abner Fonseca Livias
MIEMBRO MIEMBRO

Universidad Nacional Reglamento de Grados y Titulos
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ACTA DE SUSTENTACION DE TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

En el auditorium de la Facultad de Enfermeria siendo las ................ horas del
i ante los Jurados de Trabajo de Suficiencia
Profesional constituidos por los siguientes docentes:

Presidente:

Secretaria (o):

Vocal:

Asesor (a) de Trabajo de Suficiencia  Profesional ...l
............................ (Resolucion .........)

El (la) aspirante a Titulo Profesional de Licenciado (a) de Enfermeria don o
CHEDITNEN 2570523052t s s 3 S e s e e
Procedio a sustentar el Trabajo de Suficiencia Profesional

Luego de concluida la sustentacion los miembros del Jurado procedid a la evaluacion.

Obteniendo en consecuencia el (la) Bachiller en Enfermeria la Notade ........................ ( ).
Equivalente: a e arsnmares s s tos st por lo que se declara

Los miembros del Jurado firman ¢l presente Acta en sefial de conformidad, en Huanuco siendo las
......................... hierasdel oo U8 snnmmaannn 202,

PRESIDENTE
DNI N°

SECRETARIA VOCAL
DNI N° DNIN°

Leyenda

19220 Excelente,
17 a 18 Muy bueno
14al6  Bueno
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