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Vistos los documentos que se acompaiian en once (11) folios;
CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién Consejo Universitario N° 4094-2017-UNHEVAL,
04.DIC.2017, se aprobo¢ el Reglamento del Docente Valdizano de la UNHEVAL, y su modificatoria con
la Resolucion Consejo Universitario N° 3854-2018-UNHEVAL del 05.NOV.2018;

Que la Asesora Legal de la UNHEVAL, mediante el Oficio N® 379-2019-UNHEVAL-AL, del
22.MAR.2019, con fines de levantar las observaciones realizadas por la SUNEDU en el proceso de
Licenciamiento, propone, entre otros, la modificacion de varios articulos del Reglamento del Docente
Valdizano de la UNHEVAL, cuyos detalles figuran en la parte resolutiva;

Que en la sesién extraordinaria N° 23 de Consejo Universitario, del 22.MAR.2019, estando de
acuerdo con la propuesta de modificacion, el pleno acordé:

1. MODIFICAR el Reglamento del Docente Valdizano de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucion
Consejo Universitario N° 4094-2017-UNHEVAL, del 04.DIC.2017, modificado con la Resolucion
Consejo Universitario N° 3854-2018-UNHEVAL, del 05.NOV.2018, en los siguientes articulos,
debiendo quedar como sigue:

1.1. Articulo 11, debiendo quedar como sigue:

“Son docentes contratados de la UNHEVAL todos los profesionales iddneos que ingresan a la

docencia universitaria por concurso publico de mérito convocado para contrato docente

conforme lo disponen la Ley Universitaria, el Estatuto, el presente reglamento en lo que
corresponde y el reglamento especifico que se aprueba por el Consejo Universitario a propuesta
del Vicerrector Académico. La Universidad est4 facultada a contratar docentes de acuerdo a la
normatividad vigente al momento en que realice el proceso de contratacion, cuya condicién serd
precisada en el Reglamento respectivo”.

7 1.2, Articulo 93, debiendo quedar como sigue:

“La autoridad responsable de la ejecucion del plan de desarrollo académico, profesional y

cientifico docente, comprendidos en ello las actividades de perfeccionamiento profesional

docente, es el Vicerrectorado Académico, a través de la Direccién de Asuntos y Servicios

Académicos, el cual coordinard a su vez con las unidades de Gestion Docente y de Gestion

Curricular, para el diagnodstico y evaluacion de las necesidades docente, planificacion y

ejecucion de los eventos y actividades académicas que puedan fortalecer la idoneidad de los

docentes de ]a UNHEVAL”.
1.3. Articulo 94, debiendo quedar como sigue:

“La Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, ademds de las funciones establecidas en el

Reglamento General y normas internas, tiene los siguientes deberes y atribuciones:

a) Coordinar con las Unidades Académicas de la UNHEVAL el Plan Anual de Prioridades de
Desarrollo de Capacitacion del Profesional Académico.

b) Elaborar, ejecutar e implementar el Plan Anual de Prioridades de Desarrollo de
Capacitacion del Profesional Académico de la UNHEVAL-Huénuco, ¢l mismo que deberd
ser presentado para su aprobacion al Consejo Universitario, oportunamente en cada afio;
cuyo Plan debe contener, entre otros, la duracién de estudios, institucion patrocinadora y
presupuesto.

¢) Mantener los registros actualizados de los eventos que se desarrollan

d) Otorgar los certificados de asistencia o aprobacion, de ser el caso, al profesional académico
que participara en los eventos académicos.

€) Presentar oportunamente al Vicerrectorado Académico el Plan Operativo Anual de los
eventos académicos a desarrollarse en todas las unidades académicas.

f) Elaborar los proyectos ¢ informes de cada uno de los eventos académicos.

g) Coordinar y supervisar la asistencia de los profesionales académicos a los eventos de
capacitacion o perfeccionamiento.

h) Socializar a profesionales académicos y estudiantes los conocimientos desarrollados en los
eventos de capacitacion y perfeccionamiento.
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i) Difundir los eventos de capacitacién, perfeccionamiento e innovacién del profesional

académico a través de Informacion de mayor accesibilidad”.

2. Disponer que el Vicerrectorado Académico, la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, los
decanatos de las facultades y los demds drganos internos competentes adopten las acciones
complementarias;

Que el Rector remite el presente caso a Secretaria General, con Proveido N° 383-2019-
UNHEVAL-CU/R, para la emisién de la resolucion correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el
Estatuto y el Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del
26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acredito, a partir del 02.SET.2016
hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccién y por la Resolucion N° 2780-2016-
SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvioé proceder a la inscripcion de las firmas de las
autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y
Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU y estando a lo dispuesto en la Resolucién Consejo
Universitario N° 1283-2019-UNHEVAL, que encarga las funciones de Rector al Dr. Ewer Portocarrero
Merino Vicerrector Académico, del 24 al 31.MAR.2019;

SE RESUELVE:

1°. MODIFICAR el Reglamento del Docente Valdizano de la UNHEVAL, aprobado con la

Resolucion Consejo Universitario N° 4094-2017-UNHEVAL, del 04.DIC.2017, modificado con la

Resolucién Consejo Universitario N° 3854-2018-UNHEVAL, del 05.NOV.2018, en los siguientes

articulos, debiendo quedar como sigue; por lo expuesto en los considerandos precedentes;

1.1. Articulo 11. Son docentes contratados de la UNHEVAL todos los profesionales idéneos que
ingresan a la docencia universitaria por concurso ptiblico de mérito convocado para contrato
docente conforme lo disponen la Ley Universitaria, el Estatuto, el presente reglamento en lo que
corresponde y el reglamento especifico que se aprueba por el Consejo Universitario a propuesta
del Vicerrector Académico. La Universidad esta facultada a contratar docentes de acuerdo a la
normatividad vigente al momento en que realice el proceso de contratacion, cuya condicion sera
precisada en el Reglamento respectivo.

1.2. Articulo 93. La autoridad responsable de la ejecucion del plan de desarrollo académico,
profesional y cientifico docente, comprendidos en ello las actividades de perfeccionamiento
profesional docente, es el Vicerrectorado Académico, a través de la Direccién de Asuntos y
Servicios Académicos, el cual coordinara a su vez con las unidades de Gestion Docente y de
Gestion Curricular, para el diagndstico y evaluacion de las necesidades docente, planificacion y
ejecucion de los eventos y actividades académicas que puedan fortalecer la idoneidad de los
docentes de la UNHEVAL.

1.3. Articulo 94. La Direccién de Asuntos y Servicios Académicos, ademas de las funciones
establecidas en el Reglamento General y normas internas, tiene los siguientes deberes y
atribuciones:

a) Coordinar con las Unidades Académicas de l]a UNHEVAL el Plan Anual de Prioridades de
Desarrollo de Capacitacién del Profesional Académico.

b) Elaborar, ejecutar e implementar el Plan Anual de Prioridades de Desarrollo de Capacitacion
del Profesional Académico de la UNHEVAL-Huénuco, el mismo que deberd ser presentado
para su aprobacién al Consejo Universitario, oportunamente en cada afio; cuyo Plan debe
contener, entre otros, la duracion de estudios, institucion patrocinadora y presupuesto.

¢) Mantener los registros actualizados de los eventos que se desarrollan

d) Otorgar los certificados de asistencia o aprobacién, de ser el caso, al profesional académico
que participard en los eventos académicos.

¢) Presentar oportunamente al Vicerrectorado Académico el Plan Operativo Anual de los
eventos académicos a desarrollarse en todas las unidades académicas.

f) Elaborar los proyectos e informes de cada uno de los eventos académicos.

g) Coordinar y supervisar la asistencia de los profesionales académicos a los eventos de
capacitacion o perfeccionamiento.
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h) Socializar a profesionales académicos y estudiantes los conocimientos desarrollados en los
eventos de capacitacion y perfeccionamiento.

i) Difundir los eventos de capacitacién, perfeccionamiento e innovacion del profesional
académico a través de Informacion de mayor accesibilidad.

2°, DISPONER que el Vicerrectorado Académico, la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos,
los decanatos de las Facultades y los demas drganos internos competentes adopten las acciones
complementarias; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

3°. DAR A CONOCER esta Resolucidn a los 6rganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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