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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU

~ SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 1253-2018-UNHEVAL

Cayhuayna, 10 de setiembre de 2018.
Vistos los documentos que se acompafian en cuarenta y tres (43) folios;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Rectoral N° 0906-2018-UNHEVAL, de fecha 03 de julio de 2018, se resuelve: 1°
APROBAR las treinta (30) plazas que se detallan en el cuadro adjunto, para un Segundo Concurso Publico de Mérito bajo la
modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS). 2° DISPONER que la Direccion de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto juntamente con la Oficina de Gestion de Recursos Humanos adopten las acciones pertinentes para gestionar
la creacion de dichas plazas en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico y con la Resolucion Rectoral N° 1108-2018-UNHEVAL, de fecha 10 de agosto de
2018, se MODIFICAR el primer numeral de la parte resolutiva de la Resolucion Rectoral N° 0906-2018-UNHEVAL, de fecha
03 de julio de 2018; debiendo quedar como sigue: APROBAR las cincuentaisiete (57) plazas que se detallan en el cuadro
adjunto, para el Segundo Concurso Publico de Mérito bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS);

Que, con la Resolucion Rectoral N° 1251-2018-UNHEVAL, se resuelve RECONFORMAR la Comisién para llevar a
cabo el Concurso Publico de Mérito para la Contratacion de Personal Bajo el Decreto Legislativo N° 1057 en la UNHEVAL;

Que el Presidente de la Comision del Concurso CAS, con el Oficio N* 014-2018-UNHEVAL-PCCAS, remite las
bases del segundo concurso publico de personal bajo el régimen especial de contratacion administrativa de servicios-CAS
para la UNHEVAL, para su aprobacion, en aras de continuar con el proceso correspondiente. Asimismo, solicita se apruebe
la inclusion de seis (06) plazas mas (consideradas en la Resolucion Consejo Universitario N° 0655-2018-UNHEVAL, que
cuentan con presupuesto aprobado) para la presente convocatoria, ya que dichas plazas han sido convocadas en el Primer
Concurso CAS, han sido cubiertas, pero debido a las renuncias y/o abandono de cargos de los postulantes ganadores a la
fecha han quedado desiertas: 01 plaza de Psicologo, Psicopedagego o a fin (codigo P9), 01 plaza de profesional para
laboratorio {cadigo P18), 01 plaza de asistente de calidad, licenciamiento y acreditacion (codigo P17), 01 plaza de asistente
de contrataciones (codigo P16) y 02 plazas de secretaria (codigo T1);

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 8009-2018-UNHEVAL-R, para que se emita
la resolucion correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto y el Reglamento
de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que
proclam¢ y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion y por la
Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.20186, que resolvié proceder a la inscripcion de las firmas de las
autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion
Superior de la SUNEDU;

SE RESUELVE:

1° INCLUIR para el Segundo Concurso Publico de Mérito bajo la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicios (CAS), las siguientes plazas: 01 plaza de Psicologo, Psicopedagogo o a fin (codigo P9), 01 plaza de
profesional para laboratorio (codigo P18), 01 plaza de asistente de calidad, licenciamiento y acreditacion (codigo
P17), 01 plaza de asistente de contrataciones (codigo P16) y 02 plazas de secretaria (codigo T1), consideradas en
la Resolucion Consejo Universitario N° 0655-2018-UNHEVAL, que cuentan con presupuesto aprobado; por lo
expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

2° APROBAR las Bases del Segundo Concurso Publico de Personal bajo el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios-CAS para la UNHEVAL, que forman parte de la presente Resolucion.

3° DISPONER gue la Comision de Concurso y la Encargada de Publicacion de Oferta Laboral, procedan conforme a
sus atribuciones.

4° DAR A CONOCER esta Resolucion a los 6rganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

OR
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