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< :_ RESOLUCION RECTORAL N° 0549-2019-UNHEVAL

Cayhuayna, 09 de mayo de 2019.
Vistos los documentos que se acomparian en cuarenta y tres (43) folios y tres (03) files;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién Consejo Universitario N° 0576-2019-UNHEVAL, de fecha 07 de febrero de 2019,
entre otros se ratifica la Resolucion Rectoral N° 0040-2019-UNHEVAL, de fecha 16 de enero de 2019, que aprobé las plazas
docentes y de jefes de practica para contrato 2019-1 de la UNHEVAL;

Que, con la Resolucion Consejo Universitario N° 1588-2019-UNHEVAL, de fecha 25 de marzo de 2019, se
AUTORIZA al sefior Rector de la UNHEVAL o quien haga sus veces, de disponer la emision de la resolucion rectoral
aprobando el contrato de ios profesionales propuestos por las respectiva facultades, con cargo a dar cuenta al Consejo
Universitario; contrato que regira a partir del 01 de abril al 06 de agosto de 2018;

Que la Decana de la Facuitad de Enfermeria, con el Oficio N° 0176-2019-UNHEVAL-D-FENF, remite la Resolucion
N° 0136-2019-UNHEVAL-D-FENF, que aprueba el informe de la comiision de concurso pubico de plazas de jefes de practica
para contrato 2019-1, segunda convocatoria;

Que el Vicerrector Académico, con el Proveido N° 1140-2019-UNHEVAL-VRACAD, solicita conformidad legal v ia
Jefe de la Oficina de Asesorfa Legal, con el Informe N° 342-2019-UNHEVAL-AL, informa, entre otros, lo siguiente:

Que, revisado el file de los profesionales como Jefe de Préctica, se aprecia que cumplen los requisitos exigidos en el

Reglamento de Concurso Piblico de Jefe de Practica:

. Cumplimiento del Articulo 4°, que precisa: Para ser apto, el postulante para contrato a Jefe de Practica, debe cumplic

can los siguientes requisitos:

a) Tener Grado Académico de Bachiller, el cual cumplen todos tos profesionales propuestos para su contrato.

b} Tener Titulo Profesional conferido por una universidad, el cual cumplen los postulantes,

c) Constancia de habilitacion vigente para el ejercicio profesional, expedido por el Colegio Profesional respectivo, la
cual se adjuntara en el Folder A, el cual cumplen los postulantes.

. Cumplimiento del articulo 11°, que precisa: “Son requisitos para postular al Concurso Pablico para contrato de Jefe

e Practica en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, los siguientes:

a) Presentar la solicitud de postulacion al Concurso Publico, dirigide al sefior Decano de la Facultad, indicando con
claridad la plaza a la que postula, ia Escuela Profesional y la Facultad respectiva, la cual han cumplido todos los
postulantes.

b) Llenar la ficha de inscripcion, el cual han cumplido todos los postutantes.

c) Presentar declaracion jurada de no estar inmerso en incompatibilidad de parentesco de acuerde a la Ley de
nepotismo y su reglamento, el cual se adjuntara en el folder A, la cual han cumplido los postulantes.

Que, asimismo verificado los antecedentes se liene que los postulantes no se encuentran en ninguna causal de

pedimento para concursar que son:

El postulante que presentd documentos falsos o adulterados en concursos anteriores de la UNHEVAL.

El Jefe de Practica que haya sido separado por medida disciplinaria en su universidad de origen.

Por haber abandonado su labor de Jefe de Practica, Ayudante de Cétedra, Ayudante de Laboratorio y Catedra en los

{ltimos cinco (05) afios en ia UNHEVAL.

d) El postulante que incurre en ofras causales establecidas por ley especial, que le impidan frabajar en una institucién
piblica,

Que, en el presente caso se tiene que se ha realizado una revision de los files de los postulantes propuestos para confrato

como Jefe de Practica, los cuales cumplen con todos los requisitos obligatorios y los exigidos en la Guia de Presentacion y

asimismo debe precisarse que se ha realizado una revision sobre si cumplen con el puntaje minimo exigido en el articulo

32° del Reglamento de Concurso Piblico de Jefe de Practica, en los aspectos internos y externos, pero més no asi se ha
realizado una revision detallada de toda la documentacion ello debido a la recargada labor administrativa que se tiene; por
lo que se considera que DEBE PROCEDERSE A LA CONTRATACION COMO JEFE DE PRACTICA GANADORES DEL

CONCURSO PUBLICO.

ADJUDICACION DE LA PLAZA:

Que, de acuerdo al articulo 35° del Reglamento de Concurso Publico de Plazas para Jefes de Practica Contratados, que

precisa: “El Consejo Universitario a propuesta del Consejo de Facultad contrata a los ganadores del concurso; debiendo

precisarse que el Consejo Universitario tiene la potestad de recalificar los aspectos objetivos del proceso de evaluacion y

contratar al Jefe de Practica en estricto orden de mérito”; debiendo precisarse que las plazas se encuentran de acuerdo al

cuadro de Plazas aprobadas, CORRESPONDE EL CONTRATO COMO GANADORES DEL CONCURSO PUBLICO DEL

JEFE DE PRACTICA PROPUESTOS POR EL CONSEJO DE FACULTAD:

Que el Vicerrector Académico, con el Proveido N° 987-2018-UNHEVAL-VRACAD, remite a Secretaria General el
Oficio N° 091-2019-UNHEVAL/JRR.HH/UEYC, con el cual la Jefe de la Sub Unidad de Escalafon y Control solicita que en la
resolucién de contrato se incluya un numeral para que los contratados inserten sus datos y files en el Sistema Integrado de

Gestion Universitaria; ...
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Que el Reclor remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 3604-2019-UNHEVAL-R, para que se emita
la resclucion correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; y

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por ¢l Estatuto y el Reglamento
de ia UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que
proclamé y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion; por la
Resolucién N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2018, que resolvid proceder a la inscripcion de las firmas de las
autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacién
Superior de la SUNEDU y por la Resolucion Rectoral N° 0491-2019-UNHEVAL, que encarga ias funciones de Rector al Dr.
Javier Gonzalo Lopez y Morales, Vicerrector de Investigacion, del 08 al 10 de mayo de 2019,

SE RESUELVE:

1° CONTRATAR como Jefe de Practica a Tiempo Parcial de 20 Horas, a los profesionales CARMEN FLOR
DIONICIO ACOSTA, GIANNY RAYMUNDA GARAY CABRERA y DILA ROSALI BENANCIO REYES,
GANADORES del Concurso Pubfico de Plazas de Jefes de Préctica para Contrato 2019 para fa Facultad de
Enfermeria, del 01 de abril al 06 de agosto de 2019, por el primer semestre del afio académico 2019,
propuesto mediante la Resolucion N° 0136-2019-UNHEVAL-D-FENF, del Consejo de Facultad de Enfermeria,
afecto a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, de la Fuente de Financiamiento
Recursos Ordinarios; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

2° REMITIR los files personales a la Unidad de Escalafon y Control para los fines pertinentes.

3° DISPONER que los profesionales contratados se apersonen a la Sub Unidad de Escalafon y Control, a fin de
incluir en el Sistema Integrado de Gestion Universitaria sus datos y files personales, para lo cual se les
otorgard el wusuario y clave correspondiente, conforme lo indicado en el Oficio N° 091-2019-
UNHEVAL/JRR.HH/UEYC.

4° DISPONER que e} Decano de la Facultad de Enfermeria, la Direccion General de Administracion y la Jefatura
de Recursos Humanos procedan conforme a sus atribuciones.

5° DAR A CONOCER esta Resolucion a los 6rganos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.
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