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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N°?2013-2019-UNHEVAL

Cayhuayna, 08 de mayo de 2019.
Vistos los documentos que se acompaiian en ocho (08) folios;

CONSIDERANDO:

Que mediante el numeral 3° de la Resolucion Consejo Universitario N° 0777-2019-
UNHEVAL, del 04.MAR.2019, se encargo, a partir del 04 de marzo de 2019 hasta que se
asigne al titular, las funciones de Jefe de la Unidad de Procesos Académicos, de la Direccion
de Asuntos y Servicios Académicos, al Econ. César Pinto Valdez;

Que el Vicerrector Académico, mediante Oficio N° 092-2019-VRAcad-UNHEVAL, del
11.MAR.2019, solicita a la Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, opinion a efectos de que
se precise el nivel remunerativo de F-2 al encargado del Jefe de la Unidad de Procesos
Académicos de la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, Lic. César Pinto Valdez, toda
vez que dicho profesional viene asumiendo la encargatura en reemplazo del Econ. Nicéforo
Bernardo Ambrosio, quien fue cesado por limite de edad;

Que la Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, mediante Oficio N° 0336-2018-
UNHEVAL/URH/J, del 27.MAR.2019, remite el Oficio N° 0121-2019-UNHEVAL/URH-
SURPyYC, del Jefe encargado de la Sub Unidad de Remuneraciones, Pensiones y
Compensaciones, informando que la encargatura del Econ. César Pinto Valdez, se estaria
efectuando, en el Cédigo De plaza N° 000069, que inicialmente correspondia al ex servidor
Bernardo Ambrosio Nicéforo, que por motivos de cese se encuentra vacante, dicho Nivel
Remunerativo es F-2:

Que en la sesién ordinaria N° 30 de Consejo Universitario, del 29.ABR.2019, ante el
informe de la Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, el pleno acordé ampliar el numeral 3°
de la parte resolutiva de la Resolucién Consejo Universitario N° 0777-2019-UNHEVAL, del
04.MAR.2019, que encarg6, a partir del 04.MAR.2019 hasta que se asigne al titular, las
funciones de Jefe de la Unidad de Procesos Académicos, de la Direccion de Asuntos y
Servicios Académicos, al Econ. César Pinto Valdez, en el extremo de considerar el Nivel
Remunerativo F-2, cuyo Cddigo de Plaza es N° 000069, vacante por cese; disponiendo que
la Jefatura de Recursos Humanos y los demas organos internos competentes adopten las
acciones complementarias;

Que el Rector remite el presente caso a Secretaria General, con Proveido N° 0499-
2019-UNHEVAL-CU/R, para la emision de la resolucion correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por
el Estatuto y el Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del
26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acreditd, a partir del
02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccién y por la
Resolucién N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvié proceder a la
inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de
Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU y
por la Resolucion Rectoral N° 0491-2019-UNHEVAL, que encarga las funciones de Rector al
Dr. Javier Gonzalo Lépez y Morales, Vicerrector de Investigacion, del 08 al 10 de mayo de
2019;

SE RESUELVE:

1°.AMPLIAR el numeral 3° de la parte resolutiva de la Resolucién Consejo Universitario N°
0777-2019-UNHEVAL, del 04.MAR.2019, que encargd, a partir del 04. MAR.2019 hasta
gue se asigne al titular, las funciones de Jefe de la Unidad de Procesos Académicos, de la
Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, al Econ. César Pinto Valdez, en el extremo
de considerar el Nivel Remunerativo F-2, cuyo Cédigo de Plaza es N° 000069, vacante por

cese, por lo expuesto en los considerandos precedentes.
W/
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20 DISPONER que la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos y los deméas érganos
internos competentes adopten las acciones complementarias; por lo expuesto en los
considerandos precedentes.

3°.DAR A CONOCER la presente Resolucion a los 6rganos competentes.
Registrese, comunique '
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